B CUIT: A Periodo: H Secuencia:

B Contribuyente:

30-64876883-0
TEAM QUALITY SA

12/2024 0 - Original

martes, 21 de enero de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 12/2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-26403979-8

FELIPE DANIEL LARRIMBE seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g | "y

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 3.333.750,91

Rem. Imponible 1: 3.263.750,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Rem. Imponible 2: 3.263.750,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

Rem. Imponible 3: 3.263.750,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.263.750,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 5: 3.263.750,00 Aportes PAMI

Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales

Rem. Imponible 8: 3.263.750,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 9: 3.263.750,00 Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

3.253.244,48
0,00

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 359.012,50
Determinadas Compensables
. . PAMI: 97.912,50
Previsional: 350.374,43 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 51.726,59 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 14.686,88
Fondo Nac. de Empleo: 30.580,50 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 29.373,75 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 152.902,49 0,00 e 000
Total Contribuciones SS: 614.957,76 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 471.611,88
ontrib. : v Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 166.451,25
Contribucion 0.00 Aporte: 83.225,63
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;(257::' 0,00 Excedentes: 0,00
41: Total Aporte OS: 83.225,63
Total
Contribucion 166.451,25
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
2.188.653,85
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00

0,00
1.075.096,15
0,00

70.000,91
0,00




B CUIT: A Periodo: H Secuencia:

B Contribuyente:

30-64876883-0
TEAM QUALITY SA

12/2024

0 - Original
martes, 21 de enero de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 12/2024

CUIL: 20-37030274-0

seleccionar CUIL:|

Nombre y Apellido: JAVIER HERNAN MAQUEDA

Datos de generales:

Cényuge: No 19, IIDr;cé) t?)14/01, art. 2, inc. b) / Ley
Hijos: 00

Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

27.541, art.

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 10:

0 %

2.485.485,45

2.404.979,48

Rem. Imponible 1: 2.415.485,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Rem. Imponible 2: 2.415.485,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

Rem. Imponible 3: 2.415.485,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 2.415.485,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 5: 2.415.485,00 Aportes PAMI

Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales

Rem. Imponible 8: 2.415.485,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 9: 2.415.485,00 Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

. Previsional: 265.703,35
Determinadas Compensables
.. PAMI: 72.464,55
Previsional: 259.016,29 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 38.239,17 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 10.869,68
Fondo Nac. de Empleo: 22.606,81 0,00 Decreto 788/ 05: 0.00
ANSSAL: 21.739,37 A ersonal Req. es 0’00
Asigs. Familiares: 113.034,04 0,00 e 000
Total Contribuciones SS: 454.635,68 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 349.037,58
ontrio. : ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 123.189,74
Contribucién 0.00 Aporte: 61.594,87
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;(257::' 0,00 Excedentes: 0,00
A4l Total Aporte OS: 61.594,87
Total
Contribucion 123.189,74
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
1.623.143,85
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00

0,00
792.341,15
0,00

70.000,45
0,00




B CUIT: A Periodo: H Secuencia:

B Contribuyente:

30-64876883-0
TEAM QUALITY SA

12/2024

0 - Original
martes, 21 de enero de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 12/2024

CUIL: 20-17636021-7

FERNANDO EMILIO SARTHOU seleccionar CUIL:|

Nombre y Apellido:

Datos de generales:

Cényuge: No 19, IIDr;cé) t?)14/01, art. 2, inc. b) / Ley
Hijos: 00

Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

27.541, art.

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 10:

0 %

3.597.998,66

3.517.492,48

Rem. Imponible 1: 3.527.998,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Rem. Imponible 2: 3.527.998,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

Rem. Imponible 3: 3.527.998,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.527.998,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 5: 3.527.998,00 Aportes PAMI

Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales

Rem. Imponible 8: 3.527.998,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 9: 3.527.998,00 Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

. Previsional: 388.079,78
Determinadas Compensables
. PAMI: 105.839,94
Previsional: 378.833,94 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 55.928,13 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 15.875,99
Fondo Nac. de Empleo: 33.064,43 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 31.751,98 A ersonal Reg. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 165.322,15 0,00 e 000
Total Contribuciones SS: 664.900,63 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 509.795,71
ontrib. : v Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 179.927,90
Contribucion 0.00 Aporte: 89.963,95
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;(257::' 0,00 Excedentes: 0,00
A4l Total Aporte OS: 89.963,95
Total
Contribucion 179.927,90
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
2.364.818,85
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00

0,00
1.163.179,15
0,00

70.000,66
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0
TEAM QUALITY SA

| Periodo: 12/2024

H Secuencia: 0 - Original

martes, 21 de enero de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-25765786-9
HERNAN SCOTTA

Declaracion Jurada para Periodo 12/2024

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador: }9— IIDr;cé) t?)14/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccion: No

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal

0 %

3.570.000,00
3.500.000,00
3.500.000,00
3.500.000,00
3.500.000,00
3.500.000,00
0,00

0,00
3.500.000,00
3.500.000,00
3.489.494,48
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
375.818,56
55.482,96

(0,00 %) 0,00
32.801,25
31.500,00
164.006,24
659.609,01
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 178.500,00
Contribucién
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 178.500,00
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Previsional: 385.000,00
Compensables PAMI: 105.000,00
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 15.750,00
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 505.750,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 89.250,00

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 89.250,00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
2.346.153,85
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00

0,00
1.153.846,15
0,00

70.000,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0 A Periodo: H Secuencia:

TEAM QUALITY SA

12/2024 0 - Original

Declaracion Jurada para Periodo 12/2024

martes, 21 de enero de 2025

CUIL: 27-35451723-5

MARIA SILVIA SOLIS seleccionar CUIL:|

Nombre y Apellido:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 10:

0 %

2.047.170,90

1.966.664,48

Rem. Imponible 1: 1.977.170,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Rem. Imponible 2: 1.977.170,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

Rem. Imponible 3: 1.977.170,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.977.170,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 5: 1.977.170,00 Aportes PAMI

Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales

Rem. Imponible 8: 1.977.170,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 9: 1.977.170,00 Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 217.488,70
Determinadas Compensables
.. PAMI: 59.315,10
Previsional: 211.809,76 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 31.269,97 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 8.89727
Fondo Nac. de Empleo: 18.486,65 0,00 Decreto 788/ 05: ' 0’00
ANSSAL: 17.794,53 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 92.433,23 0,00 e 000
Total Contribuciones SS: 371.794,14 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 285.701,07
Ontrid- : ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 100.835,67
Contribucién 0.00 Aporte: 50.417,84
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;(257::' 0,00 Excedentes: 0,00
A4l Total Aporte OS: 50.417,84
Total
Contribucion 100.835,67
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
804.253,85
0

0,00
526.680,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00

0,00
646.236,15
0,00

70.000,90
0,00




