
Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-70712489-6

Nombre y apellido o Denominación: MO&PC COLLECTIONS ARGENTINA SRL

Datos del Empleado

Apellido y nombre: FERNANDEZ MARIA BELEN

CUIL: 27-44590264-6

Fecha Inicio: 18/05/2023 Fecha Cese: 30/04/2024 Obra Social: 126205 - O.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
ACTIVIDADES CIVILES

Modalidad de contrato: 014 - Nuevo período de prueba Situación de Revista:

ART vigente: 00051 - PROVINCIA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL
TRABAJO SA Regimen: SIPA

Contrato: 0/2013 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 004332 - AYUDANTE - PERSONAL ADMINISTRATIVO Puesto: 4190 - Otros oficinistas

Retrib. pactada: $123295,75 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: SAN MARTIN 323 3 Cod. Postal 1004, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 749900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.

Baja

Clave: CB 93940819098238785015

Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  07/05/2024 - 16:01:44 hs.

Situación de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras

Fecha de impresión: 07/05/2025

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Número de registro de trámite 242021196218
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Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)

página 2 de 2



                                                                                                                      MO&PC COLLECTIONS ARGENTINA SRL 
                                                                               Sarmiento 476 3er. piso CABA, C.P.A. 1041AAJ 

4131-9000 
 

 

 

 

Buenas tardes, ¿cómo están? 

Informo que Foronda Tamara y Alegre Ludmila, no tienen telegrama de renuncia porque 
fueron términos de contratos y no corresponde telegrama ni carta documento. 

¡Saludos cordiales! 
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