& Focha Ingresc.
$ 704.922.00 09/03/2012
Martin.
| Periodo Abonade | Domic. de Pago | Fechade Paga | ThE
Octubre 2024, 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A” Zona 2

Sueldo Basico 1| 30 704.922,00
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 750.037,01
Diferencial de Tumo 3| 33% 232.624,26|
Antigiedad 4] 12 52.044,00
Bono Paz Social 181.771,00
Adicional de Torre 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1| o 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12( 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 1300 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| o 0,00
Presentismo 31 132.729,44
Jubilacién 100 1% 257.937,54
Ley 19.032 101 3% 70.346,60
Obra Social 102| 3% 70.346,60
Cuota Sindical 103 4% 93.795,47
Mutual 105 3% 70.346,60
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00}
Vianda Desayuno 201 0O 0,00]
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203f 0O 0,00
Vianda Art. 34 bis 204/ O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art. 205 O 0.00
SNR Acuerdo MTEyYSS 10/2024 118.628,33
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 154.120,93]

102| 3% 8.182,48

103| 4% 10.909,97|

105 3% 8.182.48

177




20354901545 | S 626.598,00| 01/06/2021
05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Tumo A" Zona 2
7 P o
snior Descuentos R
626.598,00
666.700,27
206.777,34
13.011,00
181.771,00
290.759,00|
75.897,50,
0,00/
562.591,37
264.748,88
262.465,42,
77.218,42
129.141,53)
201.460,78
Jubilacién 100| 11% 294.172,20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78|
Obra Social 102[ 3% 80.228,78|
Cuota Sindical 103| 4% 142.365,62
Mutual 105| 3% 132.265,01
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0.00,
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00/
Vianda Desayuno 201 15 56.985,00
Vianda Merienda 202 12 45.588,00/
Vianda Art. 34 203 15 202.560,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 202.560,00|
Vianda Alim. Diaria Art.83/60 205 12 342.000,00!
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 223.043,85)
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 247.680,06
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 18.828,96
Mutual s/Ac. NR 3% 14.121,72,
Redondeo 0,62
$ 355914053 |$  762.211,06 | $ 1.320.417,54




bep. Previsional | Leegalo|
Banco 0

20-35490067-0

s 526.318,00 06/08/2024

Domiciiio da Paga = 5
05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
f o~ [ Conceptos No
Remuneraciones |

Sueldo Basico 526.318,00
Zona no conv. Vaca Muerta 560.002,35/
Diferencial de Tumo 173.684,94
Bono Paz Social 181.771,00
Adicional de Torre 290.759,00|
Horas Netas de Viaje 286.242,00|
Horas Extras de Viaje 0,
Horas Extras 50 % 635.262,94]
Horas Extras 100 % 0,00
Horas Extras Noctumnas 50 % 0,00
Plus Tumo Noche 0,00
Desarraigo 0.00|
Presentismo 159.242.41
Jubilacién 294.172,20
Ley 19.032 80.228,78
Obra Social 80.228,78|
Cuota Sindical 112.531,31
Mutual 94.564,79
Ret. Ganancia Periodo 2024 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 11 41.789,00
Vianda Merienda 202| 0 0,00
Vianda Art. 34 203 11 148.544,00
Vianda Art. 34 bis 204) 11 148.544,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 159.468,45|
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 159.883,17
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 12.774,06|
Mutual s/Ac. NR 3% 9.580,55|
Redondeo 021

, Marcelo Bonifadio.




- CP(1428)
CUIT: 30-71776188-6.

~ ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CABA E

I

BASTIAS, Rogelio Emesto.

[ Nomibra y Apelido | Tcui Steido BAsico_ | Fecha
BASTIAS, Rogelio 20-21975889-9 | $ 547.680, 17/11/2023
Ermesto.
= o
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Tumo "A" Zona 2
i " Conceptos No
Remuneraciones. Descuentos. R
Sueldo Basico 1] 30 547.680,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 582.731,52
Diferencial de Tumo 3| 3% 180.734,40
Antigiedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 181.771,00,
Adicional de Torre 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1" 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 o 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o0 0,00
Presentismo 31 93.573,56
Premio Asist. Y Puntualidad 0.00;
Jubilacién 100| 11% 206.497 44
Ley 19.032 101 3% 56.317,48
Obra Social 102 3% 56.317,48
Cuota Sindical 103 4% 75.089,98
Mutual 105 3% 58.596,88
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 20 75.980,00
Vianda Merienda 202 0O 0,00
Vianda Art. 34 203 O 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 o0 0,00
Redondeo 0,80
$ 1.877.249.48 |§ 45281927 |% 7598080 |
[Neto a Cobrar ~ $1.500.411,00
Recibi conforme 1a suma de Pesos:
quinientos il cuatrocientos once.

m«nﬁshpae_amdwhdoa;m
i hmw H




 RENTAL SERVICESA.

_ECHEVERRIA 2819 Piso: PBDpto: A.
_CP (1428) CABA. 3 3 2 =

- CUIT: 30-71776188-6.

[ Wombre y Agellds | Dap. Pravisioral ] N (T YT =

Betancur, Cristian Daniel. Banco 0 20-29027608-0 | $526.318,00 02/07/2024

e i s YR A T
Oclubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumno "A* Zona 2
 DoscripciéndoConcoptos | ced. | Unid weopios
Sueldo Basico 1| 30 526.318,00]
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35
Diferencial de Tumo 3| 33% 173.684,94
Antigiiedad 4 o 0,00
Bono Paz Social 20| 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1| 23 99.751,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 14 202.129,12
Horas Extras 100 % 16 308.006,27
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 140.545,30
Premio Asist. Y Puntualidad 0,00
Jubilacién 100 1% 273.126,37,
Ley 19.032 101 3% 74.489,01
Obra Social 102 3% 74.489,01
Cuota Sindical 103 4% 99.318,68
Mutual 105| 3% 82.338,57
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 12 45.588,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art. 34 203| 16 216.064,00
Vianda Art. 34 bis 204 © 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 138.850,88
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep. 154.253,80
Obra Social s/Ac NR 3% 5.739,77
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 11.724,19
Mutual s/Ac. NR 3% 8.793,14
Redondeo 0,08
Betancur, Cristian Daniel.




20-32634537-5

Costi, Gonzalo Eduardo. Banco S 1.37856149( 05/0572021
T > = -
05/1172024 Titulo Il de Servicios
Jefe de
R e GaGr 1D : ! Oowupbtuo
1.378.661,49
13.011,00
0,00}
181.771,00,
500.000,00|
Horas de Viaje 1 16 67.223,50|
Horas Extras de Viaje 16 267.806,87 |
Horas Extras 50 % 12| 56 967 560,29
Horas Extras 100 % 12 276.445,80
Horas Extras Nocturnas 50 % 16 313.213,09)
Plus Tumo Noche 8 92.148,60|
Desarraigo 15 202.887,08|
Presentismo 255.637.72|
Jubilacién 100( 1% 294.172,20]
Ley 19.032 101| 3% 80.228,78|
Obra Social 102| 3% 80.228,78|
Cuota Sindical 103| 2% 109.257.13
Mutual Jerdrquico 104 3% 163.885,69|
Ret. Ganancla Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 200{ 15 56.985,00|
Vianda Merienda 201 15 56.985,00
Vianda Art. 34 202f 15 202.560,00)
Vianda Art. 34 bis 203 15 202.560,00
Vianda Alim. Diaria 204f 15 427.500,00}
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 276.367.11
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 258.521.94
Obra Social 3% 0,00
Cuota Sindical 2% 10.697,78,
Mutual Jerdrquico 3% 16.046,67 |
Redondeo 1.55
S 754517,041% 1”'&3




oo coiL = Bisico | Fecha
Durs, Pablo Francisco. Banco $626.59800 | 06/08/2021
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo 1l de Servicios
Cat, Vill Tumo "A" Zona 2
Remuneraciones | Descuentos ’ ::,_»,m-'!"

Sueldo Basico [ 30 626.598,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 666.700,27
Diferencial de Tumo 3| 33% 206.777,34
Antigiiedad 4 3 13.011,00)
Bono Paz Social 20| 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1| 14 60.718,00
Horas Exiras de Viaje 4 44.124,81
Horas Extras 50 % 12| 42 694.965,81
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumnas 50 % 13| 14 262.465.42
Plus Tumo Noche 7 77.218.42
Desarraigo 12 125.004,36
Presentismo 31 195.006,81
Jubilacién 100| 11% 294.172.20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103 4% 137.804,81
Mutual 105| 3% 127.920,19
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 53.186,00
Vianda Merienda 202 12 45.588,00
Vianda Art. 34 203 14 189.056,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 189.056,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 342.000,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 215.717,01
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep. 248.042.80
Obra Social s/AG NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 18.550,39|
Mutual s/Ac. NR 3% 13.912.79
Redondeo 1,88

— § 3A4512026[$ 75281795 S 1.282647,69 |

—_[Wetoa Cobrar — T
77
—Duré, Pablo Francisco.




~ RENTAL SERVICE SA.

ESPINOSA, Daniel Oscar.

~ ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
: CP(1428)CABA. = .
CUIT: 30-71776188-6.
nt Banco 20-22855382-5 | $ 1.388.585,70 | 08/03/2023
Oscar.
| DomicliodePago = | de Pa, ~Tarea
Octubre 2024. 05/11/2024 Administrativo
Cat. VI Zona A Turno B
Descripeién de Conceptos ’ cu| Unid | Remune BERRoE N
Sueldo Basico 1 30 1.388.585,70
Complemento de Zona 2| 10% 169.407 48
Diferencial de tumo 22% 305.488,85)
Antigliedad 4/ 1 4.337,00
Horas de viaje 26 112.762,00|
Bono Paz Social 181.771,00
Presentismo 71.942,00
Jubilacién 100| 1% 245.772,34
Ley 19.032 101 3% 67.028,82
Obra Social 102 3% 67.028,82
Cuota Sindical 103 2% 44.685,88
Aporte Solidario 104| 2% 44.685,88
Mutual 105| 3% 78.448,14
Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 22 83.578,00
Vianda Art. 34 203 22 297.066,00|
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
SNR Acuerdo MTEYSS 102024 132.290,29
SNR Acuerdo MTEYSS 1012024 siSep. 141.698,95
Obra Social s/Ac NR 3% 8.219,68
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 10.959,57
Mutual s/Ac. NR 3% 8.219,68|
Redondeo 1,56
| $ 223429401 |$ 57504881 |S 654.63479
Neto a Cobrar _ ™S 2.313.880,00 T
- Recibi conforme la suma de Pesos:
== S




Femandez, Hernan 20-41295552-9 $ 626.598,00 19/03/2021
Erick.
Fechac Tarea
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. Vill Tumo "A” Zona 2
: ovemes |
Sueldo Basico 1| 30 626.598,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 666.700,27
Diferencial de Tumo 3| 33% 206.777,34,
Antigledad 4 3 13.011,00
Bono Paz Social 20 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 11| 175 75.897,50
Horas Extras de Viaje 8 88.249,63|
Horas Extras 50 % 12| 38 628.778,59|
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 10 187.475,30,
Plus Tumo Noche 5 55.156,02
Desarraigo 30 9 90.635,21 A
Presentismo 31 186.708,53
Jubilacién 100 11% 294.172,20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103| 4% 131.940,70
Mutual 105| 3% 118.768,77
Ret. Ganancia Periodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 12 45:588,00
Vianda Merienda 202| 9 34.191,00
Vianda Art. 34 203| 12 162.048,00
Vianda Art. 34 bis 204 12 162.048,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 9 “ * 256.500,00
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 200.281,23
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep. 216.366,60|
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 16.665,91
Mutual s/Ac. NR 3% 12.499,44
Redondeo 0,35]
734502,58 | $1.077.023,18|
3.641.038,00 e
RENTAL SERVICE S.A.




BRI tsan e ] Bisico | Fechs
‘emandez, Lucas Banco 20-25506509-3 | $526 12/06/2024
Osvaldo
PRLCEAD R el de Pa Fochade Pago | Tarea :
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
Sueldo Basico 1| 30 526.318,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35,
Diferencial de Turno 3| 33% 173.684,94
Bono Paz Social 20| 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00|
Horas Netas de Viaje 1| 34 147.458,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 32 462.009,41
Horas Extras 100 % 28 539.010,98
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 1 9.603,38
Presentismo 31 173.437,02,
Premio Asist. Y Puntualidad 0,00
Jubilacién 100| 1% 294.172,20|
Ley 19.032 101| 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103| 4% 122.562,16
Mutual 105| 3% 105.361,20
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00}
Vianda Desayuno 201 17 64.583,00
Vianda Merienda 202| 1 3.799,00
Vianda Art. 34 203| 17 229.568,00
Vianda Art. 34 bis 204 9 121.536,00]
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 1 28.500,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 177.674,88]
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep. 158.228,62
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 13.436,14
Mutual s/Ac. NR 3% 10.077,10
Redondeo 0,79
/ $ 3.084.054,09 i __706.066,37

TS 341678,00
do




HES . cun | Sueldo Basico Fecha
Giufrida, Roberto 12 20-29027721-4 $704.922,00 0171172021
Periodo Abonado Fecha de Pago " Tarea
Octubre 2024. 05/11/2024 itulo 1l de Servicios
Cat. X Tumo "A” Zona 2
Sueldo Basico 1| 30 922§
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 750.037,01
Diferencial de Tumo 3| 33% 232.624,26
Antigiedad 4 2 8.674,00
Bono Paz Social 20| 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00|
Horas Netas de Viaje 1] 14 60.718,00
Horas Extras de Viaje 4 48.195,27
Horas Extras 50 % 12| 42 759.075,54
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 14 286.677,53
Plus Tumo Noche 7 84.341,73
Desarraigo 30 12 136.311.81
Presentismo 3 21264643
Premio Asist. Y Puntualidad 0,00
Jubilacién 100 11% 204.172,20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103| 4% 150.270,14.
Mutual 105 3% 137.269,19,
Ret Ganancia Periodo 2024 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,
Vianda Desayuno 201 14 53.186,00
Vianda Merienda 202| 12 45.588,00
Vianda Art. 34 203| 14 189.056,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 189.056,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 342.000,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 231.482,61
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 258.401.40
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 19.595,36
Mutual s/Ac. NR 3% 14.696,52
Redondeo 0,38]
$ 3.756.753,58 |$  776.460,97 { $ 1.308.770,39
==
= Giufrida, Roberto




CUIT: 30-71776188-6.

[ Wombroy Apsiido | Dop. Provisional _ o] CUiL ~T_Sueido Basico | _Fecha ingreso
G6mez, Luis Angel. Banco 13 20-34604565-6 $ 626.598,00 01/04/2022
T Domic. de Page Fecha T Tama
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Tumo "A" Zona 2
= ‘Conceptos No
Remuneraciones. Descuentos N T
Sueldo Basico 1 30 626.598,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 666.700,27
Diferencial de Tumo 3| 33% 206.777,34
Antigiedad 4 2 8.674,00
Bono Paz Social 20| 181.771.00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 11| 235 101.819,50
Horas Extras de Viaje 95 104.567,54
Horas Extras 50 % 12| 34 561.362,56|
Horas Extras 100 % 12 264.170,61
Horas Extras Noctumas 50 % 13 6 112.239,49
Plus Turno Noche 3 33.021,33
Desarraigo 30 8 84.22828
Presentismo 31 194.567.34
Jubilacién 100| 1% 294.172,20
Ley 19.032 101| 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103| 4% 137.494,25)
Mutual 105 3% 123.115,12
Ret. Ganancia Periodo 2024 106} 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0.00!
Vianda Desayuno 201| 15 56.985,00
Vianda Merienda 202| 8 30.392,00
Vianda Art. 34 203| 15 202.560,00
Vianda Art. 34 bis 2041 11 148.544,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 8 “a +228.000,00|
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 207.614,03
SNR Acuerdo MTEySS 102024 s/Sep. 220.939,12
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 17.142,13
Mutual s/Ac. NR 3% 12.856,59
Redondeo 045
$  3.437.356, i T_EE__"E‘ $ 1.095.034,60
Neto a Cobrar ~§ 3.787.153,00
cibi ¢ Ia suma de Pesos: 5
| mﬁwmmvmﬂ@bmvm.
cept t per
; s seac s g :
RENTAL SERVICE SA. nciuido aumento de FUtTos convenos, leyes y/o fe ;




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A

 CP (1428) CAB.A. 2
CUIT: 30-71776188-6.
GRASSANO, José Luis. Banco 20-17520852-7 499.874,90 |  01/08/2011

Octubre 2024. 05/11/2024 Gerente Administrativo
Sueldo Basico 1 30 1.499.874,90

Complemento de Zona 2| 10% 182.984,74|

Diferencial de ‘tumo 2% 329.972,48,

Antigliedad 41 13 56.381,00

Bono Paz Social 181.771,00

Adicional Especial 101.822,16|

Presentismo 71.943,00

Premio Asist. Y Puntualidad 0,00!

Jubilacién 100 11% 266.722,42

Ley 19.032 101 3% 72.742,48

Obra Social 102| 3% 72.742,48

Cuota Sindical 103 2% 56.107,87

Mutual 105 3% 84.161,80

Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 22 83.578,00
Vianda Art. 34 203 22 297.066.00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
SNR Acverdo MTEYSS 1072024 141.925.46
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep. 151.334,13
Obra Social s/Ac NR 3% 7.486,30

Cuota Sindical s/Ac. NR 2% 5.865,19

Mutual s/Ac. NR 3% 8.797,79)

Redondeo 046

$ 242474927 |$ 57462632 |$ 673.904,




[ CuiL | SusldoBasico | Fecha
Hawrylak, Tobias Uziel. Banco 20-466135306 | $526.318,00 | 31/07/2024
Pariodo Abonado " Domicilio de Pay | Fochade Tarea i
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2

Sueldo Basico 1 30 526.318,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35

Diferencial de Tumo 3| 33% 173.684,94/

Bono Paz Social 20 181.771,00|

Adicional de Torre 21

Horas Netas de Viaje 11| 535

Horas Extras de Viaje 0

Horas Extras 50 % 12| 52

Horas Extras 100 % 12

Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0

Plus Turno Noche 0

Desarraigo 30| 3 .4

Presentismo 31 178.547,89

Jubilacién 100 11% 294.172,20

Ley 19.032 101 3% 80.228,78

Obra Social 102 3% 80.228,78

Cuota Sindical 103| 4% 126.173,84

Mutual 105 3% 118.690,32]

Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0.00|
Vianda Desayuno 201| 15 56.985,00
Vianda Merienda 2021 3 11.397,00
Vianda Art. 34 203| 15 202.560,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 189.056,00
Vianda Alim. Diarla Art.63/60 205 12 342.000,00
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 200.152,31
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 210.146,45
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00

Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 16.411,95

Mutual s/Ac. NR 3% 12.308,96

Redondeo 0,05

$ 3.154.346,03 |5  728.214,84
Hawrylak, Tobias Uziel.




Infante ln:s:drolza. Ronal Banco 14 | 23328874369 | §626. 01/07/2014
e
it 0 PR ONEYTY == ¥
Octubre 2024, 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 626.598,00|
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 666.700,27|
Diferencial de Turno 3[ 33% 206.777,34
Antigiedad 4| 10 43.370,00
Bono Paz Social 20| 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1| 235 101.919,50|
Horas Extras de Viaje 12 134.398,37|
Horas Extras 50 % 12| 46 772.790,65|
Horas Extras 100 % 12 268.796,75|
Horas Exiras Noctumas 50 % 13| 10 190.341,70|
Plus Tumo Noche 6 67.199,19|
Desarraigo 30 1 130.218,80|
Presentismo 31 220.898.43
Premio Asist. Y Puntualidad 0,00}
Jubilacién 100] 1% 294.172,20/
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102f 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103| 4% 156.101,56|
Mutual 105| 3% 141.597,99|
Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,
Vianda Desayuno 201 15 56.985.00|
Vianda Merienda 202 1 41.789,00
Vianda Art. 34 203| 15 202.560.00
Vianda Art. 34 bis 204| 15 202.560,00]
Vianda Alim. Diaria Art.83/60 205 11 313.500,00
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 238.782.45)
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 257.039,96
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 19.832,90
Mutual s/Ac. NR 3% 14.874 67
Redondeo 1,48]




tapos: Jare Ridadl Banco 16 | 20-25460247-8 | $626.508,00 | 09/05/2012
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A" Zona 2
1 626.598,00
2 666.700,27|
3 206.777,34
4| 52.044,00
20| 181.771,00|
Adicional de Torre 21 290.759,00|
Horas Netas de Viaje 1| 235 101.919,50|
Horas Extras de Viaje 12 134.976,64
Horas Extras 50 % 12| 46 776.115,68
Horas Extras 100 % 12 269.953,28|
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 191.160,67 |
Plus Turno Noche 6 67.488,32
Desarraigo 30| 11 130.763,00
Presentismo 3 146.402,26|
Jubilacién 100| 1% 294.172,20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78,
Obra Social 102] 3% 80.228,78|
Cuota Sindical 103| 4% 153.737,16|
Mutual 105 3% 139.824,69|
Exp. CI-16704-F-0000 730.251,50|
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 15 56.985,00|
41.789,00|
202.560,00
202.560,00
313.500,00
235.792,06|
232.238 40|
0,00
18.721,22
14,040,91




| RENTALSERVICES.A. g o
- ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: : 3
 CP(1428) C.A.BA. 3
CUIT: 30-71776188-6. - |
= CUiL. Suoldo Basico | Fe
Machado, Pedro Banco 0 | 20446054989 | $526.318 31/07/2024
" Periodo. Domicilo de Pago. Fochade Pago | [ Tares
Octubre 2024 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat V Tumno "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 526.318,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35
Diferencial de Tumo 3| 33% 173.684,94
Bono Paz Social 20 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 11| 15 65.055,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 14 202.129,12]
Horas Extras 100 % 8 154.003,14
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 229.012,29|
Plus Tumo Noche 7 67.376,37
Desarraigo 30 6 49.002,22
Presentismo 31 149.945,61
Jubilacién 100| 1% 291.396,49
Ley 19.032 101 3% 79.471,77
Obra Social 102f 3% 7947177
Cuota Sindical 103| 4% 105.962,36
Mutual 105| 3% 95.679,84
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 13 49.387,00|
Vianda Merienda 202| & 22.794,00
Vianda Art. 34 203| 15 202.560,00
Vianda Art. 34 bis 204| 7 94.528,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 & 171.000,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 161.348,80
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 198.748,94/
Obra Social s/Ac NR 3% 757,01
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 14.403,91
Mutual s/Ac. NR 3% 10.802,93
Redondeo 031
$ 2.649.059,04 {$ 677.946,09 | §  900.367,05
[Netoa Cobrar - "$ 2.871,480,00
y Recibi conforme la suma de Pesos:
Machado, Pedro.




B & ]
[ Nombre y Apeiiido |~ Dep. Previsional R ? ‘acha ingreso
Moschini, Gustavo Adridn. Banco 20290458707 | 1.37856149]  01/10/2024
7 B 7
Octubre 2024, 05/11/2024 Titulo i de Servicios
Jefe de
TR %
_Romun.
Sueldo Basico [ 30 1.378.561.49)
Antigiiedad 4 0 0,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 181.771,00
Adicional Especial 2.318.480,98
Horas de Viaje 1| 5§ 21.685,00|
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % (] 0,00|
Horas Extras Noctumas 50 % 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desaraigo 0 0,00
Presentismo 234.029.91
Jubilacién 100[ 11% 294.172,20
Ley 19.032 101] 3% 80.228,78
102 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103 2% 89.265,71
Mutual Jer 104 3% 133.898,56)
Ret. Ganancia Periodo 2024 106| 0,00|
Asig. Vianda Comp. No Rem 0.00|
Vianda Desayuno 200| 19 72.181,00
Vianda Merienda 201) o 00}
Vianda Art. 34 202| 19 256.576,00
Vianda Art. 34 bis 203 0 0,00]
Vianda Alim. Diaria 204/ 0 0,00
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 225.798,59|
Obra Social 3% 0,00}
Cuota Sindical 2% 4.515,97]
Mutual Jerarquico 3% 6.773,96|
Redondeo 0,00|
$ a13452838 |5 689.083,96 | S 55455550
Wmacobnfr’ - § 4.000,000,00
[Recibi conforme la suma de Pesos: 3
|Cuatro milanes. A %
indicado y segin Ja presente liquidacién. 2
M | Gustavo Adrian. Incluido aur cor feyes y/o
2




I Soeids
OZAN, Paulo Martin., Banco 20-329515193 | $526.31800 | 12/06/2024
Poriodo Abonado. Domic. do Focha de Pago | Tarea a
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo 1l de Servicios
Cat. V Tumno "A" Zona 2
Sueldo Basico 1] 30 526.318,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35
Diferencial de Tumo 3| 33% 173.684,94|
Bono Paz Social 20 181.771,00|
Adicional de Torre 21 290.759,00|
Horas Netas de Viaje 1| 22 95.414,00
Extras de Viaje 0 0,00!
Horas Extras 50 % 12| 22 317.631.47
Horas Extras 100 % 8 154.003,14
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 14 229.012,29
Plus Tumo Noche 7 67.376,37
Desarraigo 30 6 51.919.45
Presentismo 31 158.873,52
Jubilacién 100 1% 294.172,20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103| 4% 112.270,62
Mutual 105| 3% 101.626,40
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 13 49.387,00
Vianda Merienda 202 6 22.794,00
Vianda Art. 34 203 15 202.560,00
Vianda Art. 34 bis 204 10 135.040,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 6 171.000,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 171.376,72
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 293,77
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 15.106,82
Mutual s/Ac. NR 3% 11.330,11
Redondeo 0,69
§ 2806.765,53 % 694.963,71 ﬁ
Netoa Cobrar | 3.070.254,00
Recibi conforme la suma de Pesos:

43672>

RENTAL SERVICE S.A.




= gajo CoiL Sueldo Basico | Fecha
Para, Carlos Alberto 20325184672 | $526.318,00 12/06/2024
E dePago.
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
i Cat. V Turno "A" Zona 2
~ Descripcion do Conc e I S~ |- Conpmpuo i

Sueldo Basico 1 30 526.318,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35

Diferencial de Tumo 3| 33% 173.684,94

Bono Paz Social 20| 181.771,00

Adicional de Torre 21 290.759,00

Horas Netas de Viaje 11| 75 325.275,00

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12| 56 808.516,47

Horas Extras 100 % 12 231.004,71

Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00

Plus Tumo Noche 0 0,00

Desarraigo 30 0 0,00

Presentismo 31 185.839,89

Jubilacién 100 11% 294.172,20

Ley 19.032 101 3% 80.228,78

Obra Social 102| 3% 80.228,78

Cuota Sindical 103| 4% 131.326,85

Mutual 105| 3% 112.358,29

Ret. Ganancia Periodo 2024 106} 0,00

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 15 56.985,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art. 34 203 15 202.560,00

Vianda Art. 34 bis 204| 15 202.560.00!

Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0O 0.00:

Redondeo + 040

§ 328317136]8  711.578,11
Neto a :
conforme la suma de Pesos:
res milones doscientos veintitrés mil ciento setenta y tres.
RENTAL SERVICE S.A. Inciuido aumento de futuros convenics, leyes y/o resoluciones. -
o un - Z




] AT ___DM"@ '
PIZARRO, Aldo Faavio Banco 20237869916 | $2.500, 01/11/2022
S I A T R e
Octubre 2024, 05/11/72024 Gerente
RS ; 7
Descripeién de Concoptos | cod. | Unia el
Sueldo Basico T 30 25500.000,00
Adicional 2.580.228,78
Obra Social 3% 80.228,78
Ret. Imp. a las Ganancias 2024| 106 0,00
Redondeo 0,00
$ 5.080.228,78 | 80.22878 [ § i 1\
4&5 r
RENTAL SERVICE S.A.




e CUM S Focha
20-41241513-3 01/06/2022
{-Fechs de Paio. :
05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Tumo "A” Zona 2
e =
Sueldo Basico 1 30 547.680,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 582.731,52
Diferencial de Tumo 3| 33% 180.734,40]
Antigliedad 4 2 8.674,00
Bono Paz Social 20 181.771,00!
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1| 14 60.718,00
Horas Extras de Viaje a4 39.830.00
Horas Extras 50 % 12| 42 627.322,47
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 236.918,79|
Plus Turno Noche 7 69.702,50|
Desarraigo 30| 12 113.073,67
Presentismo 31 176.394.92
Jubilacion 100 1% 294.172,20
Ley 19.032 101| 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78|
Cuota Sindical 103| 4% 124.652,41
Mutual 105| 3% 118.055,89
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno 201 14
Vianda Merienda 2021 12
Vianda Art. 34 203| 14
Vianda Art. 34 bis 204| 14
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep. <
Obra Social s/Ac NR 3% * 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 16.036,75
Mutual s/Ac. NR 3% 12.027,56
Redondeo i 0,43]

RENTAL SERVICE S.A.




RENTALSERVICESA. . :
Y 2819 Piso: PB Dpto: A, 2 ¢ e e

. CP(1428) CABA. i
| CUIT: 30-71776188-6.
PLZARRO; Pauka Victora, Banco 4 | 27-4679366-5 | $1.300.00000 | 06/10/2023
Octubre 2024. 05/1172024 Administrativo

Sueldo Basico 1 30 1.300.000,00

Adicional 868.672,97

Jubilacion 1% 238.554,03

Ley 19032 3% 65.060,19

Obra Social 3% 65.060,19

Ret. Imp. a las Ganancias 2024| 106 0,00

Redondeo 143

$ 216867297 |$  368.67440]S 143

‘rqw:cabnr $ 1,800.000,00
M{‘?  milén ochocieos ml

RENTAL SERVICE S.A.




&5 Nombre y Apeliido Dep. Provisional | Lagalo “cuit. | Sueldo Bisico Facha ingreso
St s Che: Banco 20213848624 | $704.92200 | 1300612012
-Fecha de Pago T
Octubre 2024 05/11/2024 itulo Il de Servicios
Tumo "A" Zona 2
Descripcionde Concoptos | Céd. | Unid | Remuneraciones |  Descoenton | ConcepiosNo

Sueldo Bésico 1 30 704.922,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 750.037,01

Diferencial de Tumo 3| 33% 232.624,26

Antigiedad 4| 12 52.044,00

Bono Paz Social 20 181.771,00

Adicional de Torre 21 290.759,00

Horas Netas de Viaje 1| 175 75.897,50

Horas Extras de Viaje 9 110.607,86

Horas Extras 50 % 12| 34 626.777,89)

Horas Extras 100 % 12 294.954,30

Horas Extras Noctumnas 50 % 13| 14 292.410,32

Plus Turno Noche 7 86.028,34

Desarraigo 30 1 135.623,89

Presentismo 31 230.066,44.

Jubilacién 100| 1% 294.172,20

Ley 19.032 101 3% 80.228,78

Obra Social 102 3% 80.228,78

Cuota Sindical 103} 4% 162.580,95

Mutual 105| 3% 144.609,11

Ret. Ganancia Periodo 2024 106/ 0,00

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 13 49.387,00
Vianda Merienda 202 11 41.789,00
Vianda Art. 34 203 13 175.552,00
Vianda Art. 34 bis 204| 13 175.552,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 313.500,00|
Suma No Rem. Ac. 10/2024 243.860,23
Suma No Rem. Ac. 10/2024 s/Sep. 256.090,60
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00

Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 19.998,03

Mutual s/Ac. NR 3% 14.998,52

Redondeo 1.74

hueza, Juan Carlos.




Seplveda, Luis Israel

cuL
20-26777102-3

__Sueldo Basico
$704.922,00

Fecha
08/05/2010

Focha do. bt
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A” Zona 2
DR o ScApioA
Sueldo Basico 1 30 704.922,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 750.037,01
Diferencial de Tumo 3| 33% 232.624,26
Antigiedad 4| 14 60.718,00
Bono Paz Social 20 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1] 14 60.718,00
Horas Extras de Viaje 11 135.717 47|
Horas Extras 50 % 12| 42 777.290,94
Horas Extras 100 % 24 592.221,67
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 14 293.556,88
Plus Tumo Noche 7 86.365,66
Desarraigo 30| 12 166.668,08
Presentismo 31 260.002,20
Jubilacién 100| 11% 294.172,20|
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102| 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103 4% 183.734,89
Mutual 105| 3% 163.925,01
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00,
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 17 64.583,00
Vianda Merienda 202 12 45.588,00
Vianda Art. 34 203| 17 229.568,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 189.056,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 342.000,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 27643341
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 282.785,94
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 22.368,77
Mutual s/Ac. NR 3% 16.776,58
Redondeo 0,50
§ 459337216|'S | 841,435,025 143001485

[

Seplilveda, Luls Israel




Sepiilveda, Matias Owen 20-35311821-9 |  §704.922,00 19/05/2011
T 2 R
05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A” Zona 2
704.922,00
750.037,01
232.624,26|
56.381,00|
181.771,00
290.759,00
60.718,00/
172.394,00
1 10&247 13
251. 128 80
73.883,14
156.314,61
242.290,80
356.161,33]
294.172,20|
Ley 19.032 101 3% 80.228,78
Obra Social 102 3% 80.228,78
Cuota Sindical 103) 4% 185.465,28|
Mutual 105 3% 164.589,75)
Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00,
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00}
Vianda Desayuno 201 15 56.985,00
Vianda Merienda 202| 12 45,588,000/
Vianda Art. 34 203 15 202.560,00
Vianda Art. 34 bis 204| 15 202.560,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 208 12 342.000,00
SNR Acuerdo MTEYSS 1072024 277.554,39
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 328.483,03
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 24.241,50|
Mutual s/Ac. NR 3% 18.181,12]
Redondeo 091
/) $ 84710742 {$ 1.455.731
oL 7
 cinco mildoeciontos cincuanta y sois.
s mwm cm!mmmi psbdoan-h
indicado y segiin la presente fiquidacion.
lveda, Matias Owen
7




Sepiiiveda, Victor Pablo. Banco

___cul Basico Facha
23 20-25460211-7 $ 704.922,00 19/09/2011

N

RENTAL SERVICE S.A.

Incluida aumento de futuros convenios,
o B

ecibo.

o

e

FechadePago | T
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumno *A" Zona 2
_ Descripcéndo Conceptos | Coa, | Unia a Fesplos
Sueldo Basico 1 30 704.922,00)
Zona no conv. Vaca muerta 2| 8o% 750037,01
Diferencial de Tumo 3| 33% 232.624,26
Antigiedad 4 13 56.381,00
Bono Paz Social 20 181.771.00)
Adicional de Torre 21 290.759,00)
Horas Netas de Viaje 11| 245 106.256,50
Horas Extras de Viaje 16 197.021,71
Horas Extras 50 % 12| a4 628.006.71
Horas Exras 100 % 36 886.597.71
Horas Extras Noctumas 50 % 13 10 200.274,00)
Plus Tumo Noche 6 73.883,14
Desarraigo 30| 10 143.917,80
Presentismo 31 267.687,11
Jubilacién 100 11% 204.172.20
Ley 19.032 101 3% 80.228,78|
Obra Social 102 3% 80.226,78
Cuota Sindical 103| 4% 189.165,56
Mutual 105[ 3% 166.465.20
Embargo Exp. CI-00233-F-2023 1.371.607,45
Emb. Exp. CI-00073-C-2024 751.928.56
Ret. Ganancia Periodo 2024 106| 0.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00 »
Vianda Desayuno 201 17 64.583,00
Vianda Merienda 202| 10 37.990,00)
Vianda Art. 34 203| 17 229,568,001
Vianda Art. 34 bis 204| 15 202560,00,
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 208 10 285000,00)
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 280.717,03
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 232.164,88
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 2051528
Mutual s/Ac. NR 3% 15.386,46
Redondeo




Suoldo Bisico | Fecha ingreso.
$ 626.598,00 05/05/2021
Titulo Il de Servicios
Cat. VIil Tumo Zona 2
Sueldo Bésico 1 30 626.598,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 666.700,27
Diferencial de Tumo 3| 33% 206.777,34
Antigliedad 4 3 13.011,00|
Bono Paz Social 20 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1" 27 117.099,00
Horas Extras de Viaje 125 137.890,04
Horas Extras 50 % 12f 12 198.561,66
Horas Extras 100 % 8 176.499,25|
Horas Extras Noctunas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 4
Desarraigo 30 2 17.437,78
Presentismo 31 157.986,26
Jubilacion 100 1% 294.172,20
Ley 19.032 101} 3% 80.228,78|
Obra Social 102 3% 80.228,78|
Cuota Sindical 103 4% 111.643,62
Mutual 105 3% 95.950,94
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 12 45.588.00|
Vianda Merienda 202 2 7.598,00|
Vianda Art. 34 203 16 216.064,00
Vianda Art. 34 bis 204 6 81.024,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 2 57.000,00|
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 161.805,97
s/Sep. 276.870,93
3% 0,00}
4% 17.547,08
3% 13.160,31
0.20
$ 2791 61]8  692931,71]$ 84595110

Valenzuela, Fabio Hernan.

§ 29aii000
Dos miliones novecientos cuarenta y cuatro mil ciento diez.

s haberes

indicado i !




Valenzuela, Pablo César, Banco 20-315471950 | $52631800 | 01/08/2024
F  Bomicil TFecha de Pao.
Octubre 2024. 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Sueldo Basico 1] 30 526.318,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35
Diferencial de Tumo 3| 33% 173.684,94,
Bono Paz Social 20 181.771,00|
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 1| 13 56.381.00)
Horas Extras de Viaje 0 0,
Horas Extras 50 % 12l 12 173.253,53
Horas Extras 100 % 16 308.006.27
Horas Extras Noctunas 50 % 13| 0 0,00/
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| o
Presentismo 31 136.210,57
Jubilacién 100 11% 264.702,53
Ley 19.032 101 3% 72.191,60
Obra Social 102| 3% 72.191,60,
Cuota Sindical 103| 4% 96.255,47|
Mutual 105 3% 81.370,49|
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 13 49.387,00
Vianda Merienda 202 © 0,00
Vianda Art. 34 203| 16 216.064,00
Vianda Art. 34 bis 204 3 40.512,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 137.218,36
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 169.928,88|
Obra Social s/Ac NR 3% 8.037,18|
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 12.285,89
Mutual s/Ac. NR 3% 9.214,42
Redondeo 0,28
$  2.406.386,66 61624918 | § Mlﬂﬁg
n [NetoaCobrar & 2403.248,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
1 concepto de mis haberes con periodo armiba
indicado y 1 la presente i ghus
Valenzuela, Pablo César. o a futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
o mes




'nnml. snmcr
ECHEVERRIA

2819?!90'?!09‘0 A

CP (1428) CA.BA,
CUIT; 30-71776188-6.
g R T Sueldo Basico | Fecha ingreso_]
Valenzuela, ian Banco 16 | 23-40293874-9 $ 626.598,00 01/10/2024
Gabriel
Octubre 2024 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno A" Zona 2
Descrpeén deConcoptos | cea. | ma Mt
Sueldo Basico 1 30
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80%
Diferencial de Tumo 3| 33%
+ Bono Paz Social 20|
Adicional de Torre 21
Horas Netas de Viaje 1| 23
Horas Extras de Viaje 195
Horas Extras 50 % 12 8
Horas Extras 100 % 24
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0
Plus Turno Noche 1
igo 30 0 0,00]
Presentismo 31 115.698,25]
Jubilacién 100| 11% 294.172,20
Ley 19.032 101| 3% 80.228,78
102| 3% 80.228,78|
Cuota Sindical 103| 4% 121.494,85
Mutual 105 3% 103.123,41
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 20 75.980,00
Vianda Merienda 202) O 0,00/
Vianda Art. 34 203 21 283.584,00
Vianda Art. 34 bis 204 3 40.512,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
SNR Acuerdo MTEyYSS 10/2024 173.901,21
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00}
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 6.956,05,
Mutual s/Ac. NR 3% 5.217,04
Redondeo 074
$ 3.037.371.16 | $  691.421,11|  573.977,95
[NetoaCobrar 5 2919.926,00
R.dbi non'm Ia suma de Pesos: =2 £
flones novecientos diecinueve mil novecientos veintiocho,
en mpm de mis haberes cofrespondientes al periodo amb-
liquidacion.
leyes y/ore




2 z oI 5 Fecha ingreso
‘azquez, Segundo Banco 0 | 20-241402054 | $526.318,00 18/07/2024
Celerino.
[ OomiciiodoPago | Fechads Pago’ 2
Octubre 2024, 05/11/2024 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A* Zona 2
~ Descripcion de Concoptos | cou. | uma | Remumeraciones |  Descuentos

Sueldo Basico 1 30 526.318,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 560.002,35
Diferencial de Turno 3| 33% 173.684,94
Bono Paz Social 20 181.771,00
Adicional de Torre 21 290.759,00
Horas Netas de Viaje 11| 36 156.132,00
Horas Extras de Viaje 20 192.503,92]
Horas Extras 50 % 12) 20 288.755,88
Horas Extras 100 % 4 77.001,57
Horas Extras Noctumnas 50 % 13 2 32.716,04
Plus Turno Noche 1 9.625,20
Desarraigo 30 o 0,00
Presentismo 31 149.356,19
Premio Asist. Y Puntualidad 0,00
Jubilacién 100 1% 290.248,87
Ley 19.032 101 3% 79.158,78
Obra Social 102 3% 79.158,78
Cuota Sindical 103| 4% 105.545,04
Mutual 105 3% 88.223,70
Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 12 45.588,00|
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203 14 189.056,00|
Vianda Art. 34 bis 204 5 67.520,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 148.775,22
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 s/Sep. 202.049,89
Obra Social s/Ac NR 3% 1.070,00|
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 14.033,00
Mutual s/Ac. NR 3% 10.524,75
Redondeo 0,73

A $ 2636.626,10 |8 ~ 667.962,04 |  652.969,84

/l

Vazquez, Segundo Celerino.




