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Cega ¥ _APELLIDO Y NOMBRES | FECHADEPAGO | SUELS ===

ST — S vy =

w o T I FECHADEINGRESO | At 12-oe 17250 4

Heecra pso| Banco [om[wes] ARG —_ cul

.13'._‘9'2_‘“.;39'30_2‘-... _SRIO__| 17 | 01 |____2_'3"3_? e 20-30719441-5 1

[ CATEGORA ___ | PERIODOABONAPS

— PERSONALAUXLIAR™" __ __| e OCTUBRE DE 2024

— COpCEPTO ~ | TOTALHSDIAS™® I HABERES |DEDUCCIONES

Sueldo Basico | 563.669,00

Antiguedad | 17 95 483,73

|Art. 40 | 42 095,69

Descuento de<dias 7 -153.802,30

‘Vac.a:rones ; 7 184.562,76

Jubilacion I 1% 80.520,98|

|Dbra Social | 3% 2196027

|Ley 19032 3% 21.960,27

'Sec Art 100 CCT 130775 2% 14.640,18

FAEC.YS At100CCT 130/75 0.5% 3.660,04

‘Aporte solidario | 100,00

No remunerativo acuerdo EneroJFebrerofAanMayoijNIO 2024 245.788,00

antguedad 17 4178413

art 40 8,33% 23.954 84

Obra Social 3% 9.34584

Sec Art 100 CCT 130/75 2% 6.230,56

FAEC. YS fr‘t 100 CCT 130/75 '0,5% 1.557 64

lNo remunerativo acuerdo Septiembre 2024 64.575,00

antigbedad 17 10.977,75

art 40 - 8,33% 6.293,54

Obra Social 3% 2.455,39

Sec Art 100 CCT 130175 2% 1.636,93

FAEC YS Art 100 CCT 130/75 0.5% 409,23

Adelanto de sueldo 50.000,00

[ 1 0.00] 1.125.383.15]  214.477.32
NETO A COBRAR

Recibl conforme la suma de pesos. novecientos diez mil novecientos cinco con 83108 =gl f: ¢ e

EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Servicios

ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado

CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR

i



201 |BUDEGUER-DANIELO. | | 05-11-2024 I I
DEPOSITR | _ FECHA DE INGRESO | Art. 12 - LEY 17250 =
_FECHA [ LAPSO | BANCO | DIA | MES ANO CUIL
13-10-24/09-2024| SRIO | 17 01 2007 20-29812740-8
~ CATEGORIA PERIODO ABONADO
__ PERSONAL AUXILIAR "B" OCTUBRE DE 2024
CONCEPTO | S TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Dias trabajados | 563.669,00
Antigledad | 17 95 823,73
Art 40 42 117.40|
Descuento de dias T -153.881.64|
Vacaciones T 184 657,96
Jubilacion 1% 80.562,51
Obra Social 3% 21.971.59
Ley 19032 | 3% 21.971,59
Sec Art 100 CCR 130/75 | 2% 14.647,73
FAEC YS Art 100 CCT 130/75 0,5% 366193
Sindicato | 2% 1464773
No remuneratyro acuerdo Enero/Febr ' 245.789,00
antigledad ~ 17 41.784 13
art 40 833 23.954 84
Obra Social 3% 9 345,84
Sec Art 100 CLR 130/756 | 2% 6.230,56
FAEC. YS..\t100 CCT 130/75 0.5% 1.557,64
|
No remunerativo acuerdo Septiembre 64.757,00
antigiedad 1l 11.008,69
art 40 8,33 A 6.311,28
Obra Social 3% 2.462,31
Sec Art 100 CCR 130/75 ! 2% 164154
FAEC.YS. Art 100 CCT 130/75 0,5% 410,38
TOTAL ASIG| TOTAL HAB. |TOTAL DEDUC.
0,00] 1.125.991.41 179.111,36
NETO A COBRAR 946.880,04
. A
Recibi mnfurée la suma de pesos: novecientos cuarenta y seis mil ochocientos oc! r_:}_?_i__f"!'-’,‘nf'. :

Imcarsst
.

¥
L o A Sl
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO ServiSmesritenTaES Pos
ARRIBA INDIC£DO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado

CONSTANCIA FE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR
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| 1
Art. 12 - LEY 17250

| DEPOSITO | | FECHA DE INGRESO
FECHA | LAPSO |BANCO| DIA | MES | ANO CUIL
13-10-24| 09- 2(]24| S RIO 04 | 02 2019 20-42776928-2
CATEGORIA ' PERIODO ABONADO =
MAESTRANZA "C" OCTUBRE DE 2024
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |[DEDUCCIONES
Sueldo basico 502.788.00
Antigledad 6 2513940
Art 40 33.715,20
Descuento de dias 7 -123.183,08
Dia del gremio 7 147 819,67
Jubilacion 11% 64.490,71
Obra Social 3% 17.588,38
Ley 19032 - 3% 17.588,38
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 11.725,58
FAEC YS At100CCT 130/75 0.5% 2.831,40
Aporte solidario obra social | 100,00
No remunerativo acuerdo Enero/Febrero/Abril/Mayo/Junio 2024 243 697,00
antigbedad 6 14.621,82
art 40 8,33 21.517,96
Obra Social ‘ 3% 8.395,10
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 5.596,74
FAEC YS At100 CCT 130/78  05% 1.399,18
No remunerativo acuerdo Septiembre 2024 64.206,00
antighedad 6 3.852,36
art 40 8,33 5.669,26
Obra Social ‘ 3% 2.211,83
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 147455
FAEC YS At 100 CCT 130/75 0,5% 368,64
|
TOTAL ASIG TOTAL HAB. |TOTAL DEDUC.
! 0,00 939843861 133.870,49
. NETO A CDBRA

EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO
ARRIBA INDICADO ¥ SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO

apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




[LegRio N7 AFELLIDQ ¥ NOMBRES | FECHA DE PAGO aUELDO FORMA
334 [BUDEGUER- MANUEL O | 05-11-2024 B
DEPOSITO | | ___FECHA DE INGRESO [ Art 12 - LEY 17250
FECHA | LAPSO | BANCO | DIA \ MES | ANO [ ~ CuIL
131024 | 08-2024| SRIO | 14 12| 2010 __l i 20-26879845-6
CATEGORIA |  PERIODO ABONADO
MAESTRANZA C r— OCTUBRE DE 2024
_______CONCEPTO | __TOTALHSDIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo Basico 558 872,00
Antigledad 13 72 653,36
Art 40 52 606,06
Jubilacion 11% 75 254 46
Obra Social 3% 20.523,94
Ley 18032 3% 20.523,94
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 1368263
FAEC YS A100CCT 13075  05% 3.420,66
Aporte solidano OSECAC 100,00
No remunerativo acuerdo Enero/Febrero/ Abril/Myo/Junio 2024 243.697,00
antiguedad 13 31.680,61
art 40 8,33% 22.938.95
Obra Social 3% 8.948 50
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 5.966,33
FAEC YS Art 100 CCT 13075 0,5% 149158
No remunerativo Acuerdo Septiembre 2024 64.206,00
antiguedad 13 8.346,78
art 40 8,33% 6.043 65
Obra Social 3% 2.357.89
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 1.571,93
FAEC YS Art 100 CCT 130/75 0.5% 392,98
TOTAL ASIG| TOTAL HAB. |TOTAL DEDUC.
0.00] 1.061.044 41 154.235.84
NETO A COBRAR =, .808,57
Recibl conforme le suma de pesos: novecientos seis mil ochocientos ocho con 51:&
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Servicios In les sSA
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado
CONSTANCIA DE HABER aﬁp\.mlm UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR







A ietnd il didVW A Tage MRS T

T MPUEADOR Sarvioos FieG o8 Posiaes § A
(OOMBC L ) Viemorte 1464 Poo 1 OF 2
LOCALIDARD CABA

ogac N APILDOVNCURRES | FECHADE PAGO
. '}“*W MIEJ. JWLA?.H_ i (5 442024
WN’:WTD 3 FECHA DE NGRESO

i, i —

1_

FECHA | LAPSD | BANCO ma MES | ARNO %

t}mm 082004 5RO | ot | 61 . 2007 1 , _
u,.*ri GORIA o | L_ | ~__PERIODO ABONADO _

—— e e -

T PEASONAL M,m.m B" B B
 CONCEPTO | TOTaL HS DIAS % L ASIG

.-"-' : - = -
e

1 17

.

11%
3%
3%
Sec At X { 7%
FAEC ‘rs Asl rIECCT1ﬂ'B[ 0.5%

550435
3.155.64 |
1.231,15
320,77
205,19
1.231,15

000 55401670 9720141

45681528

F iRMA DEL EMPLEADOR



Legajo N°| APELLIDO Y NOMBRES FECHA DE PAGO T SUELDO FORMA
263 |DUARTE- CLAUDIO A ¥ 05-11-2024 »
DEPOSITO FECHA DE INGRESO Art. 12 - LEY 17250
FECHA | LAPSO BANCO DIA | MES ANO CuUIL
13-10-24 | 09-2024 S.RIO 15 05 2008 20-33641334-7
CATEGORIA ' PERIODO ABONADO
MAESTRANZA "C" OCTUBRE DE 2024
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo basico 558.872,00
Antigledad 16 89.419,52
Art. 40 27.001,34
Descuento de dias 15 -324 145,76
Jubilacion 11% 38.626, 18
{Obra Social 3% 10.534,41
Ley 19032 3% 10.534 41
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 7.022.94
|FAEC.YS. At 100 CCT 130/75 0,5% 1.755,74
|Apone solidario OSECAC 100,00
Adicional obra social 10534, 41
No remunerativo acuerdo Enero/Febrero/, 121.848 50
antigledad 16 19 495,76
art 40 B33 11.773,98
{Obra Social 3% 4.593,55
{Sec Art 100 CCT 130/75 2% 3.062,36
FAEC. Y S Art 100 CCT 130/75 0,5% 765,59
Adicional obra social 4.593,55
No remunerativo acuerdo Septiembre 20z 32.103,00
antigledad 16 5.136,48
art 40 833 3.102,05
Obra Social 3% 1.210,25
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 806,83
FAEC YS. At100 CCT 130/75 0,5% 201,71
Adicional obra social 1.210,25
0,00 544 606,87 95552, 18
NETO A COBRAR.. 449.054 69
: N o N o |
Recibl conforme |a suma de pesos: cuatrocienos cuarenta y nueve mil cincuenta y cuatro go : Eﬂ.
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Saw'rcioﬁn egrales Postales S A
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO ““apoderado
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR




|

LUll: 30-70814048-8

Legajo N°| APELLIDO Y NOMBRES FECHA DE PAGO SUELDO FORMA
S0 ESNAOLA-GABRIEL E, 05-11-2024 e
DEPOSITO FECHA DE INGRESO Art. 12 - LEY 17250
FECHA | LAPSO | BANCO | DIA | MES ANO CUIL
13-10-24 | 09-2024 | S.RIO 25 07 2006 20-14621519-0
CATEGORIA PERIODO ABONADO
MAESTRANZA "C" OCTUBRE DE 2024 3
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG | HABERES | DEDUCCIONES |
Sueldo basico | 558.872.00 T
Antigledad 18 100.596,96
Art. 40 54,955 75
DNRP 11% 78.586,72
Obra Social [ 3% 21.432,74
INSSJP : 3% 2143274
Sindicato 2% 14.288.49
FAEC YS 05% 0,5% 357212
Aporte solidario obra social 100.00
no remunerativo acuerdo Enero/Febrero/Abril/Mayo/Junio 2024 243 697 .00
antigledad 18 43 865,46
art 40 8,33% 23.953,95
Obra Social 3% 9.345 49
Sindicato 2% 6.230,33
FAEC YS 05% 0,5% 1,657,58
{no remunerativo acuerdo Septiembre 2024 64.206,00
antigiedad 18 11.557,08
art 40 8,33% 6.311,06
Obrz Social 3% 2,462 22
Sindicato 2% 164148
FAEC. YS. L5% 0,5% 410,37
0,00/ 1.108.01526 161.060,30
NETO A COBRAR 946.954,97

Recibi conforme la suma de pesos: novecantps cuarenta y s&is mil novecientos cincue

EN CONCEPTOD DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL FPERIODO
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO

Servicios Integrales Postales S A
apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




Legajo N°| APELLIDO Y NOMBRES FECHA DE PAGO SUELDO FORMA
475 |FORCONI ESTEBAN L P 05-11-2024
DEPOSITO | __ FECHA DE INGRESO Art. 12 - LEY 17250
: F__E_t_:_Hﬁ}_’_L_aPso_LsANco DIA | MES ANO CUIL
[13-10-24/09-2024| SRIO | 01 | 08 2023 20291548157
CATEGORIA PERIODO ABONADO B
PERSONAL AUXILIAR "B" ' OCTUBRE de 2024
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo Basicu 563 669,00
Antigledad 1 5.636,69
Art 40 47 423 16
Jubilacion 1% 67.840,17
Obra Social 3% 18.501,87
Ley 19032 3% 18.501,87
SEC Art 100 CCT 130/75 2% 12.334,58
FAEC. YS Art 100 CCT 130/75 0.5% 308364
Aporte solidario OSECAC | 100,00
|no remnunerativo acuerdo Enero/Febrero/AbrillMayo/Junio 2024 245.789,00
antigiedad 1 245789
art 40 8,33% 20.678,97
Obra Social 3% 8.067,78
SEC Art 100 CCT 130/75 2,0% 5.378,52
FAEC Y S Art 100 CCT 130/75 0.5% 1.344 .63
|no remnunerz ‘vo acuerdo Septiembre 2024 64.757,00
antigliedad 1 647 57
art 40 8,33% 544820
Obra Social 3% | 2.125.58
SEC Art 100 CCT 130/75 2,0% 1.417,06
FAEC. YS Art 100 CCT 130/75 0,5% 354,26
TOTAL ASIG| TOTAL HAB. |ITOTAL DEDUC.
0.00] 956.507.48 139.049,95
NETO A COBRAR 817.457,53
i
Recibi conforme la suma de pesos: ochocientos diecisiete mil cuatrocientos @I Tﬂ'l'ﬂ"' {f‘ﬂ
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO ios Integrales Postales S.A.
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR




i N L\.f_\.:n_.rv LSSt B B o | PN, —— i Wed™ | 1 TEN L™ |
DEPOSITO | FECHA DE INGRESO AL 12 - LEY 17250
FECHA | LAPSO| BANCO | DIA| MES|]  ANO CUIL
13-10-24/ 09-2024] SRIO 01 | 04 2010 20-13750099-0
| CATEGORIA PERIODO ABONADO
MAESTRANZA "C" OCTUBRE DE 2024

j CONCEPTO | TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES

Sueldo 558.872,00

Antigliedad 14 78.242 08

Art 40 53.071,60

Jubilacion 11% 75.920,43

Obra Social 3% 2070557

Ley 19032 3% 20.705,57

Sec Art 100 CCT 130/75 2% 13.803,71

FAEC.Y S Art 100 CCT 130/75 0.5% 345093

adelanto | 56.251,83

No remunerativo acuerdo Enero/Febrero/ Abril/Mayo/Junio 2024 243,697 00

Antigledad 14 34.117,58

Art 40 8,33% 23.141,95

Obra Social 3% 9.028,70

Sec Art 100 CCT 130/75 2% 6.019,13

FAEC.YS Art 100 CCT 130/75 0,5% 1.504,78

|No remunerativo acuerdo Septiembre 2024 64.206,00

Antigledad 14 8988 B4

Art 40 8,33% 6.097.13

Obra Social 3% 2.378,76

Sec Art 100 CCT 130/75 2% 1,585,84

FAEC.Y S Art 100 CCT 130/75 0,5% 396,46
0,00 1.070.434,19 21175181

NETO A COBRAR ,; 85868238

EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Servigg e
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR
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[EMPLEADOR Servicios Integrales Postales S A.
tDOMICILIO® Viamonte 1464 Pep. 10f 2
ILOCALIDAD CABA

CUIT: 30-7081 4048-8

FECHADE PAGO___

_‘_-I-I.-.-‘-“—-— —I-l-\.

La‘ﬂN’f" APELLIDO Y NOMBRES |

349 |GUTIERREZ- ALEJANCRO A e

T 05-11-2024 5 T
FECHADEINGRESO | _ At 12 Ctﬁfwzs ——

DEPOSITO

s ]r'SUELTJOT“_FORMA

"~ BANCO

DIA |

Aﬂso L

. )

s

MES |

-
KR ¥

I FECHA 1[ LA.SO |

" 20- 593885627

1310-24 092024 SRIO | 01 ] 10
CATEGOR|A o

] F’EF?IODD AEONADO

i

e =TT Sk - . di = - -_.' e il - .-. - R e

MAESTRANZA C

OCTUBRE DE 2024

L el = = -'—' '. "

—_COHCEPTO ~ TOTALHSDIAS% | ASIG

— | HABERES

'DEDUCCIONES)|

e L - Ll o it e .

|Sueldo Basico |
Antigledad | | 12
Ast 40 | |

| Descuento de dias oo Ta 0B .

| Jubilacion L Ty

Obra Socia‘I e e BTN L e R
SacArt‘I”CCT"lSOUS l oA K e T g
|F AEC.YS. Art 100 CCT 13@ﬂ5 - 0E%,

Adicional obra social . e o |

INo remuneratico acuerda Enera!rebrere/Abril/Maye}/Junla 2024 2024

| -312.968,32

| 121%848,5@ '

lantigtiedad
fart 40 -
1Obra Socxal

12

| 833%. s

3%

2%

ISec At 100 CCT130/75 - e

- |FAEC.YS. At 100 CCT 13@/75
o Psd;clmal obra SOCI&[ S

Ho remuneratice acuerde Septlembre 2024
i anhgﬂedad N SR E RN R Y
AETIE N R e et 833%:-'
~ |ObraSocial o 3%
 |Sec Art 100 CCT'iSGf?’S P 2% .
JF.AEC. Y S. Art 100 CCT13@175 L 08%
B Adlcuenal ebra socml " g e

558 872,00
67.064,64
26.070,26

e pese Tl
Lo 739,19)

" 32 103 065
.lf' - __.2..9.;,95 P R R |
1 e B8 5

37,204,241

10.171,16
10.171,16
6.780,77
1.695,18.
10171,18

TOTAL HAB

TOTAL DEDUC. 'i i

Gh TOTAL ASIG]

000 "

525 827 32 S

_ NETOA COBR R

92 160 72

_433.666,60|

4.435 15|

. .Remb{ confemle la suma de pesos cuatraclentos treinta y tres mil senscientos sesenta y $€i

EN CONCEPT@ DE MIS HABERES CORRESPBNDIENTES AL PERIODO s |
| ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO

N Sewlcms'llntegrales Pogfal
: apoderado.

'sSA

CONSTANCIA LE HABER RECIBIDO UN IUF’LICADO DE ESTE RECIBO |

 — r L e p— e e

'FIRMA DEL EMPLEADOR 4

e



LOCALIDAD: CABA CUIT: 30-70814048-8
@q _r_\!_f_ PELLIDO Y NOMBRES | FECHA DE PAGO SUELDO FORMA
14  |IGLESIAS- RUBEN M 05-11-2024
DEPOSTTO | [~ FECHADEINGRESO A 12-LEY 17250
FECHA | LAPSO | BANCO DIA MES | ANO CUIL
13-10-24 | 092024 : " SRIO 28 | 10 2004 20-31634935-8
Cﬁ_‘[E_QQH.Iﬁ— = PERIODO ABONADO
~ PERSONAL AUXILIAR "B" OCTUBRE DE 2024 .
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo basico 563.669,00
Antigledad 19 107.097 11
Art 40 55.874 82
Descuento de dias 2 -44 717,74
Dias Enfermedad 2 44 717,74
Jubilacion 11% 79.930,50
Obra Social 3% 2179923
Ley 19032 3% 2179923
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 14 532,82
FAEC.Y S Art 100 CCT 130/75 0,5% 3.633,20
no remunerat#o acuerdo Enero/Febrero/ABRIL /Mayo/JUNIO 2024 24578900
antigiedad 19 46 699 91
art 40 8,33% 24.364 33
Obra Social _ 3% 9.505,60
Sindicato 2% 6.337.06
FAEC. Y S 05% 05 1.584 .27
no remunerativo acuerdo Septiembre 2024 B64.757,00
antigiedad 19 - 12.303,83
art 40 8,33% 6.419,17
Obra Social 3% 250440
Sindicato 2% 1.669,60
FAEC YS 05% 0.5 417,40
TOTAL ASIG| TOTAL HAB. |[TOTAL DEDUC.
0,00] 1.126.974,16 163.713,31

. NETO A COBRAR 963.260,85
A
Recibl conforme la suma de pesos: novecientos sesenta y tres mil doscientos sesenta con »
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Servicios Jpiggales-Postales S.A.
ARRIBA INDICADO ¥ SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR




et BBl FTowinAa ve INREalY AL 1£=-LEY 1742490

=CHA | LAPSO | BANCO | DIA | MES ANO sl CUIL
-10-24/09-2024| SRIO | 01 | 08 2013 20-30749132-0
- CATEGORIA PERIODO ABONADO
MAESTRANZA C OCTUBRE DE 2024
CONLEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
2ldo Basico 558 872,00
ligledad 1 6147592
40 | 27.559,99
scuento de dias ' 14 -289 495,70
caciones 14 347 3594 B4
ilacion 11% 77.638,78
@ Social 3% 2117421
¢ 19032 3% 21.174,21
c Art 100 CCT 130/75 2% 14.116,14
.E.C. Y S. Art 100 CCT 130/75 0.5% 3.529,04
orte solidario Osecac 100,00
serdo No Remunerativo Enero/Febrero/ Abril/Mayo/Junio 2024 ] \ 243.69?,001
igiedad 11 26806,67
40 8,33 2253296
ra Social ' 3% 8.791,10
c Art 100 CCT 130/75 2% 5.860,73
LE.C.YS..rt 100 CCT 130/75 0,5% 1.465,18
serdo No Remunerativo Septiembre 2024 [ 64.206,00
iguedad 11 706266
40 8,33 5936,68
ra Social | 3% 2.316,16
c Art 100 CCT 130/75 ‘ 2% 1.544,11
\E.C.YS Art 100 CCT 13TH5 0.5% 386,03
0,00 1.076.049,01 158.085,68

NETO A COBRAR 91795333
'aapﬁ§t~ g'%‘

=

cibi conforme la suma de pesos: novecientos diecisiete mil novecientos cincuenta y t
CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Servicios Integrales Postales S.A.
RIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado

NSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR




Legajo N APELLIDO Y NUMHRES\ FECHADE PAGO | SUELDO FORMA

447  IMEZA- RODRIGO D. 0511-2024 |
DEPOSITO FECHA DE INGRESO il o Art. 12 - LEY 17250
FECHA | LAPSO [BANCO| DiA | MES ANO CUIL
13-10-24(00-7024| SRIO | 02 | 03 [ 2018 20-46204559-0
CATEGORIA | ~_ PERIODO ABONADO
MAESTRANZA "C" ~ OCTUBRE DE 2024
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo basico 568.872,00
Antigledad 6 33.532,32
Art 40 26.318,55
Descuento de dias 14 -276.455,35
Vacaciones 14 331.746,42
Jubilacion 1% 74.141,53
Obra Social 3% 20.220,42
Ley 19032 3% 20.22042
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 13.480,28
FAEC YS Art100 CCT 130/75 0.5% 3.370,07
aporte solidario 0.8 100,00
No Remunerativo Acuerdo Enero/Febrero/Abril/Mayo/Junio 2024 243.697,00
Antigledad 6 14621,82
Art 40 8,33 21517,96
Obra Social 3% 8.395,10
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 5.596,74
FAEC YS Art100 CCT 130/75 0,5% 1.389,18
INo Remunera ivo Acuerdo Septiembre 2024 | 64.206,00
Antigledad 6 3852, 36
Art 40 8,33 5669,26
Obra Social | 3% 2.211,83
Sec Art 100 CCT 130/75 2% 1.474,55
FAEC. YS At 100 CCT 130/76 0,5% 368,64
{ 0,00| 1.027.578,34 150.978,76

NETO A COBRAR 876.598,58

@

Recibl conforme la suma de pesos: ochocientos setenta y seis mil quinientos noventg y4

TV C o
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO SerHems n egJbs ROst
ARRIBA INDIC/ DO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado

CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR
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|

EMPLEADOR: Servicios Integrales Postales S A
DOMICILIO: Viamonte 1464 Pso. 1 Of 2
LOCALIDAD: CABA CUIT: 30-70814048-8
Legajo N AF =LLIDO Y NOMBRES _____FECHA DE PAGO | _SUELDO | FORMA
_477 |MONTENEGRO CRISTIAN 05-11-2024 1 [
DEPOSITO | FECHA DE INGRESO ' At 12- LEY 17250
FECHA | LAPSO | BANCO | DIA | MES | ANO == CUIL
| 13-10-24]09-2024| S.RIO 27 14 2023 20380570719
CATEGORIA PERIODO ABONADO
MAESTRANZA C OCTUBRE DE 2024
CONCEPTO .! TOTAL HS DIAS_ % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo Basico | 558.872,00
Antigledad ‘ 0,00
Art 40 } 46.554 04
Jubilacien 11% 66.596,86
Obra Social 3% 18 162,78
Ley 19032 | 3% 18.162,78
SEC Art 100 CCT 130/75 | 2% 12.108,52
FAAEC.YS Art 100 CCT 130/75 0,5% 3.027,13
Aporie solidario OSECAC J 100,00
Asig. No Rem Acuerdo ENERO/FERF 30 243 697,00
antigiedad ‘ 0 0,00
presentismo 30 20.299 96
Obra Social 3% : 7.919,91
SEC Art 100 CCT 130/75 2,0% 5.279,94
FAEC.YS Art 100 CCT -rasf:u?s 0,50 1.319,98
Asig. No Remunerativo Acuerdo Septiembre 2024 64.206,00
antigiedad | 0 0,00
presentismo 30 5.348,36
Obra Social 3% 2.086,683
SEC Art 100 CCT 130/75 2,0% 1.391,09
FAEC. YS Art 100 CCT 130/75 0.50 34777
I
TOTAL ASIG|TOTAL HAB.|TOTAL DEDUC.
0,00| 938977.38 136.503,40

NETO A COBRAR 802.473.96

Recibi conforme la suma de pesos: ochocientos dos mil cuatrocientos setenta _

EN CONCEPTC DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO
ARRIBA INDIC/ DO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO
FIRMA DEL EMPLEADOR

CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO




e FORMA |
- DEPOSITO | 1—t—— _  05-11-2024 =
DEPOSITO ] 1 — FECHADEINGRESO |~ Al 12-LEY 17250 =
FECHA | LAPSO | BANCO | DIA | MES L e e ROl
13-10-24100-2024] SRIO [ 07 | 02 | 20185 __20-268798537
___CATEGORIA =l B e PERIODO ABONADO
; PERSONAL AUXILIAR™B" | ———_  OCTUBREde2024 — — ———
_______CONCEPTO TOTAL HS DIAS % | ASIG | HABERES j[ -DUCCIONES
Sueldo Basico = |L D _‘ —ASIG_ | H_QEBSE:B%SUD DEDU_;EIQ@"
Antigledad 11 62.003 59
Art 40 ' 26.059,26
Descuento de dias 15 | -312.836 30
| .
DNRP |I 11% ‘ 37.278.51
Obra Social 3% | 10.166,87
INSSJP 3% , | 10.166 87
|Sindicato . 2% 6.777.91
FAEC YS 05% . 0.5% 1.694,48
Aporte solidario QSECAC | 100,00
Adicional obra social 10.166,87
|
No Remuneraiivo Acuerdo Enerchebrerm’AbrirfMayoMUNID 2024 122 894 49
Antigliedad | 11 13.518,39
Presentismo | 8,339% i 11.363,19
Obra Social | 3% 4433 28
Sindicato 2% 295552
FAEC YS 05% | 0,5% 738,88
Adicional obra social | 443328
|
No Remunerativo Acuerdo Septiembre 2024 32.378.50
Antigiiedad | 11 3.561,64
Presentismo ! 8,33% 2993 81
Obra Social 3% 1.168,02
Sindicato 2% 778,68
FAEC YS 05% | 0,5% 194,67
Adicional obra social ) 1.168,02
= TOTAL ASIG| TOTAL HAB. | TOTAL DEDUC
0,00 525.605,58 92.221,86
7 433.383.73
Recibi conforme Ia suma de pesos: cuatrocientos treinta y tres mil trescientos och : mﬁl
EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO gt Postales S A
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado
CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR
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 DEPOSITO_ | |~ FECHADEINGRESO ] Art. 12 - LEY 17250
FECHA [LAPSO |BANCO | DIA [ MES |  ANO | CUIL —]
[13-10-24[09-2024| SRIO | 26 | 12 | 2022 20-44611615-1
CATEGORIA PERIODO ABONADO
~ MAESTRANZAC OCTUBRE DE 2024 _
CONCEPTO TOTAL HS DIAS % ASIG HABERES |DEDUCCIONES
Sueldo Basico 558.872,00
Antiguedad 1 5.588,72
Art 40 47.019,58
Jubilacion 11% 67.262,83
Obra Social a9 18.344 41
Ley 19032 3% 18.344 41
SEC Art 100 CCT 130/75 2% 12.229,61
FAEC YS Art 100 CCT 130/75 0,5% 3.057,40
Aporte solidario OSECAC 100,00
NO REMUNERATIVO ACUERDO ENERO/FEBRERO/ABRIMAYO/JUNIO 2024 243 697,00
ANTIGUEDAD 1 2.436,91
ART 40 8.33% 20.502,95
Obra Social 3% 7.999,11
SEC Art 100 CCT 130/75 2% 5.332,74
FAEC. YS. Art100 CCT 130/75 0,5% 1.333,18
|NO REMUNERATIVO ACUERDO SEPTIEMBRE 2024 *  B4.206,00
ANTIGUEDAD 1 642,06
ART 40 8,33% 5,401,84
Obra Social 3% 2.107,50
SEC Art 100 CCT 130/75 2% 1.405,00
FAEC YS. Art 100 CCT 130/75 0,5% ' 351,25
0,00 948 367,07 137,867 43

NETO A COBRAR 810.499 64

Recibi conforme la suma de pesos: ochocientos diez mil cuatrocientos noventa y nuw‘.&g

EN CONCEPTO DE MIS HABERES CORRESPONDIENTES AL PERIODO Servicios Integrales Postales S.
ARRIBA INDICADO Y SEGUN LA PRESENTE LIQUIDACION, DEJANDO apoderado

CONSTANCIA DE HABER RECIBIDO UN DUPLICADO DE ESTE RECIBO FIRMA DEL EMPLEADOR




