A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
23-43817570-9
VAN HAEZEVELDE JOAQUIN

seleccionar CUIL:[ el elekiisyine s

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 02 - Buenos Aires - Almte. Brown

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.015.000,00
Rem. Imponible 1: 1.015.000,00
Rem. Imponible 2: 1.015.000,00
Rem. Imponible 3: 1.015.000,00
Rem. Imponible 4: 1.015.000,00
Rem. Imponible 5: 1.015.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.015.000,00
Rem. Imponible 9: 1.015.000,00

1.007.996,32

0,00

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 108.561,20

PAMI: 16.027,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.475,17
ANSSAL: 9.135,00

Asigs. Familiares: 47.375,83

Total Contribuciones SS: 190.574,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 51.765,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 51.765,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.015.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

111.650,00
30.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.567,50
0,00

0,00

0,00
146.667,50
0,00

25.882,50
0,00
0,00
25.882,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
20-43084581-1
IVAN MARIANO LEVINSON

seleccionar CUIL:[ 72 kelofelibsrel s

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 01 - Capital Federal

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.126.000,00
Rem. Imponible 1: 1.126.000,00
Rem. Imponible 2: 1.126.000,00
Rem. Imponible 3: 1.126.000,00
Rem. Imponible 4: 1.126.000,00
Rem. Imponible 5: 1.126.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.126.000,00
Rem. Imponible 9: 1.126.000,00

Rem. Imponible 10: 1.118.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 120.515,90

PAMI: 17.792,04

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 10.518,57
ANSSAL: 10.134,00

Asigs. Familiares: 52.592,83

Total Contribuciones SS: 211.553,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 57.426,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 57.426,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.126.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

123.860,00
33.780,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.067,00
0,00

0,00

0,00
162.707,00
0,00

28.713,00
0,00
0,00
28.713,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-42191420-1

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

PILAR ABRIL ALARCON SZMULAI

seleccionar CUIL:[ 2 2ok s s

Datos de generales:
Coényuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 1.353.636,00
Rem. Imponible 1: 1.353.000,00
Rem. Imponible 2: 1.353.000,00
Rem. Imponible 3: 1.353.000,00
Rem. Imponible 4: 1.353.000,00
Rem. Imponible 5: 1.353.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.353.000,00
Rem. Imponible 9: 1.353.000,00

Rem. Imponible 10: 1.345.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Previsional: 144.963,80

PAMI: 21.401,34

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 12.652,37
ANSSAL: 12.177,00

Asigs. Familiares: 63.261,83

Total Contribuciones SS: 254.456,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 69.003,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 69.003,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.353.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

148.830,00
40.590,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.088,50
0,00

0,00

0,00
195.508,50
0,00

34.501,50
0,00
0,00
34.501,50

0,00
0,00
0,00
0,00

636,00
0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
20-43043541-9
CATARDO MIGUEL IGNACIO

seleccionar CUIL:[ 72 klofieisr s e s

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 02 - Buenos Aires - Almte. Brown

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.015.000,00
Rem. Imponible 1: 1.015.000,00
Rem. Imponible 2: 1.015.000,00
Rem. Imponible 3: 1.015.000,00
Rem. Imponible 4: 1.015.000,00
Rem. Imponible 5: 1.015.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.015.000,00
Rem. Imponible 9: 1.015.000,00

1.007.996,32

0,00

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 108.561,20

PAMI: 16.027,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.475,17
ANSSAL: 9.135,00

Asigs. Familiares: 47.375,83

Total Contribuciones SS: 190.574,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 51.765,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 51.765,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.015.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

111.650,00
30.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.567,50
0,00

0,00

0,00
146.667,50
0,00

25.882,50
0,00
0,00
25.882,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-44143728-6

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

JUAN MARTIN LEIVA

seleccionar CUIL:[ 72y ls e o

Datos de generales:
Coényuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

: 02 - Buenos Aires - Aimte. Brown

Remuneracion Total:  1.083.954,00
Rem. Imponible 1: 1.083.000,00
Rem. Imponible 2: 1.083.000,00
Rem. Imponible 3: 1.083.000,00
Rem. Imponible 4: 1.083.000,00
Rem. Imponible 5: 1.083.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.083.000,00
Rem. Imponible 9: 1.083.000,00

Rem. Imponible 10: 1.075.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Previsional: 115.884,80

PAMI: 17.108,34

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 10.114,37
ANSSAL: 9.747,00

Asigs. Familiares: 50.571,83

Total Contribuciones SS: 203.426,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 55.233,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 55.233,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.083.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

119.130,00
32.490,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.873,50
0,00

0,00

0,00
156.493,50
0,00

27.616,50
0,00
0,00
27.616,50

0,00
0,00
0,00
0,00

954,00
0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-41431270-6

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

REY SARAVIA AGUSTIN

seleccionar CUIL:[ 7 sk P e s

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total:  1.345.000,00
Rem. Imponible 1: 1.345.000,00
Rem. Imponible 2: 1.345.000,00
Rem. Imponible 3: 1.345.000,00
Rem. Imponible 4: 1.345.000,00
Rem. Imponible 5: 1.345.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.345.000,00
Rem. Imponible 9: 1.345.000,00

1.337.996,32

0,00

0,00

Previsional: 144.102,20

PAMI: 21.274,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 12.577,17
ANSSAL: 12.105,00

Asigs. Familiares: 62.885,83

Total Contribuciones SS: 252.944,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 68.595,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 68.595,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.345.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

147.950,00
40.350,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.052,50
0,00

0,00

0,00
194.352,50
0,00

34.297,50
0,00
0,00
34.297,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-41541783-8

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

SANTIAGO DESPONTIN

[El[oelel IR @UIM20-41541783-8 W

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 1.385.000,00
Rem. Imponible 1: 1.385.000,00
Rem. Imponible 2: 1.385.000,00
Rem. Imponible 3: 1.385.000,00
Rem. Imponible 4: 1.385.000,00
Rem. Imponible 5: 1.385.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.385.000,00
Rem. Imponible 9: 1.385.000,00

1.377.996,32

0,00

0,00

Previsional: 148.410,20

PAMI: 21.910,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 12.953,17
ANSSAL: 12.465,00

Asigs. Familiares: 64.765,83

Total Contribuciones SS: 260.504,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 70.635,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 70.635,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.385.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

152.350,00
41.550,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.232,50
0,00

0,00

0,00
200.132,50
0,00

35.317,50
0,00
0,00
35.317,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-41574139-2

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

HANSEN CHRISTIAN JOAQUIN

seleccionar CUIL:[ 2 S [syiheie il o

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total:  1.315.000,00
Rem. Imponible 1: 1.315.000,00
Rem. Imponible 2: 1.315.000,00
Rem. Imponible 3: 1.315.000,00
Rem. Imponible 4: 1.315.000,00
Rem. Imponible 5: 1.315.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.315.000,00
Rem. Imponible 9: 1.315.000,00

1.307.996,32

0,00

0,00

Previsional: 140.871,20

PAMI: 20.797,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 12.295,17
ANSSAL: 11.835,00

Asigs. Familiares: 61.475,83

Total Contribuciones SS: 247.274,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 67.065,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 67.065,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.315.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

144.650,00
39.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.917,50
0,00

0,00

0,00
190.017,50
0,00

33.532,50
0,00
0,00
33.532,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-39941621-4

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

RAMIRO NESTOR GOROSITO

| Clee s IOV IR I20-39941621=4 N\

Datos de generales:
Coényuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 1.612.000,00
Rem. Imponible 1: 1.612.000,00
Rem. Imponible 2: 1.612.000,00
Rem. Imponible 3: 1.612.000,00
Rem. Imponible 4: 1.612.000,00
Rem. Imponible 5: 1.612.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.612.000,00
Rem. Imponible 9: 1.612.000,00

Rem. Imponible 10: 1.604.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Previsional: 172.858,10

PAMI: 25.519,44

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 15.086,97
ANSSAL: 14.508,00

Asigs. Familiares: 75.434,83

Total Contribuciones SS: 303.407,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 82.212,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 82.212,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.612.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

177.320,00
48.360,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.254,00
0,00

0,00

0,00
232.934,00
0,00

41.106,00
0,00
0,00
41.106,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-43871589-5
FABBRI LUCCA

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

[El[Seelel IR @UIM20-43871589-5" v

Datos de generales:
Coényuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total:  2.191.271,06
Rem. Imponible 1: 1.501.333,33
Rem. Imponible 2: 1.501.333,33
Rem. Imponible 3: 1.501.333,33
Rem. Imponible 4: 1.501.333,33
Rem. Imponible 5: 1.501.333,33
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.501.333,33
Rem. Imponible 9: 1.501.333,33

Rem. Imponible 10: 1.491.995,09
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Previsional: 160.687,87

PAMI: 23.722,72

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 14.024,75
ANSSAL: 13.512,00

Asigs. Familiares: 70.123,77

Total Contribuciones SS: 282.071,11
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 76.568,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 76.568,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.126.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O =

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

165.146,67
45.040,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.756,00
0,00

0,00

0,00
216.942,67
0,00

38.284,00
0,00
0,00
38.284,00

0

0,00

0,00
375.333,33
0,00

689.937,73
0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
20-43820332-0
BENJAMIN FLORES PONCE

seleccionar CUIL:[ 7 levlieie o]l s

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 01 - Capital Federal

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.126.000,00
Rem. Imponible 1: 1.126.000,00
Rem. Imponible 2: 1.126.000,00
Rem. Imponible 3: 1.126.000,00
Rem. Imponible 4: 1.126.000,00
Rem. Imponible 5: 1.126.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.126.000,00
Rem. Imponible 9: 1.126.000,00

Rem. Imponible 10: 1.118.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 120.515,90

PAMI: 17.792,04

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 10.518,57
ANSSAL: 10.134,00

Asigs. Familiares: 52.592,83

Total Contribuciones SS: 211.553,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 57.426,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 57.426,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.126.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

123.860,00
33.780,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.067,00
0,00

0,00

0,00
162.707,00
0,00

28.713,00
0,00
0,00
28.713,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
20-42163059-4
FRANCISCO VOENA BERNAL

seleccionar CUIL:[ 72 aGkloksien s

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 01 - Capital Federal

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.126.000,00
Rem. Imponible 1: 1.126.000,00
Rem. Imponible 2: 1.126.000,00
Rem. Imponible 3: 1.126.000,00
Rem. Imponible 4: 1.126.000,00
Rem. Imponible 5: 1.126.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.126.000,00
Rem. Imponible 9: 1.126.000,00

Rem. Imponible 10: 1.118.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 120.515,90

PAMI: 17.792,04

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 10.518,57
ANSSAL: 10.134,00

Asigs. Familiares: 52.592,83

Total Contribuciones SS: 211.553,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 57.426,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 57.426,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.126.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

123.860,00
33.780,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.067,00
0,00

0,00

0,00
162.707,00
0,00

28.713,00
0,00
0,00
28.713,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
20-43571332-8
SANTIAGO ALEJANDRO CLUTTERBUCK

seleccionar CUIL: [ lya i el

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 02 - Buenos Aires - Almte. Brown

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.015.000,00
Rem. Imponible 1: 1.015.000,00
Rem. Imponible 2: 1.015.000,00
Rem. Imponible 3: 1.015.000,00
Rem. Imponible 4: 1.015.000,00
Rem. Imponible 5: 1.015.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.015.000,00
Rem. Imponible 9: 1.015.000,00

1.007.996,32

0,00

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 108.561,20

PAMI: 16.027,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.475,17
ANSSAL: 9.135,00

Asigs. Familiares: 47.375,83

Total Contribuciones SS: 190.574,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 51.765,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 51.765,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.015.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

111.650,00
30.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.567,50
0,00

0,00

0,00
146.667,50
0,00

25.882,50
0,00
0,00
25.882,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
20-42726535-9
MAURO MIGUEL ESTEVEZ

seleccionar CUIL:[ 2 or@laiskisel e

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 01 - Capital Federal

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.015.000,00
Rem. Imponible 1: 1.015.000,00
Rem. Imponible 2: 1.015.000,00
Rem. Imponible 3: 1.015.000,00
Rem. Imponible 4: 1.015.000,00
Rem. Imponible 5: 1.015.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.015.000,00
Rem. Imponible 9: 1.015.000,00

1.007.996,32

0,00

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 108.561,20

PAMI: 16.027,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.475,17
ANSSAL: 9.135,00

Asigs. Familiares: 47.375,83

Total Contribuciones SS: 190.574,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 51.765,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 51.765,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.015.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

111.650,00
30.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.567,50
0,00

0,00

0,00
146.667,50
0,00

25.882,50
0,00
0,00
25.882,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-40785384-4

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

MOSQUERA AGOSTINA LOURDES

seleccionar CUIL: [ ordetsetalininis

Datos de generales:
Coényuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total:  1.127.272,00
Rem. Imponible 1: 1.126.000,00
Rem. Imponible 2: 1.126.000,00
Rem. Imponible 3: 1.126.000,00
Rem. Imponible 4: 1.126.000,00
Rem. Imponible 5: 1.126.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.126.000,00
Rem. Imponible 9: 1.126.000,00

Rem. Imponible 10: 1.118.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Previsional: 120.515,90

PAMI: 17.792,04

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 10.518,57
ANSSAL: 10.134,00

Asigs. Familiares: 52.592,83

Total Contribuciones SS: 211.553,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 57.426,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 57.426,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.126.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

123.860,00
33.780,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.067,00
0,00

0,00

0,00
162.707,00
0,00

28.713,00
0,00
0,00
28.713,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.272,00
0,00




A CUIT:
B Contribuyente:

33-71149780-9
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

B} Periodo: 10/2024

H Secuencia:

0 - Original
lunes, 04 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024
27-95591979-9
PAULA ANDREA ALVARADO CORTEZ

seleccionar CUIL: [y ekiiekfepgenel s

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Localidad

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Situacion:

Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:

: 02 - Buenos Aires - Almte. Brown

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Remuneracion Total:  1.015.000,00
Rem. Imponible 1: 1.015.000,00
Rem. Imponible 2: 1.015.000,00
Rem. Imponible 3: 1.015.000,00
Rem. Imponible 4: 1.015.000,00
Rem. Imponible 5: 1.015.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.015.000,00
Rem. Imponible 9: 1.015.000,00

1.007.996,32

0,00

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 108.561,20

PAMI: 16.027,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.475,17
ANSSAL: 9.135,00

Asigs. Familiares: 47.375,83

Total Contribuciones SS: 190.574,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 51.765,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 51.765,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.015.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 )

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 113809 - 0.S.DE COMISARIOS NAVALES

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

111.650,00
30.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.567,50
0,00

0,00

0,00
146.667,50
0,00

25.882,50
0,00
0,00
25.882,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 33-71149780-9

B Contribuyente:

B Periodo:

10/2024
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

H Secuencia:

0 - Original
martes, 12 de noviembre de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-39673098-2

Declaracion Jurada para Periodo 10/2024

MAGALLAN YAMILA JAZMIN

seleccionar CUIL:[Zrisielspeloiersons

Datos de generales:
Coényuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 1.436.636,00
Rem. Imponible 1: 1.436.000,00
Rem. Imponible 2: 1.436.000,00
Rem. Imponible 3: 1.436.000,00
Rem. Imponible 4: 1.436.000,00
Rem. Imponible 5: 1.436.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.436.000,00
Rem. Imponible 9: 1.436.000,00

Rem. Imponible 10: 1.428.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Previsional: 153.902,90

PAMI: 22.721,04

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 13.432,57
ANSSAL: 12.924,00

Asigs. Familiares: 67.162,83

Total Contribuciones SS: 270.143,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 73.236,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 73.236,00
0s:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.436.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: 4

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

o O
o O

/

/
/ 0
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

157.960,00
43.080,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.462,00
0,00

0,00

0,00
207.502,00
0,00

36.618,00
0,00
0,00
36.618,00

0,00
0,00
0,00
0,00

636,00
0,00




