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SERVIN INGENIERIA S.A
Direccion  : AVDA. COLON Nro.: 2110 Piso: Depto.:
BAHIA BLANCA C.P.: 8000
CUILT, : 30-70760271-2 ORIGINAL
Periodo abonado De?cripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
09/2024 SEPTIEMBRE 2024 02/10/2024 BAHIA BLANCA
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

202 MORALES , DIEGO HERNAN 20-35775777-1
Sueldo / Jornal  : 507,903.00 Categoria: AUXILIAR A Ingreso : 07/08/2023
Depésito Previsional: Banco Banco de la Nacion AiPeriodo:  08/2024 Fecha: 30/08/2024

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
SUELDO BASICO 1 507,903.00
PRESENTISMO 110 42,308.32
PREMIO PROD LABORAL 216 368,572.00
PLUS DIA EMPL COMERCIO 302 6,125.22
JUBILACION 20000 101,739.94
LEY 19032 20100 27,747.26
OBRA SOCIALY ANSSAL 20200 38,744.18
APORTE ADICIONAL O.S. 20202 100.00
FONDO SOCIAL B.BCA art 100 20300 25,829.46
FAECY.S. 20306 6,457.36
INC NO REM ACUERDO 2024 40060 335,027.16
ANTIGUEDAD S/NO REMUNERATIVOS 40070 1 3,350.27
PRESENTISMO S/NO REMUNERATIVOS 40071 28,186.84
Neto . 1,090,854.61 924,908.54 200,618.20]  366,564.27
Recibi conforme la suma de pesos: UN MILLON NOVENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON 61/100
Depositados en /(
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
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SERVIN INGENIERIA S.A
Direccion  : AVDA. COLON Nro.. 2110 Piso Depto.:
BAHIA BLANCA C.P.: 8000
CU.LT, 1 30-70760271-2 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
09/2024 SEPTIEMBRE 2024 02/10/2024 BAHIA BLANCA
Legajo Apellide y nombre del empleado CIUHL;
201 OJEDA |, JUAN CRUZ 20-41315490-2
Sueldo / Jornal 507,903.00 Categoria: AUXILIAR A Ingreso : 01/08/2023
Depésito Previsional: ~ Banco Banco de la Nacién AiPeriodo:  08/2024 Fecha: 30/08/2024
Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
SUELDO BASICO 1 507,903.00
PRESENTISMO 110 42,308.32
PREMIO PROD LABORAL 216 280,000.00
PLUS DIA EMPL COMERCIO 302 5,634.74
JUBILACION 20000 91,932.07
LEY 19032 20100 25,072.38
OBRA SOCIALY ANSSAL 20200 36,069.31
FONDO SOCIAL B.BCA art 100 20300 24,046.21
FAE.CYS. 20306 6,011.55
INC NO REM ACUERDO 2024 40060 335,027.16
ANTIGUEDAD S/NO REMUNERATIVOS 40070 1 3,350.27
PRESENTISMO S/NO REMUNERATIVOS 40071 28,186.84
Neto . 1,019,178.81 835,746.06 183,131.52|  366,564.27
Recibi conforme la suma de pesos: UN MILLON DIECINUEVE MIL CIENTO SETENTAY OCHO CON 81/100
Depositados en /
~
En concepto de haberes correspondientes al perfodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluido T
de futuros los, leyes y/eresoluciones. Firma del Empleado
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SERVIN INGENIERIA S.A
Direccion  : AVDA. COLON Nro.: 2110 Piso: Depto.:
BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT. : 30-70760271-2 ORIGINAL
Periodo abonado Desc;ipcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
09/2024 SEPTIEMBRE 2024 02/10/2024 BAHIA BLANCA
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

198 DI PAOLO , MARTIN 20-42431115-5
Sueldo / Jornal 565,813.60 Categoria: AUX. ESP. A Ingreso : 03/07/2023
Depésito Previsional: Banco Banco de la Nacion AiPeriodo:  08/2024 Fecha: 30/08/2024

Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
SUELDO BASICO 1 565,813.60

PRESENTISMO 110 47,132.27

PREMIO PROD LABORAL 216 254,286.00

PLUS DIA EMPL COMERCIO 302 5,781.85

JUBILACION 20000 96,031.48

LEY 19032 20100 26,190.40

OBRA SOCIALY ANSSAL 20200 37,318.29

FONDO SOCIAL B.BCA art 100 20300 24.878.86

F.AE.CYS. 20306 6,219.72

INC NO REM ACUERDO 2024 40060 339,017.00
ANTIGUEDAD S/NO REMUNERATIVOS 40070 1 3,390.17
PRESENTISMO S/NO REMUNERATIVOS 40071 28,522.52
Neto : 1,053,304.36 873,013.42 190,638.75 370,929.69

Recibi conforme la suma de pesos: UN MILLON CINCUENTAY TRES MIL TRESCIENTOS CUATRO CON 36/100

Depositados en /

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segtn la presente /
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluido
aumento de futures convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del Empleado




