CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-38429829-0 4792 AIGO, FRANCO MATIAS
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
17/04/2023 00 00 528.011,00 123305 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0170089340000049517923 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONAB80 % 17,00 Dias 239.364,98
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 72,00 Hrs 253.444,32
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 37.547,36
3.13  AD.ZONA HS. NOCTURNAS 44,00 Hrs 15.297,04
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 56.321,04
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 12,00 Afios 56.321,04
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 272.768,51
8.08 AD. RESP. OPERACION 5,00 Dias 79.600,00
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Arios 4.353,00
35.00 VACACIONES 14,00 Dias | 1.996.413,58
36.00 DTO. VACACIONES 14,00 Dias -469.604,33
41.00 HS.EXTRAS 50% 72,00 Hrs 603.776,16
42.00 HS.EXTRAS 100% 8,00 Hrs 89.448,32
43.00 HORARIO NOCTURNO 44,00 Hrs 36.441,68
50.01 HS.DE VIAJE 4,00 Hrs 17.412,00
75.01 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 134.172,48
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 134.172,48
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 273.551,50
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 25,00 341.000,00
278.02 VIANDA RECARGO 11,00 150.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 11,00 150.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 11,00 42.812,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 11,00 42.812,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 356.679,43
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 713.358,86
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 4.832.743,16 1.083.383,43 1.149.789,47
Son PESOS:CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y SIETE con NETO A COBRAR
DOCE CTVOS * *
4.766.337,12

France NMalias figo
Fecha: 01/10/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-34084327-5 6243 ALLENDE, JUAN CARLOS
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN SUPERVISOR TUBULARES

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo

1/01/2020 06 00 2.616.796,00 400800 | e

Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0170089340000047880441 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias | 2.616.796,00
2.01 ZONA ACTA 09/11/22 6,00 % 370.437,69
411 SITUACION DE DESARRAIGO 19,00 Dias 367.728,11
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
4110 HS.EXTRAS JER 72,00 Hrs 1.931.916,96
62.02 GUARDIA HABIL 19,00 268.071,00
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 386.383,44
77.01 PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 85.605,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS 1.772.397,23
278.01 VIANDA DIARIA 19,00 259.160,00
278.02 VIANDA RECARGO 19,00 259.160,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 38,00 147.896,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 286.440,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 298.724,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN) 200 % 166.335,93
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN 3,00 % 249.503,89
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 2.809.427,49
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 25,00 1.300.831,60
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 8.316.796,43 1.251.380,00 4.962.529,52
Son PESOS:CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA'Y SEIS con NOVENTA NETO A COBRAR
Y UN CTVOS * *
4.605.646,91

wcerne Cozolod
Fecha: 01/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33952223-6 6263 BIELMA, MIGUEL ANGEL
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo

1/10/2021 06 00 628.579,00 127901 | e

Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0110785430078501529633 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 628.579,00
3.05 AD.ZONAB80 % 26,00 Dias 435.814,77
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 144,00 Hrs 603.434,88
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 22.349,44
3.13  AD.ZONA HS. NOCTURNAS 72,00 Hrs 29.799,36
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 67.048,32
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 516.834,91
8.08 AD. RESP. OPERACION 18,00 Dias 286.560,00
11.00 ANTIGUEDAD 9,00 Afios 39.177,00
35.02 VACACIONES. 3,00 Dias 450.484,15
38.07 DESC. DIAS SUSPENSION 5,00 Dias -190.281,16
41.00 HS.EXTRAS 50% 144,00 Hrs 1.370.023,20
42.00 HS.EXTRAS 100% 4,00 Hrs 50.741,60
43.00 HORARIO NOCTURNO 72,00 Hrs 67.654,80
75.01 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 152.224,80
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 272.800,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 272.800,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 20,00 272.800,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 20,00 77.840,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 20,00 77.840,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 669.001,82
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 100.087,52
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 100.087,52
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 199.423,74
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.338.003,65
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 5.004.376,07 1.643.081,82 2.174.033,04
Son PESOS:CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA 'Y TRES MIL CUATROCIENTOS NETO A COBRAR
VEINTICUATRO con OCHENTA'Y CINCO
4.473.424,85

W DBretnea
Fecha: 01/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°
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Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.LL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-37214463-8

6244

CRUZ, LUCAS ERNESTO

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

ASISTENTE ADMIN DE OPREACIONES TRS&MPD

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 905.521,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 1500142100014260394696 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 905.521,00
2.01 ZONA ACTA 09/11/22 6,00 % 186.701,10
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
4110 HS.EXTRAS JER 84,00 Hrs 923.134,80
62.02 GUARDIA HABIL 21,00 296.289,00
62.03 GUARDIA INHABIL 10,00 217.430,00
7501 FRANCO TRABAJADO 27,00 Hrs 356.066,28
77.01 PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 85.605,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.01  ADICIONAL BASE 30,00 Dias 101.796,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 21,00 286.440,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 286.440,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 65.967,72
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 65.967,72
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 125.958,79
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 546.004,03
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 3.298.386,18 900.240,00 | 1.240.328,87
Son PESOS:DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE con | NETO A COBRAR
TREINTA Y UN CTVOS
2.958.297,31

Lucwy Foneslo
Fecha: 01/10/2024

Coug

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-18867062-9

4769

ESCHLER PEREZ, RICARDO JAVIER

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

TECNICO ESPEC MATENIMIENTO S

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
20/03/2023 00 00 805.189,00 402400 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0170279040000032834624 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 805.189,00
2.01 ZONA ACTA 09/11/22 6,00 % 141.468,89
411  SITUACION DE DESARRAIGO 3,00 Dias 30.383,32
6.05 AD.EMP. TRANSIT.SUPERV. 30,00 Dias 710.901,00
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afios 4.353,00
4110 HS.EXTRAS JER 84,00 Hrs 958.353,48
77.01  PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 85.605,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
89.12  BONO PRODUCTIVIDAD TRS 1.772.397,23
278.01 VIANDA DIARIA 21,00 286.440,00
278.02 VIANDA RECARGO 21,00 286.440,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 3,00 40.920,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 3,00 11.676,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 3,00 11.676,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 298.724,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN) 2,00 % 99.651,64
130.02 MUTUAL PERS. JER. NON 3,00 % 149.477,46
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 904.999,91
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 4.982.581,92 935.876,00 1.590.559,62
Son PESOS:CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y OCHO con NETO A COBRAR
TREINTA CTVOS * *
4.327.898,30

Ricardo Javier Fickter Perey

Fecha: 15/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.EQreso [—pmsuedadRec. Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 707.171,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONAB80 % 30,00 Dias 565.736,79
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 62,58 Hrs 295.031,53
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 114,17 Hrs 717.668,05
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 20,00 % 125.719,20
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 84,00 Hrs 70.402,08
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 60.349,52
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 62,58 Hrs 638.645,17
42.00 HS.EXTRAS 100% 114,17 Hrs 1.553.513,47
45.00 HS.EXTRAS 100% NOC 84,00 Hrs 152.397,84
75.01 FRANCO TRABAJADO 20,00 Hrs 272.140,40
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 340.574,16
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 272.800,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 272.800,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 40,00 155.680,00
278.07 VIANDA CENA 18,00 245.520,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 459.395,57
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 120.336,20
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 120.336,20
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 222.690,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 918.791,15
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 6.016.810,21 1.406.195,57 1.818.584,33
Son PESOS:.CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTIUN con CUARENTA'Y NETO A COBRAR
CINCO CTVOS
5.604.421,45

Neylor Fabiarn Figueroa

Fecha: 01/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-32024735-8 6275 FIGUEROA, ROBERTO EMILIO
Convenio Categoria - Cargo

Fuera de Convenio SUPERVISOR SENIOR DE TRS

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo

1/01/2020 05 08 8.305.438,00 400800 | e

Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0170217240000005477252 Transferencia CBU

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

‘GIANFRANCO PELLEGRINI

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias | 8.305.438,00
5.03 AD. EMPRESA TRANSITO 30,00 Dias 830.543,80
89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS 1.772.397,23
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 3.012.837,81
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 10.908.379,03 3.449.268,42
Son PESOS:SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO DIEZ con SESENTA'Y NETO A COBRAR
UN CTVOS * *
7.459.110,61
Reberlo Emilio Figueron
Fecha: 01/10/2024

Nabors International Argentina S.R.L.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

” ’ CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-38811886-6 4833 FIGUEROA, RODRIGO OMAR
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAQUINISTA

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
10/07/2023 00 00 707.171,00 1279010 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0170089340000044748041 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONAB80 % 28,00 Dias 528.021,00
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 72,00 Hrs 339.441,84
3.13 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 45,00 Hrs 20.953,35
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 12,00 Afios 75.431,52
410 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 207.613,74
10.00 CAMBIO DE FUNCION ,05 Dias 167.777,80
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afos 4.353,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 72,00 Hrs 816.266,80
43.00 HORARIO NOCTURNO 45,00 Hrs 73.070,55
50.01 HS. DE VIAJE 44,00 Hrs 191.532,00
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 263.054,64
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 232.117,09
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET 69.741,23
89.22 GRATIF EXTRAORD BRT 833 % 682.615,38
274.00 HIJO C/CAPACIDADES ESPEC 1,00 Caso 122.498,00
278.01 VIANDA DIARIA 19,00 259.160,00
278.02 VIANDA RECARGO 19,00 259.160,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 19,00 259.160,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 19,00 73.948,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 19,00 73.948,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 200.293,26
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 97.061,84
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 97.061,84
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 183.037,78
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 400.586,53
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 828.948,48
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 4.853.091,94 1.248.167,26 2.043.127,08
Son PESOS:CUATRO MILLONES CINCUENTA'Y OCHO MIL CIENTO TREINTA'Y DOS con DOCE CTVOS * * NETO A COBRAR
4.058.132,12

Rodsigo Omar Figueroa

Fecha: 01/10/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-32057162-7 6289 GARCIA, GASTON RUBEN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
5/10/2021 00 00 707.171,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0720124688000019023368 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONAB80 % 31,00 Dias 584.594,69
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 164,00 Hrs 773.173,08
3.11  AJ.AD.ZONAHS 50% 64,00 Hrs 301.726,08
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 25.143,84
3.12 AJ. AD.ZONA HS 100% 4,00 Hrs 25.143,84
3.13 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 84,00 Hrs 39.112,92
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 12,00 Afios 75.431,52
410 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 9.151,80
420 AJ. CAMPAMENTO 148.097,40
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 610.002,38
8.08 AD. RESP. OPERACION 13,00 Dias 206.960,00
11.00 ANTIGUEDAD 2,00 Afios 8.706,00
41.00 AJ.HS.EXTRAS 50% 64,00 Hrs 634.563,84
41.00 HS.EXTRAS 50% 164,00 Hrs 1.626.069,84
42.00 AJ.HS.EXTRAS 100% 4,00 Hrs 52.880,32
42.00 HS.EXTRAS 100% 4,00 Hrs 52.880,32
43.00 HORARIO NOCTURNO 84,00 Hrs 82.257,84
50.01 HS.DE VIAJE 12,00 Hrs 52.236,00
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 158.640,96
77.01 AJ. PRESENTISMO 69.744,69
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 329.127,79
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 300.080,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 300.080,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 22,00 300.080,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 22,00 85.624,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 22,00 85.624,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 140.934,94
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 140.934,94
151.07 DESC. ANTIC POR AJUSTE 936.438,68
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 7.046.747,15 1.938.862,27 3.659.055,99
Son PESOS:.CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES con NETO A COBRAR
CUARENTAY TRES
5.326.553,43
Cuslorn Rubern Geecia y
Fecha: 09/10/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-32057162-7 6289 GARCIA, GASTON RUBEN
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
5/10/2021 00 00 707.171,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0720124688000019023368 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 867.374,27
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 269.568,28
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.734.748,54
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO _ 10/09/202 HSBC 7.046.747,15 | 1.938.862,27 | 3.659.055,99
Son PESOS:CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES con NETO A COBRAR
CUARENTA Y TRES
5.326.553,43

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.LL.

Legajo

Apellidos y Nombres

23-95087539-9

4753

LLANOS VALERIA, JULIO CESAR

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo

1/02/2023 00 00 528.011,00 1279010 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago

SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0070129330004042921144 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONAB80 % 31,00 Dias 436.489,08
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 144,00 Hrs 506.888,64
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 18.773,68
3.13  AD.ZONA HS. NOCTURNAS 60,00 Hrs 20.859,60
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 56.321,04
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 13.945,70
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 396.241,76
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afos 4.353,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 144,00 Hrs 1.207.552,32
42.00 HS.EXTRAS 100% 4,00 Hrs 44.724,16
43.00 HORARIO NOCTURNO 60,00 Hrs 49.693,20
75.01 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 134.172,48
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 233.517,40
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 272.800,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 272.800,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 20,00 272.800,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 20,00 77.840,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 20,00 77.840,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 241.931,04
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 483.862,09
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 4.125.474,06 1.216.011,04 920.292,70
Son PESOS:CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO NOVENTA Y DOS con CUARENTA NETO A COBRAR
CTVOS **
4.421.192,40

Julte Coyas Llanoy Valevin

Fecha: 01/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31760720-3 4782 MARIEZCURRENA, CRISTIAN ADRIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/04/2023 00 00 528.011,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0340250608122034135003 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONA 80 % 19,00 Dias 267.525,57
311 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 128,00 Hrs 450.567,68
3.13  AD.ZONA HS. NOCTURNAS 56,00 Hrs 19.468,96
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 326.193,75
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afios 4.353,00
35.00 VACACIONES 12,00 Dias | 1.773.871,17
36.00 DTO.VACACIONES 12,00 Dias | -402.518,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 128,00 Hrs | 1.073.379,84
43.00 HORARIO NOCTURNO 56,00 Hrs 46.380,32
50.01 HS. DE VIAJE 6,00 Hrs 26.118,00
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 275.236,94
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 27,00 368.280,00
278.02 VIANDA RECARGO 15,00 204.600,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 15,00 204.600,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 15,00 58.380,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 15,00 58.380,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 301.657,61
101.00  JUBILACISN 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 97.250,38
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 97.250,38
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 181.752,51
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 603.315,22
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO _ 10/09/202 HSBC 4.862.519,23 | 1.195.897,61 | 1.415.999,10
Son PESOS:.CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE con NETO A COBRAR

SETENTA'Y CUATRO

4.642.417,74

Adptan NMariegcwnena

0 isli
Fecha: 01/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-35835227-9 4866 MENARD, NAZARENO ISAIAS JAVI
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
2/10/2023 00 00 628.579,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0720126088000037652122 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 628.579,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 519.625,30
311 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 93,00 Hrs 380.718,36
312  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 2,00 Hrs 11.174,72
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 36,00 % 201.144,96
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 12,00 Afios 67.048,32
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 246.886,48
35.02 VACACIONES. 3,00 Dias 440.720,43
41.00 HS. EXTRAS 50% 93,00 Hrs 854.444,01
42,00 HS.EXTRAS 100% 2,00 Hrs 24.500,20
75.01  FRANCO TRABAJADO 36,00 Hrs 441.003,60
76.01  FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 147.001,20
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 240.303,43
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 300.080,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 300.080,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 22,00 300.080,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 22,00 85.624,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 22,00 85.624,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 360.838,12
101.00  JUBILACISN 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 721.676,24
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO _ 10/09/202 HSBC 4.686.081,01 | 1.432.326,12 | 1.158.106,85
Son PESOS:.CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS con VEINTIOCHO CTVOS * * NETO A COBRAR
4.960.300,28

. . { .
é{écéa: 06/1 O/£24 J &

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-38274332-7 4701 SARMIENTO, RODRIGO MIGUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 6A - OPERADOR UBD

F. |ng|’eso F Egreso Antiguedad Rec.

Afios Meses

Remun. Basica

Obra Social

Centro Costo

9/09/2022

00 00

549.394,00

127901

Periodo Abonado Fecha Pago

Forma de Pago

SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024

0720550788000035933386

Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 549.394,00
11.00 ANTIGUEDAD 2,00 Afios 8.706,00
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 61.921,86
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 120.334,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 32.818,59
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 32.818,59
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 21.879,06
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 21.879,06
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 32.818,59

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

AGOSTO  10/09/202 HSBC 1.093.952,86 262.548,70
Son PESOS:OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUATRO con DIECISEIS CTVOS * * NETO A COBRAR
831.404,16

Rodsi

Y Swermiente

Fecha: 15/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma

del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-41911180-6 4780 SVISER LISIUK, FERNANDO TOMAS
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo

3/04/2023 00 00 528.011,00 127901 | e

Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 1500051000004765464332 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONAB80 % 31,00 Dias 436.489,08
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 124,00 Hrs 436.487,44
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 18.773,68
3.13  AD.ZONA HS. NOCTURNAS 63,00 Hrs 21.902,58
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 12,00 Afios 56.321,04
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 48.655,38
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 287.887,67
8.08 AD. RESP. OPERACION 7,00 Dias 111.440,00
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Arios 4.353,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 124,00 Hrs 1.039.836,72
42.00 HS.EXTRAS 100% 4,00 Hrs 44.724,16
43.00 HORARIO NOCTURNO 63,00 Hrs 52.177,86
50.01 HS. DE VIAJE 14,00 Hrs 60.942,00
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 134.172,48
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 225.366,31
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 19,00 259.160,00
278.02 VIANDA RECARGO 19,00 259.160,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 19,00 259.160,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 19,00 73.948,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 19,00 73.948,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 211.550,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 423.100,00
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 3.981.471,40 1.136.926,00 859.530,61
Son PESOS:CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS NETO A COBRAR
con SETENTA'Y NUEVE
4.258.866,79

Naltizs Svcser Lisiok .-

72
Fecha: 07/10/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-30731498-4 6173 ZERDA, ISAIAS EZEQUIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswedfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 08 05 707.171,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
SEPTIEMBRE 2024 30/09/2024 | 0150545001000125489877 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONAB80 % 30,00 Dias 565.736,79
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 88,00 Hrs 414.873,36
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 192,50 Hrs 1.210.047,30
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 20,00 % 125.719,20
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 150.737,32
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 130,17 Hrs 109.098,08
410 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 77.424,11
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
8.08 AD.RESP. OPERACION 19,00 Dias 302.480,00
11.00 ANTIGUEDAD 13,00 Afios 56.589,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 88,00 Hrs 907.727,04
42.00 HS.EXTRAS 100% 192,50 Hrs 2.647.537,20
45.00 HS.EXTRAS 100% NOC 130,17 Hrs 238.704,45
75.01 FRANCO TRABAJADO 20,00 Hrs 275.068,80
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 329.807,49
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 515.566,33
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 327.360,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 48,00 186.816,00
278.07 VIANDA CENA 24,00 327.360,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 1.681.668,83
101.00 JUBILACION 11,00 % 282.396,27
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 77.017,17
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 77.017,17
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 182.166,77
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 182.166,77
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 358.767,10
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 3.363.337,67
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
AGOSTO  10/09/202 HSBC 9.108.338,47 2.850.564,83 4.522.868,92
Son PESOS:SIETE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL TREINTA'Y CUATRO con TREINTA'Y NETO A COBRAR
OCHO CTVOS **
7.436.034,38

Liatay Z;
Fecha: 03/10/2024

FIRMADO CONFORME

ol Zesdes

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




