WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO

Lugar de Pago: Catriel Mensual - 09/2024 1

APELLIDOS/NOMBRES CARGO ESPEC. CAT-AR LEGAJO

JAQUE

PABLO ARIEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 393

CUIL. 20305866343 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024

Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 22/01/2004 3.180.857,50

CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION

0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 37,00 1.095.296,35

0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 101.824,00

0099 | BONOPAZ SOCIAL 3000  181.831,00

0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 322.937,50

0120 | SUELDO 2.857.920,00

0121 | ANTIGUEDAD 20,00 87.800,00

0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 1,00 13.957,00

0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 14,00  195.398,00

0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 3,00 65.013,00

0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00

0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 40.455,00

0398 | VIANDA 8HS. 17,00 229.245,00

0399 | VIANDA 10HS. 10,00 134.850,00

0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 11.250,00

0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27

0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17

0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17

0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 7.976,55

0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -824.977,39

0996 | IMPUESTO ARO ANTERIOR -5.111,68

JAQUE ?Aggslg Signed by TOTALES 5007.323,85 | 415.800,00| -385.681,91

PABLO ARIEL 20300866343 NETO A PERCIBIR 5.808.805,76

ARIEL LLOG:07 03:00 Carid, 0U102024

42133058663 conformidad o1 PESOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO 76/100.

OCHO MIL OCHOCIENTOSCINCO CON

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

SA.

v

Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Capataz de Cuadrilla LEGAJO
AZOCAR
CHRISTIAN ANDRES CATEGORIA Tit. Il - Cat. N 79
CUIL. 20290901473 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 119906 OS DE SERENOS DE BUQUES FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
01/02/2006 1.433.248,63
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 101.824,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 101.824,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0101 | ADICIONAL Art.55y/o 55 Bis 154.963,00
0120 | SUELDO 582.503,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 79.020,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  495.127,55
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  355.618,08
0131 | HORASEXTRASNOCTURNAS100% ZX1 12,00 28677497
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z1 3500  627.311,02
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 3800  600.95342
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 2400  506.066,03
0137 | HORASVIAJE Z1 2300  100.970,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z5 500  379.549,53
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  273.260,14
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 296.670,00
0399 | VIANDA 10HS. 11,00 148.335,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 21.830,40
0482R | SNR Acta MTEySS S/R Adic. 6,00 235.735,23
0511 [ JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.916,36
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 127.129,03
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 127.129,03
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 816.560,66
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 711.135,64
AZOCAR  Diialy signed by TOTALES 4.827.595,74 | 1.413.706,27 | 1.511.165,69
CHRISTIAN :nggc?izﬁjgg 01473 NETO A PERCIBIR 4.730.136,32
9(!)\] Z%ISQE OS 14 ?EEEE‘EEEECQ ngdom Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
73 Location: PESOS CUATRO MILLONES SETECIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

TREINTA MIL CIENTO TREINTA'Y SEISCON

32/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Op. AltaPresion | LEGAJO
BUSTAMANTE
ANSELMO PATRICIO CATEGORIA Tit. lll - Cat. X 2163
CUILL. 20220550851 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 320950/7 Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
07/07/2003 1.187.154,34
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 482.485,00
0121 | ANTIGUEDAD 21,00 92.190,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  410.112,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  294.557,09
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 11,00 14.270,93
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 3000  437.967,59
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 1,00 19.465,23
0137 | HORASVIAJKE ZzG1 8,00 35.120,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 70.074,81
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 500 -291.978,39
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 5,00 24.148,64
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 4,00 68.128,29
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 3,00 67.155,03
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600 13177335
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 4,00 15.000,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 53.940,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 242.730,00
0399 | VIANDA 10HS. 4,00 53.940,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 15.000,00
0482N | SNR Acta MTEySS S/NR Adic 6,00 32.220,72
0482R | SNR Acta MTEySS S/R Adic. 6,00 224.922,06
0511 | JUBILACION 11,00 235.330,23
0512 | LEY 19032 3,00 64.180,97
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 64.180,97
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 64.628,47
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 64.628,47
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -446.256,07
BUSTAMANT Digialy signed by TOTALES 232799582 | 637.752,78 46.693,04
E AATNRslg:_OMO g%‘:é%i%%% I:'C'O NETO A PERCIBIR 2.919.055,56
20220550851 09:58:26 -03:00 Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

Reason: En
Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSDOSMILLONESNOVECIENTOS
DIECINUEVE MIL CINCUENTA'Y CINCO CON

56/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
denaMenn 655 & © Weatherford
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Guinchero WireLine LEGAJO
AYRE
GASTON ALEJANDRO CATEGORIA Tit. Il - Cat. XI 2200
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 20283799825 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 319794/7 Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 123305 OS DEL PERSONAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
SOCIEDADES 20/12/2004 1.282.038,60
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
CIAPORTE | S/APORTE
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 49,00 484517
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 31,50 35.049,74
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 53,50 50.528,92
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 12,00 17.803,04
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 4,00 5.192,55
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 10,00 12.981,38
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 521.048,00
0121 | ANTIGUEDAD 19,00 83.410,00

0123 | ADICIONAL ZONA

0126 DIFERENCIAL TURNO

0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS
0135 HORASEXTRAS50% Z1
0135 HORASEXTRAS50% ZG1
0136 HORASEXTRAS100% ZG1
0137 HORASVIAJE 71

0137 HORASVIAJE ZG1

0149 FERIADO TRABAJADO

0181 MAYOR FUNCION Z1

0244 | HSEXTRAS75% Z1

0244 | HSEXTRAS75% ZG1

0277 PREMIO PRESENTISMO

85,00 442.890,80
33,00 318.099,80
49,00 66.694,99
31,50 482.468,33
53,50 819.430,34
12,00 245.063,28

9,50 41.705,00
14,50 63.655,00
1,00 73.518,98
31,00 133.522,81
4,00 71.476,79

10,00 178.691,98
6,00 248.976,17

0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 45.000,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 161.820,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 269.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 161.820,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 45.000,00
0482N | SNR ActaMTEYSS SINR Adic 6,00 33.585,12
0482R | SNR ActaMTEyYSS S/R Adic. 6,00 225.110,57
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0534 | ADICIONAL MEDIFE 389.000,00
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.576,94
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 116.431,87
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 116.431,87
AYRE Rigitally signed by TOTALES 439857907 | 94203569| 1.061.871,29
ALEIANDRO Ao NETOA PERCIBIR

Date: 2024.10.04

20283799825 18:54:24 -03:00
Reason: Con Protesto
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOS CUATRO MILLONESDOSCIENTOS
SETENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y TRES CON 47/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Guinch. Princ. LEGAJO
FERRADA
FRANCISCO ALEJANDRO CATEGORIA Tit. Ill - Cat. XII 2220
CUIL. 20317941715 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 321967/6 Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 01/12/2005 1.411.254,22
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 573.564,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 79.020,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  487.529,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  350.160,82
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 39,00 56.688,94
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 62,00 1.014.113,45
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 3750  613.375,07
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 1,00 21.808,89
0137 | HORASVIAJE 71 10,00 43.900,00
0137 | HORASVIAJKE ZzG1 16,00 70.240,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 78.512,01
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 27,00| -1.766.520,20
0244 | HSEXTRAS75% Zz1 4,00 76.331,12
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 800| 15266224
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 3,00 75.240,68
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  143.949,15
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 13,00 48.750,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 175.305,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 269.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 175.305,00
0401 | VIANDA MERIENDA 13,00 48.750,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 29.604,96
0482R | SNR Acta MTEySS S/R Adic. 6,00 234.667,19
0482R | Vacaciones S'SNR ActaM TEySS 43.804,54
0511 [ JUBILACION 11,00 28.239,63
0512 | LEY 19032 3,00 7.701,72
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 7.701,72
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 71.279,46
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 71.279,46
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -564.875,49
TOTALES 254310157 | 1.025.886,69| -378.673,50
NETO A PERCIBIR 3.947.661,76

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOS TRESMILLONESNOVECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y UNO CON 76/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Op de Cargas Exploy Polvorine LEGAJO
BORQUEZ
JORGE MIGUEL CATEGORIA  Tit. IIl - Cat. XII 2294
CUIL. 20250118725 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150846000111388893 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 127208 OSMANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 05/12/2006 1.411.254,22
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 573.564,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 74.630,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 487.529,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 350.160,82
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 17,00 277.441,45
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 57,00 930.244,85
0137 | HORASVIAJE Z71 12,00 52.680,00
0137 | HORASVIAJE ZG1 32,00 140.480,00
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO ZG1 1,00 16.320,09
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 202.534,60
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 18,00 67.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 22,00 296.670,00
0398 | VIANDA 8HS. 58,00 782.130,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 256.215,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 45.000,00
0482N | SNR ActaMTEYSS SINR Adic 6,00 41.052,96
0482R | SNR ActaMTEySS SIR Adic. 6,00 303.883,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 98.076,18
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 98.076,18
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -370.577,50
BORQUEZ 38k nende TOTALES 357811121 | 179245096  262.00547
JORGE Dave: 20742008 20 NETO A PERCIBIR 5.108.556,70
g/I(;(ZESLéE_Ii 87 %%:5%}::5022:00 Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
o5 Location: Comodoro PESOS CINCO MILLONES CIENTO OCHO

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL QUINIENTOSCINCUENTA'Y SEI
70/100.

SCON

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORIA Tit. Ill - Cat. XI 2347
CUIL. 20240518873 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 1.282.038,60
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 42,00 4.153,00
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 23,00 25.591,87
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 54,00 60.085,27
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 12,00 17.803,04
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 12,00 17.803,04
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 4,00 5.192,55
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 8,00 10.385,11
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 521.048,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 70.240,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  442.890,80
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  318.099,80
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 42,00 56.757,51
0135 | HORASEXTRASS50% Z1 2300|  349.754,22
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1l 5400|  821.162,07
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 1200 24330728
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 12,00 24330728
0137 | HORASVIAJE Z1 8,00 35.120,00
0137 | HORASVIAJKE ZG1 16,00 70.240,00
0181 [ MAYORFUNCION Z1 31,00 13352281
0230 | FRANCO TRABAJADO Z2 200  145.984,37
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 70.964,62
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 800  141.929,25
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  256.672,07
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 45,000,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 161.820,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 161.820,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 45.000,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 183.597,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 26.040,60
0482R | SNR Acta MTEYSS SR Adic. 6,00 181.980,56
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 10,00 476.099,00
GARRIDO  Qgtalysigned by TOTALES 453453996 | 1.088.44316| 994.219,35
PEDRO P t5a 878 NETO A PERCIBIR 462876377
ES‘ZB 4'6"5\11 88 %%:ﬁo%ﬂsogzzoo Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
73 Iﬁ?\?:(tjg};Comodoro PESOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS SESENTA Y
TRES CON 77/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




FIRMA DEL EMPLEADO

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
denaMenn 655 & © Weatherford
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORIA Tit. Il - Cat. XI 2347
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 20240518873 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 1.282.038,60
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
CIAPORTE | S/APORTE
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.546,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 118.564,03
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 118.564,03
0647 | MUTUAL TRAB PETROLERO 47.42561
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -205.620,43
0996 | IMPUESTO ARO ANTERIOR -790,00
TOTALES 453453996 | 1.088.443,16|  994.219,35
NETO A PERCIBIR 4.628.763,77

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOS CUATRO MILLONESSEISCIENTOS
VEINTIOCHO MIL SETECIENTOSSESENTA Y
TRES CON 77/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v

Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador JAM LEGAJO
GIAQUINTO
PABLO DIEGO CATEGORIA Titulo Il XI 6340
CUIL. 23250112109 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150501000200887363 Banco |CBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
01/08/2000 1.369.944,95
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 457.792,80
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 2400  105.360,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  339.911,15
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z6 2200  404.715,99
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 1500|  243.47887
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR Z6 3600  662.262,52
0206 | HORASEXTRASNOCT 100 % DESAR 1500|  367.929,03
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z6 3300 53565351
0208 | HS.EXTRAS100%- DESAR ZX6 4000|  865.702,64
0251 | DESARRAIGO20% Z6 900|  585.737,70
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00|  336.798,67
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 10,00 37.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 14,00 188.790,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 269.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 188.790,00
0401 | VIANDA MERIENDA 10,00 37.500,00
0511 [ JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 20,00 1.015.101,00
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.820,75
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 119.002,20
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 200.171,70
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 119.002,20
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.049.261,46
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 298.000,00
GIAQUINT gilgitgbxfﬁgonegAt)ByLo TOTALES 5.950.109,88 | 1.020.280,00 2.942.789,92
O PABLO  DECO . oo NETO A PERCIBIR 4.027.599,96
D eo 121 e o Neuquen, 01/10/2024
09 R PESOS CUATRO MILLONESVEINTISIETE

Location:
FIRMA DEL EMPLEADO

MIL QUINIENTOSNOVENTA Y NUEVE CON

96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
CORSO
JUAN CARLOS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6534
CUIL. 20232421267 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210170501 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 09/05/2005 2.977.536,80
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 81,00 2.385.094,14
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 3000  181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 321.224,80
0120 | SUELDO 2.656.312,00
0121 | ANTIGUEDAD 19,00 83.410,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00  424.016,74
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z6 11,00  153527,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z6 3,00 65.013,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z11 1,00]  388.682,01
0251 | DESARRAIGO 20 % 3,00 70.669,46
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 18.750,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 80.910,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 296.670,00
0399 | VIANDA 10HS. 22,00 296.670,00
0401 | VIANDA MERIENDA 22,00 82.500,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 7.496,38
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 213.174,66
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 142.116,44
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -1.509.717,23
0996 | IMPUESTO ARO ANTERIOR -10.168,00
CORSO Digitally signed by TOTALES 710582215 | 77550000 -720.667,14
JUAN RO 267 NETO A PERCIBIR 8.601.989,29
CARLOS  Date: 20241004 Neuquen, 01/10/2024
202324212 %4510 0300 e
67 ASGeA PESOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS UN

Locatj

FIRMA DEL EMPLEADO

CON 29/100.

ation: Neuguen MIL NOVECIENTOSOCHENTA Y NUEVE

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador Liner Hanger LEGAJO
cID
MAURO ALEJANDRO CATEGORIA Titulo Il XI 6682
CUIL. 20295284766 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/11/2006 1.369.944,95
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 457.792,80
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 74.630,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  339.911,15
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z6 900  162.95358
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 700  111.830,89
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR Z6 13800 2.498.621,57
0206 | HORASEXTRASNOCT 100 % DESAR 900 217.274,64
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z6 109,00|  1.741.366,70
0208 | HS.EXTRAS100%- DESAR ZX6 1500  319.516,83
0251 | DESARRAIGO20% Z6 17,00 1.139.681,95
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  486.500,83
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 18,00 67.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 229.245,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 256.215,00
0401 | VIANDA MERIENDA 18,00 67.500,00
0511 [ JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 27,00 2.276.995,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 171.896,96
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 284.954,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 171.896,96
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 2.153.666,85
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.879.626,85
CID MAURO Digtally signed by TOTALES 8594.847,94 | 278327185 5495.841,17
é'— EJANDR %i%%’;égf% . NETO A PERCIBIR 5.882.278,62
2029528476 09:40:22 03:00 Neuguen, 01/10/2024
6 Reason: En PESOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA Y DOSMIL DOSCIENTOS
SETENTA Y OCHO CON 62/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8° C

Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Field OPS Supervisor LEGAJO
GOYENECHEA
RODOLFO MATIAS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6689
CUIL. 20268841912 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Prov.de Neuguen 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 13/11/2006 3.138.730,60
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6XICT 191,00| 2.186.387,27
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 335.080,60
0120 | SUELDO 2.803.650,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 74.630,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 100( 44230639
0173 | BONOSA 15,00 663.090,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 11,00 270.298,35
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 56.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 175.305,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 202.275,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 56.250,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 122.498,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 20,00 1.485.197,00
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 10,00 742.599,00
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 7.848,72
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 219.999,47
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 146.666,31
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 556.097,11
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 278.048,56
Digitally signed b
E(A)YEN ECH 3 §$(E)§E §TAEAAT|Z . TOTALES 7.333.315,61 | 1.173.811,56 | 3.594.838,22
RODOLEQ 20268841912 NETO A PERCIBIR 4.912.288,95
MATIAS D o Neuquen, 01/10/2024
20268841912 Reason: En

Conformidad

Locatj

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS CUATRO MILLONESNOVECIENTOS
DOCE MIL DOSCIENTOSOCHENTA Y OCHO

CON 95/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

SA.

v

Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador CHC LEGAJO
BELMAR
HECTOR IVAN CATEGORIA TITULOII IX 10127
CUIL. 20282541190 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
22/08/2007 1.196.437,41
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000|  290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 399.812,00
0120 | SUELDO 499.765,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 74.630,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300|  296.860,41
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z6 1200  197.607,25
0135 | HORASEXTRASS50% Z6 6,00 87.179,67
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR Z6 147,00 2.420.688,85
0206 | HORASEXTRASNOCT 100 % DESAR 3,00 65.870,05
0207 | HS. EXTRAS50%- DESAR Z6 117,00] 1.700.003,57
0208 | HS. EXTRAS100%- DESAR ZX6 1300  251.852,38
0251 | DESARRAIGO20% Z6 1800 1.062.030,78
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00| 45172956
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 18,00 67.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 18,00 242.730,00
0398 | VIANDA 8HS, 20,00 269.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 269.700,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 75.000,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.348,61
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 159.611,11
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 267.155,57
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 159.611,11
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.863.689,07
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.589.649,07
BELMAR  Digtall signed by, TOTALES 7.980.555,52 | 2.514.279,07| 2.889.846,08
HECTOR VAN 20282541160 NETO A PERCIBIR 7.604.988 51
IVAN D3155.41 0300 N '
202825411 Reason: En quen, 01/10/2024
% Egggmdﬁguquen PESOS SIETE MILLONES SEISCIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

CUATRO MIL NOVECIENTOSOCHENTA Y
OCHO CON 51/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Oper. deInstalacion LEGAJO
CAMBARERI
MARTIN CATEGORIA Titulo Il XI 10277
CUILL. 20249294250 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150846000210239947 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 123305 OS DEL PERSONAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
SOCIEDADES 13/02/2008 1.407.998,98
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00  290.69500
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 101.824,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 70.240,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  486.404,85
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  349.35313
0131 | HORASEXTRASNOCTURNAS100% ZX1 3,00 77.543,39
0131 | HORAS EXTRASNOCTURNAS100% Z1 900 23263017
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z1 1800  348.94013
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 87,00  132.24489
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00  239.46871
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 1200 27367853
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 1,00 22.806,54
0137 | HORASVIAJE Z1 12,00 52.680,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 82.103,56
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR Z1 600 11631338
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z1 2200  376.307,98
0208 | HS.EXTRAS100%- DESAR Z1 4,00 91.226,18
0251 | DESARRAIGO20% Z1 700  198.991,23
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00  257.851,42
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 7,00 26.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 121.365,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 296.670,00
0399 | VIANDA 10 HS. 21,00 283.185,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 26.250,00
0482N | SNR ActaMTEYSS S/NR Adic 6,00 38.356,56
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 297.241,74
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 122.274,33
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 122.274,33
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 785.825,21
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 696.662,08
CAMBARE Qgialysignedby TOTALES 455537500 | 1.785.980,38 | 1.466.804,48
RI MARTIN 20249294250 s NETO A PERCIBIR 4.874.550,99
282492942 %%:ﬁl%];jisogjoo Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
I’i?\;::(tjg};Comodoro PESOS CUATRO MILLONESOCHOCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

CINCUENTA CON 99/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v

Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Oficial Mecanico LEGAJO
DINAMARCA
ELIAS CATEGORIA Titulo Il XI 10538
CUIL. 23222877199 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
09/05/2011 1.369.944,95
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000|  290.695,00
0090 | HSEXTRASYACIMIENTO Z6 5,00 2.905,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 457.792,80
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 13,00 57.070,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300|  3309.911,15
0135 | HORASEXTRASS50% Z6 32,00|  506.544,25
0137 | HORASVIAJKE Z6 10,00 43.900,00
0145 | LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 1,00  107.88534
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 1,00  -63.31803
0170 | GUARDIASPASIVAS Z6 31,00]  490.420,00
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z6 1000 15829508
0208 | HS.EXTRAS100%- DESAR ZX6 1000  211.060,11
0250 | DESARRAIGO10% Z6 5,00 63.749,62
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 20525894
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 3333  -68.412,:80
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 18.750,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 94.395,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 269.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 269.700,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 18.750,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 71.156,57
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 126.873,70
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 71.156,57
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -780.145,45
DINAMAR Dl signed by _ TOTALES 3557.82846 | 671.29500|  -74.528,00
CA ELIAS 2322281119 | NETO A PERCIBIR 4.303.651,46

23222877 12:5540-03:00

Reason: En

199 Conformidad

Location: Neugquen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/10/2024

PESOS CUATRO MILLONESTRESCIENTOS
TRESMIL SEISCIENTOSCINCUENTA Y UNO

CON 46/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER 1| LEGAJO
BRICENO ZAPATA
HECTOR EDUARDO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 149208
CUIL. 20958819405 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 13/01/2023 2.686.787,60
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN® 2128/15 ZCat6IXCT 56,00|  377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 3000|  181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 288.407,60
0120 | SUELDO 2.398.380,00
0121 | ANTIGUEDAD 3,00 13.170,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00]  380.698,03
0173 | BONOSA 1500| 1.458.180,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 1300  274.94858
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 56.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 202.275,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 296.670,00
0399 | VIANDA 10HS. 15,00 202.275,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 56.250,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 172.463,29
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 114.975,52
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -238.758,34
Digitally sign
E E '|3 C,:A ET 'X o) : 'S §E§§% 55&’30 TOTALES 574877621 | 81372000| 485.111,08
HECTOR o e NETO A PERCIBIR 6.077.385,13
EDUARDO  pate 20243007 Neuquen, 01/10/2024
20958819405 Reason: En PESOS SEISMILLONESSETENTA Y SIETE

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL TRESCIENTOSOCHENTA Y CINCO CON

13/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  ESPECIALISTA DE CAMPO LEGAJO
CATERBETTI
WALTER GERMAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 154330
CUIL. 23298329579 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de laNacion Arg 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/05/2011 2.375.198,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0066 | Res. MTEYSSN® 1913/15 ZCat3IXMT 2400  377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 3000  181.831,00
0120 | SUELDO 2.375.198,00
0121 | ANTIGUEDAD 13,00 57.070,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00] 34857528
0173 | BONOSA 300|  271.48500
0250 | DESARRAIGO 10 % 4,00 34.854,65
0251 | DESARRAIGO 20 % 2,00 34.854,65
0277 | PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 7.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 94.395,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 242.730,00
0399 | VIANDA 10HS. 7,00 94.395,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 26.250,00
0482N | SNR Acta MTEySS S/NR Adic 6,00 10.915,20
0482R | SNR Acta MTEySS SR Adic. 6,00 194.600,31
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 84.784,92
0646 | MUTUAL AMUPPETROL 127.177,38
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 82.131,75
0996 | IMPUESTO ANO ANTERIOR 43.699,71
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 41.065,88
CATERBET Digially signed by TOTALES 403373058 | 711.851,39|  774.224,37
TIWALTER  WALTER GERMAN NETO A PERCIBIR 3.971.357,60

23298322579
GERMAN Date: 2024.10.15

2329832257 11:15:15-03:00

9

Reason: En
Conformidad
Location: Maipu

FIRMA DEL EMPLEADO

Maipu, 01/10/2024

PESOS TRESMILLONESNOVECIENTOS
SETENTA'Y UN MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO ESPEC.1COM-AR LEGAJO
BELEIRO
MATIAS EXEQUIEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 157797
CUIL. 20350472984 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/08/2011 1.787.779,00
CONCEPTOS CANT. C};'\Al-:’g ';F;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0065 Res. MTEYSS N° 1912/14 ZCat3XIIST 20,50 1.032.418,34
0084 ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0098 BONO PAZ SOCIAL 109.879,60
0120 SUELDO 1.787.779,00
0121 ANTIGUEDAD 13,00 57.070,00
0210 DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00 -523.932,17
0212 AJUSTE LIC. ANUAL 7,00 46.422,29
0277 PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 13.485,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 2,00 26.970,00
0398 VIANDA 8 HS. 18,00 242.730,00
0399 VIANDA 10 HS. 2,00 26.970,00
0401 VIANDA MERIENDA 2,00 13.485,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 33.768,90
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 248.158,46
0511 JUBILACION 11,00 216.503,81
0512 LEY 19032 3,00 59.046,49
0531 OBRA SOCIAL 3,00 59.046,49
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 4,00 125.772,30
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -431.081,77
0996 IMPUESTO ANO ANTERIOR -11.326,00
BELEIRO  Digaly signed by TOTALES 286238006 [ 60556736  17.961,32
MATIAS B NETO A PERCIBIR 3.449.986,10
EX EQ UIEL ?;tfézzsgz-&l :%g ° Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
203504729 Reason: Con Protesto
84 If{ci]\faactii;)\r/]i:acomwom PESOSTRESMILLONES CUATROCIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS

OCHENTA Y SEIS CON 10/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO ESPEC. 6 COM-AR LEGAJO
GALLEGOS
FERNANDO ARIEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 158131
CUIL. 20331828093 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150846000111855162 Banco |CBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 02/08/2011 2.457.787,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat3XIIST 119,50| 2.416.556,37
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 143.380,00
0120 | SUELDO 2.457.787,00
0121 | ANTIGUEDAD 13,00 57.070,00
0137 | Aj. HORASVIAJE 07/24 71 6,00 26.340,00
0137 | Aj. HORASVIAJE 11/23 71 6,00 26.340,00
0137 | Aj. HORASVIAJE 12/23 71 6,00 26.340,00
0137 | Aj. HORASVIAJE 04/24 71 4,00 17.560,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z8 1,00 235.914,56
0277 | PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 80.910,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 161.820,00
0398 | VIANDA 8HS. 25,00 337.125,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 161.820,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 80.910,00
0482N | SNR ActaMTEYSS S/NR Adic 6,00 25.923,60
0482R | SNR ActaMTEySS SR Adic. 6,00 243.293,03
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 4,00 241.169,90
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 17.086,13
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 8.543,07
GALLEGOS igiall signed by TOTALES 5.760.030,93 | 1.100.344,70|  694.686,64
ZEII?E'\II_AN DO EE%%Z’%{ :;EL NETO A PERCIBIR 6.165.688,99
2033182809 é@gg&?ﬁgﬁoo Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
3 Conformidad v PESOS SEISMILLONES CIENTO SESENTA Y

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

CINCO MIL SEISCIENTOSOCHENTA Y OCHO
CON 99/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  FIELD ENGINEER I LEGAJO
BENDEZU AREVALO
PEPE GUILLERMO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 163039
CUIL. 20953298555 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 02/01/2023 2.688.543,60
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN® 2128/15 ZCat6IXCT 2000  377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 3000  181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 290.163,60
0120 | SUELDO 2.398.380,00
0121 | ANTIGUEDAD 7,00 30.730,00
0173 | BONOSA 500  452.47500
0251 | DESARRAIGO 20 % 500  106.393,32
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 18.750,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 67.425,00
0398 | VIANDA 8HS. 24,00 323.640,00
0399 | VIANDA 10HS. 5,00 67.425,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 18.750,00
0511 [ JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 107.471,43
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 53.735,72
BENDEZU  Diftalysianedby TOTALES 421313392 | 54972572 543.902,04
SEFE,\E/ALO TR LERMO NETO A PERCIBIR 4.218.957,60
GUILLERMO ?3?&:2332%31%84 Neuquen, 01/10/2024
20953298555 oatomidad PESOS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS

Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA

Y SIETE CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




FIRMA DEL EMPLEADO

CINCUENTA Y DOS CON 83/100.

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  FIELD SPEC IV LEGAJO
CUBECINO
PABLO RAFAEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 194589
DEPOSITO JUBILATORIO
CU.IL. 20209147925 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/03/2013 2.567.172,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | ReTENCION
CIAPORTE | S/IAPORTE
0066 | Res. MTEySSN° 1913/15 ZCat3IXMT 16,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 181.831,00
0120 | SUELDO 2.567.172,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 48.290,00
0250 | DESARRAIGO 10 % 3,00 27.972,93
0277 | PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 53.940,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 242.730,00
0399 | VIANDA 10HS. 4,00 53.940,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 15.000,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/INR Adic 6,00 10.233,00
0482R | SNR ActaMTEySS SIR Adic. 6,00 182.896,84
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 74.965,16
0646 | MUTUAL AMUPPETROL 112.447,73
0996 | IMPUESTO ANO ANTERIOR 54.671,44
Digitally signed by 3.555. X X
CUBECINO 2iitaly signed by | TOTALES 555.127,93 558.739,84|  678.514,94
RAFAEL
PABLO YA S NETO A PERCIBIR 3.435.352,83
RAFAEL Date: 2024.10.14 -
0028 (13- Maipu, 01/10/2024
202991479 15:09:38 -03:00
o5 Efgg‘s’{g Con PESOS TRESMILLONES CUATROCIENTOS
Location: Maipu TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
denaMenn 655 & © Weatherford
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSSPEC IV LEGAJO
CASTILLO
NESTOR ANIBAL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 199814
DEPOSITO JUBILATORIO
CUIL. 20229447972 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 24/07/2013 3.255.778,80
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
C/IAPORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 343.326,80
0120 | SUELDO 2.912.452,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 48.290,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0398 | VIANDA 8HS. 15,00 202.275,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 115.858,25
0635 | SIND. PERS. SUP. PET.Y GAS 2,00 77.238,84
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 36.865,16
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 18.432,58
Digitally signed by .861. X i
CASTILLO Digttaly signedby TOTALES 3861.941,80 | 220.707,58|  666.392,86
ANIBAL
NESTOR 17072 NETO A PERCIBIR 3.416.256,52
ANIBAL Date: 2024.10.04 N 01/10/2024
202294479 11:11:28 -03:00 euquen,
Reason: En
72 e i PESOS TRESMILLONES CUATROCIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

DIECISEISMIL DOSCIENTOSCINCUENTA'Y
SEIS CON 52/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
BUSTOS
RICARDO ROGELI0 CATEGORIA Titulo Il XI 207742
CUIL. 20287928050 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/01/2014 1.369.944,95
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 457.792,80
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 43.900,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  339.911,15
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 2000 62879032
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  150.909,68
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 13.485,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 269.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 256.215,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 3.750,00
0511 [ JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 53.321,42
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 96.276,63
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 53.321,42
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 46.636,63
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 40.767,69
BUSTOS  Dytalysigned by TOTALES 266607095 | 583.917,69|  685.986,71
SIC():(Q\ERBS g%g;%gﬁ% . NN ETO A PERCIBIR 2.564.001,93
202879280 éﬁgszgﬁ;l é%S:OO euquen, 01/10/2024
50 R PESOSDOSMILLONES QUINIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

SESENTA Y CUATRO MIL UNO CON 93/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y

denaMenn 655 & © Weatherford

Ciudad Autonoma de BS. AS.

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO

Lugar de Pago: Neuguen Vacaciones - 09/2024 1

APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador especializado de tubu LEGAJO

GUERRA

RUBEN ANTONIO CATEGORIA Titulo 11 XI 208959

DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 20309642059 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
03/02/2014 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
CIAPORTE | S/APORTE
0201 | LIC.VACACIONES 14,00| 2.565.916,67
0511 | JUBILACION 11,00 131.784,93
0512 | LEY 19032 3,00 35.941,34
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 35.941,34
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 654.791,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 51.318,33
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 76.977,50
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 51.318,33
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 347.691,48
Digitally signed by 2.565.916,67 0,00| 1.385.764,2
GUERRA GUERRA RUBEN TOTALES ! ! 2
ANTONIO

RUBEN o059 NETO A PERCIBIR 1.180.152,42

ANTONIO  Dpate: 2024.10.02
203096420 Reazon: con "

59

Protesto
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 13/09/2024

PESOSUN MILLON CIENTO OCHENTA MIL
CIENTO CINCUENTA Y DOS CON 42/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8° C

Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
FURLON
JONATAN ALBERTO CATEGORIA Titulo Il XI 210269
CUIL. 20327789016 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000114459656 Banco |CBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 003108 OS DE INMIGRANTES FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
ESPANOLES 10/03/2014 1.369.944,95
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 457.792,80
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 43.900,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  339.911,15
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 2000 62879032
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 1000|  209.596,77
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  163.48548
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0399 | VIANDA 10 HS. 21,00 283.185,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 57.764,87
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 103.638,41
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 57.764,87
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -16.773,99
FURLON  Dgialy signed by TOTALES 288824352 | 566.370,00|  638.824,77
JONATAN ALBERTO NETO A PERCIBIR 2.815.788,75

20327789016

ALBERTO Date: 2024.10.04
203277890 w2526 03:00

16 Conformidad

Locatj

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/10/2024

PESOSDOSMILLONESOCHOCIENTOS
ation: Neuguen QUINCE MIL SETECIENTOSOCHENTA 'Y
OCHO CON 75/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador de Mantenimiento LEGAJO
IGLESIAS
ALEJANDRO RICARDO CATEGORIA Titulo Il XI 211431
CUILL. 23221164059 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
07/04/2014 1.369.944,95
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 101.824,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 457.792,80
0120 | SUELDO 572.241,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 43.900,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 339.911,15
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 45,00 636.562,48
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 140.043,75
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 296.670,00
0399 | VIANDA 10HS. 21,00 283.185,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 3.750,00
0511 | JUBILACION 11,00 272.151,68
0512 | LEY 19032 3,00 74.223,19
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.223,19
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 25,00 465.704,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 49.482,12
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 91.731,34
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 49.482,12
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -312.704,83
IGLESIAS Rigitally signed by TOTALES 2.474.106,18 583.605,00 764.292,81
ALEJANDR 2538067 NETO A PERCIBIR 2.293.418,37

O RICARDQO 23221164059

Date: 2024.10.10
2322116405 16:44:21-03:00
9 Reason: En

Conformidad

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/10/2024

PESOSDOSMILLONESDOSCIENTOS
NOVENTA Y TRESMIL CUATROCIENTOS
DIECIOCHO CON 37/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Fishing LEGAJO
COLLADO
MAURICIO DAMIAN CATEGORIA TITULOII X 216446
CUILL. 20312387760 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
04/08/2014 1.268.317,26
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.695,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 423.832,00
0120 | SUELDO 529.790,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 43.900,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  314.69526
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z6 4,00 67.423,63
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 42,00 55.511,46
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 6,00 89.237,16
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR Z6 2800  471.96544
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z6 2800  416.440,09
0251 | DESARRAIGO20% Z6 7,00  247.40336
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00|  187.963.46
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 7,00 26.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 94.395,00
0398 | VIANDA 8HS. 23,00 310.155,00
0399 | VIANDA 10HS. 8,00 107.880,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 26.250,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 66.413,76
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 116.568,54
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 66.413,76
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 386.687,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 193.174,56
COLLADQ  Digtally signed by TOTALES 3.320687,86 |  758.104,56| 1.072.514,40
MAURICIO MAURICIO DAMIAN NETO A PERCIBIR 3.006.278,02
DAMIAN Date: 2024.10.03 Neuquen, 01/10/2024
203123877 feasonin >’

60 Conformidad PESOSTRESMILLONESSEISMIL
Location: Neuquen DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO CON 02/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field OPS Specialist LEGAJO
CANALES
FERNANDO JUAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 236946
CUIL. 20236867812 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Supervielle 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 17/07/2017 2.864.412,70
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 36,00  377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00  181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 306.151,70
0120 | SUELDO 2.558.261,00
0121 | ANTIGUEDAD 7,00 30.730,00
0173 | BONOSA 900  874.90800
0251 | DESARRAIGO 20 % 800  179.609,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 33.750,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 121.365,00
0398 | VIANDA 8HS. 15,00 202.275,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 121.365,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 33.750,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 146.539,55
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 97.693,03
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 51.998,95
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 25.999,48
CANALES ggﬁﬂlﬁfEsslgned by TOTALES 4.884.651,70 538.504,48 732.662,14
E)EJTJI\,IA:?\\I ND %‘z%’:\égg;%%z:“ NN ETO A PERCIBIR 4.690.494,04
202368678 é%ggéﬁ? é%S:OO euquen, 01/10/2024
12 R PESOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

NOVENTA MIL CUATROCIENTOSNOVENTA

Y CUATRO CON 04/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ayudante WL LEGAJO
FIGUEROA
MAURO SEBASTIAN CATEGORIA Tit. Il Cat. VIII 242632
CUIL. 20280215067 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 11/04/2018 998.684,96
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00  290.69500
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 405.887,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 26.340,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  345.00395
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300 24779401
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 41,00 45.469,81
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 64,00  798.69385
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 5550  692.617,32
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 3327891
0137 | HORASVIAJE ZG1 14,00 61.460,00
0137 | HORASVIAE Z1 16,00 70.240,00
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 4,00 58.238,09
0244 | HSEXTRAS75% Z1 6,00 87.357,14
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 600  114.812,24
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600 20758310
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 52.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 14,00 188.790,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 188.790,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 52.500,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 18.193,32
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 120.062,06
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.183.385,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 250 95.138,92
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 95.138,92
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -81.969,61
FIGUEROA Rty signedby | TOTALES 3.667.301,42 904.020,38 | 1.728.123,84
I\SAEAéJ ESC')I' IAN %E%%%%%B o NETO A PERCIBIR 2.843.197,96
2028021506 égggé?]? é?f’:oo Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
7 Conformidad v PESOSDOSMILLONES OCHOCIENTOS

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

CUARENTA Y TRESMIL CIENTO NOVENTA
Y SIETE CON 96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

SA.

v
Weatherford

C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO COM AR FIELD OPS SPEC | LEGAJO
ITURRA
SANTIAGO HERNAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 243609
CUIL. 20387997173 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OSMANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 04/06/2018 1.786.982,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat3XIIST 102,00| 2.710.018,02
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 108.303,25
0120 | SUELDO 1.786.982,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 26.340,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 74.167,50
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 148.335,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 242.730,00
0399 | VIANDA 10HS. 11,00 148.335,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 74.167,50
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 36.156,60
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 259.786,21
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 4,00 211.213,16
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 238.828,15
0996 | IMPUESTOANO ANTERIOR -754,92
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 119.414,08
ITURRA Digitally signed by TOTALES 4.984.386,27 | 1.103.091,89|  885.717,00
SANTIAGO baeosatoor 7 NETO A PERCIBIR 5.201.761,16

HERNAN  foi1ie 0500
203879971 Coformided

73 Rivadavia
FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOS CINCO MILLONESDOSCIENTOSUN
MIL SETECIENTOSSESENTA Y UNO CON

16/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
JaenaMansn 55 & C Weatherford
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO GERENTE FNE-AR LEGAJO
CONDE COA
JEAN PIERRE CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 244688
DEPOSITO JUBILATORIO
CU.IL. 20958897171 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100081993 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 02/07/2018 4.075.545,60
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
CIAPORTE | S/IAPORTE
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 17,00 648.041,64
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 415.855,60
0120 | SUELDO 3.659.690,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 26.340,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 1,00 -152.480,39
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 1,00 14.162,31
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z3 17,00 237.269,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z3 7,00 151.697,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 296.670,00
0511 | JUBILACION 11,00 272.983,07
0512 | LEY 19032 3,00 74.449,93
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.449,93
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 166.753,44
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 111.168,96
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -1.536.816,69
Digitally signed by .558. . -837.
CONDE Digially signed by TOTALES 5.558.448,16 296.670,00| -837.011,36
PIERRE
COA JEAN R 171 NETO A PERCIBIR 6.692.129,52
PIERRE Date: 2024.10.03 N 01/10/2024
209588971 16:15:04 -03:00 euquen,
71 Efg{g‘s’{‘d Con PESOS SEISMILLONES SEISCIENTOS
Location: Neuguen NOVENTA Y DOSMIL CIENTO VEINTINUEVE

FIRMA DEL EMPLEADO

CON 52/100

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T. 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Mecanico Mantenimiento LEGAJO
ALVARADO
JOSE MARTIN CATEGORIA  Tit. Il - Cat. XII 245428
CUILL. 23202374859 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
03/09/2018 1.411.254,22
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0064 VARIABLESMAYOR FUNCION 50,00 31.103,22
0064 VARIABLESMAYOR FUNCION 28,00 17.417,80
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 11,00 9.123,61
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 23,00 14.307,48
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 16,00 9.953,03
0064 VARIABLES MAY OR FUNCION 13,00 9.434,64
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 13,00 9.434,64
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 290.695,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 SUELDO 573.564,00
0121 ANTIGUEDAD 6,00 26.340,00
0123 ADICIONAL ZONA 85,00 487.529,40
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 350.160,82
0135 HORASEXTRAS50% ZG1 50,00 795.883,43
0135 HORASEXTRAS50% Z1 28,00 445.694,72
0136 HORASEXTRAS100% ZG1 11,00 233.459,14
0149 FERIADO TRABAJADO 1,00 76.404,81
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 11/22 1,00 12.816,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 02/23 1,00 14.484,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 04/23 1,00 18.413,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 05/23 1,00 18.413,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 06/23 1,00 18.413,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 08/23 1,00 23.016,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 09/23 1,00 23.016,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 10/23 1,00 28.080,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 11/23 1,00 28.080,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 12/23 1,00 28.080,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 02/24 1,00 38.318,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 03/24 1,00 38.318,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 04/24 1,00 71.351,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 05/24 1,00 71.351,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 07/24 1,00 77.630,00
0170 GUARDIASPASIVAS 71 2,00 169.244,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 09/22 1,00 10.921,00
0170 Aj. GUARDIAS PASIVAS 03/23 1,00 16.743,00
0181 MAYOR FUNCION Z1 2,00 74.647,73
0196 HS. EXTRAS 50% DESCANSO Z1 23,00 366.106,38
ALVARAD  Digtaly signed by TOTALES 577413428 | 120271094|  576.409,75
0O JOSE R TN 4859 NETO A PERCIBIR 6.400.435,47
MARTIN ggtfé:%gz_%é%ga Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
232023748 Reason: Con Protesto
59 If{ci]\faactii;)\r/]i:acomwom PESOSSEISMILLONES CUATROCIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL CUATROCIENTOSTREINTA'Y CINCO

CON 47/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Mecanico Mantenimiento LEGAJO
ALVARADO
JOSE MARTIN CATEGORIA Tit. lll - Cat. X! 245428
CUIL. 23202374859 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
03/09/2018 1.411.254,22
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO ZG1 16,00 254.682,70
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 13,00 241.417,97
0244 | HSEXTRAS75% Z1 13,00 241.417,97
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 326.837,79
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 7.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 229.245,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 256.215,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 256.215,00
0401 | VIANDA MERIENDA 16,00 60.000,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/INR Adic 6,00 45.335,88
0482R | SNR ActaMTEySS SIR Adic. 6,00 348.200,06
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 154.191,76
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 154.191,76
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -168.404,38
TOTALES 5.774.134,28 | 1.202.71094|  576.409,75
NETO A PERCIBIR 6.400.435,47

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOS SEISMILLONES CUATROCIENTOS
MIL CUATROCIENTOSTREINTA Y CINCO
CON 47/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ayudante CHC LEGAJO
CALVAR
MATIAS GABRIEL CATEGORIA TITULOII X 247222
CUIL. 20377641567 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 123305 OS DEL PERSONAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
SOCIEDADES 05/11/2018 1.303.548,30
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00  290.69500
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 101.824,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 529.790,00
0121 | ANTIGUEDAD 5,00 21.950,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  450.321,50
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  323.436,.80
0131 | HORASEXTRASNOCTURNAS100% Z1 1,00 23.924,37
0131 | HORASEXTRASNOCTURNAS100% ZX1 6,00 14354620
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z1 6,00  107.65807
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 56,00 78.788,82
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 12,00  189.984,83
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 1500|  316.641,38
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 900  189.984,83
0137 | HORASVIAJE Z1 10,00 43.900,00
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR Z1 14,00  251.202,16
0206 | HORASEXTRASNOCT 100 % DESAR Z1 500  119.621,84
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z1 2600 41163380
0208 | HS.EXTRAS100%- DESAR Z1 2200  464.407,36
0230 | FRANCO TRABAJADO Z3 300  227.981,80
0251 | DESARRAIGO20% Z1 1000|  356.649,92
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 28954642
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 10,00 37.500,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 175.305,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 242.730,00
0399 | VIANDA 10HS. 18,00 242.730,00
0401 | VIANDA MERIENDA 10,00 37.500,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 28.123,56
0482R | SNR Acta MTEYSS S/R Adic. 6,00 232.675,33
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 134.402,97
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 134.402,97
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 920.534,14
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 844.049,37
CALVAR  Diglalysigned by TOTALES 5116.320,10 | 184061326 1.625.770,69
MATIAS g&%%gilg% N NETO A PERCIBIR 5.330.162,67
g()péB?F;gili 5 é%;%a?f é(:;a:o'o Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
67 Conformidad v PESOS CINCO MILLONES TRESCIENTOS

Rivadavia
FIRMA DEL EMPLEADO

TREINTA MIL CIENTO SESENTA Y DOS CON

67/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Ayudante Slickline LEGAJO
APARICIO
BRANDON CATEGORIA Tit. Il Cat. VIII 250179
CUILL. 20415471816 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
08/04/2019 998.684,96
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00  290.69500
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 405.887,00
0121 | ANTIGUEDAD 5,00 21.950,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  345.00395
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300 24779401
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 24,00 26.538,45
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 5500  684.36544
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 33.181,35
0137 | HORASVIAJE ZG1 20,00 87.800,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00  -696.80845
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 87.101,06
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00  114.47567
0277 | PREMIO PRESENTISMO 600  109.788,87
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 30.000,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 10,00 134.850,00
0398 | VIANDA 8HS. 26,00 350.610,00
0399 | VIANDA 10 HS. 8,00 107.880,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 30.000,00
0482N | SNR ActaMTEyYSS S/NR Adic 6,00 36.350,28
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 153.544,94
0482R | Vacaciones S'SNR ActaM TEySS 14.330,86
0511 | JUBILACION 11,00 150.611,35
0512 | LEY 19032 3,00 41.075,82
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 41.075,82
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 53.505,74
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 53.505,74
0647 | MUTUAL TRAB PETROLERO 21.438,29
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -190.550,76
APARICIO Digtalysignedby ~ TOTALES 193960335 | 857.566,08|  170.842,00
BRANDON 25573816 NETO A PERCIBIR 2.626.327,43
§g4154718 %%ﬁl%ﬁigogjoo Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
I’i?\;::ég\ﬂ;COmodoro PESOSDOSMILLONES SEISCIENTOS
VEINTISEISMIL TRESCIENTOSVEINTISIETE

FIRMA DEL EMPLEADO

CON 43/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  COM-AR FIELD OPSOPERATOR 1 LEGAJO
AINOL
LUCCA JAVIER CATEGORIA Tit. lll - Cat. VII 255843
CUIL. 20376659462 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150846000113452044 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 003900 OS DE TECNICOS DE VUELO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
DELIN 10/03/2020 909.737,89
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 369.737,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 17.560,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 314.276,45
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 225.724,44
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 42,00 43539,19
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 55,50 647.418,55
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 30,50 355.788,57
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 12,00 186.643,19
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 15,00 233.303,98
0137 | HORASVIAJE Z1 9,50 41.705,00
0137 | HORASVIAJE ZG1 14,50 63.655,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 55.992,96
0230 | FRANCO TRABAJADO Z1 1,00 55.992,96
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 54.437,60
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 8,00 108.875,19
0245 | HSEXTRAS130% Z1 1,00 17.886,64
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 195.903,76
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 45.000,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 175.305,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 242.730,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 175.305,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 45.000,00
0482N | SNR ActaMTEySS SINR Adic 6,00 27.368,64
0482R | SNR ActaMTEySS SIR Adic. 6,00 154.793,11
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 23,00 852.813,00
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 12,00 444.946,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 91.078,21
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 91.078,21
0662 | ANTICIPO HABERES 350.000,00
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -253.543,44
AINOL Rigitally signed by TOTALES 3.460.966,48 | 865.501,75| 2.012.802,59
LUCCA JAVIER 20376699462 NETO A PERCIBIR 2.313.665,64
%’3:\))/7'% GRS 94 %%:E%EEE?OO Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
62 If{ci]\faactii;)\r/]i:acomwom PESOSDOSMILLONESTRESCIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

TRECE MIL SEISCIENTOSSESENTA'Y CINCO
CON 64/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C
Ciudad Autonomade BS. AS.

v
Weatherford

C. U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024
APELLIDOS/NOMBRES CARGO COM ARFIELD OPS SPEC | LEGAJO

ALTUNA

DAVID ALEJANDRO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico
CUIL. 20266171583 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 25/11/2020 1.706.849,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION

0065 | Res. MTEySSN°® 1912/14 ZCat3XIIST 126,00| 2.654.560,48
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 103.638,10
0120 | SUELDO 1.706.849,00
0121 | ANTIGUEDAD 3,00 13.170,00
0173 | BONOSA 14,00  616.308,00
0273 | BONO ESPECIAL 14,00|  246.456,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 80.910,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 161.820,00
0398 | VIANDA 8HS. 16,00 215.760,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 161.820,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 80.910,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 183.597,00
0482N | SNR ActaMTEySS S/NR Adic 6,00 26.605,80
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 212.561,58
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 4,00 237.315,68
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 12.603,71
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 6.301,86
SIAI/LIJ gA E?ﬁ?ﬁ'ﬁ{%ﬁé’y TOTALES 5.693.724,58 | 1.130.286,24 686.350,00
ALEJANDRO 20286si7is8s NETO A PERCIBIR 6.137.660,82
20266171588 1316:03-03:00 Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

Reason: En
Conformidad

Location: Comodoro

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSSEISMILLONESCIENTO TREINTA'Y
SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA CON

82/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  FIELD OPSSPECII LEGAJO
HURBAN
CRISTIAN DARIO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 257351
CUIL. 23306054759 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 25/11/2020 2.230.133,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0065 | Res. MTEySSN® 1912/14 ZCat3XIIST 9850 2.154.63527
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 129.802,30
0120 | SUELDO 2.230.133,00
0121 | ANTIGUEDAD 3,00 13.170,00
0230 | FRANCO TRABAJADO 722 200|  586.036,07
0277 | PREMIO PRESENTISMO 62.048,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 74.167,50
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 148.335,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 260.700,00
0399 | VIANDA 10HS. 11,00 148.335,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 74.167,50
0482N | SNR ActaMTEySS SINR Adic 6,00 31.040,10
0482R | SNR ActaMTEySS SR Adic. 6,00 226.433,13
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 4,00 228.959,71
HURBAN  Dgualy signedby TOTALES 546651964 | 972.17823|  665.390,32
CRISTIAN  DARIC 23306054759 NETO A PERCIBIR 5.773.307,55
DARIO %5;251;35? [;?,3200 Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
§g3060547 Egg;ggg!dggmodm PESOS CINCO MILLONES SETECIENTOS
ivadavia SETENTA Y TRESMIL TRESCIENTOS SIETE

FIRMA DEL EMPLEADO

CON 55/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ayudante de SKL LEGAJO
CANCINO
REINALDO JAVIER CATEGORIA Tit. Il - Cat. V 261462
CUILL. 20422093088 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100627187 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/01/2022 790.880,98
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 38,00 1.23573
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 18,00 6.586,77
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 60,00 21.955,.90
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 2,00 975,82
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 4,00 1.707,68
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 6,00 2.561,52
0064 | VARIABLESMAYOR FUNCION 6,00 3.366,57
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.69500
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 321.431,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 8.780,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  273.216,35
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  196.23363
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 38,00 35.800,76
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 1800  190.828,05
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 60,00  636.09349
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 28.270,82
0137 | HORASVIAJE z1 6,00 26.340,00
0137 | HORASVIAJE ZG1 16,00 70.240,00
0151 | LICENCIA ESPMUDANZA 1,00  104.204,02
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 1,00 -42.406,23
0181 | MAYORFUNCION 71 31,00 43.911,80
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 49.473,94
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 74.21091
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 97.534,34
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00  157.504,73
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 41.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 148.335,00
0398 | VIANDA 8HS. 26,00 350.610,00
0399 | VIANDA 10HS. 11,00 148.335,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 41.250,00
0482N | SNR ActaMTEyYSS S/NR Adic 6,00 29.794,68
0482R | SNR ActaMTEySS S/R Adic. 6,00 163.311,17
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 74.392,24
CANCINO  Dgtaly signed by TOTALES 278258360 | 92288585 592.650,70
REINALDQ [AVIER 20422093088 NETO A PERCIBIR 311281875

06:01:58 -03:00

‘]AVIER Reason: En
204220930 Eggazggwdcagmodoro
88 Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOSTRESMILLONESCIENTO DOCE MIL
OCHOCIENTOSDIECIOCHO CON 75/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8° C wmnﬂrﬂ

Ciudad Autonomade BS. AS.

C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ayudante de SKL LEGAJO
CANCINO
REINALDO JAVIER CATEGORIA Tit. Il - Cat. V 261462
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 20422093088 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100627187 Banco ICBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/01/2022 790.880,98
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
CIAPORTE | S/APORTE
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 74.392,24
0647 | MUTUAL TRAB PETROLERO 29.756,89
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -22.321,28
TOTALES 278258360 | 92288585  592.650,70
NETO A PERCIBIR 3.112.818,75

Comodoro Rivadavia, 01/10/2024

PESOSTRESMILLONESCIENTO DOCE MIL
OCHOCIENTOSDIECIOCHO CON 75/100.

FIRMA DEL EMPLEADO

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAJO
ALVARADO FRIAS
HERNAN GASTON CATEGORIA Tit. IIl - Cat. V 262223
CUIL. 20188511229 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 115300 OS PETROLEROS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
16/03/2022 790.880,98
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 181.831,00
0120 | SUELDO 321.431,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 8.780,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 273.216,35
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 196.233,63
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 45,00 42.395,63
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 60,00 636.093,49
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 12,00 127.218,70
0137 | HORASVIAJE ZG1 20,00 87.800,00
0137 | HORASVIAJE Z1 6,00 26.340,00
0244 |HSEXTRAS75% Z1 2,00 24.736,97
0244 |HSEXTRAS75% ZG1 10,00 123.684,85
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 140.427,40
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 45.000,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 161.820,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 256.215,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 161.820,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 45,000,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 183.597,00
0482N | SNR ActaMTEySS SINR Adic 6,00 38.816,64
0482R | SNR ActaMTEySS SIR Adic. 6,00 171.118,48
0511 | JUBILACION 11,00 272.897,24
0512 | LEY 19032 3,00 74.426,52
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.426,52
0547 | Ret ObraSoc Asig Ac 2021 3,00 2.590,65
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 67.270,48
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 67.270,48
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -52.014,99
ALVARADO  Digitaly signed by TOTALES 2480.884,02 | 1.063.387,12  506.866,90
FRIAS HERNAN GASTON
HERNAN 20188611229 NETO A PERCIBIR 3.037.404,24
GASTON 14:25:30 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/10/2024
20188511229 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSTRESMILLONESTREINTAY SIETE
MIL CUATROCIENTOS CUATRO CON 24/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Campo LEGAJO
BLANCO
ANGELO ARIEL CATEGORIA Tit. Il - Cat. VIII 262375
CUIL. 20336526524 DEPOSITO BILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de laNacion Arg 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 114505 OS DE PATRONES DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
CABOTAJE DE 04/04/2022 971.693,48
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 3000  290.695,00
0090 [ HSEXTRASYACIMIENTO 7200  288.144,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 324.709,60
0120 | SUELDO 405.887,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 8.780,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 3300  241.096,88
0132 | HORASEXTRASNOCTURNAS50% Z6 4,00 54.891,09
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 87,00 93.614,33
0135 | HORASEXTRAS50% ZG6 3,00 36.324,99
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 6,00 72.649,97
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR 76 900|  123.504,96
0205 | HORASEXTRASNOCT 50% DESAR ZG6 4300  590.079,23
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR ZG6 4400  532.766,48
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR Z6 8,00 96.866,63
0250 | DESARRAIGO10% Z6 1400 18856261
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00|  211.82423
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 56.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 202.275,00
0398 | VIANDA 8HS. 17,00 229.245,00
0399 | VIANDA 10HS. 16,00 215.760,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 52.500,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 74.844,56
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 134.947,74
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 74.844,56
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -146.655,62
BLANCO  Diialy signed by TOTALES 374222800 | 756.030,00| 574.411,85
ANGELO  ARIEL 20336526524 NETO A PERCIBIR 3.923.846,15
é(l)??! §|6_5265 iéieo%ﬁ* 03:00 Neuquen, 01/10/2024
24 Location: Neuquen PESOSTRESMILLONESNOVECIENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

VEINTITRESMIL OCHOCIENTOS
CUARENTA 'Y SEIS CON 15/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  INGENIERO FNE-AR LEGAJO
ESCOBAR FREITES
MANUEL ARTURO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 267278
CUIL. 27962764229 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000115386529 Banco |CBC 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 05/05/2023 1.665.053,50
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 40,00]  499.530,07
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 290.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00  181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 194.724,50
0120 | SUELDO 1.470.329,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 4.390,00
0173 | BONOSA 1000|  559.230,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 900 12851817
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 41.250,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 148.335,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0399 | VIANDA 10 HS. 11,00 148.335,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 41.250,00
0511 | JUBILACION 11,00 282.396,27
0512 | LEY 19032 3,00 77.017,17
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 77.017,17
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 102.437,84
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 68.291,89
Digitally sign
Eggﬁ_gépz e § (’% éﬁs éi Eeéigtﬁ/gs TOTALES 341459474 | 662.35500|  607.160,34
MANUEL 27962764229 NETO A PERCIBIR 3.469.789,40
ARTURO Date: 20243904 Neuguen, 01/10/2024
27962764229 Reason: En PESOS TRESMILLONES CUATROCIENTOS

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE CON 40/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
denaMenn 655 & © Weatherford
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO DTM SUPPORT SPEC LEGAJO
FERRARI
ABRIL MILAGROS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 268362
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 27419035810 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/09/2024
AFILIADOO.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 17/07/2023 1.183.890,30
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | peTENCION
C/IAPORTE | S/APORTE
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 101.824,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 181.831,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 133.812,30
0120 | SUELDO 1.050.078,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 4.390,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 85.347,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 283.185,00
0511 | JUBILACION 11,00 171.301,05
0512 | LEY 19032 3,00 46.718,47
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 46.718,47
Digitally signed by 1557.282,30 | 28318500  264.737,99
FERRARI FERRARI ABRIL TOTALES ! . .
ABRIL gﬂ;ki\&ggglo NETO A PERCIBIR 1575.729,31
MILAGROS Dbate: 2024.10.07 N 0L/10/2024
274190358 14:28:04 -03:00 euquen,
Reason: En
10 e i PESOSUN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y

CINCO MIL SETECIENTOSVEINTINUEVE
CON 31/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas y
denaMenn 655 & © Weatherford
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2024 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de campo LEGAJO
CANOSA
JUAN MATIAS CATEGORIA Tit. Il - Cat. 111 301662
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 23332018419 08/2024
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Patagonia 09/09/2024
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
09/09/2024 696.010,01
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | ReTENCION
CIAPORTE | S/APORTE
0099 | BONOPAZ SOCIAL 181.831,00
0117 | ADICIONAL ZONA 232.584,80
0120 | SUELDO 290.731,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 172.694,21
0164 | DESCUENTO INGRESO/EGRESO 8,00|  -234.000,94
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 38.625,00
0398 | VIANDA 8HS. 5,00 67.425,00
0511 | JUBILACION 11,00 75.061,26
0512 | LEY 19032 3,00 20.471,25
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 20.471,25
Digitally signed by 682.375,07 67.42500|  116.003,76
CANOSA CANOSA JUAN TOTALES . . .
MATIAS
JUAN 8419 NETO A PERCIBIR 633.796,31
MATIAS Date: 2024.10.14

233320184 1530400300
19 ngfsc;)rrr]ﬁidgd
Loc .

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/10/2024

PESOS SEISCIENTOSTREINTA Y TRESMIL
SETECIENTOSNOVENTA Y SEIS CON 31/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




		 
	2024-10-07T11:06:07-0300
	Catriel
	En Conformidad


		 
	2024-10-13T12:59:48-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-16T09:58:26-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T18:54:24-0300
	Comodoro Rivadavia
	Con Protesto


		 
	2024-10-03T06:41:19-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-02T18:03:10-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-02T15:20:02-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T08:46:16-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-07T09:40:22-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-03T14:28:40-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-02T13:23:41-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-08T22:17:58-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-11T12:55:40-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-07T18:41:30-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-15T11:15:15-0300
	Maipu
	En Conformidad


		 
	2024-10-05T13:28:53-0300
	Comodoro Rivadavia
	Con Protesto


		 
	2024-10-02T15:03:05-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T16:34:37-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-14T15:09:38-0300
	Maipu
	Con Protesto


		 
	2024-10-04T11:11:28-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T11:52:41-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-02T14:47:05-0300
	Neuquen
	Con Protesto


		 
	2024-10-04T17:26:26-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-10T16:44:21-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-03T10:10:51-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-03T18:08:16-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-07T17:06:50-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-07T18:11:16-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-03T16:15:04-0300
	Neuquen
	Con Protesto


		 
	2024-10-03T08:46:39-0300
	Comodoro Rivadavia
	Con Protesto


		 
	2024-10-08T12:55:06-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-07T10:16:39-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T12:38:40-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-02T13:16:03-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T05:51:37-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-03T06:01:58-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-04T14:25:30-0300
	Comodoro Rivadavia
	En Conformidad


		 
	2024-10-08T11:27:48-0300
	Neuquen
	Con Protesto


		 
	2024-10-04T00:17:56-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-07T14:28:04-0300
	Neuquen
	En Conformidad


		 
	2024-10-14T15:30:40-0300
	Neuquen
	En Conformidad




