d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-39682741-8 4781 AHUMADA CASTRO, EMILIANO NICOLAS
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/04/2023 00 00 528.011,00 1279010 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0170187240000034015870 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 436.489,09
311 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs 619.530,56
312  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 37.547,36
3.13  AD.ZONA HS. NOCTURNAS 192,00 Hrs 66.750,72
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 24,00 % 112.642,08
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 560.069,25
8.08 AD.RESP. OPERACION 12,00 Dias 191.040,00
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afios 4.353,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs | 1.475.897,28
4200 HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 89.448,32
4300 HORARIO NOCTURNO 192,00 Hrs 159.018,24
75.01  FRANCO TRABAJADO 24,00 Hrs 268.344,96
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 301.384,37
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 327.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 24,00 327.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 24,00 93.408,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 24,00 93.408,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 440.140,80
101.00  JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 106.489,14
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 106.489,14
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 208.004,82
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 880.281,60
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 5.324.457,23 | 1.609.036,80 | 1.720.788,49
Son PESOS:CINCO MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS CINCO con CINCUENTA Y CUATRO NETO A COBRAR
CTVOS **
5.212.705,54

Nicolws Ahwumeadee (Ratso

Fmiliene
Fecha: 12/09/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.LL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-36563097-7

6268

DIAZ, MARCELO FABIAN

Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 707.171,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0340251308122193679004 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 565.736,80
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 84,00 Hrs 396.015,48
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 19541 Hrs | 1.228.339,44
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 44,00 % 276.582,24
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 138,08 Hrs 115.727,61
8.08 AD.RESP. OPERACION 19,00 Dias 302.480,00
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 84,00 Hrs 857.241,84
42,00 HS. EXTRAS 100% 19541 Hrs | 2.658.947,78
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 138,08 Hrs 250.513,02
7501 FRANCO TRABAJADO 44,00 Hrs 598.708,88
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 508.495,51
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 313.720,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 313.720,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 38,00 147.896,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 286.440,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 464.447,63
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
111.00 ADICIONAL O SOCIAL 1,50 % 37.016,81
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 179.668,41
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 179.668,41
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 315.289,33
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 928.895,27
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 8.983.420,60 | 1.526.223,63 | 2.060.062,02
Son PESOS:0CHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTAY DOS NETO A COBRAR
con VEINTIUN CTVOS * *
8.449.582,21

Neavecelo Fabian Dizy

Fecha: 12/09/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 596.266,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 596.266,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 477.012,78
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 77,42 Hrs 307.752,24
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 150,25 Hrs 796.346,03
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 20,00 % 106.002,80
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 114,00 Hrs 80.561,52
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 45.809,14
8.08 AD.RESP. OPERACION 3,00 Dias 40.269,00
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 36.700,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 77,42 Hrs 666.179,75
42,00 HS. EXTRAS 100% 150,25 Hrs | 1.723.818,25
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 114,00 Hrs 174.389,22
7501 FRANCO TRABAJADO 20,00 Hrs 229.460,00
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 340.810,30
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 264.523,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 264.523,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 150.972,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 241.521,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 127.663,53
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 120.419,64
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 120.419,64
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 212.105,54
143.00 IMPUESTO CEDULAR 31,00 % 255.327,07
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 6.020.982,03 | 1.049.202,53 | 1.062.085,86
Son PESOS'SEIS MILLONES OCHO MIL NOVENTA Y OCHO con SETENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
6.008.098,70

Neylor Fabiarn Figueroa : -

Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-35571792-6 4896 GUERRERO PUERTAS, CRISTIAN EMILIANO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
18/12/2023 00 00 528.011,00 1279010 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago

AGOSTO 2024

30/08/2024 | 0070129330004090873879

Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONAB80 % 31,00 Dias 436.489,09
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 172,00 Hrs 605.450,32
3.13 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 168,00 Hrs 58.406,88
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 2400 % 112.642,08
410 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 265.330,98
41.00 HS.EXTRAS 50% 172,00 Hrs 1.436.115,72
43.00 HORARIO NOCTURNO 168,00 Hrs 138.539,52
75.01 FRANCO TRABAJADO 24,00 Hrs 267.184,32
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 259.326,05
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 327.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 24,00 327.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 24,00 93.408,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 24,00 93.408,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 157.787,66
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 91.628,54
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 91.628,54
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 177.243,32
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 315.575,33
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JuLIO 12/08/202 HSBC 4.581.426,96 1.326.683,66 1.095.599,52
Son PESOS:CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS ONCE con DIEZ CTVOS * * NETO A COBRAR
4.812.511,10

Fmitiene Guenere Puerlizs

Crialien
Fecha: 31/08/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
23-95087539-9 4753 LLANOS VALERIA, JULIO CESAR
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/02/2023 00 00 528.011,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0070129330004042921144 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 436.489,08
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 170,00 Hrs 598.410,20
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 37.547,36
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 88,00 Hrs 30.594,08
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 2400 % 112.642,08
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 15.536,98
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 503.102,74
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afios 4.353,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 170,00 Hrs | 1.425.582,60
42,00 HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 80.448,32
43.00 HORARIO NOCTURNO 88,00 Hrs 72.883,36
7501 FRANCO TRABAJADO 24,00 Hrs 268.344,96
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 275.812,61
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 327.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 24,00 327.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 24,00 93.408,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 24,00 93.408,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 375.105,40
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 750.210,80
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 4.872.689,37 | 1.544.001,40 | 1.169.734,59
Son PESOS:CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS con| _ NETO A COBRAR
DIECIOCHO CTVOS
5.246.956,18

Julte Coyas Llanoy Valevin

Fecha: 30/08/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-30500586-0 6286 LUNA, LEOPOLDO MATIAS
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
10/05/2021 00 00 628.579,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0110197930019787584729 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 628.579,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 519.625,30
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs 737.531,52
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 44.698,88
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 24,00 % 134.096,64
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 703.587,39
10.00 CAMBIO DE FUNCION Dias 370.954,24
11.00 ANTIGUEDAD 3,00 Afios 13.059,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs | 1.636.166,40
42,00 HS. EXTRAS 100% 8,00 Hrs 99.161,60
50.01 HS. DE VIAJE 4,00 Hrs 17.412,00
7501 FRANCO TRABAJADO 24,00 Hrs 297.484,80
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 340.577,27
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 327.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 24,00 327.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 24,00 93.408,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 24,00 93.408,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 256.923,21
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 120.337,30
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 120.337,30
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 223.280,53
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 513.846,43
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 15,00 906.803,84
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 23,00 1.346.480,83
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 6.016.865,04 | 1.425.819,21 | 3.650.610,02
Son PESOS:TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA' Y DOS MIL SETENTA Y CUATRO con VEINTITRES NETO A COBRAR
CTVOS **
3.792.074,23

etiny Lina
Fecha: 05/09/2024
FIRMADO CONFORME

Leopolde N

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
23-34307759-9 6247 MEIJIDE, RAMIRO EZEQUIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 628.579,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 1500142100014260394900 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 628.579,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 502.863,19
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 80,00 Hrs 335.241,60
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 224,08 Hrs | 1.252.015,63
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 65,00 % 363.178,40
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 165,00 Hrs 122.921,70
8.08 AD.RESP. OPERACION 9,00 Dias 143.280,00
10.00 CAMBIO DE FUNCION Dias 111.104,68
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 80,00 Hrs 764.025,60
42,00 HS. EXTRAS 100% 224,08 Hrs | 2.853.380,94
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 165,00 Hrs 280.141,95
7501 FRANCO TRABAJADO 65,00 Hrs 827.694,40
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 522.113,29
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 313.720,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 300.080,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 171.248,00
278.07 VIANDA CENA 19,00 259.160,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 1.002.806,13
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 184.480,03
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 184.480,03
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 338.130,47
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 2.005.612,26
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 9.224.001,38 | 2.047.014,13 | 3.132.226,58
Son PESOS:0CHO MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO con NETO A COBRAR
NOVENTA Y TRES
8.138.788,93

I{gcha: 16/05%@”‘&/ /%

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-35835227-9 4866 MENARD, NAZARENO ISAIAS JAVI
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
2/10/2023 00 00 628.579,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0720126088000037652122 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 628.579,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 519.625,30
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 133,00 Hrs 557.339,16
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 226.122,54
41.00 HS. EXTRAS 50% 133,00 Hrs | 1.221.946,81
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 217.652,63
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 313.720,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 313.720,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 23,00 313.720,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 23,00 89.516,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 23,00 89.516,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 159.173,36
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 318.346,73
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO _ 12/08/202 HSBC 3.845.19644 | 1.279.365,36 | 737.870,52
Son PESOS:CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN con NETO A COBRAR
VEINTIOCHO CTVOS * *
4.386.691,28

N Z;
Focka: 16/00/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Qeetees Javier Wenard

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31733585-8 6296 MORENO, LUCIANO RAUL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 05 763.414,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 1500051000004762335178 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 763.414,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 610.731,18
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 64,00 Hrs 325.722,88
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 170,08 Hrs | 1.154.145.87
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 22,00 % 149.289,80
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 123,00 Hrs 111.287,94
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 13.335,28
8.08 AD.RESP. OPERACION 16,00 Dias 254.720,00
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 64,00 Hrs 683.132,80
42,00 HS. EXTRAS 100% 170,08 Hrs | 2.420.568,36
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 123,00 Hrs 233.403,57
7501 FRANCO TRABAJADO 22,00 Hrs 313.102,68
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 453.018,92
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 17,00 231.880,00
278.02 VIANDA RECARGO 17,00 231.880,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 34,00 132.328,00
278.07 VIANDA CENA 17,00 231.880,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 160.066,69
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 160.066,69
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 264.939,07
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 8.003.334,28 827.968,00 | 1.004.596,24
Son PESOSSIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS SEIS con CUATRO CTVOS * * NETO A COBRAR
7.826.706,04

wctane Ruwl Merene

V4
Fecha: 09/09/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.LL.

Legajo

Apellidos y Nombres

24-30500073-2

6283

ORTIZ, JULIO DELFIN

Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 07 707.171,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0150545002000102120413 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 565.736,78
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 60,00 Hrs 282.868,20
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 147,25 Hrs 925.607,61
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 22,00 % 138.291,12
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 102,25 Hrs 85.697,77
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 27.807,08
8.08 AD.RESP. OPERACION 13,00 Dias 206.960,00
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afios 43.530,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 60,00 Hrs 612.315,60
42,00 HS. EXTRAS 100% 147,25 Hrs | 2.003.633,69
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 102,25 Hrs 185.508,08
7501 FRANCO TRABAJADO 22,00 Hrs 299.354,44
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 393.504,74
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
274.00 HIJO C/CAPACIDADES ESPEC 2,00 Caso 224.866,00
278.01 VIANDA DIARIA 16,00 218.240,00
278.02 VIANDA RECARGO 16,00 218.240,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 32,00 124.544,00
278.07 VIANDA CENA 18,00 245.520,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 613.342,15
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 139.038,34
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 139.038,34
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 257.900,08
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.226.684,30
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 6.951.917,11 | 1.644.752,15 | 2.182.184,85
Son PESOS'SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO con NETO A COBRAR
CUARENTA Y UN
6.414.484,41
Sutio Deffin Ovtiy .

Fecha: 09/09/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31242850-5 4707 OSISNALDE, CRISTIAN OMAR
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/10/2022 00 00 528.011,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0110485530048518213397 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 436.489,09
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 182,00 Hrs 640.650,92
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 18.773,68
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 1200 % 56.321,04
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 505.494,44
8.08 AD.RESP. OPERACION 144,00 Dias | 2.292.480,00
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afios 4.353,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 182,00 Hrs | 1.526.211,96
42,00 HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 44.724,16
50.01 HS. DE VIAJE 22,00 Hrs 95.766,00
7501 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 134.172,48
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 405.442,73
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 327.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 24,00 327.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 24,00 93.408,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 24,00 93.408,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 746.465,09
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 143.256,43
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 143.256,43
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 272.345,48
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.492.930,19
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 7.162.821,50 | 1.915.361,09 | 2.471.312,32
Son PESOS'SEIS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA con VEINTISIETE CTVOS * * NETO A COBRAR
6.606.870,27

Cristiarn Omear Oviynalide

Fecha: 17/09/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-40927687-4 4708 PAILLALEF, LUCAS
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/10/2022 00 00 528.011,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 1500051000004765169282 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 528.011,00
3.05 AD.ZONAB80 % 31,00 Dias 436.489,08
3.11  AD. ZONA HS. EXTRAS 50% 172,00 Hrs 605.450,32
3.13 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 176,00 Hrs 61.188,16
3.14 AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 56.321,04
410 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 6.972,85
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 487.229,01
8.08 AD. RESP. OPERACION 15,00 Dias 238.800,00
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afos 4.353,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 172,00 Hrs 1.442.354,16
43.00 HORARIO NOCTURNO 176,00 Hrs 145.766,72
50.01 HS.DE VIAJE 12,00 Hrs 52.236,00
75.01 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 134.172,48
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 280.396,49
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 313.720,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 313.720,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 23,00 313.720,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 23,00 89.516,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 23,00 89.516,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 345.710,22
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 99.073,43
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 99.073,43
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 192.587,21
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 691.420,45
166.03 APORTE VOLUNTARIO 25,00 997.572,61
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JuLIO 12/08/202 HSBC 4.953.671,31 1.465.902,22 2.499.250,92
Son PESOS:TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS con SESENTA'Y UN NETO A COBRAR
CTVOS **
3.920.322,61

Padllalef

Luces 7
Fecha: 13/09/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-40613756-3 4863 PONCE VILURON, MATIAS ARIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 3A - AYUDANTE DE OFICIO
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
2/10/2023 00 00 492.243,00 127901 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0170089340000046082923 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 492.243,00
3.05 AD.ZONA 80 % 31,00 Dias 406.920,88
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs 577.563,36
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 17.501,92
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 176,00 Hrs 57.043,36
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 1200 % 52.505,76
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 9.468,07
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 461.954,10
8.08 AD.RESP. OPERACION 12,00 Dias 191.040,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs | 1.417.053,44
42,00 HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 42.941,04
43.00 HORARIO NOCTURNO 176,00 Hrs 139.955,20
50.01 HS. DE VIAJE 8,00 Hrs 34.824,00
7501 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 128.823,12
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 270.226,10
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 313.720,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 313.720,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 23,00 313.720,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 23,00 89.516,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 23,00 89.516,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 328.645,80
101.00 JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 95.479,89
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 95.479,89
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 186.684,96
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 657.291,61
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
JULIO 12/08/202 HSBC 4.773.994,35 | 1.448.837,80 | 1.454.460,14
Son PESOS:CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTAY DOS con | NETO A COBRAR
UN CTVOS **
4.768.372,01

Miaties /foiel Ponce Vitweorn .

Fecha: 11/09/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33260162-9 6249 QUIROGA, CARLOS ALBERTO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN SUPERVISOR TUBULARES
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 2.206.404,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 1500142100014260395132 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias | 2.206.404,00
201 ZONAACTA 09/11/22 6,00 % 466.092,37
411  SITUACION DE DESARRAIGO 22,00 Dias 364.284,67
11.00  ANTIGUEDAD 10,00 Afios 36.700,00
3502 VACACIONES. 14,00 Dias | 2.436.403,23
4110 HS.EXTRAS JER 88,00 Hrs | 1.990.917,28
62.02 GUARDIA HABIL 22,00 261.712,00
77.01 PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 72.180,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS 394.497,23
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 253.022,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 144.408,00
278.07 VIANDA CENA 22,00 253.022,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 251.875,00
101.00  JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 172.575,92
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 172.575,92
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 293.524,34
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3500 % 1.217.271,15

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

ABRIL 13/05/202 HSBC

8.628.795,78 1.155.349,00 2.209.761,30

Son PESOS:SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES con NETO A COBRAR

CUARENTA'Y OCHO

7.574.383,48

Carloy Hberle Quirega
Fecha: 18/06/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo

Apellidos y Nombres

20-31314059-9 4601 VAZQUEZ, CRISTIAN DAVI

Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN TECNICO RIGWATCH |
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
21/05/2021 00 00 1.731.237,00 402400 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0070129330004016156174 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias | 1.731.237,00
201 ZONAACTA 09/11/22 6,00 % 341.861,65
411  SITUACION DE DESARRAIGO 18,00 Dias 283.767,89
11.00  ANTIGUEDAD 3,00 Afios 13.059,00
3500 VACACIONES 7,00 Dias | 1.211.359,21
36.00 DTO.VACACIONES 7,00 Dias | -517.586,30
4110 HS.EXTRAS JER 109,00 Hrs | 2.092.646,31
50.01 HS. DE VIAJE 9,00 Hrs 39.177,00
62.02 GUARDIA HABIL 14,00 197.526,00
62.03 GUARDIA INHABIL 4,00 86.972,00
77.01 PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 85.605,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 25,00 341.000,00
278.02 VIANDA RECARGO 18,00 245.520,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 18,00 245.520,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 18,00 70.056,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 18,00 70.056,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 298.724,00
101.00  JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 120.791,12
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 120.791,12
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 219.312,95
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.086.726,73

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

JULIO 12/08/202 HSBC

6.039.555,76 1.270.876,00 1.967.145,71

Son PESOS:CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS con NETO A COBRAR

CINCO CTVOS **

5.343.286,05

Crisltian David Vagyguey
Fecha: 30/08/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.ILL. Legajo Apellidos y Nombres
20-30731498-4 6173 ZERDA, ISAIAS EZEQUIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [—mswdfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 08 05 707.171,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
AGOSTO 2024 30/08/2024 | 0150545001000125489877 Transferencia CBU
Descripcion Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 707.171,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 565.736,78
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 72,00 Hrs 339.441,84
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 152,83 Hrs 960.683,26
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 104,83 Hrs 87.860,12
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 29.631,75
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
8.08 AD.RESP. OPERACION 16,00 Dias 254.720,00
11.00 ANTIGUEDAD 13,00 Afios 56.589,00
3500 VACACIONES 8,00 Dias | 1.859.918,93
36.00 DTO.VACACIONES 8,00 Dias | -330.082,93
41.00 HS. EXTRAS 50% 72,00 Hrs 742.685,76
4200 HS. EXTRAS 100% 152,83 Hrs | 2.101.938,23
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 104,83 Hrs 192.236,20
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 482.554,86
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 182.313,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 291.618,00
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 327.360,00
278.02 VIANDA RECARGO 16,00 218.240,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 32,00 124.544,00
278.07 VIANDA CENA 18,00 245.520,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 152.383,40
101.00  JUBILACION 11,00 % 271.456,57
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 74.033,61
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 74.033,61
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 170.502,72
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 170.502,72
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 287.795,50
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 304.766,81

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

JULIO 12/08/202 HSBC

8.525.135,80 1.068.047,40 1.353.091,54

Son PESOS:OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL NOVENTA'Y UN con SESENTA'Y SEIS CTVOS * NETO A COBRAR

8.240.091,66

Lty Z; ol Zesdes
Fecha: 06/09/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N°




