
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202408         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

69.030,9934.515,501.507.548,91 148.890,381 29 167.163,29
21.250,720,001.353.548,911 0 40.606,4720-29585895-9

1.353.548,91MORENO, JUAN PABLO 49 No 0,00 12.181,940,000,00
69.030,9914.618,330,001.353.548,918 0 0,00

0,001.353.548,910 0 73.091,64No 34.515,506.090,97
0,001.353.548,91 288.305,92Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

195.587,821.353.548,91
1.353.548,91 0,00

154.000,00 0,00

002501
34.515,50 167.163,29 69.030,99148.890,381.507.548,91

1.353.548,91 0,00 21.250,72 0,0040.606,47
1.353.548,91 0,00 0,00 12.181,940,00
1.353.548,91 0,00 14.618,33 69.030,990,00
1.353.548,91 34.515,50 0,00 0,006.090,97

73.091,64 0,001 1.353.548,91 0,00
288.305,920,00 0,00

0,000,00
0,000,00

195.587,821.353.548,91
154.000,00
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Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202408         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

57.904,8728.952,431.465.389,60 124.892,861 67 140.220,62
17.825,620,001.135.389,601 0 34.061,6920-33911139-2

1.135.389,60PEREZ, GIANCARLO NICOLAS 49 No 0,00 10.218,510,000,00
57.904,8712.262,210,001.135.389,608 0 0,00

0,001.135.389,600 0 61.311,04No 28.952,435.109,25
0,001.135.389,60 241.838,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

164.063,801.135.389,60
1.135.389,60 0,00

330.000,00 0,00

115300
28.952,43 140.220,62 57.904,87124.892,861.465.389,60

1.135.389,60 0,00 17.825,62 0,0034.061,69
1.135.389,60 0,00 0,00 10.218,510,00
1.135.389,60 0,00 12.262,21 57.904,870,00
1.135.389,60 28.952,43 0,00 0,005.109,25

61.311,04 0,001 1.135.389,60 0,00
241.838,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00

164.063,801.135.389,60
330.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202408         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119302

85.092,0442.546,021.943.471,45 183.531,861 28 76.415,99
20.188,500,001.668.471,451 0 50.054,1420-13814769-0

1.668.471,45MORAGA, OSCAR PABLO 49 No 0,00 15.016,240,000,00
85.092,046.673,890,001.668.471,4517 0 0,00

0,001.668.471,450 0 33.369,43No 42.546,027.508,12
0,001.668.471,45 151.664,05Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

241.094,121.668.471,45
1.668.471,45 0,00

275.000,00 0,00

119302
42.546,02 76.415,99 85.092,04183.531,861.943.471,45

1.668.471,45 0,00 20.188,50 0,0050.054,14
1.668.471,45 0,00 0,00 15.016,240,00
1.668.471,45 0,00 6.673,89 85.092,040,00
1.668.471,45 42.546,02 0,00 0,007.508,12

33.369,43 0,001 1.668.471,45 0,00
151.664,050,00 0,00

0,000,00
0,000,00

241.094,121.668.471,45
275.000,00

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202408         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

46.916,4623.458,231.249.930,50 101.192,361 81 113.611,42
14.442,910,00919.930,501 0 27.597,9220-41058646-1

919.930,50ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST 49 No 0,00 8.279,370,000,00
46.916,469.935,250,00919.930,508 0 0,00

0,00919.930,500 0 49.676,25No 23.458,234.139,69
0,00919.930,50 195.945,20Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

132.929,97919.930,50
919.930,50 0,00
330.000,00 0,00

119708
23.458,23 113.611,42 46.916,46101.192,361.249.930,50

919.930,50 0,00 14.442,91 0,0027.597,92
919.930,50 0,00 0,00 8.279,370,00
919.930,50 0,00 9.935,25 46.916,460,00
919.930,50 23.458,23 0,00 0,004.139,69

49.676,25 0,001 919.930,50 0,00
195.945,200,00 0,00

0,000,00
0,000,00

132.929,97919.930,50
330.000,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202408         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

58.760,4829.380,241.482.166,18 126.738,281 58 142.292,52
18.089,010,001.152.166,181 0 34.564,9920-18516596-6

1.152.166,18GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 10.369,500,000,00
58.760,4812.443,390,001.152.166,188 0 0,00

0,001.152.166,180 0 62.216,97No 29.380,245.184,75
0,001.152.166,18 245.411,39Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

166.488,021.152.166,18
1.152.166,18 0,00

330.000,00 0,00

126205
29.380,24 142.292,52 58.760,48126.738,281.482.166,18

1.152.166,18 0,00 18.089,01 0,0034.564,99
1.152.166,18 0,00 0,00 10.369,500,00
1.152.166,18 0,00 12.443,39 58.760,480,00
1.152.166,18 29.380,24 0,00 0,005.184,75

62.216,97 0,001 1.152.166,18 0,00
245.411,390,00 0,00

0,000,00
0,000,00

166.488,021.152.166,18
330.000,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202408         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

158.852,42 639.703,84 317.704,847.648.506,64 685.245,74
0,00 91.796,76 0,006.229.506,64 186.885,21
0,00 0,00 56.065,566.229.506,64 0,00
0,00 55.933,07 317.704,846.229.506,64 0,00

158.852,42 0,00 0,006.229.506,64 28.032,78
279.665,33 0,005 6.229.506,64 0,00

1.123.164,560,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00
900.163,736.229.506,64

1.419.000,00

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


