RUEDA RAUL CESAR

AVDA CORDOBA 680 COM RIV - Chubut

20-23409165-5

CAMPOS , OSVALDO BENJAMIN 20-28301201-9 15
PETROLEROS 01/02/2024 789.161,46 8
S.TORRE OF.MANTY REPTRAILER IV JULIO 2024
OFICIAL Nuevo periodo de prueba

0099 SDO BASICO + ZONA (P) 30,00 789.161,46

0120 HORAS EXTRAS 50% 16,00 163.019,72

0121 HORAS EXTRAS 100% 8,00 108.679,82

0134 HORAS VIAJE 26,00 103.476,36

0193 BONO PAZ SOCIAL (ART. 38) 30,00 166.751,02

0194 ADICIONAL TORRE (ART. 65) 30,00 266.735,44

0199  PRESENTISMO 95.869, 43

0200 JUBILACION #11% GRAL. 186.306,26

0201 LEY 19032 3% 50.810,80

0202 OBRA SOCIAL 3% 50.810,80

0360  VIANDAS 26,00 322.136,10

0398 SNR ACTA MTEySS JUL/24 HAB REM 289.546,82

0399 SNR ACTA MTEySS JUL24 HAB NO R 55.071,06

0403 0.SOCIAL S/ SUMA EXPTE MTEySS 8.686,40

0999  REDONDEO 0,03

1.693.693,25 666.754,01 296.614,26
2.063.833,00
COMODORO RIVADAVIA, 06/08/2024 Efectivo
Antig.: 0 afio Domic.: JORGE NEWBERY 2191
Dos Millones Sesenta y Tres Mil Ochocientos Treinta y Tres
—

JUNIO 2024
GALICIA
11/07/2024

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

& FIRMA DEL EMPLEADO




RUEDA RAUL CESAR

AVDA CORDOBA 680 COM RIV - Chubut

20-23409165-5

ROVIRA, JOSE EMANUEL 20-39438137-4 9
PETROLEROS 06/01/2020 819.238,11 5,
S.TORRE OF.MANTENIMIENTO V JULIO 2024
OFICIAL A tiempo completo:Indeterminado/Trabajo Permanente

0403 0.SOCIAL S/ SUMA EXPTE MTEySS 8.660,02
0404 SIND PETR. S/SUMA EXPTE MTEySS 14.433,36
0999 REDONDEO 0,69
1.688.547,88 665.875,04 664.573,92
1.689.849,00
COMODORO RIVADAVIA, 06/08/2024 Efectivo
Antig.: 4 afios Domic.: FERNANDO MONTELLANO 735
Un Millén Seiscientos Ochenta y Nueve Mil Ochocientos Cuarenta y Nueve
RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
JUNIO 2024 CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
GALICIA

11/07/2024

DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE

ﬂ Rov) iz

" FIRMA DEL EMPLEADO




RUEDA RAUL CESAR

AVDA CORDOBA 680 COM RIV - Chubut

20-23409165-5

ROVIRA, JOSE EMANUEL 20-39438137-4 9
PETROLEROS 06/01/2020 819.238,11 5
S.TORRE OF.MANTENIMIENTO V JULIO 2024

OFICIAL A tiempo completo:Indeterminado/Trabajo Permanente
0099 SDO BASICO + ZONA (P) 30,00 819.238,11
0101 ANTIGUEDAD 3,00 11.939,58
0120 HORAS EXTRAS 50% 16,00 168.621,89
0121 HORAS EXTRAS 100% 4,00 56.207,30
0134 HORAS VIAJE 26,00 103.476,36
0193 BONO PAZ SOCIAL (ART. 38) 30,00 166.751,02
0194  ADICIONAL TORRE (ART. 65) 30,00 266.735,44
0199 PRESENTISMO 95.578,18
0200 JUBILACION #11% GRAL. 185.740,27
0201 LEY 19032 3% 50.656, 44
0202  OBRA SOCIAL 3% 50.656, 44
0212 SIND.PETROLEROS AFIL. 5% 84.427,39
0231 DTO POR ADELANTO DE SUELDOS 270.000,00
0360  VIANDAS 26,00 322.136,10
0398 SNR ACTA MTEySS JUL/24 HAB REM 288.667,19
0399 SNR ACTA MTEySS JUL24 HAB NO R 55.071,06
Antig.: 4 afios Domic.: FERNANDO MONTELLANO 735




RUEDA RAUL CESAR

AVDA CORDOBA 680

COM RIV - Chubut

20-23409165-5

ZARAZAGA ,

ROBERTO CARLOS

20-35471909-7 16

PETROLEROS

15/04/2024 789.161,46

S.TORRE OF.MANTY REPTRAILER IV

JULIO 2024

OFICIAL ELECTRICISTA

A tiempo completo:Indeterminado/Trabajo Permanente

0099
0120
0121
0134
0138
0154
0193
0194
0199
0200
0201
0209
0360
0398
0399
0999

SDO BASI
HORAS EX
HORAS EX
HORAS VI
INASISTE
FRANCO C
BONO PAZ
ADICIONA
PRESENTI
JUBILACI
LEY 1903
OBRA SOC
VIANDAS

SNR ACTA MTEySS JUL/24 HAB REM
SNR ACTA MTEySS JUL24 HAB NO R

REDONDEO

CO + ZONA (P)

TRAS 50%

TRAS 100%

AJE

NCIAS

OMPENSATORIO
SOCIAL (ART.
L TORRE (ART.
SMO

ON #11% GRAL.
2 3%

IAL TOPE 3%

38)
65)

30,00 789.161,46
12,00 122.264,79
37,00 502.644,14
25,00 99.496,50
2,00 -52.610,76
2,00 52.610,76
30,00 166.751,02
30,00 266.735, 44

116.823,20
29,00

2.063.876,55

227.026,42

61.916, 30

70.791, 37
359.305, 65
352.831,84
61.425,41
0,64

773.563,54 359.734,09

COMODORO RIVADAVIA,

Antig.: 0 arfo

06/08/2024

Efectivo

Domic.: AVELLANEDA 321

Dos Millones Cuatrocientos Setenta y Siete Mil Setecientos Seis

2.477.706,00

JUNIO 2024

GALICIA

11/07/2024

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-

DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




