CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9

Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

20-24056272-4
SERGIO RAUL ZELAYA

seleccionar CUIL:| 20-24056272-4

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicién:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracioén Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cadigo de Obra Social:

Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0OsS:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Coényuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reducciéon: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

84 - Tucuman - Gran Tucuman

0 %

Contribuciones de Obra Social:

327.459,03
327.458,98
327.458,98
327.458,98
327.458,98
327.458,98

0,00
0,00
327.458,98
327.458,98
320.455,30

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
34.513,04
5.095,24

(0.00 %) 0,00
3.012,28
2.947,13
15.061,40
60.629,08

0,00

16.700,41
0,00

0,00

16.700,41

01 - Activo

31
327.458,98
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables .
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0.00 Aporte Diferencial:
0,00 ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

108803 - OS DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD HOTELERO GASTRONOMICA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

36.020,49
9.823,77

0,00

(0.00 %) 0,00
1.473,57

0,00

0,00

0,00
47.317,82

0,00

8.350,20
0,00
0,00

8.350,20

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Periodo: 07/2024

Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 23-23949006-9 . ] . .
Nombre y Apellido: ~ MARCELO OSCAR VERNA seleccionar CUIL| 23-23949006-9
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reducciéon: No

Cadigo de

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:

Situacioén:
Condicioén:
Actividad:

Modal. de Contratacién:

Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracioén Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

422.776,04

139.600,68 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
139.600,68 Contribuciones Previsionales y PAMI

139.600,68 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

281.188,18 Aportes de Obra Social y ANSSAL
139.600,68 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
281.188,18 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

139.600,68 Ley de Riesgos de Trabajo

135.860,08 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0.00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Obra Social:
Cadigo de Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:
. PAMI:

Previsional: 14.632,13 0,00 .
PAMI: 2.160,18 Aporte Adicional:
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: 1.277,08 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 2.530,69 A ersonal Red. es
Asigs. Familiares: 6.385,42 0,00 p-p Exceg('-:‘nt:s':
Total Contribuciones SS: 26.985,51 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE: 0,00 p :

Seg. Sepelio UATRE:

116105 - OS DE CAPATACES Y ESTIBADORES PORTUARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 14.340,60
Contribucioén Aporte:
adicional: 0,00 Aporte adicional
Dto. 1273- 0,00 Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucion 14.340,60
OsS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo /01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 281.188,18 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 1237'_6L7?: 0,00 Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

15.356,07
4.188,02
0,00

(0.00 %) 0,00
1.265,35

0,00

0,00

0,00
20.809,44

0,00

7.170,30
0,00
0,00

7.170,30

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT: 30-71614535-9 Periodo: 07/2024 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: OPTIMA LIMPIEZA S.A.S miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-17158901-6

Nombre y Apellido: ~ CELIA ROSA VEGA seleccionar CUIL{ 27-17158901-6

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 1o o "\
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reducciéon: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba
Porcentaje de Reducciéon: 0%

Remuneraciones:

Remuneracioén Total: 299.704,98
Rem. Imponible 1: 118.204,88 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 118.204,88 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 118.204,88 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 254.231,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 118.204,88 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 254.231,91 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 118.204,88 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 115.870,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
- . Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Rem. Imponible 11: 0,00 Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 13.002,54
. PAMI: 3.546,15
Previsional: 12.479,23 0,00 .
Aporte Adicional: 0,00
PAMI: 1.842,34 i i .
. . . Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.144,04
Fondo Nac. de Empleo: 1.089,18 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 2.288,09 AD. bersonal Red. esb.: 0.00
Asigs. Familiares: 5.445,91 0,00 P-p Excegén t:S'j 0,00
Total Contribuciones SS: 23.144,74 0,00 : '
Contrib. RENATRE: 0,00 Total Aportes SS: 17.692,73
’ ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Caodigo de Obra Social: 126908 - OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 12.965,83
Contribucién 0.00 Aporte: 6.482,91
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
21_6‘11' Total Aporte OS: 6.482,91
ota
Contribucion 12.965,83
OS:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo /01
- /00
- /00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 178.143,45 Adicionales: 17.175,07
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley .
27.674: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracién: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Periodo: 07/2024 Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-30970788-0

Nombre y Apellido: ~ MARIA TERESA VASQUEZ seleccionar CUIL:| 27-30970788-0

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No 19, inc. b)

Tipo de Empleador:
Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Corresponde reducciéon: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba
Porcentaje de Reducciéon: 0%

Remuneraciones:

Remuneracioén Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:

299.704,98
118.204,88 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
118.204,88 Contribuciones Previsionales y PAMI
118.204,88 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 254.231,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 118.204,88 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 254.231,91 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 118.204,88 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 115.870,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Rem. Imponible 11: 0,00 Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 13.002,54
. PAMI: 3.546,15
Previsional: 12.479,23 0,00 .
Aporte Adicional: 0,00
PAMI: 1.842,34 i i .
) . . Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.144,04
Fondo Nac. de Empleo: 1.089,18 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 2.288,09 Ab. bersonal Red. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 5.445,91 0,00 P-p S 0,00
Total Contribuciones SS: 23.144,74 0,00 : 17.692.73
Contrib. RENATRE: 0,00 Total Aportes SS: R
’ ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 126908 - OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 12.965,83
Contribucién 0.00 Aporte: 6.482,91
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 6.482,91
Total
Contribucion 12.965,83
OS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo /01
- /00
- /00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 178.143,45 Adicionales: 17.175,07
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley .
27.674: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9

Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-29340830-6
ESTER VASQUEZ

seleccionar CUIL:| 27-29340830-6

Datos de generales:
Coényuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicién:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracioén Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0OsS:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No Tipo de Empleador:

00
Si Corresponde reducciéon: No
Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)

0%

719.618,18
237.618,18
237.618,18
237.618,18
478.618,18
237.618,18

0,00
0,00
478.618,18
237.618,18
231.251,20

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
24.905,75
3.676,89

(0.00 %) 0,00
2.173,76
4.307,56
10.868,81
45.932,78

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

24.409,53
0,00

0,00

24.409,53

01 - Activo

31
478.618,18
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

c bl Previsional: 26.138,00
ompensa 0eos0 PAMI: 7.128.55
! Aporte Adicional: 0,00
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
0,00
0.00 ANSSAL: 2.153,78
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 35.420,33
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA

Aportes de Obra Social:

Aporte: 12.204,76
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 12.204,76
/01
/00
/00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT: 30-71614535-9 Periodo: 07/2024 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: OPTIMA LIMPIEZA S.A.S miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-28600800-9

Nombre y Apellido: ~ ANA DEL ROSARIO TORRES MILLALONCO seleccionar CUIL;| 27-28600800-9

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 1o o "\
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reducciéon: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 65 - San Luis - Ciudad de San Luis
Porcentaje de Reducciéon: 0%

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 420.583,24
Rem. Imponible 1: 241.315,59 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 241.315,59 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 241.315,59 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 254.231,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 241.315,59 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 254.231,91 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 420.583,24 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 237.813,75 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
- Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Rem. Imponible 11: 0,00 Familiares pleoy Asig
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 26';;3’71
Previsional: 25.612,54 0,00 _ PAMIE: 723947
Aporte Adicional: 0,00
PAMI: 3.781,24 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 1.144,04
Fondo Nac. de Empleo: 2.235,45 0,00 Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.288,09 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 11.177,25 0,00 Excedentes: 0,00
Total Contribuciones SS: 45.094,56 0,00 . 34.928 23
Contrib. RENATRE: 0,00 Total Aportes SS: '
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 2501 - OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 12.965,83
Contribucién Aporte: 6.482,91
adicional: 0,00 Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 6.482,91
Total
Contribucion 12.965,83
OS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo /01
- /00
- /00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 220.554,17 Adicionales: 20.761,42
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 1237-.6L731¥ 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracién: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Periodo: 07/2024

Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-17371116-1
MONICA ELIZABETH SANCHEZ

seleccionar CUIL:| 27-17371116-1

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Datos de generales:

Modal. de Contratacién:
Cadigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracioén Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

19 - Cérdoba - Resto de la Provincia

0 %

449.557,69

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reducciéon: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

177.307,32 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
177.307,32 Contribuciones Previsionales y PAMI

177.307,32 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

333.886,87 Aportes de Obra Social y ANSSAL
177.307,32 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
333.886,87 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

177.307,32 Ley de Riesgos de Trabajo

173.805,48 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Obra Social:
Cadigo de Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:
.. PAMI:

Previsional: 18.718,85 0,00 .
PAMI: 2.763,51 Aporte Adicional:
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: 1.633,77 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 3.004,98 A ersonal Red. es
Asigs. Familiares: 8.168,86 0,00 p-p Exceg('-:‘nt:s':
Total Contribuciones SS: 34.289,97 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE: 0,00 p :

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 17.028,23
Contribucioén Aporte:
adicional: 0,00 Aporte adicional
Dto. 1273- 0,00 Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucion 17.028,23
OsS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo /01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 267.215,16 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 1237'_6L7?: 0,00 Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

19.503,81
5.319,22

0,00

(0.00 %) 0,00
1.502,49

0,00

0,00

0,00
26.325,52

0,00

128409 - O.S. DEL SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CC
Cantidad de adherentes: 00

8.514,12
0,00
0,00

8.514,12

0
25.762,61
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

RDOBA



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9

Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

23-39531747-4
ALDANA LUCIANA SALAS

seleccionar CUIL:| 23-39531747-4

Datos de generales:
Coényuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicién:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

No Tipo de Empleador:

00
Si Corresponde reducciéon: No
Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Obra Social:

Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0OsS:

Cant.

Remuneraciones:
Remuneracioén Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL.:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:
horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

364.841,91
123.841,83
123.841,83
123.841,83
244.341,83
123.841,83

0,00
0,00
244.341,83
123.841,83
120.658,34

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
12.994,90
1.918,47

(0.00 %) 0,00
1.134,19
2.199,08
5.670,94
23.917,58

0,00

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

12.461,43
0,00

0,00

12.461,43

01 - Activo

31
244.341,83
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Compensabl Previsional: 13.622,60
ompensa oeoso PAMI: 3.715,25
! Aporte Adicional: 0,00
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
0,00
0.00 ANSSAL: 1.099,54
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 18.437,39
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte: 6.230,72
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 6.230,72
/01
/00
/00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Periodo: 07/2024

Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-21479286-4
ALEJANDRA GABRIELA ROSALES

seleccionar CUIL:| 27-21479286-4

Cadigo de

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Datos de generales:

Modal. de Contratacién:

Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracioén Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0 %

539.713,64

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reducciéon: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI

178.213,64 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

358.963,64 Aportes de Obra Social y ANSSAL
178.213,64 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
358.963,64 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

178.213,64 Ley de Riesgos de Trabajo

173.438,40 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Familiares

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Asig. Fam. pagadas:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews:;zr;l\:f

Previsional: 18.679,32 0,00 A . :

PAMI: 2.757,67 porte Adicional:

Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Fondo Nac. de Empleo: 1.630,32 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 3.230,67 Ap. personal Reg. esp.:

Asigs. Familiares: 8.151,60 0,00 Excedentes:

Total Contribuciones SS: 34.449,58 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE: 0,00 i

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.307,15
Contribucioén Aporte:
adicional: 0,00 Aporte adicional
Dto. 1273- 0,00 Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.307,15
OsS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo /01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 358.963,64 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 1237'_6L7?: 0,00 Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

19.603,50
5.346,41

0,00

(0.00 %) 0,00
1.615,34

0,00

0,00

0,00
26.565,25

0,00

9.153,57
0,00
0,00

9.153,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

CUIT:
Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Periodo: 07/2024

Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

23-42031720-4
MILAGROS SOLEDAD RODRIGUEZ

seleccionar CUIL:| 23-42031720-4

Cadigo de

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Datos de generales:

Coényuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:

Situacioén:
Condicioén:
Actividad:

Modal. de Contratacién:

Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracioén Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reducciéon: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0%

217.658,94

149.061,66 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
149.061,66 Contribuciones Previsionales y PAMI

149.061,66 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

254.231,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
149.061,66 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
254.231,91 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

192.728,64 Ley de Riesgos de Trabajo

145.400,65 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cadigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0OsS:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Contribuciones de Seguridad Social:

0,00 Familiares
0,00
Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional:
PAMI:
15.659,65 0,00 .
2.311.87 Aporte Adicional:
(0.00 %) 0,00 0,00 Aporte D'j_\el:lesr;::ilf
1.366,77 0,00 :
Decreto 788/05:
2.288,09 Ap. personal Reg. esp.:
0.833,83 0,00 P Excegt'ent:s':
28'468’38 0,00 Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

118903 - OS DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y BARRIDO DE ROSARIO

Contribuciones de Obra Social:

00
Aportes de Obra Social:
12.965,83
0,00 Ap_orte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
12.965,83
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas:
91.249,12 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
34.675,80 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

16.396,78
4.471,85

0,00

(0.00 %) 0,00
1.144,04

0,00

0,00

0,00
22.012,68

0,00

6.482,91
0,00
0,00

6.482,91

0
23.136,74
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-16195269-4
DORA INES GONZALEZ

seleccionar CUIL:[ 27-16195269-4

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia

0%

412.147,99

252.131,99 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
252.131,99 Contribuciones Previsionales y PAMI

252.131,99
316.239,99
252.131,99

0,00

0,00
316.239,99
356.635,99
248.630,15

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
26.777,47
3.953,22

(0.00 %) 0,00
2.337,12
2.846,16
11.685,62
47.599,59

0,00

111209 - OS DEL PERSONAL DE MAESTRANZA

00

Contribuciones de Obra Social:

16.128,24
0,00

0,00

16.128,24

01 - Activo

31
215.300,50
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

27.734,52
7.563,96

0,00

(0.00 %) 0,00
1.423,08

0,00

0,00

0,00
36.721,56

0,00

8.064,12
0,00
0,00

8.064,12

0
36.831,49
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-16069832-8
CARLINA JACINTA GONZALEZ

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:[ 27-16069832-8

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0O.: Si

Perfil de trabajador:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

00 - No Incapacitado
0%

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 343.092,56

Rem. Imponible 1:

Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3: 214.473,49
Rem. Imponible 4: 254.231,91
Rem. Imponible 5: 214.473,49
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 254.231,91
Rem. Imponible 9: 296.349,07
Rem. Imponible 10: 209.698,25
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 22.584,50

PAMI: 3.334,20

Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 1.971,16
ANSSAL.: 2.288,09

Asigs. Familiares: 9.855,82

Total Contribuciones SS: 40.033,77
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucioén: 12.965,83
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 12.965,83
0s:
Datos Complementarios:
Sit. revista |/ dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 31
Sueldo: 171.092,09
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00
27.674:
Rectif. remuneracion: 0,00

Tipo de Empleador:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Situacion: 01 - Activo
Condicion:
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)

214.473,49 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
214.473,49 Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

122104 - OS DE VIAJANTES VENDEDORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Previsional: 23.592,08
PAMI: 6.434,20
Aporte Adicional: 0,00
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
ANSSAL: 1.144,04
Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aportes SS: 31.170,33
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 6.482,91
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 6.482,91
| 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 43.381,40
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 000



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-30200174-5
PAOLA SOLEDAD GOMEZ

seleccionar CUIL:[ 27-30200174-5

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 19 - Cérdoba - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0%

449.557,69

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

177.307,32 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
177.307,32 Contribuciones Previsionales y PAMI

177.307,32
333.886,87
177.307,32

0,00

0,00
333.886,87
177.307,32
173.805,48

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.718,85
2.763,51

(0.00 %) 0,00
1.633,77
3.004,98
8.168,86
34.289,97

0,00

17.028,23
0,00

0,00

17.028,23

01 - Activo

31
267.215,16
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

19.503,81
5.319,22

0,00

(0.00 %) 0,00
1.502,49

0,00

0,00

0,00
26.325,52

0,00

Codigo de Obra Social: 128409 - 0.S. DEL SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CC
Cantidad de adherentes: 00

8.514,12
0,00
0,00

8.514,12

0
25.762,61
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

RDOBA



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

20-30030515-7
LUIS ALBERTO GOMEZ

seleccionar CUIL:[ 20-30030515-7

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

B2 - Mendoza - Malargue - Malargue
Porcentaje de Reduccion: 0%

359.809,35

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

118.809,09 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
118.809,09 Contribuciones Previsionales y PAMI

118.809,09
239.309,09
118.809,09

0,00

0,00
239.309,09
118.809,09
115.625,60

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
12.452,88
1.838,45

(0.00 %) 0,00
1.086,88
2.153,78
5.434,40
22.966,39

0,00

12.204,76
0,00

0,00

12.204,76

01 - Activo

31
239.309,09
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

13.069,00
3.564,27

0,00

(0.00 %) 0,00
1.076,89

0,00

0,00

0,00
17.710,16

0,00

6.102,38
0,00
0,00

6.102,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-41643764-0
BORDON NERINA GARRO

seleccionar CUIL:[ 27-41643764-0

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

380.048,35

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

125.492,10 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
125.492,10 Contribuciones Previsionales y PAMI

125.492,10
252.770,22
125.492,10

0,00

0,00
252.770,22
125.492,10
122.129,54

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
13.153,35
1.941,86

(0.00 %) 0,00
1.148,02
2.274,93
5.740,09
24.258,25

0,00

12.891,28
0,00

0,00

12.891,28

01 - Activo

31
252.770,22
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

13.804,13
3.764,76

0,00

(0.00 %) 0,00
1.137,47

0,00

0,00

0,00
18.706,36

0,00

6.445,64
0,00
0,00

6.445,64

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-32211347-7 )
. )4 27-32211347-7
Nombre y Apellido:  JOHANNA GARIPE seleccionar CUIL{
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Rectif.

Asig.

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

m.
m.
m.

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
m. Imponible 4:
m. Imponible 5:
m. Imponible 6:
m. Imponible 7:
m. Imponible 8:
m. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

remuneracion:

48 - Mendoza - Gran Mendoza
0%

494.737,55

163.362,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

163.362,50 Contribuciones Previsionales y PAMI
163.362,50
329.050,00
163.362,50

0,00

0,00
329.050,00
163.362,50
158.985,20

0,00

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Ley de Riesgos de Trabajo
Contribuciones Previsionales y PAMI -

Familiares

0,00

Aportes de Seg

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

uridad Social:

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Determinadas Compensables Previsional: 17.969,88
PAMI: 4.900,88
17.122,71 0,00 e
Aporte Adicional: 0,00
2.527,86 : - .
0 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
1.494 46 0.00 ANSSAL: 1.480,73
e ! Decreto 788/05: 0,00
2.961,45
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
7.472,30 0,00 000
31.578.79 0.00 Excedentes: ’
" 0,00 ! Total Aportes SS: 24.351,48
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

16.781,55
Aporte: 8.390,78
0,00 il
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 8.390,78
16.781,55
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
329.050,00 Adicionales: 0,00
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-42157695-0
JOHANNA MICHELLE GALVAN

seleccionar CUIL:[ 27-42157695-0

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0O.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia

0 %

290.698,49

171.078,49 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
171.078,49 Contribuciones Previsionales y PAMI

171.078,49 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

235.186,49 Aportes de Obra Social y ANSSAL
171.078,49 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
235.186,49 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

235.186,49 Ley de Riesgos de Trabajo

167.576,65 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Familiares

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Virsaliglonal: 18.818,63
o PAMI: 5.132,35
Previsional: 18.048,01 0,00 .

Aporte Adicional: 0,00
FUAMA: 2.664,47 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00

Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 P : d
ANSSAL: 1.058,34

Fondo Nac. de Empleo: 1.575,22 0,00

Decreto 788/05: 0,00
Asigs. Familiares: 7.876,10 0,00 oo 4 0,00
Total Contribuciones SS: 32.280,48 0,00 ) 25.009,33

Contrib. RENATRE: 0,00 Tatal ivportess 65 g
) ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 3603 - OBRA SOCIAL PROGRAMAS MEDICOS SOCIEDAD ARGENTINA DE CONSULTORIA MUTUAL

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 11.994,51
Contribucion Aporte: 5.997,26
adicional: 0,00 Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641 Total Aporte OS: 5.997,26
Total
Contribucion 11.994,51
0s:
Datos Complementarios:
Sit. revista |/ dia de inicio: 01 - Activo | 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 134.247,00 Adicionales: 36.831,49
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 1237j6L731¥ 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-37090384-6

FLORENCIA MICAELA FLEITAS

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

seleccionar CUIL:[ 27-37090384-6

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Cant.

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:
horas extra:

Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

66 - San Luis
0%
621.010,66
358.400,55 Aportes Previsionales y Seqg. Sepelio UATRE
358.400,55 Contribuciones Previsionales y PAMI
358.400,55 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
358.400,55 Aportes de Obra Social y ANSSAL
358.400,55 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
358.400,55 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
621.010,46 Ley de Riesgos de Trabajo
353.734,35 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0.00 Cont_rl:buciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
""" Familiares
0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Determinadas Compensables Presislonal; 39.424,06
PAMI: 10.752,02
38.097,19 0,00 L
Aporte Adicional: 0,00
5.624,38 5 X 9
. Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
3.325,10 0,00 ANBSAL ! 215040
Doy ! Decreto 788/05: 0,00
4.300,81
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
16.625,51 0,00 0,00
67.972.99 0.00 Excedentes: 5
' 0’00 ! Total Aportes SS: 52.326,48
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Codigo de Obra Social: 402400 - OS DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUTRIA VITIVINICOLA Y AFINES
Aportes de Obra Social:
17.203,23
0.00 Aporte: 8.601,61
! Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 8.601,61
17.203,23
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
330.735,95 Adicionales: 27.664,60
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0.00 Incremento Salarial: 000

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Aportes de Seguridad Social:



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-36999491-9
DAIANA PAMELA FARIAS GOMEZ

seleccionar CUIL:[ 27-36999491-9

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

719.618,18

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

237.618,18 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
237.618,18 Contribuciones Previsionales y PAMI

237.618,18
478.618,18
237.618,18

0,00

0,00
478.618,18
237.618,18
231.251,20

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
24.905,75
3.676,89

(0.00 %) 0,00
2.173,76
4.307,56
10.868,81
45.932,78

0,00

24.409,53
0,00

0,00

24.409,53

01 - Activo

31
478.618,18
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

26.138,00
7.128,55

0,00

(0.00 %) 0,00
2.153,78

0,00

0,00

0,00
35.420,33

0,00

12.204,76
0,00
0,00
12.204,76

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-30343493-9 ) ] - -
Nombre y Apellido:  LAURA ROSA DIAZ seleccionar CUIL{ 27-30343493-9
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. d
Codigo

Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Rectif.

Asig.

e Contratacion:
de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

m.
m.
m.

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
m. Imponible 4:
m. Imponible 5:
m. Imponible 6:
m. Imponible 7:
m. Imponible 8:
m. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:
_remuneracion:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

359.809,35

118.809,09 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

118.809,09 Contribuciones Previsionales y PAMI
118.809,09
239.309,09
118.809,09

0,00

0,00
239.309,09
118.809,09
115.625,60

0,00

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Ley de Riesgos de Trabajo
Contribuciones Previsionales y PAMI -

Familiares

0,00

Aportes de Seg

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

uridad Social:

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Determinadas Compensables Pravisional: 13.069,00
PAMI: 3.564,27
12.452,88 0,00 e
Aporte Adicional: 0,00
1.838,45 : )
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
1.086,88 0,00 ANSSAL: 1.076,89
D ! Decreto 788/05: 0,00
2.153,78
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
5.434,40 0,00 0.00
22.966.39 0.00 Excedentes: :
0,00 ! Total Aportes SS: 17.710,16
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

12.204,76
Aporte: 6.102,38
0,00 T
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 6.102,38
12.204,76
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
239.309,09 Adicionales: 0,00
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0.00 Incremento Salarial: 000



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-35815423-4
DANIELA DEL VALLE CATANIA

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:[ 27-35815423-4

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0O.: Si

Perfil de trabajador:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

00 - No Incapacitado
0%

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 327.459,03

Rem. Imponible 1:

Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3: 327.458,98
Rem. Imponible 4: 327.458,98
Rem. Imponible 5: 327.458,98
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 327.458,98
Rem. Imponible 9: 327.458,98
Rem. Imponible 10: 322.604,16
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 34.744,47

PAMI: 5.129,41

Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 3.032,48
ANSSAL.: 2.947,13

Asigs. Familiares: 15.162,40

Total Contribuciones SS: 61.015,88
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 16.700,41
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 16.700,41
0s:
Datos Complementarios:
Sit. revista |/ dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 31
Sueldo: 327.458,98
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00
27.674:
Rectif. remuneracion: 0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Situacion: 01 - Activo
Condicion:
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

84 - Tucuman - Gran Tucuman

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)

327.458,98 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
327.458,98 Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

112004 - OS DEL PERSONAL SUPERIOR DE MERCEDES BENZ ARGENTINA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

36.020,49
9.823,77

0,00

(0.00 %) 0,00
1.473,57

0,00

0,00

0,00
47.317,82

0,00

8.350,20
0,00
0,00

8.350,20

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

27-38594912-5

MARIA FERNANDA CARPIO AGUERO

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

seleccionar CUIL:[ 27-38594912-5

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Cant.

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes: 00

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:
horas extra:

Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

63 - San Juan - Gran San Juan

0%

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

Determinadas Compensables Previsignal; 39.424,06
PAMI: 10.752,02
38.097,19 0,00 L
Aporte Adicional: 0,00
5.624,38 : \ ,
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
3.325,10 0,00 ANBSAL | 1.612,80
T ! Decreto 788/05: 0,00
3.225,60
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
16.625,51 0,00 0,00
66.897 78 0.00 Excedentes: :
’ 0’00 ! Total Aportes SS: 51.788,88
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
115300 - OS PETROLEROS
Aportes de Obra Social:
18.278,43
0.00 Aporte: 9.139,21
! Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 9.139,21
18.278,43
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
330.735,93 Adicionales: 27.664,60
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0.00 Incremento Salarial: 000

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

621.010,66
358.400,53 Aportes Previsionales y Seqg. Sepelio UATRE
358.400,53 Contribuciones Previsionales y PAMI
358.400,53 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
358.400,53 Aportes de Obra Social y ANSSAL
358.400,53 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
358.400,53 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
621.010,44 Ley de Riesgos de Trabajo
353.734,33 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0.00 Cont_rl:buciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
""" Familiares
0,00

Aportes de Seguridad Social:



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-36513593-8
DANIELA GERALDINE CARIO PENALBER

seleccionar CUIL:[ 27-36513593-8

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

400.287,61
132.175,11
132.175,11
132.175,11
266.231,36
132.175,11

0,00
0,00
266.231,36
132.175,11
128.633,48

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
13.853,83
2.045,27

(0.00 %) 0,00
1.209,15
2.396,08
6.045,77
25.550,11

0,00

13.577,80
0,00

0,00

13.577,80

01 - Activo

31
266.231,36
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

14.539,26
3.965,25

0,00

(0.00 %) 0,00
1.198,04

0,00

0,00

0,00
19.702,56

0,00

6.788,90
0,00
0,00

6.788,90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

culL: 27-33929140-9 : | . .
Nombre y Apellido: AILIN JOHANA CALVO seleccionar CUIL‘[ 27-33929140-9
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

65 - San Luis - Ciudad de San Luis

0%

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Obra Social:
Cddigo de

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Cant.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:
horas extra:

Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

Contribuciones de Seguridad Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

793.665,70
388.267,27 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
388.267,27 Contribuciones Previsionales y PAMI
388.267,27 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
627.701,75 Aportes de Obra Social y ANSSAL
388.267,27 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
627.701,75 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
433.327,08 Ley de Riesgos de Trabajo
383.601,07 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0.00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
""" Familiares
0,00
Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsignal; 42.709,40
PAMI: 11.648,02
41.313,84 0,00 e
Aporte Adicional: 0,00
6.099,26 : . .
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
3.605,85 0,00 ANBSAL ! 2-824,86
By ! Decreto 788/05: 0,00
5.649,32
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
18.029,25 0,00 0,00
74.697 51 0.00 Excedentes: 5
’ 0’00 ! Total Aportes SS: 57.182,08
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
126205 - OS DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES
Aportes de Obra Social:
32.012,79
0.00 Aporte: 16.006,39
! Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 16.006,39
32.012,79
01 - Activo | 01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
481.506,61 Adicionales: 27.664,60
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0.00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT: 30-71614535-9

B Contribuyente: OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-18617514-5
Nombre y Apellido: CLAUDIA CARMEN BUZON

seleccionar CUIL:[ 27-18617514-5

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)

00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

197.895,00
65.345,00
65.345,00
65.345,00

254.231,91
65.345,00
0,00

0,00
254.231,91
65.345,00
65.345,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
7.037,66

1.038,99

(0.00 %) 0,00
614,24

2.288,09
3.071,22
14.050,19

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

117801 - OS DEL PERSONAL DE PRENSA DE MENDOZA

00

Contribuciones de Obra Social:

12.965,83
0,00

0,00

12.965,83

01 - Activo

31
131.620,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.187,95
1.960,35

0,00

(0.00 %) 0,00
1.144,04

0,00

0,00

0,00
10.292,34

0,00

6.482,91
0,00
0,00

6.482,91

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:

27-17509098-9

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

SARA NERIS BRITO

seleccionar CUIL:[ 27-17509098-9

Nombre y Apellido:

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

539.713,64

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI
178.213,64

358.963,64 Aportes de Obra Social y ANSSAL

178.213,64 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
358.963,64 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
178.213,64 Ley de Riesgos de Trabajo
173.438,40 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0.00 Cont_rl:buciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
7 Familiares
0,00

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Determinadas Compensables Previsignal; 19.603,50
PAMI: 5.346,41
18.679,32 0,00 .
Aporte Adicional: 0,00
2.757,67 : - .
. Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
1.630,32 0,00 ANBSAL : 1.615,34
By ! Decreto 788/05: 0,00
3.230,67
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
8.151,60 0,00 0.00
34.449 58 0.00 Excedentes: 5
' 0’00 ! Total Aportes SS: 26.565,25
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA

00
Aportes de Obra Social:
18.307,15
Aporte: 9.153,57
0,00 il
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 9.153,57
18.307,15
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
358.963,64 Adicionales: 0,00
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-18385877-2
JULIA PATRICIA BRAVO

seleccionar CUIL:[ 27-18385877-2

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cddigo de Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

18 - Cérdoba - Gran Cérdoba
0%

299.704,98

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

118.204,88 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
118.204,88 Contribuciones Previsionales y PAMI

118.204,88
254.231,91
118.204,88

0,00

0,00
254.231,91
118.204,88
115.870,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
12.479,23
1.842,34

(0.00 %) 0,00
1.089,18
2.288,09
5.445,91
23.144,74

0,00

12.965,83
0,00

0,00

12.965,83

01 - Activo

31
178.143,45
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

126205 - OS DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

13.002,54
3.546,15
0,00

(0.00 %) 0,00
1.144,04

0,00

0,00

0,00
17.692,73

0,00

6.482,91
0,00
0,00

6.482,91

0
17.175,07
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-28949208-4
NATALIA CORINA BREDEN

seleccionar CUIL:[ 27-28949208-4

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cddigo de Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0%

411.880,18

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

251.863,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
251.863,50 Contribuciones Previsionales y PAMI

251.863,50
315.971,50
251.863,50

0,00

0,00
315.971,50
356.367,92
248.361,66

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
26.748,55
3.948,95

(0.00 %) 0,00
2.334,60
2.843,74
11.673,00
47.548,84

0,00

16.114,55
0,00

0,00

16.114,55

01 - Activo

31
215.300,50
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

111209 - OS DEL PERSONAL DE MAESTRANZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

27.704,99
7.555,91

0,00

(0.00 %) 0,00
1.421,87

0,00

0,00

0,00
36.682,76

0,00

8.057,27
0,00
0,00

8.057,27

0
36.563,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-24707339-1
MARCELA BELLO

seleccionar cuu,;[ 27-24707339-1

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:

Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re

m. Imponible 3:
m. Imponible 4:
m. Imponible 5:
m. Imponible 6:
m. Imponible 7:
m. Imponible 8:
m. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
0%

359.809,35

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

118.809,09 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
118.809,09 Contribuciones Previsionales y PAMI

118.809,09
239.309,09
118.809,09

0,00

0,00
239.309,09
118.809,09
115.625,60

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
12.452,88
1.838,45

(0.00 %) 0,00
1.086,88
2.153,78
5.434,40
22.966,39

0,00

12.204,76
0,00

0,00

12.204,76

01 - Activo

31
239.309,09
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Ley de Riesgos de Trabajo
Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cddigo de Obra Social: 2501 - OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

13.069,00
3.564,27

0,00

(0.00 %) 0,00
1.076,89

0,00

0,00

0,00
17.710,16

0,00

6.102,38
0,00
0,00

6.102,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-22445430-4
MARCELA EDITH BARROSO

seleccionar CUIL:[ 27-22445430-4

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

65 - San Luis - Ciudad de San Luis

0%

841.166,49

482.631,19 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
482.631,19 Contribuciones Previsionales y PAMI

482.631,19
482.631,19
482.631,19

0,00

0,00
482.631,19
841.166,50
475.627,51

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
51.225,08
7.562,48

(0.00 %) 0,00
4.470,90
4.343,68
22.354,49
89.956,63

0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

127000 - OBRA SOCIAL DE TRABAJADORES DE ESTACIONES DE SERVICIO (OSTES)

00

Contribuciones de Obra Social:

24.614,19
0,00

0,00

24.614,19

01 - Activo

31
441.108,34
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

53.089,43
14.478,94
0,00

(0.00 %) 0,00
2.171,84

0,00

0,00

0,00
69.740,21

0,00

12.307,10
0,00
0,00
12.307,10

0
41.522,85
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-17012410-9
MARTA ELIDA BALMACEDA

seleccionar CUIL:[ 27-17012410-9

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

BO - Mendoza - San Rafael - Cuadro Venegas

Porcentaje de Reduccion: 0%

448.071,94

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

160.392,27 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
160.392,27 Contribuciones Previsionales y PAMI

160.392,27
285.411,02
160.392,27

0,00

0,00
285.411,02
198.034,31
156.094,56

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
16.811,38
2.481,90

(0.00 %) 0,00
1.467,29
2.568,70
7.336,44
30.665,72

0,00

14.555,96
0,00

0,00

14.555,96

01 - Activo

31
285.411,02
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

17.643,15
4.811,77
0,00

(0.00 %) 0,00
1.284,35

0,00

0,00

0,00
23.739,27

0,00

7.277,98
0,00
0,00

7.277,98

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-37348824-6
CLARA INES ANTINAO

seleccionar CUIL:[ 27-37348824-6

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

56 - Neuquen
0 %

248.829,09

233.622,09 Aportes Previsionales y Seqg. Sepelio UATRE
233.622,09 Contribuciones Previsionales y PAMI

233.622,09
233.622,09
233.622,09

0,00

0,00
233.622,09
233.622,09
231.612,51

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
24.944,67
3.682,64

(0.00 %) 0,00
2.177,16
2.803,47
10.885,79
44.493,72

0,00

Contribuciones de Obra Social:

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

00
Aportes de Obra Social:
11.213,86
0,00 !-}p.orte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
11.213,86
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas:
233.622,09 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

25.698,43
7.008,66

0,00

(0.00 %) 0,00
1.401,73

0,00

0,00

0,00
34.108,83

0,00

5.606,93
0,00
0,00

5.606,93

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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B CUIT: 30-71614535-9 B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

B Contribuyente: OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024
CUIL: 27-28115252-7
Nombre y Apellido: ANGELA DEL CARMEN ALFARO

seleccionar CUIL:[ 27-28115252-7

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba
Porcentaje de Reduccion: 0%

Remuneraciones:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 17.028,23
Contribucion Aporte:
dicional: 0,00 ici
a : Aporte adicional
Dto. 1273- 0,00 Excedentes:
%;S‘ill Total Aporte OS:
ota
Contribucién 17.028,23
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio: 01 - Activo /01
- /00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 267.215,16 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley .
27 674 0,00 Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 449.557,69
Rem. Imponible 1: 177.307,32 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 177.307,32 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 177.307,32 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 333.886,87 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 177.307,32 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 333.886,87 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 177.307,32 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 173.805,48 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
. " Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Rem. Imponible 11: 0,00 Eaniiliarcs
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Presislonal; 19.503,81
o PAMI: 5.319,22
Previsional: 18.718,85 0,00 .
Aporte Adicional: 0,00
AW 2.763,51 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 P : '
ANSSAL: 1.502,49
Fondo Nac. de Empleo: 1.633,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL.: 3.004,98 A efborial Rea. asp.; 0,00
Asigs. Familiares: 8.168,86 0,00 oo 4 0,00
Total Contribuciones SS: 34.289,97 0,00 3 26 325'52
Contrib. RENATRE: 0,00 ot Apartes 65 e
) ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 128409 - 0.S. DEL SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CC

8.514,12
0,00
0,00

8.514,12

0
25.762,61
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

RDOBA
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B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

20-27969857-7
DAVID DANIEL AGUAYSOL

seleccionar CUIL:[ 20-27969857-7

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

557.704,25

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

184.154,09 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
184.154,09 Contribuciones Previsionales y PAMI

184.154,09
370.929,09
184.154,09

0,00

0,00
370.929,09
184.154,09
179.219,68

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
19.301,96
2.849,59

(0.00 %) 0,00
1.684,66
3.338,36
8.423,32
35.597,90

0,00

18.917,38
0,00

0,00

18.917,38

01 - Activo

31
370.929,09
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

20.256,95
5.524,62

0,00

(0.00 %) 0,00
1.669,18

0,00

0,00

0,00
27.450,75

0,00

9.458,69
0,00
0,00

9.458,69

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-21897982-9
LILIANA MARISA ACEVEDO

seleccionar CUIL:[ 27-21897982-9

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

BO - Mendoza - San Rafael - Cuadro Venegas

Porcentaje de Reduccion: 0%

433.129,44

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

152.966,70 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
152.966,70 Contribuciones Previsionales y PAMI

152.966,70
277.985,45
152.966,70

0,00

0,00
277.985,45
183.091,70
148.867,96

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
16.033,08
2.367,00

(0.00 %) 0,00
1.399,36
2.501,87
6.996,79
29.298,10

0,00

14.177,26
0,00

0,00

14.177,26

01 - Activo

31
277.985,45
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

16.826,34
4.589,00

0,00

(0.00 %) 0,00
1.250,93

0,00

0,00

0,00
22.666,27

0,00

7.088,63
0,00
0,00

7.088,63

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-25291011-0
JORGELINA NELIDA ROBINO

seleccionar CUIL:[ 27-25291011-0

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

B8 - Mendoza - Maipu - Cruz de Piedra
Porcentaje de Reduccion: 0%

539.713,64

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI

178.213,64
358.963,64
178.213,64

0,00

0,00
358.963,64
178.213,64
173.438,40

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.679,32
2.757,67

(0.00 %) 0,00
1.630,32
3.230,67
8.151,60
34.449,58

0,00

18.307,15
0,00

0,00

18.307,15

01 - Activo

31
358.963,64
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

19.603,50
5.346,41

0,00

(0.00 %) 0,00
1.615,34

0,00

0,00

0,00
26.565,25

0,00

9.153,57
0,00
0,00

9.153,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-32019353-8
ROMINA LILIANA RAVE

seleccionar CUIL:[ 27-32019353-8

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

323.828,18

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

106.928,18 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
106.928,18 Contribuciones Previsionales y PAMI

106.928,18
215.378,18
106.928,18

0,00

0,00
215.378,18
106.928,18
104.063,04

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
11.207,59
1.654,60

(0.00 %) 0,00
978,19

1.938,40
4.890,96
20.669,75

0,00

10.984,29
0,00

0,00

10.984,29

01 - Activo

31
215.378,18
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

11.762,10
3.207,85

0,00

(0.00 %) 0,00
969,20

0,00

0,00

0,00
15.939,15

0,00

5.492,14
0,00
0,00

5.492,14

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT: 30-71614535-9 B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: OPTIMA LIMPIEZA S.A.S miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-25586810-7

Nombre y Apellido:  ROSA GRACIELA QUIROGA seleccionar CUIL{| 27-25586810-7

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 737.043,51
Rem. Imponible 1: 255.043,51 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 255.043,51 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 255.043,51 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 496.043,51 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 255.043,51 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 496.043,51 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 255.043,51 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 248.039,83 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
. " Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Rem. Imponible 11: 0,00 Eaniiliarcs
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Presislonal; 28.054,79
o PAMI: 7.651,31
Previsional: 26.713,89 0,00 .
Aporte Adicional: 0,00
AW 3.943,83 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 P : '
ANSSAL: 2.232,20
Fondo Nac. de Empleo: 2.331,57 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.464,39 s veriorial Pae. aeh 0.00
Asigs. Familiares: 11.657,87 0,00 oo 4 0,00
Total Contribuciones SS: 49.111,56 0,00 ’ 37.938.29
Contrib. RENATRE: 0,00 ot Apartes 65 o
) ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 25.298,22
Contribucién 0.00 Aporte: 12.649,11
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641 Total Aporte OS: 12.649,11
Total
Contribucién 25.298,22
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio: 01 - Activo /01
- /00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 496.043,51 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley .
27674 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT: 30-71614535-9 B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente:  OPTIMA LIMPIEZA S.A.S miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CulL: 27-38101904-2

Nombre y Apellido: ROCIO BLANCA QUENTREQUEO seleccionar CUIL:[ 27-38101904-2

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen
Porcentaje de Reduccion: 0%

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 284.797,60
Rem. Imponible 1: 284.797,60 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 284.797,60 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 284.797,60 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 284.797,60 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 284.797,60 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 284.797,60 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 284.797,60 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 281.614,11 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
. " Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Rem. Imponible 11: 0,00 Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Presislonal; 31.327,74
isi PAMI: 8.543,93
Previsional: 30.329,84 0,00 .
Aporte Adicional: 0,00
PAMI: 4.477,66 AGorte-Dif i (0.00%) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 bl abelaing ' '
ANSSAL: 1.708,79
Fondo Nac. de Empleo: 2.647,17 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL.: 3.417,57 A efborial Rea. asp.; 0,00
Asigs. Familiares: 13.235,86 0,00 p-p Exceg;n teps'j 0,00
Total Contribuciones SS: 54.108,11 0,00 3 a1 580145
Contrib. RENATRE: 0,00 Total Aportes S5: B
) ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 13.670,28
Contribucion 0.00 Aporte: 6.835,14
adicional: ’ Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641 Total Aporte OS: 6.835,14
Total
Contribucién 13.670,28
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio: 01 - Activo /01
- /00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 284.797,60 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley .
27 674 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneraci6n: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-25292487-1
CLAUDIA BEATRIZ PALADINO

seleccionar cuu,;[ 27-25292487-1

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

00 - No Incapacitado

Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

359.809,35

48 - Mendoza - Gran Mendoza
0 %

118.809,09 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
118.809,09 Contribuciones Previsionales y PAMI

Rem. Imponible 1:

Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3: 118.809,09
Rem. Imponible 4: 239.309,09
Rem. Imponible 5: 118.809,09
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 239.309,09
Rem. Imponible 9: 118.809,09
Rem. Imponible 10: 115.625,60
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 12.452,88

PAMI: 1.838,45

Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 1.086,88
ANSSAL.: 2.153,78

Asigs. Familiares: 5.434,40

Total Contribuciones SS: 22.966,39
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 12.204,76
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 12.204,76
0s:
Datos Complementarios:
Sit. revista |/ dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 31
Sueldo: 239.309,09
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00
27.674:
Rectif. remuneracién: 0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

13.069,00
3.564,27

0,00

(0.00 %) 0,00
1.076,89

0,00

0,00

0,00
17.710,16

0,00

6.102,38
0,00
0,00

6.102,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-27568676-5
GLADYS LORENA PAEZ

seleccionar CUIL:[ 27-27568676-5

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

Localidad: A7 - Mendoza - Resto Distritos Tunuyan
Porcentaje de Reduccion: 0%

539.713,64

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI

178.213,64
358.963,64
178.213,64

0,00

0,00
358.963,64
178.213,64
173.438,40

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.679,32
2.757,67

(0.00 %) 0,00
1.630,32
3.230,67
8.151,60
34.449,58

0,00

18.307,15
0,00

0,00

18.307,15

01 - Activo

31
358.963,64
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

19.603,50
5.346,41

0,00

(0.00 %) 0,00
1.615,34

0,00

0,00

0,00
26.565,25

0,00

9.153,57
0,00
0,00

9.153,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:

27-24085337-5

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

DORA NOEMI PAEZ

seleccionar cuu,;[ 27-24085337-5

Nombre y Apellido:

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

359.809,35

118.809,09 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

118.809,09 Contribuciones Previsionales y PAMI

118.809,09 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

239.309,09 Aportes de Obra Sacial y ANSSAL
118.809,09 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
239.309,09 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

118.809,09 Ley de Riesgos de Trabajo

115.625,60 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Familiares

0,00

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Determinadas Compensables Pravisional: 13.069,00
PAMI: 3.564,27
12.452,88 0,00 e
Aporte Adicional: 0,00
1.838,45 : )
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
1.086,88 0,00 ANSSAL: 1.076,89
D ! Decreto 788/05: 0,00
2.153,78
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
5.434,40 0,00 0.00
22.966.39 0.00 Excedentes: :
0,00 ! Total Aportes SS: 17.710,16
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA

00
Aportes de Obra Social:
12.204,76
0.00 Aporte: 6.102,38
! Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 6.102,38
12.204,76
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
239.309,09 Adicionales: 0,00
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-33517393-2
CINTHIA BEATRIZ ORTIZ

seleccionar CUIL:[ 27-33517393-2

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

539.713,64

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI

178.213,64
358.963,64
178.213,64

0,00

0,00
358.963,64
178.213,64
173.438,40

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.679,32
2.757,67

(0.00 %) 0,00
1.630,32
3.230,67
8.151,60
34.449,58

0,00

18.307,15
0,00

0,00

18.307,15

01 - Activo

31
358.963,64
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

19.603,50
5.346,41

0,00

(0.00 %) 0,00
1.615,34

0,00

0,00

0,00
26.565,25

0,00

9.153,57
0,00
0,00

9.153,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-24161232-0
GABRIELA VERONICA OCANA

seleccionar CUIL:[ 27-24161232-0

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

629.665,91
207.915,91
207.915,91
207.915,91
418.790,91
207.915,91

0,00
0,00
418.790,91
207.915,91
202.344,80

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
21.792,53
3.217,28

(0.00 %) 0,00
1.902,04
3.769,12
9.510,21
40.191,18

0,00

21.358,34
0,00

0,00

21.358,34

01 - Activo

31
418.790,91
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

22.870,75
6.237,48

0,00

(0.00 %) 0,00
1.884,56

0,00

0,00

0,00
30.992,79

0,00

10.679,17
0,00
0,00
10.679,17

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-23598619-7
MARTA MARISA MUJICA

seleccionar CUIL:[ 27-23598619-7

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0%

719.618,18

237.618,18 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
237.618,18 Contribuciones Previsionales y PAMI

237.618,18
478.618,18
237.618,18

0,00

0,00
478.618,18
237.618,18
231.251,20

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
24.905,75
3.676,89

(0.00 %) 0,00
2.173,76
4.307,56
10.868,81
45.932,78

0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

113403 - OS DEL PERSONAL NAVAL

00

Contribuciones de Obra Social:

24.409,53
0,00

0,00

24.409,53

01 - Activo

31
478.618,18
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

26.138,00
7.128,55

0,00

(0.00 %) 0,00
2.153,78

0,00

0,00

0,00
35.420,33

0,00

12.204,76
0,00
0,00
12.204,76

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-32211446-5
GISELA JAEL MORON

seleccionar CUIL:[ 27-32211446-5

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

559.953,21
184.896,65
184.896,65
184.896,65
372.424,78
184.896,65

0,00
0,00
372.424,78
184.896,65
179.942,34

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
19.379,79
2.861,08

(0.00 %) 0,00
1.691,46
3.351,82
8.457,29
35.741,44

0,00

18.993,66
0,00

0,00

18.993,66

01 - Activo

31
372.424,78
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

20.338,63
5.546,90

0,00

(0.00 %) 0,00
1.675,91

0,00

0,00

0,00
27.561,44

0,00

9.496,83
0,00
0,00

9.496,83

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

20-34839811-4
BETSABE MONIER

seleccionar cuu,;[ 20-34839811-4

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba

Porcentaje de Reduccion: 0%

496.180,04

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

196.705,04 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
196.705,04 Contribuciones Previsionales y PAMI

196.705,04
368.942,54
196.705,04

0,00

0,00
368.942,54
196.705,04
192.853,02

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
20.770,27
3.066,36

(0.00 %) 0,00
1.812,82
3.320,48
9.064,09
38.034,03

0,00

18.816,07
0,00

0,00

18.816,07

01 - Activo

31
293.936,69
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

21.637,55
5.901,15

0,00

(0.00 %) 0,00
1.660,24

0,00

0,00

0,00
29.198,95

0,00

Codigo de Obra Social: 128409 - 0.S. DEL SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CC
Cantidad de adherentes: 00

9.408,03
0,00
0,00

9.408,03

0
30.005,85
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

RDOBA



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-26278396-6 ) | - -
Nombre y Apellido:  BLANCA ANGELICA MOLINO seleccionar CUIL| 27-26278396-6
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

65 - San Luis - Ciudad de San Luis

0%

835.145,64

482.631,19 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

482.631,19 Contribuciones Previsionales y PAMI
482.631,19 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

482.631,19 Aportes de Obra Social y ANSSAL
482.631,19 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
482.631,19 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

835.145,55 Ley de Riesgos de Trabajo

475.627,51 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Familiares

0,00

Determinadas Compensables

51.225,08 0,00
7.562,48

(0.00 %) 0,00 0,00

4.470,90 0,00
4.343,68

22.354,49 0,00

89.956,63 0,00
0,00

Codigo de Obra Social: 2501 - OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

00
Aportes de Obra Social:
24.614,19
0,00 !-}p.orte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
24.614,19
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas:
441.108,34 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:

ANSSAL.:

Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

53.089,43
14.478,94
0,00

(0.00 %) 0,00
2.171,84

0,00

0,00

0,00
69.740,21

0,00

12.307,10
0,00
0,00
12.307,10

0
41.522,85
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-20583915-7
CLAUDIA MONICA MIGLIACCIO

seleccionar CUIL:[ 27-20583915-7

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cddigo de Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0%

411.880,18

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

251.863,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
251.863,50 Contribuciones Previsionales y PAMI

251.863,50
315.971,50
251.863,50

0,00

0,00
315.971,50
356.368,02
248.361,66

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
26.748,55
3.948,95

(0.00 %) 0,00
2.334,60
2.843,74
11.673,00
47.548,84

0,00

16.114,55
0,00

0,00

16.114,55

01 - Activo

31
215.300,50
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

111209 - OS DEL PERSONAL DE MAESTRANZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

27.704,99
7.555,91

0,00

(0.00 %) 0,00
1.421,87

0,00

0,00

0,00
36.682,76

0,00

8.057,27
0,00
0,00

8.057,27

0
36.563,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original

CUIL:

Nombre y Apellido:

27-12404470-2
IRMA ELSA MEDINA

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

miércoles, 14 de agosto de 2024

seleccionar CUIL:[ 27-12404470-2

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
de Siniestrado:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No 19, inc. b)

Tipo de Empleador:

00
Si Corresponde reduccion: No
Si

01 - Activo

02 - B- Jubilado

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

Codigo

Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re
Re

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Rectif.

Asig.

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

m.
m.
m.

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
m. Imponible 4:
m. Imponible 5:
m. Imponible 6:
m. Imponible 7:
m. Imponible 8:
m. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Fam. pagadas:

Previsional:
PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

remuneracion:

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0%

Contribuciones de Obra Social:

Determinadas Compensables Previsignal; 31.456,11
PAMI: 8.578,94
30.112,67 0,00 e
Aporte Adicional: 0,00
4.445,60 ; !
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
2.628,22 0,00 ANBSAL : 1.286,84
B ! Decreto 788/05: 0,00
2.573,68
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
13.141,09 0,00 0.00
52.901.26 0.00 Excedentes: 5
’ 0’00 ! Total Aportes SS: 41.321,89
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
14.584,20
0.00 Aporte: 7.292,10
! Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 7.292,10
14.584,20
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
228.122,79 Adicionales: 57.841,86
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0.00 Incremento Salarial: 0,00

457.456,74
285.964,65 Aportes Previsionales y Seqg. Sepelio UATRE
285.964,65 Contribuciones Previsionales y PAMI
285.964,65 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
285.964,65 Aportes de Obra Sacial y ANSSAL
285.964,65 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
285.964,65 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
395.132,09 Ley de Riesgos de Trabajo
279.597,67 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0.00 Cont_rl:buciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
""" Familiares
0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 0 - NINGUNA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Seguridad Social:



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-42266373-3
LETYS NAILE MARTINS

seleccionar CUIL:[ 27-42266373-3

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

BO - Mendoza - San Rafael - Cuadro Venegas

Porcentaje de Reduccion: 0%

419.636,73

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

148.511,36 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
148.511,36 Contribuciones Previsionales y PAMI

148.511,36
269.011,36
148.511,36

0,00

0,00
269.011,36
178.636,36
144.532,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
15.566,10
2.298,06

(0.00 %) 0,00
1.358,60
2.421,10
6.793,00
28.436,86

0,00

13.719,58
0,00

0,00

13.719,58

01 - Activo

31
269.011,36
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

16.336,25
4.455,34

0,00

(0.00 %) 0,00
1.210,55

0,00

0,00

0,00
22.002,14

0,00

6.859,79
0,00
0,00

6.859,79

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

culL: 23-94603489-4 : | . .
Nombre y Apellido:  VALERIA LOPEZ CABAL seleccionar CUIL] 23-94603489-4
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Cant.

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:
horas extra:

Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado
63 - San Juan - Gran San Juan

0%

Contribuciones de Seguridad Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Determinadas Compensables Previsignal; 39.424,06
PAMI: 10.752,02
38.097,19 0,00 L
Aporte Adicional: 0,00
5.624,38 5 X 9
0 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
(0.00 %) 0,00 0,00
3.325,10 0,00 ANBSAL ! 215040
Doy ! Decreto 788/05: 0,00
4.300,81
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
16.625,51 0,00 0.00
67.972.99 0.00 Excedentes: 5
' 0’00 ! Total Aportes SS: 52.326,48
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Aportes de Obra Social:
17.203,23
0.00 Aporte: 8.601,61
! Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 8.601,61
17.203,23
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas: 0
330.735,95 Adicionales: 27.664,60
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,00
0.00 Incremento Salarial: 0,00

621.010,66
358.400,55 Aportes Previsionales y Seqg. Sepelio UATRE
358.400,55 Contribuciones Previsionales y PAMI
358.400,55 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
358.400,55 Aportes de Obra Social y ANSSAL
358.400,55 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
358.400,55 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
621.010,46 Ley de Riesgos de Trabajo
353.734,35 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0.00 Cont_rl:buciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
""" Familiares
0,00

Aportes de Seguridad Social:



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-33657708-5
VERONICA DANIELA LEGUIZAMON

seleccionar CUIL:[ 27-33657708-5

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

539.713,64

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI

178.213,64
358.963,64
178.213,64

0,00

0,00
358.963,64
178.213,64
173.438,40

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.679,32
2.757,67

(0.00 %) 0,00
1.630,32
3.230,67
8.151,60
34.449,58

0,00

18.307,15
0,00

0,00

18.307,15

01 - Activo

31
358.963,64
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

19.603,50
5.346,41

0,00

(0.00 %) 0,00
1.615,34

0,00

0,00

0,00
26.565,25

0,00

9.153,57
0,00
0,00

9.153,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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B CUIT: 30-71614535-9 B Periodo: 07/2024 B Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente:  OPTIMA LIMPIEZA S.A.S miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

CUIL: 27-37723830-9

Nombre y Apellido: DAIANA BELEN LEGUIZA seleccionar CUIL:[ 27-37723830-9

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 65 - San Luis - Ciudad de San Luis
Porcentaje de Reduccion: 0%

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 0,00
Rem. Imponible 1: 0,00 Aportes Previsionales y Seq. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 0,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 0,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 0,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 0,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
. " Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Rem. Imponible 11: 0,00 Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews::::ll:f 8'83
Previsional: 0,00 0,00 . : !
Aporte Adicional: 0,00
LA 0,00 Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00 0,00 :
ANSSAL: 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 p-p g. €sp.: 0.00
4 - Excedentes: :
Total Contribuciones SS: 0,00 0,00 ¥ 0.00
Contrib. RENATRE: 0,00 ot Apartes 65 '
) ’ ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 126205 - OS DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contribucién 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
z_f“‘ill Total Aporte OS: 0,00
ota
Contribucién 0,00
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista | dia de inicio: 05 - Licencia por maternidad | 01
01 - Activo 132
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 0,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley .
27674 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneraci6n: 0,00 Incremento Salarial: 0,00



http://www.tcpdf.org

B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-37133535-3
DAIANA GISELLA LOZA

seleccionar CUIL:[ 27-37133535-3

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba

Porcentaje de Reduccion: 0%

544.314,31

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

198.498,32 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
198.498,32 Contribuciones Previsionales y PAMI

198.498,32
375.302,72
198.498,32

0,00

0,00
375.302,72
198.498,32
194.543,58

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
20.952,34
3.093,24

(0.00 %) 0,00
1.828,71
3.377,72
9.143,55
38.395,57

0,00

19.140,44
0,00

0,00

19.140,44

01 - Activo

31
301.730,46
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

21.834,82
5.954,95

0,00

(0.00 %) 0,00
1.688,86

0,00

0,00

0,00
29.478,63

0,00

Codigo de Obra Social: 128409 - 0.S. DEL SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CC
Cantidad de adherentes: 00

9.570,22
0,00
0,00

9.570,22

0
27.379,08
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

RDOBA
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B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original
miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-18503935-3
CLAUDIA ADRIANA IARIGUEZ

seleccionar CUIL:[ 27-18503935-3

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 18 - Cérdoba - Gran Cérdoba

Porcentaje de Reduccion: 0%

449.557,69

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

177.307,32 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
177.307,32 Contribuciones Previsionales y PAMI

177.307,32
333.886,87
177.307,32

0,00

0,00
333.886,87
177.307,32
173.805,48

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.718,85
2.763,51

(0.00 %) 0,00
1.633,77
3.004,98
8.168,86
34.289,97

0,00

17.028,23
0,00

0,00

17.028,23

01 - Activo

31
267.215,16
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

19.503,81
5.319,22

0,00

(0.00 %) 0,00
1.502,49

0,00

0,00

0,00
26.325,52

0,00

Codigo de Obra Social: 128409 - 0.S. DEL SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y AFINES DE CC
Cantidad de adherentes: 00

8.514,12
0,00
0,00

8.514,12

0
25.762,61
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

RDOBA
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B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9
OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-34611008-8
IRENE CASANDRA HERRERA ROMERO

seleccionar CUIL:[ 27-34611008-8

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Obra Social:

Contribucion:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0O.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL.:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Contribuciones de Obra Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

Si Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza

0 %

380.734,41

199.984,22 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
199.984,22 Contribuciones Previsionales y PAMI

199.984,22 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

290.359,22 Aportes de Obra Social y ANSSAL
199.984,22 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales
290.359,22 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

199.984,22 Ley de Riesgos de Trabajo

197.198,67 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Familiares
0,00
Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Presislonal;
PAMI:
21.238,30 0,00 RoE AEIGRE:
3.135,46 L e 'i)_f ’c"’“_alj
(0.00 %) 0,00 0,00 pans ':L“;’";Ai :
1.853,67 0,00 :
Decreto 788/05:
2.613,23 Ap. personal Reg. esp.:
9.268,34 0,00 P-P Exceg;n teps'j
38.108,99 0,00 f
0.00 Total Aportes SS:

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Seg. Sepelio UATRE:

Cddigo de Obra Social: 406 - OS DEL PERSONAL DE ORGANISMOS DE CONTROL EXTERNO
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion
adicional:
Dto. 1273-

2641:
Total

Contribucion

0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

14.808,32
0,00 ﬁ}p.orle:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
14.808,32
01 - Activo /01
- / 00
- / 00
31 Cant. horas trabajadas:
179.481,82 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
110.877,40 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0.00 Incremento Salarial:

21.998,26
5.999,53

0,00

(0.00 %) 0,00
1.306,62

0,00

0,00

0,00
29.304,41

0,00

7.404,16
0,00
0,00

7.404,16

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-25723742-2
LAURA JULIANA HERRERA

seleccionar CUIL:[ 27-25723742-2

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0%

539.713,64

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

178.213,64 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
178.213,64 Contribuciones Previsionales y PAMI

178.213,64
358.963,64
178.213,64

0,00

0,00
358.963,64
178.213,64
173.438,40

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.679,32
2.757,67

(0.00 %) 0,00
1.630,32
3.230,67
8.151,60
34.449,58

0,00

18.307,15
0,00

0,00

18.307,15

01 - Activo

31
358.963,64
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 2303 - OS PARA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA DE MENDOZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

19.603,50
5.346,41

0,00

(0.00 %) 0,00
1.615,34

0,00

0,00

0,00
26.565,25

0,00

9.153,57
0,00
0,00

9.153,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

B Periodo: 07/2024

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

cuIL: 27-31444171-6 . 5 -
Nombre y Apellido:  MAURA ANDREA GUTIERREZ seleccionar CUIL{ 27-31444171-6
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion:

022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

Codigo de Siniestrado:

Localidad: 66 - San Luis
Porcentaje de Reduccion: 0%
Remuneraciones:
Remuneracion Total: 511.738,42

Rem. Imponible 1:

Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3: 241.315,59
Rem. Imponible 4: 421.003,76
Rem. Imponible 5: 241.315,59
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 421.003,76
Rem. Imponible 9: 241.315,59
Rem. Imponible 10: 237.813,75
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 25.612,54

PAMI: 3.781,24

Contrib. Tarea Dif.: (0.00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 2.235,45
ANSSAL.: 3.789,03

Asigs. Familiares: 11.177,25

Total Contribuciones SS: 46.595,51
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 21.471,19
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 21.471,19
0s:
Datos Complementarios:
Sit. revista |/ dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 31
Sueldo: 311.288,84
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00
27.674:
Rectif. remuneracion: 0,00

241.315,59 Aportes Previsionales y Seqg. Sepelio UATRE
241.315,59 Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

126205 - OS DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES

Previsional: 26.544,71
PAMI: 7.239,47
Aporte Adicional: 0,00
Aporte Diferencial: (0.00 %) 0,00
ANSSAL: 1.894,52
Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aportes SS: 35.678,70
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 10.735,60
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 10.735,60
| 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 20.761,42
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 000
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B CUIT:
B Contribuyente:

30-71614535-9

OPTIMA LIMPIEZA S.A.S

B Periodo: 07/2024

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 14 de agosto de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2024

27-13879442-9
MARIA PLACIDA GONZALEZ

seleccionar CUIL:[ 27-13879442-9

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL.:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cddigo de Obra Social:

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Sit. revista [ dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

01 - Activo
01 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas
022 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
00 - No Incapacitado

07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0%

411.880,18

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

251.863,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
251.863,50 Contribuciones Previsionales y PAMI

251.863,50
315.971,50
251.863,50

0,00

0,00
315.971,50
356.368,02
248.361,66

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
26.748,55
3.948,95

(0.00 %) 0,00
2.334,60
2.843,74
11.673,00
47.548,84

0,00

16.114,55
0,00

0,00

16.114,55

01 - Activo

31
215.300,50
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.

Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

111209 - OS DEL PERSONAL DE MAESTRANZA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/01

/00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

27.704,99
7.555,91

0,00

(0.00 %) 0,00
1.421,87

0,00

0,00

0,00
36.682,76

0,00

8.057,27
0,00
0,00

8.057,27

0
36.563,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
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Estimados, los Nomina empleados AFIP (Apertura F.931 por empleado) que solicitan de:

ABERASTAIN CINTIA VANESA (CUIL 27343716740)<br>FABAS ALEXANDRA NOEMI
(CUIT 23389119814) periodo 07/2024 no sera posible por que ya fueron dados de baja!

Quedo a disposicion, saludos.



