
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202407         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

51.597,4825.798,741.287.715,38 111.288,691 29 124.946,85
15.883,930,001.011.715,381 0 30.351,4620-29585895-9

1.011.715,38MORENO, JUAN PABLO 49 No 0,00 9.105,440,000,00
51.597,4810.926,530,001.011.715,388 0 0,00

0,001.011.715,380 0 54.632,63No 25.798,744.552,72
0,001.011.715,38 215.495,38Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

146.192,871.011.715,38
1.011.715,38 0,00

276.000,00 0,00

002501
25.798,74 124.946,85 51.597,48111.288,691.287.715,38

1.011.715,38 0,00 15.883,93 0,0030.351,46
1.011.715,38 0,00 0,00 9.105,440,00
1.011.715,38 0,00 10.926,53 51.597,480,00
1.011.715,38 25.798,74 0,00 0,004.552,72

54.632,63 0,001 1.011.715,38 0,00
215.495,380,00 0,00

0,000,00
0,000,00

146.192,871.011.715,38
276.000,00
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Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202407         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

45.579,3422.789,67994.912,55 98.308,381 67 110.373,50
14.031,290,00893.712,551 0 26.811,3820-33911139-2

893.712,55PEREZ, GIANCARLO NICOLAS 49 No 0,00 8.043,410,000,00
45.579,349.652,100,00893.712,558 0 0,00

0,00893.712,550 0 48.260,48No 22.789,674.021,71
0,00893.712,55 190.360,78Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

129.141,47893.712,55
893.712,55 0,00
101.200,00 0,00

115300
22.789,67 110.373,50 45.579,3498.308,38994.912,55

893.712,55 0,00 14.031,29 0,0026.811,38
893.712,55 0,00 0,00 8.043,410,00
893.712,55 0,00 9.652,10 45.579,340,00
893.712,55 22.789,67 0,00 0,004.021,71

48.260,48 0,001 893.712,55 0,00
190.360,780,00 0,00

0,000,00
0,000,00

129.141,47893.712,55
101.200,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202407         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

48.310,6824.155,341.223.268,14 104.199,501 81 116.987,62
14.872,110,00947.268,141 0 28.418,0420-41058646-1

947.268,14ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST 49 No 0,00 8.525,410,000,00
48.310,6810.230,500,00947.268,148 0 0,00

0,00947.268,140 0 51.152,48No 24.155,344.262,71
0,00947.268,14 201.768,12Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

136.880,25947.268,14
947.268,14 0,00
276.000,00 0,00

119708
24.155,34 116.987,62 48.310,68104.199,501.223.268,14

947.268,14 0,00 14.872,11 0,0028.418,04
947.268,14 0,00 0,00 8.525,410,00
947.268,14 0,00 10.230,50 48.310,680,00
947.268,14 24.155,34 0,00 0,004.262,71

51.152,48 0,001 947.268,14 0,00
201.768,120,00 0,00

0,000,00
0,000,00

136.880,25947.268,14
276.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202407         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

53.368,1226.684,061.322.433,79 115.107,721 58 129.234,57
16.429,010,001.046.433,791 0 31.393,0120-18516596-6

1.046.433,79GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 9.417,900,000,00
53.368,1211.301,480,001.046.433,798 0 0,00

0,001.046.433,790 0 56.507,42No 26.684,064.708,95
0,001.046.433,79 222.890,38Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

151.209,681.046.433,79
1.046.433,79 0,00

276.000,00 0,00

126205
26.684,06 129.234,57 53.368,12115.107,721.322.433,79

1.046.433,79 0,00 16.429,01 0,0031.393,01
1.046.433,79 0,00 0,00 9.417,900,00
1.046.433,79 0,00 11.301,48 53.368,120,00
1.046.433,79 26.684,06 0,00 0,004.708,95

56.507,42 0,001 1.046.433,79 0,00
222.890,380,00 0,00

0,000,00
0,000,00

151.209,681.046.433,79
276.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202407         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

99.427,81 481.542,54 198.855,624.828.329,86 428.904,29
0,00 61.216,34 0,003.899.129,86 116.973,89
0,00 0,00 35.092,163.899.129,86 0,00
0,00 42.110,61 198.855,623.899.129,86 0,00

99.427,81 0,00 0,003.899.129,86 17.546,09
210.553,01 0,004 3.899.129,86 0,00
830.514,660,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00

563.424,273.899.129,86
929.200,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas






