PERSONAL TEMPORARIO

.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

0787- VILLA BALLESTER (1434/663)

QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: VILLA BALLESTER E
2590072120251581230168 Lote Nro 703708 RECIBO N° 1285734
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306199 ACEVEDO, VICTORI A ANTONELLA 27-42956276- 2 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 449, 736, 83
204 Hs, EXTRAS AL 100% 3.50 15. 740, 79
1277 AD. HS. NOCT. 19. 50 5. 845, 12
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.00 17. 989, 47
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8.00 35.978, 95
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 43.756, 75
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 169. 101, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 14. 086, 12
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 92. 825, 68
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.732,38
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 19. 999, 00
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 1.635, 18
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62.595, 27
702 LEY 19032 3% -17.071, 44
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -25.583, 79
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -17. 055, 86
850 F.AEC YS 0.5% -4.263,97
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,02
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °69.047,91
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -127.553, 76
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS M L OCHOCI ENTOS CUARENTA Y DOS NETO  800. 842, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 23/ 05/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

0543 - OLAZABAL (1434/267)

QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: VILLA URQU ZA E
2590072120251843130115 Lote Nro 703618 RECIBO N° 1285599
Q IMES | ANO | LEGAJO I APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306417 ADANAQUE CORONADO, W LLY ANDRE 20-96072572-8 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 449, 736, 83
201 Hs. EXTRAS AL 50% 1.00 3.373,03
204 Hs. EXTRAS AL 100% .50 2.248, 68
1277 AD. HS. NOCT. 22.00 6.594, 49
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 9.00 20. 238, 16
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 27.00 121. 428,95
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 50. 281, 56
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 169. 101, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 14. 086, 12
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 92. 825, 68
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.732,38
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 19. 999, 00
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1635. 18 1.635,18
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -71.929, 19
702 LEY 19032 3% -19. 617,05
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -28.129, 41
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -18.752, 94
850 FAEC YS 0.5% -4.688,24
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 27
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRuTA ~ 093.901,70
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -144.100, 25
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS SESENTA Y NUEVE M L Cl ENTO CUARENTA Y NUEVE NETO  869. 149, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 29/ 05/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0002 - VI CENTE LOPEZ (1434/69)

QUT 30-57022013-2 | ;4 Trabajo: 002 - VI CENTE LA“PEZ E
2590072120247969830149 Lote Nro 703419 RECIBO N° 1285257
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 301819 ALBARRACIN RUI Z, ANNE JACKELI NE 27-19014578-1 562 CALIFICADO 1 30 HS
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 13.00 121.024, 36
1277 AD. HS. NOCT. 2.00 595, 66
2997 ADI CI ONAL EMPRESA 4207.72 1.823,35
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 29.50 65.911, 73
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 15. 773, 28
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 105011. 90 45,505, 16
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.790, 58
5791 INC. NR-AC. 2024 57644. 83 24.979, 43
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 2.080, 79
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 13.00 5.416, 45
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -22.564, 12
702 LEY 19032 3% -6. 153, 85
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -8. 444,53
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -5.629, 69
850 FAEC YS 0.5% -1. 407, 42
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
901 ENBARGO JUDI CI AL -58.633, 70
999 REDONDEO -0,03
Suel do 302. 551,58 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ 205.128,37
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -103. 816, 74
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
O ENTO OCHENTA Y TRES M L OCHENTA Y CUATRO NETO 183.084, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la mis
26/ 12/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
25/ 06/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0054- VI LLA ALLENDE (1434/751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE

2590072120250856530109 Lote Nro 703736 RECIBO N° 1285834
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305402 ALMADA , CAM LA LUSM LA 27-43141900- 4 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 24.00 53. 968, 42
1277 AD. HS. NOCT. 20. 50 6. 144, 87
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 27.50 61.838, 81
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 50 74.206, 58
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 35.071,56
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -50.170, 85
702 LEY 19032 3% -13.682, 96
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -17. 939, 14
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11. 959, 43
850 F.AEC YS 0.5% -2.989, 86
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -1.500, 38
999 REDONDEO 0,44
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  496.098,64
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -99.226, 04
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

QUI NIENTOS SESENTA Y TRES M L OCHOCI ENTCS TREINTA Y SIETE

NETO 563. 837, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

17/ 04/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

2590072120248440230111 Lote Nro 703569 RECIBO N° 1285470
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 302682 ALONSO, JUAN CRUZ 20-43871934-3 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 55. 00 123.677, 63
1277 AD. HS. NOCT. 37.50 11. 240, 61
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 26.00 58. 465, 79
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 28.50 128. 174, 99
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 45,517, 41
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -65.113, 93
702 LEY 19032 3% -17.758, 35
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -22.014, 52
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14.676, 35
850 F.AEC YS 0.5% -3.669, 09
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,12
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ ©91.944,83
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -124.215, 67
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

SEI'S- CI ENTCS SETENTA Y CUATRO ML SEI SCI ENTCS NOVENTA Y TRES

NETO 674.693, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

12/ 01/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0054- VI LLA ALLENDE ( 1434/ 751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE

2590072120250857630174 Lote Nro 703736

RECI BO N 1285836

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 305411 ALTAM RANO, JEREM AS

20- 45154056- 5 513 CAJERO 24 HS E

SEI'S- CI ENTGS CATORCE M L DOSCI ENTCS NOVENTA Y SEI'S

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 49. 00 110. 185, 52
1277 AD. HS. NOCT. 24.00 7.193,99
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 30. 00 134.921, 05
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 39.748,18
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -56. 860, 89
702 LEY 19032 3% -15.507, 51
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -19. 763, 69
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -13.175, 80
850 FAEC YS 0.5% -3.293, 95
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,17
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRuTA °16.917,14
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -109. 585, 27
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

NETO 614.296, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

17/ 04/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra

PERSONAL TEMPORARIO

2590072120248574430159

(3
(n

QUT 30-57022013-2 | ;4 Trabajo: AVEN DA EVA PERA“N 8965 LOVA HERVOSA

Lote Nro 703717

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

8009- LOMA HERMOSA (1434/702)

RECI BO N° 1285754

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 302900 ALVAREZ , ZOE GABRI ELA 27-42649171-6 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 2.00 4.497,37
218 HS. FERIADO AL 100% 1.00 4.497, 37
1277 AD. HS. NOCT. 5.50 1. 648, 62
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 17.00 38.227, 63
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71.957, 89
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 28.796, 58
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -41,194, 33
702 LEY 19032 3% -11. 234,82
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -15. 491, 00
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 327, 33
850 FAEC YS 0.5% -2.581, 83
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -794, 16
999 REDONDEO 0,05
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 374.493,88
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -82.606, 89
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS NETO 498. 851, 00
CUATROCI ENTOS NOVENTA Y OCHO M L OCHOCI ENTCS CI NCUENTA Y UNO : '
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de i do por el enpleador. 17/ 01/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFl P 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

CUIT 30-57022013-2 |4 Trabajo: DEVOTO

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0214 - VI LLA DEVOTO (1434/33)

2590072120248314430166 Lote Nro 703557 RECIBO N° 1285440
Q I MES | ANO | LEGAJO I APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 302561 AQUINO, JAIRO LEONEL 20-43104319-0 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 12.00 26.984, 21
218 HS. FERIADO AL 100% 1.50 6. 746, 05
1277 AD. HS. NOCT. 10. 50 3.147,37
1716 HS. FERI ADO NOCT. 1.50 7.623,04
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 11.00 24.735,53
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 17.50 78.703, 94
3975 HS, EXTRAS NOCT. EN FERI ADO 1.00 5.082, 03
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 31. 478,29
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -45, 030, 58
702 LEY 19032 3% -12. 281,07
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -16.537, 24
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11. 024, 83
850 FAEC YS 0.5% -2.756, 21
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 47
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  409.368, 86
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -88.613,35
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

QUI NI ENTOS VEINTI SIETE M L SETECI ENTOS DI ECI NUEVE

NETO 527.719, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

10/ 01/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0047 - MARTIN CORONADO ( 1434/ 99)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN E
Lug. Pago: MARTIN CORONADO
0170015240000011031716 Lote Nro 703583 RECIBO N° 1285516
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 299258 ARGAA‘ ARAZ , LUCAS AARON 20-43325006- 1 521 EMPLEADO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 268. 115, 50
150 DiA LICENCIA POR MATRIMONI O (fact) 12.00 178.743, 67
1277 AD. HS. NOCT. 11.50 3.425, 06
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 16. 00 35.748,73
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 24.00 107. 246, 20
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 49. 420, 16
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 168019. 05 168. 019, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 13.995, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 92231.73 92.231,73
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.682,90
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 19. 999, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -70. 696, 93
702 LEY 19032 3% -19. 280, 98
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -27.738, 87
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -18. 492, 58
850 FAEC YS 0.5% -4.623,15
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 07
Suel do 484.082,54 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  042.699,33
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -141. 815,93
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
OCHO Ol ENTOS DOS M L GOHOC! ENTOS DOCE NETO 802. 812, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 25/ 10/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - ~—,_L 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

8009- LOMA HERMOSA (1434/702)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: LOVA HERMOSA E
2590072120247183330179 Lote Nro 703717 RECIBO N° 1285752
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 300459 ARIZTEGU , MATIAS N COLAS 20- 37143853-0 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 10. 50 23. 460, 11
218 HS. FERIADO AL 100% .50 2.234,30
1277 AD. HS. NOCT. 2.50 744,58
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 12.50 27.928, 70
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71.497, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 29.096, 25
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5794 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -41.623,01
702 LEY 19032 3% -11.351,73
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
742 0. S P.ES.A -11.351, 73
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 387, 12
850 FAEC YS 0.5% -2.596, 78
999 REDONDEO 0,47
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 378.390, 99
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -78.193,79
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS CI NCUENTA Y UN ML Cl ENTO SESENTA Y DCS NETO 451.162, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 17/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

2590072120248661130135 Lote Nro 703569 RECIBO N° 1285471
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 303009 BACCA, ABRIL ROCIO 27-43104849-9 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 51. 00 114. 682, 89
1277 AD. HS. NOCT. 40. 50 12. 139, 86
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 25.50 57.341,45
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 25.00 112. 434, 21
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 43.438, 19
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62.139, 55
702 LEY 19032 3% -16. 947, 15
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -21.203,33
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14.135, 55
850 F.AEC YS 0.5% -3.533, 89
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0,06
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACION BRUTA  064.904,99
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -118.942, 90
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

SEI'S- CI ENTGS CI NCUENTA Y DOS M L NOVECI ENTOS VEI NTI Sél S

NETO 652. 926, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

25/ 01/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

2590072120250852730176

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0054- VI LLA ALLENDE (1434/751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE

Lote Nro 703463

RECI BO N° 1285303

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305397 BADA LAPI ANA , AARON ALEJANDRO 20-33426941-9 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 4.00 29.982, 46
200 Hs, SINPLES 7.00 15. 740, 79
1277 AD. HS. NOCT. 8.50 2.547, 87
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.00 17. 989, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 5.519, 51
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 11. 273, 40
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 939, 07
5794 |NC. NR-AC. 2024 46412. 85 6.188, 38
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 515, 49
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 4.00 1.333, 28
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 149, 79
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -7.895, 81
702 LEY 19032 3% -2.153, 40
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -1.813,93
850 FAEC YS 0.5% -453, 48
877 O 'S.DE JEFES Y OFI C NAVALES DE RADI OCOMUNI CAC 2.7 -2.153, 40
999 REDONDEO -0,06
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  /1.780,09
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -15. 353, 46
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
SETENTA Y SEI'S M L OCHOCI ENTCS VEI NTI Sé1'S NETO 76. 826, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 25/ 06/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN E
2590072120249233930126 Lote Nro 703569 RECIBO N° 1285475
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 303881 BARBONA , MARI ELA VANESA 27-28386890- 2 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 51. 00 114. 682, 89
1277 AD. HS. NOCT. 29.50 8. 842, 61
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 27.00 60. 714, 47
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 24.00 107. 936, 84
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 43. 069, 87
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5794 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.612, 66
702 LEY 19032 3% -16. 803, 45
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
737 Q'S PERS. AERONAV DE ENTES PRI VADOS -16. 803, 45
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14.039, 75
850 F.AEC YS 0.5% -3.509, 94
999 REDONDEO -0, 36
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BruTa  960.115,09
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.652, 69
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
SEI'S-CI ENTCS CI NCUENTA Y TRES M L CUATROCI ENTOS VEI NTI Sé1'S NETO  653. 426, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 16/ 02/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0050- CORDOBA ( 1434/ 754)

CUT 30-57022013-2 |5 Ty abaj o: CORDOBA E
2590072120250856730189 Lote Nro 703737 RECIBO N° 1285837
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305410 BENAVIDEZ , AR ANA 27-43674541- 4 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 43.00 96. 693, 42
1277 AD. HS. NOCT. 24. 50 7.343, 87
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 22.00 49. 471, 05
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 22.00 98.942, 10
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 39. 760, 66
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -56. 878, 75
702 LEY 19032 3% -15.512, 39
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -19. 768, 56
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -13.179, 04
850 F.AEC YS 0.5% -3.294, 76
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,47
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  917-079,50
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -109. 616, 93
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
SEI'S- O ENTOS CATORCE M L CUATROCI ENTGS VEI NTI SI ETE NETO 614. 427,00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la mism fir enpl, }
17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
7/ 01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

2590072120246190930170

Lote Nro 703551

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0212 - SAN MARTIN (MALAVER) (1434/17)
QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: AVERI CA 4006 MALAVER

RECI BO N° 1285430

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 298898 BERR , LEONEL NI COLAS 20- 44640699- 0 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
218 HS. FERIADO AL 100% 1.00 4. 468,59
1277 AD. HS. NOCT. 10. 00 2.978, 32
1716 HS. FERI ADO NOCT. .50 2.524,75
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 16.00 35. 748,73
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 11.50 51.388, 81
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 26.700, 88
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -38. 196, 36
702 LEY 19032 3% -10. 417,19
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -14. 646, 14
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.764, 09
850 FAEC YS 0.5% -2.441,02
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -938, 24
999 REDONDEO 0,47
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 347.239,67
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -71.386, 48
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS VEI NTE M L OCHOC! ENTCS DI ECI OCHO NETO  420. 818, 00
Recibi del empl eador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
y el doplicado de [ p ador 11/ 10/ 2023 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPL FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0050- CORDOBA ( 1434/ 754)

CUT 30-57022013-2 |5 Ty abaj o: CORDOBA E
2590072120250856430119 Lote Nro 703737 RECIBO \° 1285838
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305415 BUSTAMANTE MARTINEZ, ROCI O MALENA 27-43141782-6 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 32.00 71.497, 47
1277 AD. HS. NOCT. 9.00 2. 680, 49
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 15. 00 33.514, 44
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 20. 50 91.606, 13
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 35.213,25
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -50. 373, 55
702 LEY 19032 3% -13.738, 24
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -17.967, 19
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11.978, 12
850 FAEC YS 0.5% -2.994, 53
2417 APOR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -1.318,59
999 REDONDEO -0,05
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  497.941, 36
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -99. 353, 65
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
QUI NIENTCS NUEVE M L QUI NIENTQS Cl NCUENTA Y DOS NETO  509. 552, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de |ausma firnmaddyor el enpleador.
‘ 17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10706/ 2024  AFIP 5
] 01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0054- VI LLA ALLENDE ( 1434/ 751)

QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: 54 VILLA ALLENDE E
2590072120248574530149 Lote Nro 703736 RECIBO N° 1285830
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 302862 CABRERA , MALENA CELESTE 27-43299159- 3 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 217.372, 80
5732 LI CENO A POR FALLECI M ENTO 1.00 7.495, 61
200 Hs. SIMPLES 21.50 48. 346, 71
1277 AD. HS. NOCT. 9.00 2.697,75
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 15. 00 33.730,26
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 15. 00 67. 460, 52
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 31.412,73
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -44. 936, 80
702 LEY 19032 3% -12. 255,49
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -16.511, 67
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11.007, 78
850 FAEC YS 0.5% -2.751, 95
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0,22
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 408.516, 38
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -88.447,12
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS VEI NTI SI ETE M L TREINTA Y TRES NETO  527.033, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 17/ 01/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - ~—,_L 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816-2444
0216 - VI CENTE LOPEZ (1434/112)

QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: AV. MAIPU 940 VTE LOPEZ E
2590072120247466430156 Lote Nro 703588 RECIBO N° 1285527
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 301002 CASTILLO, M CAELA SOLANGE 27-40620214-9 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 33.00 74.206, 58
218 HS. FERIADO AL 100% 1.00 4.497, 37
1277 AD. HS. NOCT. 8.50 2.547, 87
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 16. 00 35.978, 95
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 11.00 49. 471, 05
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 32.617, 80
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -46. 660, 68
702 LEY 19032 3% -12.725, 64
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -16. 981, 82
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11.321, 21
850 FAEC YS 0.5% -2.830, 30
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,11
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ 424.188,02
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -141.503, 09
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS NETO 489. 649, 00
CUATROCI ENTOS OCHENTA Y NUEVE M L SEI SCI ENTOS CUARENTA Y NUEVE ' '
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 01/ 12/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0201 - CARAPACHAY (1434/12)

PERSONAL TEMPORARIO

QUT 30-57022013-2 | 5 Trapajo: | NDEPENDENCI A 3067 CARAPACHAY E
2590072120247152830176 Lote Nro 703549 RECI BO N° 1285426
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 300322 CASTRO PARADA, DAN ELA ALEJANDRA 23-31659546- 4 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 10. 00 22. 486, 84
269 ASIG COVPLEMENTAR! A 8.33 20. 604, 69
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -29. 475, 59
702 LEY 19032 3% -8.038, 80
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -12.294, 98
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -8.196, 65
850 FAEC YS 0.5% -2.049, 16
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (Q -4.351,37
999 REDONDEO 0,08
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  267.959,94
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -65.389, 99
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS NUEVE M L QUI NI ENTCS TREI NTA Y CUATRO NETO  409. 534, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 15/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - ~—,_L 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0054- VI LLA ALLENDE ( 1434/ 751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE E
2590072120250856630199 Lote Nro 703736 RECI BO N° 1285833
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305401 CLESSI MOYANO, FRANCI SCO ELI AS 20- 43450929- 8 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 20. 50 46. 098, 02
1277 AD. HS. NOCT. 20. 50 6. 144, 87
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 10. 50 23.611,18
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 15. 50 69. 709, 21
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 30. 856, 96
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -44,141,75
702 LEY 19032 3% -12. 038, 66
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -16. 294, 84
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 863, 23
850 F.AEC YS 0.5% -2.715,81
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -3.482, 68
999 REDONDEO -0,22
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 401.288,65
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -90.520, 39
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS DI ECI SI ETE M L SETECI ENTCS TREI NTA Y DOS NETO 517.732,00
Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de [anism f) 17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra

PERSONAL TEMPORARIO

2590072120246920030167

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0214 - VI LLA DEVOTO (1434/33)

QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: 214 VILLA DEVOTO E

(3
(n

Lote Nro 703557 RECI BO N° 1285439

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 299907 CONCHA CARDOZO, JOAN FRANCO 20-38057139-1 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 215. 981, 93
5732 LI CENO A POR FALLECI M ENTO 1.00 7. 447,65
200 Hs. SIMPLES 7.50 16. 757, 22
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12.00 53.623, 10
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 24. 474, 37
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -35.011, 27
702 LEY 19032 3% -9.548, 53
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -13.777, 47
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.184, 98
850 FAEC YS 0.5% -2.296, 25
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (Q -2.389, 14
999 REDONDEO 0, 46
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ 318.284,27
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -73.191,07
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
TRESCI ENTOS NOVENTA Y SEI'S ML C NCUENTA Y OCHO NETO  396. 058, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 08/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

PERSONAL TEMPORARIO

8009- LOMA HERMOSA (1434/702)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: LOVA HERMOSA E
2590072120247184930194 Lote Nro 703717 RECIBO N° 1285751
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 300456 CUEVAS BADI LLA, JUAN | GNACI O 20-94944018-5 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 54. 50 121.769, 13
218 HS. FERIADO AL 100% .50 2.234,30
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 12.50 27.928, 70
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71. 497, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 37.223,37
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -53,249, 08
702 LEY 19032 3% -14.522, 48
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -18.751, 42
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -12.500, 95
850 FAEC YS 0.5% -3.125,24
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 29
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  484.082,54
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -103.132, 59
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS TREINTA Y UN M L NOVECI ENTOS CATORCE NETO 531.914,00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 17/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

1500015200006562820728 Lote Nro 703437

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0368 - MN CUBA 2919 (1434/316)
QUT 30-57022013-2 | ;4 Trabajo: CUBA 2919A I1 NUA EZ

RECI BO N 1285279

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305045 DENE , HERNAN GASTON 20-40231960- 8 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 10. 00 149.912, 28
1277 AD. HS. NOCT. 31.00 9.292,24
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 9.50 42. 725,00
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 16. 820, 73
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 56. 367, 02
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 4.695, 37
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 30. 941, 89
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 2.577, 46
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 10. 00 6. 666, 40
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1635. 18 545, 06
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -24.062, 53
702 LEY 19032 3% -6.562, 51
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -9.399, 96
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -6. 266, 64
850 FAEC YS 0.5% -1.566, 66
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,28
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 218.750,24
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -48.841,72
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
DOSCI ENTOS SETENTA Y UN M L SETECI ENTOS DOS NETO  271.702, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 05/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 25/ 06/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra {3
PERSONAL TEMPORARIO [.

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0239 - GRAL PACHECO (1434/23)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL PACHECO

0110620230062003620697

Lote Nro 703413

RECI BO N° 1285247

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 306552 DUARTE , MAURO LEONEL 20-40227435-3 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 13.00 96. 819, 49
1277 AD. HS. NOCT. 8.00 2.382, 65
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 10. 00 22.342, 96
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 10. 124,71
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 36. 404,13
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.032, 46
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 36. 404, 13
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.032, 46
5794 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 19. 983, 54
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1. 664, 63
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 13.00 4.333,16
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -14. 483, 68
702 LEY 19032 3% -3. 950, 09
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -4.643, 82
850 FAEC YS 0.5% -1.160, 96
2286 (O S.DEL PERSONAL MOSAI STA -3.950, 09
999 REDONDEO 0, 24
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BryTA ~ 131.669,81
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -29.072,08
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

DCSCI ENTCS SI ETE M L CUATROCI ENTGS CI NCUENTA Y DOS

NETO 207. 452,00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

T

—

05/ 06/ 2024

CAPI TAL

25/ 06/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO

I PERIODO




Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0205 - PALOVAR ( 1434/ 18)

PERSONAL TEMPORARIO

CUT 30-57022013-2 |4 Tyabajo: PALOVAR E
2590072120250700030159 Lote Nro 703552 RECI BO N° 1285431
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305207 ESCALONA BONILLA, ANAI'S GABRI ELA 27-95925257- 8 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 222.950, 73
3573 DI AS NO TRABAJADCS -1.00 -7.431, 69
1277 AD. HS. NOCT. 1.00 297,19
1716 HS. FERI ADO NOCT. .50 2.519,34
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 18.00 40.131, 13
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 17.50 78.032, 75
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 28.030, 40
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 81.035, 15
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6. 750, 23
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 44. 483, 13
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.705, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -40. 098, 28
702 LEY 19032 3% -10. 935, 90
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -15.015, 11
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 010, 08
850 FAEC YS 0.5% -2.502, 52
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -4.235,30
999 REDONDEO 0,30
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACION BRUTA ~ 964.529, 86
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -83.780, 62
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS VEI NTI SéI'S M L SETECI ENTCS VEI NTI TRES NETO  426.723, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 10/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

2590072120248660730190 Lote Nro 703569 RECIBO N° 1285474
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 303849 FARIAS , TOWAS AGUSTIN 20-42399476- 3 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 52.00 116. 931, 57
1277 AD. HS. NOCT. 43.00 12. 889, 23
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 27.50 61.838, 81
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 29.00 130. 423, 68
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 45,561, 08
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -65.176, 41
702 LEY 19032 3% -17.775, 38
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -22.031, 56
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14.687, 71
850 F.AEC YS 0.5% -3.671,93
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0,33
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ ©92.512,79
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -124.326, 42
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

SEI'S- CI ENTCS SETENTA Y CINCO ML C ENTO CI NCUENTA

NETO 675. 150, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

15/ 02/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra {3
PERSONAL TEMPORARIO [.

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QUT 30-57022013-2 | ;4 Trapajo: AV SAN MARTIN 420 SAN MARTI N

2590072120247772030103 Lote Nro 703569

RECI BO N 1285469

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 301611 FRETES ROMERO, MARIA JOSE

27-94803156- 1 513 CAJERO 24 HS E

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 56. 00 125. 926, 31
1277 AD. HS. NOCT. 27.00 8.093, 24
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 25.50 57.341,45
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 28.00 125. 926, 31
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 45,161, 57
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5794 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -64. 604, 90
702 LEY 19032 3% -17.619, 52
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14,583, 80
817 O S.DEL PERS. DE LA IND DEL CALZADO -17.619, 52
850 F.AEC YS 0.5% -3.645, 95
999 REDONDEO -0,13
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ ©87.317,29
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -118.957,12
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

SEI'S- CI ENTCS SETENTA Y CINCO M L TRESCI ENTCS VEI NTI CUATRO

NETO 675. 324,00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

15/ 1212023

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0205 - PALOVAR ( 1434/ 18)

QU'T 30-57022013-2 Lug. Trabajo: 205 PALOVAR E
2590072120250946830160 Lote Nro 703951 RECI BO N° 1286151
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305424 FRETES, YAM LA BEREN CE 27-37696066- 3 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 222.950, 73
200 Hs, SINPLES 56. 00 124. 852, 40
1277 AD. HS. NOCT. 27.00 8.024, 22
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 25.50 56. 852, 44
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 28.00 124. 852, 40
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 44,776, 43
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 83. 829, 47
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.983, 00
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 46.017, 03
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.833,22
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -64. 053, 95
702 LEY 19032 3% -17. 469, 26
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -21.689, 14
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14. 459, 43
850 FAEC YS 0.5% -3.614, 86
2417 APOR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,23
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ ©82.308, 62
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -122.270, 06
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
SEI'S- O ENTCS DI EZ ML SETEC ENTCS UNO NETO  610.701, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0858 ( 1434/ 716)

0170147640000004508768 Lote Nro 703461 RECIBO N° 1285301
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306178 GAUTO, CAM LA BELEN 27-40231332-9 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 17.00 254. 850, 87
141 D A ENFERVEDAD (F) 1.00 14. 991, 23
204 Hs. EXTRAS AL 100% 2.00 8.994, 74
1277 AD. HS. NOCT. 18.50 5. 545, 37
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.00 17.989, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 25.187,56
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 101. 460, 63
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 8. 451, 67
5794 INC. NR-AC. 2024 92925. 68 55. 755, 41
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 4.644, 43
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 18.00 5.999, 76
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 981, 11
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -36. 031, 52
702 LEY 19032 3% -9.826, 78
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
739 0S.P.OSE -9.826,78
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.957,43
850 FAEC YS 0.5% -2.489, 36
999 REDONDEO 0,05
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 327.599,24
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -69.015, 28
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

CUATROCI ENTOS TREI'NTA Y CINCO M L OCHOCI ENTCS TREINTA Y S| ETE

NETO 435. 837,00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

23/ 05/ 2024
T

—

CAPI TAL

25/ 06/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0054- VI LLA ALLENDE ( 1434/ 751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE E
2590072120250858030119 Lote Nro 703736 RECI BO N° 1285831
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305398 G MENEZ , CATALINA ABRIL 27-46037126-6 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 8.50 19. 113, 82
1277 AD. HS. NOCT. 19. 50 5. 845, 12
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 17.50 39.351, 97
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8.00 35.978, 95
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 27.085, 68
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -38. 746, 83
702 LEY 19032 3% -10.567, 32
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -14.823, 50
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.882, 33
850 FAEC YS 0.5% -2.470, 58
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -5. 256, 46
999 REDONDEO 0,05
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 392.243,94
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -82.730, 45
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS SESENTA Y SEI'S M L CUATROCI ENTOS SETENTA Y OCHO NETO  466. 478, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la mis el enpl eador.
17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FIRVA DEL E FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

8009- LOMA HERMOSA (1434/702)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: LOVA HERMOSA

2590072120248438930188 Lote Nro 703717 RECIBO N° 1285753
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 302681 GOMEZ , JESUS EZEQUI EL 20-40471844-5 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 33.50 74.848, 91
218 HS. FERIADO AL 100% .50 2.234,30
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 18. 00 40.217, 33
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71. 497, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 34.338,56
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -49.122, 28
702 LEY 19032 3% -13. 396, 98
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -17. 625,93
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11. 750, 62
850 FAEC YS 0.5% -2.937,66
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,41
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRuTa  446.566, 15
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -145. 816, 89
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

CUATROCI ENTOS CI NCUENTA Y UN M L SETECI ENTCS CATORCE

NETO 451.714,00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

12/ 01/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0664 - M N NOGOYA 3644 (1434/399)

QUT 30-57022013-2 | g Trabajo: VILLA DEL PARQUE (CABA) E

2590072120250854030106

Lote Nro 703653

RECI BO N° 1285652

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

QUI NIENTOS SESENTA Y TRES ML SESENTA Y TRES

2 6 2024 306399 GOVEZ , LAZARO ADRI EL 20-39185184-1 514 CAJERO 30 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 281. 085, 52
200 Hs, SINPLES 1.00 2.248, 68
204 Hs. EXTRAS AL 100% 9.00 40. 476, 31
1277 AD. HS. NOCT. 15. 00 4. 496,24
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 9.00 20. 238, 16
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 5.00 22.486, 84
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 30. 906, 95
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 105688. 16 105. 688, 16
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 8. 803, 82
5794 INC. NR-AC. 2024 58016. 05 58.016, 05
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 4.832, 74
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 12. 499, 38
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -44,213, 26
702 LEY 19032 3% -12.058, 16
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
737 O 'S.PERS. AERONAV DE ENTES PRI VADOS -12.058, 16
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11.585, 59
850 FAEC YS 0.5% -2.896, 40
5799 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -112,71
999 REDONDEO 0,01
Suel do 304. 499,94 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRuTA ~ 401.938,70
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -83.807, 71
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

NETO 563. 063, 00

Recibi del enpleador el inporje de |a peesente |iquidacion

y el duplicado de Ia misma/firmado por el | eador .

FI RVA DEL EMPL

FECHA INGRESO

17/ 04/ 2024

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

0802- ARTI GAS ( 1434/ 678)

QUT 30-57022013-2 | ;4 Trabajo: ARTI GAS 4925 VILLA BALLESTER E
2590040020246936730156 Lote Nro 703711 RECIBO N° 1285743
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305027 GONZALEZ , M CAELA SILVANA 27-36148985-9 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 449, 736, 83
204 Hs, EXTRAS AL 100% 3.50 15. 740, 79
1277 AD. HS. NOCT. 12.00 3.597,00
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.00 17. 989, 47
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 27.50 123.677, 63
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 50. 874, 79
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 169. 101, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 14. 086, 12
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 92. 825, 68
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.732,38
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 1.635, 18
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -72.777, 82
702 LEY 19032 3% -19. 848, 50
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -28. 360, 85
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -18. 907, 24
850 F.AEC YS 0.5% -4.726, 81
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 20
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL, REMUNERACTON BrUTA ~ 061.616,51
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES - 145. 604, 64
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
OCHO- Ol ENTCS SESENTA Y I NCO M L TRESCI ENTOS SESENTA NETO  865. 360, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 05/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

PERSONAL TEMPORARIO

0002 - VI CENTE LOPEZ (1434/69)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: VICENTE LOPEZ

2590072120251870930168 Lote Nro 703573 RECIBO N° 1285484
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306507 GUTIERREZ , SOFI A CANDELA 23-45896876- 4 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 26.00 193. 223, 96
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 10. 00 22.295, 07
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12.00 53.508, 17
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 22. 409, 97
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 72.652, 21
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.051, 93
5794 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 39. 881, 43
5796 AC. NR 2024 PRESENTI SMD 3.322,12
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 26.00 8. 666, 32
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -32.058, 09
702 LEY 19032 3% -8.743,12
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -8. 266,90
850 FAEC YS 0.5% -2.066, 72
2432 0. S.DE MNIST. SECRET.Y SUBSECRET. -8.743,12
5799 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q -3.816, 06
999 REDONDEO 0,25
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ 291.437,17
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -64.577,43
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

TRESCI ENTOS CI NCUENTA Y SIETE M L CUATROCI ENTCS TREINTA Y CUATRO

NETO 357. 434,00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

05/ 06/ 2024
T

—

CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5

01/ 07/ 2024

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

2590072120248997430187 Lote Nro 703569 RECIBO N° 1285472
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 303567 HOYOCS , TOVAS ENRI QUE 20- 40652727- 2 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 42.00 94. 444, 73
1277 AD. HS. NOCT. 40. 50 12. 139, 86
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 25.00 56.217, 10
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 24.50 110. 185, 52
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 41,471, 37
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -59, 325, 97
702 LEY 19032 3% -16.179, 81
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -20. 435,99
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -13.623,99
850 F.AEC YS 0.5% - 3. 406, 00
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,23
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °39. 327,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.955, 19
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

SEI'S-CI ENTCS TREINTA Y DOS M L TRESCI ENTCS TREINTA Y SEI'S

NETO 632. 336, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

07/ 02/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
8011- MAXI CAUCHETA (1434/736)

PERSONAL TEMPORARIO

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: CACHEUTA 4419, CA*RDCBA E
0170202840000015051264 Lote Nro 703731 RECI BO N° 1285819
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 300343 JUNCOS , LUZ ANGELES 27-37320733-6 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 12.00 26. 811,55
1277 AD. HS. NOCT. 9.50 2.829, 40
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 14. 00 31.280, 14
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8.00 35.748,73
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 26. 664, 28
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -38.144, 01
702 LEY 19032 3% -10. 402, 91
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -14.631, 86
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9. 754, 57
850 FAEC YS 0.5% -2.438, 64
2417 APOR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -1.031,25
999 REDONDEO -0, 37
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 346.763,69
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -71. 386, 66
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS VEI NTE M L TRESCI ENTCS CUARENTA Y UNO NETO  420. 341, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
15/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0637- CASEROS (1434/614)

PERSONAL TEMPORARIO

QU T 30-57022013-2 ;4 Tyahajo: CASERCS E
2590072120251579430185 Lote Nro 703453 RECI BO N° 1285295
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306201 KAPP , YAM LA GABRI ELA 27-38327400-7 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 6.00 89.947, 37
1277 AD. HS. NOCT. 9.00 2.697,75
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.00 17.989, 47
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8.00 35.978, 95
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 12.212, 91
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 33.820, 21
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 2.817,22
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 18. 565, 14
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.546, 48
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 6.00 3.999, 84
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 327,04
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -17.470, 91
702 LEY 19032 3% -4.764,79
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -6. 467,27
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -4.311,51
850 FAEC YS 0.5% -1.077, 88
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,42
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 198.826,44
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -35.075,78
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
O ENTO OCHENTA Y CUATRO M L OCHOCI ENTGCS VEI NTI SI ETE NETO 184. 827,00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 23/ 05/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 25/ 06/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0015 - SAN MARTI N (1434/61)

QU'T 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN E
2590072120249237530179 Lote Nro 703569 RECI BO N° 1285473
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 303848 KR SIUNAS , BENJAMN VICTORI O 27-42899776-5 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 61. 00 137.169, 73
1277 AD. HS. NOCT. 42.50 12. 739, 36
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 26.50 59.590, 13
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 24.00 107. 936, 84
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 45.173, 96
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -64. 622, 63
702 LEY 19032 3% -17.624, 35
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -21.880, 53
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -14.587, 02
850 F.AEC YS 0.5% -3.646, 76
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,33
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  ©87.478,43
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -123.344,72
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
SEI'S- O ENTCS SETENTA Y UN ML NOVENTA Y OCHO NETO 671.098, 00
Recibi  del enpl eador el importe de Ia presente Iiqui dacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la mism fir | enpl eador.
15/ 02/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEA FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra (o MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
PERSONAL TEMPORARIO " 0527 - MN FRAY S M ORO (1434/448)
QU T 30-57022013-2 ;5 Trahajo: SAN MARTIN E
2590072120252077430127 Lote Nro 703664 RECIBO N° 1285666
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306760 LANDRIEL , MARILYN AGUSTI NA 27-41913168- 2 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 12.00 89.947, 36
269 ASIG COVPLEMENTARI A 8.33 7.492, 62
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550, 52 33.820, 21
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 2.817,22
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 18.565, 14
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.546, 48
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 12.00 3.999, 84
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 449, 37
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -10.718, 40
702 LEY 19032 3% -2.923,20
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -4.625, 67
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.083,78
850 FAEC YS 0.5% -770, 95
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q -4. 470, 94
999 REDONDEO 0,13
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  97.439,98
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -21.576, 37
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CENTO TREINTA Y UN ML SESENTA Y DCS NETO 131.062, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
j 19/ 06/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - “_),. 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

2590072120249981430118

Lote Nro 703651

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0427 - MN AV. RIVADAVI A 16051 (1434/391)
QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

RECI BO N° 1285650

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305580 LARRCSA , ER KA MARIA 27-43414339-5 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 9.00 20. 238, 16
204 Hs. EXTRAS AL 100% 1.00 4. 497,37
1277 AD. HS. NOCT. 14. 00 4.196, 49
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 9.00 20. 238, 16
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71.957, 89
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 28.821, 51
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -41,229, 98
702 LEY 19032 3% -11. 244, 54
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -15.500, 72
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 333, 81
850 FAEC YS 0.5% -2.583, 45
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -2.976, 08
999 REDONDEO 0,06
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 374.817,99
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -84.852, 01
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS NOVENTA Y SEI'S M L NOVECI ENTOS TREI NTA NETO  496. 930, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 13/ 03/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ

PERSONAL TEMPORARIO

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0360 - MN LOS I NCAS 5174 (1434/208)
QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: VILLA URQU ZA

2590072120252026930142 Lote Nro 703607 RECI BO N° 1285585
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306691 LOPEZ , CRI STI AN NAHUEL 20-41409070- 3 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 269. 842, 10
1277 AD. HS. NOCT. 3.00 899, 25
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 30. 00 134.921, 05
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 33.791, 68
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 101. 460, 63
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 8. 451, 67
5794 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 55. 695, 41
5796 AC. NR 2024 PRESENTI SMD 4.639, 43
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 18.00 11. 999, 52
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1635. 18 981, 11
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -48.339, 95
702 LEY 19032 3% -13.183, 62
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -12.194, 02
850 FAEC YS 0.5% -3.048, 51
4096 ('S. PROG MED. S. A CONS, MUTUAL -13.183, 62
999 REDONDEO 0,31
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 439.454,08
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -90.833, 15
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

QUINIENTOS TREINTA Y UN ML OCHOCI ENTOS CUARENTA Y NUEVE

NETO 531. 849, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

13/ 06/ 2024
T

—

CAPI TAL
01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0204 - OLIVOS (UGARTE) (1434/103)

CU T 30-57022013-2 Lug. Trabajo: CLIVOS

2590072120247207730101

Lote Nro 703585

RECI BO N° 1285521

0 IMES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

SEI'S-CI ENTCS DI ECI SIETE M L SETECI ENTOS TREINTA Y CI NCO

2 6 2024 300465 LOYOLA , YESI CA NATALIA 27-32252344-6 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 37.50 84.325, 65
218 HS. FERIADO AL 100% 14.50 65.211, 84
1277 AD. HS. NOCT. 14. 50 4,346, 37
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 17.00 38.227, 63
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12.00 53.968, 42
3975 HS, EXTRAS NOCT. EN FERI ADO 2.00 10. 164, 05
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 40. 076, 66
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 |NC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.330, 79
702 LEY 19032 3% -15. 635, 67
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -19.891, 85
763 S| NDI CATO COMERCI O SEC 2% -13.261, 23
850 FAEC YS 0.5% -3.315,31
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,29
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  021.189,03
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -110. 418,29
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

NETO 617.735,00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de la mism fi o por el enpl eador

FECHA INGRESO

22/ 11/ 2023

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0478 - PALOVAR ( 1434/ 290)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

2590072120251912330129 Lote Nro 703624 RECIBO N° 1285606
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306553 MARTIN, ROCI O SERENA 27-45014364-8 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 25.00 185. 792, 27
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 12.00 26. 754, 09
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12.00 53.508, 17
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 22.162, 34
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 69. 857, 89
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 5.819, 16
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 38.347,53
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.194, 35
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 25.00 8.333,00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -31.703, 86
702 LEY 19032 3% -8. 646, 51
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -12.163, 07
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -8.108, 72
850 FAEC YS 0.5% -2.027,18
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -6. 100, 42
999 REDONDEO 0,38
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ 288.216, 87
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -69.733,18
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

TRESCI ENTOS CUARENTA Y CUATRO ML TREINTA Y SEIS

NETO 344.036, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

06/ 06/ 2024
T

—

CAPI TAL
01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra {3
PERSONAL TEMPORARIO [.

2590072120247972330137

Lote Nro 703591

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0001 - SAN ISl DRO ( 1434/ 128)
QUT 30-57022013-2 | ;4 Tranhajo: BERNARDO DE | RI GOYEN 2647 Y RUTA PANAVERI CANA SAN ISIDRO E

RECI BO N° 1285537

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 301795 OGANDO , JUAN BAUTI STA 20-43258986- 3 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 35.00 78.703, 94
1277 AD. HS. NOCT. 32.50 9.741, 86
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 21.00 47.222, 37
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 18. 50 83.201, 31
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 36. 963, 37
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -52.877, 14
702 LEY 19032 3% -14. 421, 04
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -18. 677,22
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -12.451, 48
850 F.AEC YS 0.5% -3.112,87
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0,05
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  480.701,26
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -102.523, 17
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

QUI NIENTOS OCHENTA Y CINCO M L CI ENTO CUARENTA Y DOS

NETO 585. 142, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

FECHA INGRESO

y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

FI RVA DEL E /i

27112/ 2023

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ

PERSONAL TEMPORARIO

2590072120251174830146

QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: 441-PROXI V. SheRSFIELD 4690 ( MINRO)

Lote Nro 703436

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0441 - MN VELEZ SARFI ELD 4690 (1434/309)

RECI BO N° 1285277

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

SESENTA Y UN ML QUI NI ENTCS SESENTA Y CUATRO

2 6 2024 305754 OROA‘'O, JESICA ELIZABETH 27-34782129-8 514 CAJERO 30 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 4.00 37.478,07
200 Hs, SINPLES 2.00 4.497,37
1277 AD. HS. NOCT. 10. 00 2.997, 50
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 3.746, 25
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 105688. 16 14.091, 76
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 1.173, 84
5791 INC. NR-AC. 2024 58016. 05 7.735, 47
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 644, 37
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 4,00 833, 32
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 149, 79
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -5.359, 11
702 LEY 19032 3% -1.461, 58
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -2.170, 94
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -1. 447,29
850 FAEC YS 0.5% -361, 82
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,45
Suel do 304. 499,94 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 48.719,18
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -11.784,17
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

NETO 61. 564, 00

T

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

—

02/ 05/ 2024

CAPI TAL
25/ 06/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0002 - VI CENTE LOPEZ (1434/69)

QU'T 30-57022013-2 Lug. Trabajo: VICENTE LOPEZ

2590072120252078130132

Lote Nro 703573

RECI BO N° 1285485

0 IMES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

CI ENTO VEI NTINUEVE M L TRESCI ENTCS SETENTA Y UNO

2 6 2024 306759 ORTIZ , LAUTARO 20-47030731-6 522 ENMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 12.00 89. 180, 29
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 7.428,72
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 33.531, 79
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 2.793,20
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 18. 406, 81
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.533, 29
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 12.00 3.999, 84
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -10. 626, 99
702 LEY 19032 3% -2.898, 27
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0SECAC -4.586, 22
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.057, 48
850 FAEC YS 0.5% - 764, 37
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -4.585, 69
999 REDONDEO -0, 48
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRuTa  96.609, 01
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -21.502, 46
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

NETO 129. 371,00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente I"quidaci on

fiwmado porgel %_aﬂu
AN

FI RVA DEL EMPLEADO

y el dupljcado de la

FECHA INGRESO

19/06/ 2024

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0002 - VI CENTE LOPEZ (1434/69)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

0170314440000065705326

Lote Nro 703573

RECI BO N 1285486

0 I MES | AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 306761 PAN AGUA , YESICA BELEN 27-42832487-6 522 ENMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 12.00 89. 180, 29
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 7.428,72
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 33.531, 79
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 2.793,20
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 18. 406, 81
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.533, 29
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 12.00 3.999, 84
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -10. 626, 99
702 LEY 19032 3% -2.898, 27
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0SECAC -4.586, 22
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.057, 48
850 FAEC YS 0.5% - 764, 37
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -4.585, 69
999 REDONDEO -0, 48
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  96.609,01
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -21.502, 46
TOTAL DESCUENTOS 1,00

SON PESOS

CI ENTO VEI NTINUEVE M L TRESCI ENTCS SETENTA Y UNO

NETO 129. 371,00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de la

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

19/06/ 2024

CAPI TAL
01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024

AFI P 5

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




Suministra

PERSONAL TEMPORARIO

2590072120249981530108

(3
(n

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0002 - VI CENTE LOPEZ (1434/69)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

Lote Nro 703573

RECI BO N° 1285483

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 304537 PAREDES , GUSTAVO ARI EL 20-43473334-1 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 202. 381, 57
141 D A ENFERVEDAD (F) 3.00 22. 486, 84
200 Hs. SIMPLES 20. 50 46. 098, 02
1277 AD. HS. NOCT. 19. 50 5. 845, 12
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 10. 00 22. 486, 84
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 21.50 96. 693, 42
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 32.986, 12
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -47.187, 57
702 LEY 19032 3% -12. 869, 34
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -17.125, 52
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11. 417,01
850 F.AEC YS 0.5% -2.854, 25
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) 772,77
999 REDONDEO -0, 50
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 428.977,93
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -93.209, 89
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS TREINTA Y DOS M L SETECI ENTCS TREINTA Y DOS NETO  532.732,00
Recibi del enpl eador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el dupli anm fir por_ el e r.
08/ 03/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
4 01/ 07/ 2024
RVA W FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0054- VI LLA ALLENDE ( 1434/ 751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE E
2590072120250854730136 Lote Nro 703736 RECI BO N° 1285835
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305403 PERALTA, M CAELA ANYELEN 27-40295712-9 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 10. 00 22. 486, 84
1277 AD. HS. NOCT. 12.00 3.597,00
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 17.50 39.351, 97
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 24,182, 34
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -34.593,52
702 LEY 19032 3% -9. 434, 60
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -13.690, 78
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.127,18
850 FAEC YS 0.5% -2.281, 80
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -6.524,38
999 REDONDEO 0,16
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  314.486, 56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -76.635, 68
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS CUARENTA Y CUATRO M L OCHOC! ENTOS QUI NCE NETO 444.815, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




.. (. - -
Sum““stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

PERSONAL TEMPORARIO

0438 - LOS POLVORI NES ( 1434/ 324)
QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: LOS POLVORI NES

2590072120252027630157 Lote Nro 703631 RECIBO N° 1285620
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306678 RAMREZ , MARI ANO JOAQUIN 20-46109769- 4 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 269. 842, 10
3573 DI AS NO TRABAJADCS -2.00 -29. 982, 46
269 ASIG COVPLEMENTARI A 8.33 19. 980, 31
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 90. 187, 23
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.512, 60
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 49,507, 03
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 4.123,94
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 872,10
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -28.582, 40
702 LEY 19032 3% -7.795, 20
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -12.335, 12
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -8.223,42
850 FAEC YS 0.5% -2.055, 85
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 42
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  299.839,95
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -59.975,41
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

TRESCI ENTOS CI NCUENTA Y DOS ML SESENTA Y SI ETE

NETO 352. 067, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

13/ 06/ 2024
T

—

CAPI TAL
01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
0441 - MN VELEZ SARFIELD 4690 (1434/309)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN

2590072120251579230105 Lote Nro 703436

RECI BO N° 1285278

Q I MES | ANO | LEGAJO I APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 306240 REQUEJO, LUCAS FABIAN

20-38013309- 2 515 CAJERO 48 HS E

CoD. DESCRIPCION

CANTIDAD

VALOR

HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO

141 D A ENFERVEDAD (F)
1277 AD. HS. NOCT.

269 ASI G COVPLEMENTARI A

5791 INC. NR-AC. 2024

5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD
3058 AS| GNACI ON CAJERO

701 APORTE JUBI LATORIO 11 %
702 LEY 19032 3%

703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO
705 0 S 0SECAC

763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2%
850 FAEC YS 0.5%
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021
426 ADELANTO DE SUELDO

999 REDONDEO

5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO

16. 00
2.00
10.50
8.33
169101. 05

92825. 68

1635. 18

239. 859, 64
29.982, 46
3.147,37
22.740, 02
101. 460, 63
8.451, 67
55. 695, 41
4.639, 43
981, 11
-32.530, 24
-8.871, 89
-883, 43
-13.979, 30
-9. 319, 53
-2.329, 88
-100, 00
-50. 000, 00
-0, 46

TOTAL REMUNERACION BRUTA  299.729, 49
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -118.014, 27
TOTAL DESCUENTOS 1,00

Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)

SON PESOS

TRESCI ENTOS CUARENTA Y OCHO M L NOVECI ENTCS CUARENTA Y TRES

NETO 348. 943, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

23/ 05/ 2024

CAPI TAL
25/ 06/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0054- VI LLA ALLENDE ( 1434/ 751)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trabajo: VILLA ALLENDE E
2590072120250856130149 Lote Nro 703736 RECIBO N° 1285832
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305400 SCARPI NELLO PEDERNERA , M LAGRCS 27-42853919-8 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 21.50 48. 346, 71
1277 AD. HS. NOCT. 16. 00 4.795, 99
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 14. 50 32.605, 92
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 4.00 17. 989, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 27.372,92
5736 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5738 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO PRESENTI SMD 7.043, 06
5794 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5796 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -39, 157, 74
702 LEY 19032 3% -10. 679, 38
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.957,04
850 FAEC YS 0.5% -2.489, 26
1582 (O S, PETROLERCS -10. 679, 38
5799 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -1.741, 41
999 REDONDEO 0,26
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 399. 979,43
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -75.587, 64
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS OCHENTA Y SIETE M L TRESCI ENTOS O NCUENTA Y SEI S NETO 487. 356, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firmadg npl eador.
17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0777- PARQUE CHAS ( 1434/ 660)
QUT 30-57022013-2 | ;4 Trahajo: BUCARELLI 1980 VILLA URQU ZA

2590072120251176830199 Lote Nro 703707 RECIBO N° 1285733
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305748 SOTELO, JIMENA AYLEN 23-43316285- 4 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 7.00 15. 740, 79
204 Hs. EXTRAS AL 100% 9.00 40. 476, 31
1277 AD. HS. NOCT. 16. 50 4,945, 87
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 9.00 20. 238, 16
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 10. 00 44,973, 68
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 29. 258, 56
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % - 41,855, 20
702 LEY 19032 3% -11. 415,05
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -15.671, 23
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 447, 49
850 FAEC YS 0.5% -2.611,87
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -4. 887, 44
999 REDONDEO -0,03
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 380.501,78
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -87.871,71
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

CUATROCI ENTOS NOVENTA Y NUEVE ML QUI NI ENTGS NOVENTA Y CUATRO

NETO 499. 594, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

02/ 05/ 2024
T

—

CAPI TAL

01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0632 - AVENABAR ( 1434/ 346)

QUT 30-57022013-2 | g Trapajo; AVENABARA 2702 BELGRANO E
2590072120250612230108 Lote Nro 703441 RECIBO N° 1285282
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305021 SUAREZ , ALEXI S EZEQUI EL 20-41200014-6 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 10. 00 74.956, 14
200 Hs, SINPLES 8.00 17. 989, 47
1277 AD. HS. NOCT. 21.00 6.294,74
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 8. 266, 72
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 28.183, 51
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 2.347, 69
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 15. 470, 95
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.288,73
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 10. 00 3.333,20
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 374,47
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -11.825,78
702 LEY 19032 3% -3.225,21
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -4.643,94
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.095, 96
850 FAEC YS 0.5% -773,99
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (Q -805, 63
999 REDONDEO 0,32
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  107.507,07
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -25.353, 94
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
Ol ENTO TREINTA Y TRES ML C ENTO CI NCUENTA Y DOS NETO 133.152, 00
Recibi del enpleador gl inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
05/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
25/ 06/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0470- PAYADCR ( 1434/ 641)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trapajo: VILLA BOSCH E
2590072120252077930177 Lote Nro 703704 RECI BO N° 1285730
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306758 TIRASSO, LAUTARO 20- 43253696- 4 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 12.00 179.894, 73
269 ASIG COVPLEMENTARI A 8.33 14. 985, 23
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 67. 640, 42
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 5.634, 45
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 37. 130, 27
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.092, 95
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 12.00 7.999, 68
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 654, 07
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -21. 436, 80
702 LEY 19032 3% -5. 846, 40
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -9.251,34
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -6.167,56
850 FAEC YS 0.5% -1.541, 89
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0,39
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRuTa  194.879,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -45.227, 42
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
DOSCI ENTCS SETENTA Y UN M L OCHOC! ENTOS CUATRO NETO 271. 804, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
j 19/ 06/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - “_),. 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

PERSONAL TEMPORARIO

0219 - CABALLITO (DONATO ALVAREZ) (1434/3)
QUT 30-57022013-2 | ;g Trapajo: AV. DONATO ALVAREZ 1351 CABALLITO

2590072120244311730131 Lote Nro 703411 RECIBO N° 1285244
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 297230 VARGAS , LAUTARO JESUS 20-43743208- 3 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 13.00 96. 819, 49
200 Hs, SINPLES 22.00 49. 154, 51
1277 AD. HS. NOCT. 1.50 446, 75
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 12. 196, 85
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 36. 404,13
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.032, 46
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 19. 983, 54
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1. 664, 63
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 13.00 4.333,16
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -17. 447,94
702 LEY 19032 3% -4.758,53
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -6.591, 07
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -4.394, 05
850 FAEC YS 0.5% -1.098, 51
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,01
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 198.617,59
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -35.273,52
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

CI ENTO OCHENTA Y OCHO M L SETECI ENTCS SESENTA Y DOS

NETO 188. 762, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

16/ 08/ 2023
T

—

CAPI TAL
25/ 06/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0189 - AV. CORRI ENTES EXPRESS (1434/89)

U T 30-57022013-2 | g Ty ahajo: CAPITAL E
Lug. Pago: AV CORRI ENTES
2590072120246189530132 Lote Nro 703580 RECI BO N° 1285502
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 298960 VELIZ , ROM NA BELEN 27-42021287-4 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 7.00 15. 740, 79
1277 AD. HS. NOCT. 5.00 1. 498,75
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 18.50 41. 600, 66
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 24.00 107. 936, 84
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 32.624,07
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -46. 669, 65
702 LEY 19032 3% -12.728,09
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -16. 984, 26
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11. 322, 84
850 F.AEC YS 0.5% -2.830, 71
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 49
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 424.269,51
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -91.518, 98
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS TREINTA Y NUEVE M L SETECI ENTOS CATORCE NETO  539.714,00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 11/ 10/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0669- YAPEYU (1434/503)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN E
2590040020251637630128 Lote Nro 703671 RECIBO N° 1285677
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306679 VENCE , FRANCI SCO BENJAM N 20-42944144-8 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 134.921, 05
200 Hs, SINPLES 3.00 6. 746, 05
204 Hs. EXTRAS AL 100% .50 2.248, 68
1277 AD. HS. NOCT. 2.00 599, 50
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 9.00 20. 238, 16
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 14. 00 62.963, 16
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 18. 968, 79
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 50. 730, 31
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 4.225,84
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 27.847, 71
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 2.319,71
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 18. 00 5.999, 76
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 674, 05
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -27.135,39
702 LEY 19032 3% -7. 400, 56
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -9.954, 27
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -6.636, 18
850 F.AEC YS 0.5% -1.659, 05
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -3.424,22
999 REDONDEO 0,33
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 246.685,39
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -57.193,10
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
DOSCI ENTOS OCHENTA Y UN M L DOSCI ENTOS NOVENTA NETO  281.290, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la g firmlo el enpleador.
13/ 06/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0002 - VI CENTE LOPEZ ( 1434/ 69)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: SAN MARTIN E
2590072120242145330118 Lote Nro 703573 RECIBO N° 1285481
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 295083 VODOPI VEC , TAVARA ALEJANDRA 27-42237433-2 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
1372 ANTI GUEDAD 2234. 30 2.234,30
1277 AD. HS. NOCT. 1.00 297, 83
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 32.50 145. 229, 23
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 30. 920, 21
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5734 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- ANTI GUEDAD 840, 10
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.067, 97
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5792 AC.NR 2024 ANTI GUEDAD 461,16
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.879, 87
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -44.232,23
702 LEY 19032 3% -12. 063, 34
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -16. 334, 57
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 889, 71
850 FAEC YS 0.5% -2.722,43
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -824,51
999 REDONDEO 0,07
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 402.111,16
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -88.050, 21
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS SESENTA Y SEI'S ML CUATROCI ENTOS TREINTA Y Ol NCO NETO  466. 435, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma fir or el enpl eador.
14/ 06/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0436 - MN PARANA 6543 (1434/379)

QUT 30-57022013-2 | ;5 Trahajo: PARANA 6543 VI LLA ADELINA E
2590072120249327930120 Lote Nro 703649 RECI BO N° 1285648
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 303619 YACONO, ABRIL PILAR 27-46811073-9 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 4.50 10. 119, 08
1277 AD. HS. NOCT. 28.50 8.542, 86
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.50 19. 113, 82
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8.00 35.978, 95
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 24. 875, 31
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % - 35,584, 83
702 LEY 19032 3% -9.704, 95
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -13.961, 13
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.307, 42
850 F.AEC YS 0.5% -2.326, 86
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -3.831,81
426 ADELANTO DE SUELDO -15. 000, 00
999 REDONDEO 0,05
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 323.498,42
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -90. 700, 42
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS TREI NTA Y NUEVE M L SETECI ENTOS SESENTA Y DCS NETO  439.762, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 07/ 02/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - ~—,_L 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: CAPI TAL

2590072120248865030112

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0521- URQUI ZA 4855 ( 1434/ 606)

Lote Nro 703697

RECI BO N° 1285710

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

OCHO- CI ENTCS SETENTA Y NUEVE M L OCHOCI ENTCS SETENTA

2 6 2024 303274 ZARATE , AYELEN NAHI R 27-42596481-5 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 449, 736, 83
200 Hs, SINPLES 9.50 21.362, 50
204 Hs. EXTRAS AL 100% 2.00 8.994, 74
1277 AD. HS. NOCT. 10. 50 3.147,37
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 21.00 47.222, 37
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 19. 00 85. 450, 00
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 51. 305, 62
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 169. 101, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 14. 086, 12
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 92. 825, 68
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.732,38
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 19. 999, 00
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1635. 18 1.635,18
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -73.394, 14
702 LEY 19032 3% -20.016, 58
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -28.528, 94
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -19.019, 29
850 FAEC YS 0.5% -4.754, 82
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,05
Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 067.219,43
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -146.697, 21
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

NETO 879. 870, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de irmado por el enpl eador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

31/01/ 2024

CAPI TAL
01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




Suministra g

Contrato: 306535
Cliente: 1434

DNI @ 40929463 Apel lido y Nonbre:

INC S. A Usuari a:

23

Consul ta de Reci bos

BRI CHETTO, AXEL RODRI GO

Banco: 259
0239 -

Usuario Inavarro
Emision 11/07/2024 16:37:22

Cta: 24007883011
GRAL PACHECO

Nro Recibo 1285436 Proceso 2 Lote 703555 24/ 6-2-1NC S. A

Concept o Base I mporte

100 SUELDO BASI CO 26. 00 193, 638. 97
218 HS. FERI ADO AL 100% 22.00 98, 309. 02
1277 AD. HS. NOCT. 10. 00 2,978.32
1908 ADI Cl ONAL DOM NGO ACUERDO 10. 00 22,342.96
3975 HS. EXTRAS NOCT. EN FERI ADO 3.00 15, 148. 53
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 27, 690. 40
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO 84, 009. 52 72, 808. 25
5735 ACUERDO 2023 NO 6, 064. 93
5791 INC. NR-AC. 2024 46, 115. 87 39, 967. 09
5793 AC. NR 2024 PRESENTI SMO 3,329. 26
1900 I NCENTI VO A LA COLABORACI ON 26. 00 8, 666. 32
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -39,611.90
702 LEY 19032 3% -10, 803. 25
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883.43
705 O0S. OS ECAC - 14, 468. 33
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9, 645.55
850 F.AEC YS 0.5% -2,411. 39
2417 APOR. O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100. 00
2383 APORTE O S ART 92 TER- 26474 (C) -5, 446. 83
999 REDONDEO -0.36

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 360, 108. 20 Tot . Net o: 407, 573. 00
0 00 23 370 A8
Nro Reci bo 1286071 Proceso 3 Lote 703756 24/ 6-3-1NC S. A

Concept o Base I nporte

5037 SUELDO ANUAL COVPLEMENTARI O 26, 007. 81
5709 SAC NO REMUNERATI VO - AC. ENERO- 8, 823. 35
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -2,860. 86
702 LEY 19032 3% -780. 23
705 OS. OS ECAC -1,044.94
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -696. 62
850 FAEC YS 0.5% -174.16
999 REDONDEO -0.35

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 26, 007. 81 Tot . Net o: 29,274.00

5, 556. 81



PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0241 - LUJAN (1434/77)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ
Lug. Pago: SUCURSAL

2590072120246192530170

Lote Nro 703574

RECI BO N° 1285487

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 298920 OLMEDO, CINTIA FLORENC A 27-48763571-0 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 19. 00 42. 725,00
1277 AD. HS. NOCT. 9.00 2.697,75
1716 HS. FERI ADO NOCT. 2.00 10. 164, 05
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 17.50 39.351, 97
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 17.00 76. 455, 26
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 33.008, 66
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53. 968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -47.219, 82
702 LEY 19032 3% -12. 878,13
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -17.134,31
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11.422, 87
850 FAEC YS 0.5% -2.855, 72
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,23

Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  429.271,10

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -92.494,29

TOTAL DESCUENTOS 1,00

SON PESOS
QUI NI ENTCS CUARENTA Y TRES M L SETECI ENTOS CUARENTA Y UNO NETO  543.741,00

Recibi del enpl eador el inporte de la pre i qui daci on FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO

y el duplicado de Ia misma firmado gdf el enpleador. 11/ 10/ 2023 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFl P 5

01/ 07/ 2024

FI RVA DEL FECHA DEPOSITO BANCO

I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0524 - GRAL RODRI GUEZ (1434/ 435)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
Lug. Pago: sucursal
0720190188000001262818 Lote Nro 703661 RECIBO N° 1285662
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305861 PARCDI , LUDM LA ARI ANA 27-44750731-0 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 222.950, 73
3573 DI AS NO TRABAJADCS -7.00 -52. 021, 84
200 Hs. SIMPLES 4,00 8.918, 03
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 7.50 16. 721, 30
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8.00 35.672,12
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 19. 345, 62
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 64. 269, 26
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 5. 353, 63
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 35.279, 72
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 2.938, 80
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -27.674, 46
702 LEY 19032 3% -7.547,58
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -10.782, 82
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -7.188, 55
850 FAEC YS 0.5% -1.797,14
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (Q -5. 469,78
999 REDONDEO 0,38
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  291.585,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -61.443,75
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
Ol ENTOS NOVENTA Y SIETE M L NOVEC ENTOS OCHENTA Y CUATRO NETO 297.984, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de | gemysma firmado por el enpl pa
, 08/ 05/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FI RMA “DEC” EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0297 - GRAL. RODRI GUEZ EXPRESS (1434/101)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
Lug. Pago: SUCURSAL
0170191940000034315703 Lote Nro 703584 RECIBO N° 1285519
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 302578 RCDRI GUEZ , AXEL THOMAS URI EL 20- 44098623-5 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 16. 00 35.748, 73
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 14. 50 64.794,58
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 26. 986, 94
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 4.999, 75
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -38. 605, 58
702 LEY 19032 3% -10.528, 80
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -14. 757,74
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9. 838, 49
850 FAEC YS 0.5% -2.459, 62
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -1.233,16
999 REDONDEO 0,40
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA 990 959,84
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES - 78.406, 83
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS DI ECI OCHO M L QUI NI ENTGS DI ECI OCHO NETO 418.518, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
10/ 01/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
/\ >( 2 01/ 07/ 2024
FI RVA DEL ENPLE@ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra {3
PERSONAL TEMPORARIO [.

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
0297 - GRAL. RODRI GUEZ EXPRESS (1434/101)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ
Lug. Pago: SUCURSAL

Lote Nro 703584

2590040020247144930130

RECI BO N° 1285520

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305395 ROLDAN , JOAQUI NA NAIR 27-44207075-5 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 36. 00 80. 952, 63
1277 AD. HS. NOCT. 19. 50 5. 845, 12
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 19. 00 42. 725,00
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 15. 00 67. 460, 52
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 35. 140, 25
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -50. 269, 11
702 LEY 19032 3% -13.709, 76
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -17. 965, 94
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -11. 977,29
850 F.AEC YS 0.5% -2.994, 32
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -1.944, 27
999 REDONDEO 0,24

Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida

TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 496.991,92

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -99. 844,12

TOTAL DESCUENTOS 1,00

SON PESOS
QUI NI ENTCS SESENTA Y CUATRO ML Cl ENTO DOCE NETO  564. 112,00

Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO

y el dupli cad_o de la njs_ma firmado por el enpleador. 17/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFl P 5

01/ 07/ 2024

FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra {3
PERSONAL TEMPORARIO [.

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: Av. Libertador 7000 esquina PotosA-. Cruce Castelar

2590072120247617130168

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
8003 - MAXI MORENO (ATAC) (1434/323)

Lote Nro 703630

- Nbren@

RECI BO N° 1285617

0 I MES | AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 301218 SEl , MARIA DEL CIELO 27-41162266-0 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 224. 868, 41
200 Hs, SINPLES 7.00 15. 740, 79
218 HS. FERIADO AL 100% 2.00 8.994, 74
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 12.00 26.984, 21
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12.00 53.968, 42
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 27.535, 36
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 84. 550, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.043, 06
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 46. 412, 85
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 866, 19
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.123,42
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -39.390, 11
702 LEY 19032 3% -10. 742,76
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -14, 998, 94
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -9.999, 29
850 F.AEC YS 0.5% -2.499, 82
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -675, 07
999 REDONDEO 0,47
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 398.091,93
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -79.289, 41
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS

CUATROCI ENTOS OCHENTA Y CINCO M L SETECI ENTCS SESENTA Y SEI' S

NETO 485. 766, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de Ia misma firmado por el enpleador.

S

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

06/ 12/ 2023

CAPI TAL
01/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024

AFI P 5

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816-2444
8003 - MAXI MORENO (ATAC) (1434/323)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: Av. Libertador 7000 esquina PotosA-. Cruce Castelar - Mor en&
Lug. Pago: sucursal

2590072120240518230126 Lote Nro 703630 RECIBO N° 1285615
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 293335 VARELA , TH AGD LI SANDRO 20-46089095- 1 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 18. 00 40.217, 33
218 HS. FERIADO AL 100% 2.00 8.937,18
1372 ANTI GUEDAD 2234. 30 2.234,30
1277 AD. HS. NOCT. 3.00 893, 50
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 18.00 40.217, 33
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12.00 53.623, 10
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 30.783, 71
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5734 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- ANTI GUEDAD 840, 10
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 7.067, 97
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5792 AC.NR 2024 ANTI GUEDAD 461, 16
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.879, 87
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -44. 036, 96
702 LEY 19032 3% -12.010, 08
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -16. 281, 32
763 S| NDI CATO COMERCI O SEC 2% -10. 854, 21
850 FAEC YS 0.5% -2.713,55
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 46
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 400.336,03
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -86.879,55
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS SESENTA Y I NCO M L OCHOC! ENTOS TREI NTA NETO  465. 830, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia wwf 03/ 05/ 2023 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
?,m//* 01/ 07/ 2024
FI DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

.. (. - -
Sum“‘“stra [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A.B.A - 4816-2444

0241 - LUJAN (1434/77)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
Lug. Pago: SUCURSAL

2590072120247341030149 Lote Nro 703574 RECIBO N° 1285488
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 300557 ARIGONI , |GNACI O SEBASTI AN 23-27494782-9 519 EMPLEADO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 223. 429, 59
200 Hs, SINPLES 24.00 53.623, 10
218 HS. FERIADO AL 100% 4.00 17. 874, 37
1277 AD. HS. NOCT. 1.00 297, 83
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71. 497, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 30. 547, 97
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84009. 52 84.009, 52
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.997, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46115. 87 46. 115, 87
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3.841, 45
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 9.999, 50
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -43. 699, 74
702 LEY 19032 3% -11. 918,11
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -16. 147, 06
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 764, 70
850 FAEC YS 0.5% -2.691,18
2417 APOR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0, 45
Suel do 242.041,27 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  397.270,33
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -86.204, 21
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTCS SESENTA Y DOS M L TREI NTA NETO  462. 030, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 92/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - ~—,_L 01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0297 - GRAL. RODRI GUEZ EXPRESS (1434/101)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
Lug. Pago: SUCURSAL
2590072120246685330120 Lote Nro 703584 RECI BO N° 1285517
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 299429 CORRENTE , DAI ANA SORAYA 27-44206961- 7 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 202. 381, 57
200 Hs, SINPLES 19. 00 42. 725,00
1277 AD. HS. NOCT. 14.00 4.196, 49
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 14. 00 31.481,58
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 16. 00 71.957, 89
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 29.383, 45
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 76. 095, 47
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 6.338, 75
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 41,771, 57
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 3. 479, 57
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 27.00 8.999, 55
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 1.011, 08
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -42.033, 86
702 LEY 19032 3% -11.463, 78
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -15. 294, 34
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -10. 196, 23
850 F.AEC YS 0.5% -2.549, 06
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,30
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ 382.125,98
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -82.520, 69
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CUATROCI ENTOS NOVENTA Y UN M L DOSCI ENTOS SETENTA NETO  491.270, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 97/ 10/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— ~—,_L 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0297 - GRAL. RODRI GUEZ EXPRESS (1434/101)

PERSONAL TEMPORARIO

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
Lug. Pago: SUCURSAL
2590072120246685330120 Lote Nro 707197 RECIBO N° 1288741
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
6 6 2024 299429 CORRENTE , DAI ANA SORAYA 27-44206961- 7 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
200 Hs. SIMPLES 32.00 71.957, 89
1277 AD. HS. NOCT. 15. 00 4. 496, 24
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 12.00 26.984, 21
269 ASIG COVPLEMENTARI A 8.33 8.616, 41
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -12.326, 02
702 |EY 19032 3% -3.361, 64
705 0S.0SECAC -3.361, 64
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -2.241,10
850 F.AEC YS 0.5% -560, 27
999 REDONDEO -0,08
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  112.054,76
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -21. 850, 68
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
NOVENTA M L DOSCI ENTOS CUATRO NETO  90. 204, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
j 27/ 10/ 2023 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
— - “_),. 04/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
0484 - MNI M DEL CARRIL 49 (1434/396)

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
2590072120250698130109 Lote Nro 703652 RECIBO N° 1285651
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305213 FI GUEROCA , ROCI O AGUSTI NA 27-42296267- 6 522 ENMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 208. 087, 34
3573 DI AS NO TRABAJADCS -15.00 -111. 475, 36
269 ASIG COVPLEMENTAR! A 8.33 8.047,78
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 36.326, 10
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.025, 96
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 19. 940, 71
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1. 661, 06
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -11.512, 57
702 LEY 19032 3% -3.139, 79
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0SECAC -4.968, 41
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.312,27
850 FAEC YS 0.5% -828, 07
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -3.326,12
999 REDONDEO 0,07
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  104.659,76
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -28.070, 67
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
CI ENTO TREINTA Y SIETE ML QU NI ENTOS CUARENTA Y TRES NETO 137.543, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
| 1010412024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
- 01/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra ﬁ

PERSONAL TEMPORARIO

2590072120250698130109

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
0484 - MNI M DEL CARRIL 49 (1434/396)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ

Lote Nro 707414

RECI BO N° 1289340

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
6 6 2024 305213 FIGUEROCA , ROCI O AGUSTI NA 27-42296267-6 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

864 AJ. DIAS MAYO 11.00 81.748, 60
269 ASIG COVPLEMENTARI A 8.33 6. 809, 66
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 30.737, 47
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 2.560, 43
5791 INC. NR-AC. 2024 16. 872, 92
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1. 405, 51
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -9.741, 41
702 LEY 19032 3% -2.656, 75
705 0S.0SECAC -4.204, 04
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -2.802, 69
850 F.AEC YS 0.5% -700, 67
999 REDONDEO -0,03
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  88.958,26
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -20. 105, 56
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
I ENTO VEINTE M L VEI NTI NUEVE NETO  120. 029, 00
Recibi del enpleador el inporte de | esente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firfrado por el enpl eador. 10/ 04/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFl P 5
— 04/ 07/ 2024
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra ﬁ

PERSONAL TEMPORARIO

2590072120250698130109

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
0484 - MNI M DEL CARRIL 49 (1434/396)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ

Lote Nro 707415

RECI BO N 1289341

0 |MES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

TOTAL DESCUENTOS

7 6 2024 305213 FIGUEROCA , ROCI O AGUSTI NA 27-42296267-6 522 EMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 15. 00 111. 475, 36
269 ASIG COVPLEMENTARI A 8.33 9. 285, 90
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 41.914, 74
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.491, 50
5791 INC. NR-AC. 2024 23.008, 52
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.916, 61
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -13.283, 74
702 LEY 19032 3% -3.622,84
705 0 S.0OS.ECAC -5.732,78
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.821,85
850 F.AEC YS 0.5% - 955, 46
999 REDONDEO 0, 04
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 120.761,26
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -21.416, 67
1,00

SON PESOS

CI ENTO SESENTA Y TRES ML SEI SCI ENTCS SETENTA Y SEI' S

NETO 163. 676, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

10/ 04/ 2024

CAPI TAL
04/ 07/ 2024

10/ 06/ 2024 AFI P 5

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

2590072120250036930158

Lote Nro 703661

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0524 - GRAL RODRI GUEZ ( 1434/ 435)
QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ

RECI BO N 1285661

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 304639 FRESSONI , TAMARA AYLEN 27-42948525- 3 515 CAJERO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 30. 00 449, 736, 83
204 Hs, EXTRAS AL 100% 6.50 29.232, 90
1277 AD. HS. NOCT. 19. 50 5. 845, 12
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 16. 00 35.978, 95
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 19. 50 87.698, 68
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 50. 687, 42
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 169101. 05 169. 101, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 14. 086, 12
5791 INC. NR-AC. 2024 92825. 68 92. 825, 68
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.732,38
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 19. 999, 00
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1635. 18 1.635, 18
3073 ADICl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -72.509, 79
702 LEY 19032 3% -19. 775, 40
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OS.ECAC -28.287,75
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -18. 858, 50
850 F.AEC YS 0.5% -4.714, 63
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO -0,23

Suel do 487.199,91 (Incluye 8.33%de Asistencia)

TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 099.179,90

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -145.129, 50

TOTAL DESCUENTOS 1,00

SON PESOS
OCHO- O ENTCS SETENTA Y TRES M L TRESCI ENTOS NOVENTA Y OCHO NETO 873. 398, 00

Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO

y el duplicado de la misma firmado por el enpleador. 13/ 03/ 2024 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFl P 5

01/ 07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

2590072120247152730186

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
0297 - GRAL. RODRI GUEZ EXPRESS (1434/101)

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ

Lug. Pago: SUCURSAL
Lote Nro 703584

RECI BO N° 1285518

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 299962 FUENTES , CINTIA VANESA 27-30963511-1 521 EMPLEADO 48 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 30. 00 446, 859, 17
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 16. 00 35.748, 73
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 30. 50 136. 292, 05
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 51.554, 37
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 168019. 05 168. 019, 05
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 13. 995, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 92231.73 92.231,73
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 7.682,90
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 30. 00 19. 999, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -73.749, 98
702 LEY 19032 3% -20.113, 63
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -28.571, 52
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -19. 047, 68
850 FAEC YS 0.5% -4.761, 92
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
999 REDONDEO 0,16

Suel do 484.082,54 (Incluye 8.33%de Asistencia)

TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 670.454,32

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR

TOTAL RETENCIONES -147.228, 15

TOTAL DESCUENTOS

SON PESOS
OCHO- O ENTCS VEI NTI CINCO M L Gl ENTO CI NCUENTA Y Ol NOO NETO  825. 155, 00

FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 08/ 11/ 2023 CAPI TAL 10/ 06/ 2024 AFI P 5
—— —J 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Suministra ﬁ MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A B.A - 4816- 2444
0424 - LUJAN (1434/389)

PERSONAL TEMPORARIO

QUT 30-57022013- 2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E
Lug. Pago: SUCURSAL
0720178988000002093604 Lote Nro 703650 RECI BO N° 1285649
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 305856 LAILHACAR , ELI ANA AYELEN 23-35535321-4 522 ENMPLEADO ADM 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 30. 00 222.950, 73
3573 DI AS NO TRABAJADCS -16.00 -118. 907, 05
269 ASIG COVPLEMENTAR! A 8.33 8. 666, 84
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 83829. 47 39.120, 42
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.258,73
5791 INC. NR-AC. 2024 46017. 03 21. 474,61
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.788, 84
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -12.398, 16
702 LEY 19032 3% -3.381,32
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0SECAC -5. 350, 59
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.567, 06
850 FAEC YS 0.5% -891, 77
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE O.S ART 92 TER- 26474 (Q) -4.079, 53
999 REDONDEO -0, 26
Suel do 241.522,52 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRuTA  112.710,51
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -30. 651,85
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
Cl ENTO CUARENTA Y SIETE ML SETEC ENTCS UNO NETO 147.701, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
08/ 05/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
01/ 07/ 2024
FI RVA EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Suministra {3
PERSONAL TEMPORARIO [.

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ

L
0720178988000002093772 L

ug. Pago: SUCURSAL
ote Nro 703420

0241 - LUJAN (1434/77)

RECI BO N° 1285259

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 6 2024 306421 LOPEZ , FATIMA LUCREC A 27-44684436- 4 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 13.00 97.442,98
200 Hs, SINPLES 6.00 13.492, 11
1277 AD. HS. NOCT. 9.00 2.697,75
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 5.00 11. 243, 42
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 10. 402, 19
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 36. 638, 56
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.051, 99
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 20. 112, 24
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 1.675, 35
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 13.00 4.333,16
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 486, 82
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -14. 880, 63
702 LEY 19032 3% -4.058, 35
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.OSECAC -5.902, 70
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3.935,13
850 FAEC YS 0.5% -983, 78
2417 APOR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -3. 856, 67
999 REDONDEO 0,14
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA 135278, 44
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES - 34.600, 69
1,00

TOTAL DESCUENTOS

SON PESOS

CI ENTO SESENTA Y SEI'S ML NOVECI ENTCS SETENTA Y SEI' S

NETO 166. 976, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

el duplicado de |a
y p do de L

—

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

29/ 05/ 2024

CAPI TAL

25/ 06/ 2024

10/ 06/ 2024

AFI P 5

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




Suministra

PERSONAL TEMPORARIO

0720178988000002111768

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C. A B. A - 4816-2444
0241 - LUIAN (1434/77)
QUT 30-57022013-2 Lug. Trabajo: GRAL RODRI GUEZ E

Lug. Pago: SUCURSAL
Lote Nro 703574

(3
(n

RECI BO N 1285489

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306692 MONASTER O, MARI ANO SEBASTI AN 20-37681017-9 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 17.00 127. 425, 43
1908 ADI CI ONAL DOM NGO ACUERDO 07- 02- 2007 8.00 17. 989, 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 12. 113,06
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 47.911, 96
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 3.991, 07
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 26. 300, 62
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 2.190, 84
1900 | NCENTI VO A LA COLABORACI ON 17.00 5. 666, 44
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 636, 61
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -17. 328,08
702 LEY 19032 3% -4.725,84
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0 S 0SECAC -7.137,67
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -4.758, 45
850 FAEC YS 0.5% -1.189, 61
2417 APCR Q. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (C) -5.967, 63
999 REDONDEO 0,22
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  197.527,97
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -42.090, 71
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
Ol ENTOS DOS ML CI ENTO TREINTA Y O NCO NETO  202. 135, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 14/ 06/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




PERSONAL TEMPORARIO

Suministra ﬁ

2590072120251912430119

CUIT 30-57022013-2 |10 Trabajo: NORENO

Lote Nro 703729

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0854- BARTCLOVE M TRE (1434/ 733)

RECI BO N° 1285816

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 6 2024 306543 QIEDA , MELANI E LUDM LA 27-45285913-6 513 CAJERO 24 HS E
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 25.00 187.390, 34
3573 DI AS NO TRABAJADCS -6.00 -44. 973, 68
1277 AD. HS. NOCT. 2.00 599, 50
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 11.913, 25
5733 | NCREMENTO NO REMUNERATI VO - ACUERDO 2023 84550. 52 53.548, 66
5735 ACUERDO 2023 NO REMUNERATI VO- PRESENTI SMO 4. 460, 60
5791 INC. NR-AC. 2024 46412. 85 29.394, 81
5793 AC.NR 2024 PRESENTI SMD 2. 448, 59
3058 AS| GNACI ON CAJERO 1123. 42 711,50
3073 ADI CI ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53.968, 42
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -17.042, 24
702 LEY 19032 3% -4. 647,88
703 SEGURO DE VI DA COLECTI VO -883, 43
705 0S.0OSECAC -7.343, 46
763 S| NDI CATO COVERCI O SEC 2% -4. 895, 64
850 FAEC YS 0.5% -1.223,91
2417 APCR O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100, 00
2383 APORTE Q.S ART 92 TER- 26474 (Q -6.916, 07
999 REDONDEO -0,35
Suel do 243.599, 95 (Incluye 8.33%de Asistencia)Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 194.929,41
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -43.052, 63
TOTAL DESCUENTOS 1,00
SON PESOS
Ol ENTOS O NCUENTA Y SEI'S M L CUATROCI ENTOS NUEVE NETO  256. 409, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
j 06/ 06/ 2024 CAPI TAL 10/06/2024  AFIP 5
—— —J 01/07/ 2024
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Usuario Inavarro

Suministra g Consul ta de Recibos Emision 22/07/2024 11:35:51
Contrato: 306543 DNI . 45285913 Apel lido y Nonbre: QIEDA, MELANI E LUDM LA Banco: 259 Cta: 25191243011
Ciente: 1434 INC S. A Usuari a: 733 0854- BARTOLOME M TRE

Nro Reci bo 1285816 Proceso 2 Lote 703729 24/ 6-2-1NC S. A

Concept o Base | mporte

100 SUELDO BASI CO 25.00 187, 390. 34
3573 DI AS NO TRABAJADCS -6.00 -44,973. 68
1277 AD. HS. NOCT. 2.00 599. 50
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 11,913. 25
5733 I NCREMENTO NO REMUNERATI VO 84, 550. 52 53, 548. 66
5735 ACUERDO 2023 NO 4, 460. 60
5791 INC. NR-AC. 2024 46, 412. 85 29, 394.81
5793 AC. NR 2024 PRESENTI SMO 2,448.59
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1,123. 42 711.50
3073 ADI Cl ONAL CAJERA - TRI MESTRAL 53, 968. 42
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -17,042. 24
702 LEY 19032 3% -4,647. 88
703 SEGURO DE VI DA CCLECTI VO -883.43
705 OS OS ECAC -7,343. 46
763 S| NDI CATO COMVERCI O SEC 2% -4,895. 64
850 FAEC YS 05% -1,223.91
2417 APOR. O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100. 00
2383 APORTE O S ART 92 TER 26474 (O -6,916. 07
999 REDONDEO -0.35

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot. brut o: 154, 929. 41 Tot . Net 0: 256, 409. 00
0 00 43 052 63

Nro Reci bo 1286135 Proceso 3 Lote 703806 24/ 6-3-1 NC S. A.

Concept o Base I mporte

5037 SUELDO ANUAL COVPLEMENTARI O 8, 176. 83
5709 SAC NO REMUNERATI VO - AC. ENERO- 4,742. 22
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -899. 45
702 LEY 19032 3% -245. 31
705 OS OS ECAC -387.57
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -258. 38
850 F.AEC YS 0.5% -64. 60
999 REDONDEO 0.25

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 8, 176. 83 Tot . Net 0: 11, 064. 00

0.00 1, 855. 30



Suministra g

Consul ta de Reci bos

Usuario Inavarro
Emision 22/07/2024 11:34:15

Contrato: 306692 DNI: 37681017  Apellido y Nonbre: MONASTERI O, MARI ANO SEBASTI AN Banco: 072 Cta: 0178211176
Ciente: 1434 INC S. A Usuari a: 77 0241 - LUJAN
Nro Reci bo 1285489 Proceso 2 Lote 703574 24/ 6-2-1NC S. A

Concept o Base | mporte

100 SUELDO BASI CO 17.00 127, 425. 43
1908 ADI Cl ONAL DOM NGO ACUERDO 8. 00 17, 989. 47
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 12,113. 06
5733 I NCREMENTO NO REMUNERATI VO 84, 550. 52 47,911. 96
5735 ACUERDO 2023 NO 3,991. 07
5791 INC. NR-AC. 2024 46, 412. 85 26, 300. 62
5793 AC. NR 2024 PRESENTI SMO 2,190. 84
1900 I NCENTI VO A LA COLABORACI ON 17.00 5, 666. 44
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1,123. 42 636. 61
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -17,328. 08
702 LEY 19032 3% -4,725.84
703 SEGURO DE VI DA CCLECTI VO -883.43
705 OS OS ECAC -7,137.67
763 S| NDI CATO COMERCI O SEC 2% -4,758. 45
850 F.AEC YS 0.5% -1,189.61
2417 APOR. O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100. 00
2383 APORTE O S ART 92 TER- 26474 (O -5,967. 63
999 REDONDEO 0.22

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 157, 527. 97 Tot . Net o: 202, 135.00
0 00 42 090 71
Nro Reci bo 1286077 Proceso 3 Lote 703760 24/ 6-3-1NC S. A

Concept o Base I mporte

5037 SUELDO ANUAL COVPLEMENTARI O 7,438. 82
5709 SAC NO REMUNERATI VO - AC. ENERO- 3,796.41
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % - 818. 27
702 LEY 19032 3% -223.17
705 OS OS ECAC - 337.06
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -224.71
850 F.AEC YS 0.5% -56. 18
999 REDONDEO 0.14

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 7,438.82Tot . Net o: 9,576.00

1, 659. 37



Suministra g

Contrato: 306668
Cliente: 1434

DNI: 41398174 Apel lido y Nonbre:

Consul ta de Reci bos

INC S. A Usuari a: 271

CATALA, M CAELA NI COLE

Banco: 259

Usuario Inavarro
Emision 22/07/2024 11:33:24

Cta: 25198323014
0522 - ARIETA

Nro Reci bo 1285601 Proceso 2 Lote 703619 24/ 6-2-1NC S. A

Concept o Base | mporte

100 SUELDO BASI CO 18. 00 133, 770. 44
200 HS. SI MPLES 1.00 2,229.51
1908 ADI Cl ONAL DOM NGO ACUERDO 8. 00 17, 836. 06
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 12. 00 53,508. 17
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 17,271.77
5733 I NCREMENTO NO REMUNERATI VO 83, 829. 47 50, 297. 68
5735 ACUERDO 2023 NO 4,189. 80
5791 INC. NR-AC. 2024 46, 017. 03 27,610. 22
5793 AC. NR 2024 PRESENTI SMO 2,299.93
1900 I NCENTI VO A LA COLABORACI ON 18. 00 5,999. 76
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -24,707.75
702 LEY 19032 3% -6,738.48
703 SEGURO DE VI DA CCLECTI VO -883.43
705 OS OS ECAC -9,270.41
763 S| NDI CATO COMVERCI O SEC 2% -6,180. 27
850 FAEC YS 05% -1,545. 07
2417 APOR. O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100. 00
2383 APORTE O S ART 92 TER 26474 (O -4,023.94
999 REDONDEO 0. 02

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot. brut o: 224, 615. 94 Tot . Net o: 261, 564. 00
0 00 53 449 35
Nro Reci bo 1286099 Proceso 3 Lote 703774 24/ 6-3-1 NC S. A.

Concept o Base I mporte

5037 SUELDO ANUAL COVPLEMENTARI O 11, 230. 80
5709 SAC NO REMUNERATI VO - AC. ENERO- 4,219. 88
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -1,235.39
702 LEY 19032 3% -336. 92
705 OS OS ECAC -463. 52
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -309. 01
850 F.AEC YS 0.5% -77.25
999 REDONDEO 0.42

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 11, 230. 80 Tot . Net 0: 13, 029. 00

2,422.10



Suministra g

Consul ta de Reci bos

Usuario Inavarro
Emision 22/07/2024 11:32:14

Contrato: 306682 DNI: 41327442 Apel | ido y Nonbre: BERASAI N, TOVAS AGUSTI N Banco: 259 Cta: 25202683015
Ciente: 1434 INC S. A Usuari a: 467 0442 - MORON
Nro Reci bo 1285670 Proceso 2 Lote 703666 24/6-2-1NC S. A

Concept o Base | mporte

100 SUELDO BASI CO 18. 00 134, 921. 05
1277 AD. HS. NOCT. 3.00 899. 25
3974 FERI ADOS TRABAJADOS 8. 00 35, 978. 95
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 14, 310. 88
5733 I NCREMENTO NO REMUNERATI VO 84, 550. 52 50, 730. 31
5735 ACUERDO 2023 NO 4,225. 84
5791 INC. NR-AC. 2024 46, 412. 85 27,847.71
5793 AC. NR 2024 PRESENTI SMO 2,319.71
1900 I NCENTI VO A LA COLABORACI ON 18. 00 5,999. 76
3058 ASI GNACI ON CAJERO 1,123. 42 674. 05
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -20,472.11
702 LEY 19032 3% -5,583. 30
703 SEGURO DE VI DA CCLECTI VO -883.43
705 OS OS ECAC -8,137.01
763 S| NDI CATO COMVERCI O SEC 2% -5,424.67
850 FAEC YS 05% -1,356. 17
2417 APOR. O S. ACUERD. COLECT. 2021 -100. 00
2383 APORTE O S ART 92 TER 26474 (O -5,332.34
999 REDONDEO -0. 46

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot. brut o: 186,110. 12 Tot . Net 0: 230, 618. 00
0 00 47 289 04
Nro Reci bo 1286117 Proceso 3 Lote 703789 24/ 6-3-1 NC S. A.

Concept o Base I mporte

5037 SUELDO ANUAL COVPLEMENTARI O 9, 305. 51
5709 SAC NO REMUNERATI VO - AC. ENERO- 4, 256.18
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -1,023.61
702 LEY 19032 3% -279. 17
705 OS. OS ECAC -406. 85
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -271.23
850 F.AEC YS 0.5% -67.81
999 REDONDEO -0.03

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 9, 305. 51 Tot . Net o: 11,513.00
0. 00 2,048. 66



Suministra g

Consul ta de Reci bos

Usuario Inavarro
Emision 22/07/2024 11:36:47

Contrato: 306514 DNI . 38855819 Apel lido y Nonbre: PAREDES, NADI A DANI ELA Banco: 259 Cta: 25187023013
Ciente: 1434 INC S. A Usuari a: 574 0497- JUAN D PERON
Nro Reci bo 1285695 Proceso 2 Lote 703686 24/6-2-1NC S. A

Concept o Base | mporte

100 SUELDO BASI CO 25.00 185, 792. 27
3573 DI AS NO TRABAJADCS -11.00 -81,748. 60
269 ASI G COVPLEMENTARI A 8.33 8, 666. 84
5733 I NCREMENTO NO REMUNERATI VO 83, 829. 47 39, 120. 42
5735 ACUERDO 2023 NO 3,258.73
5791 INC. NR-AC. 2024 46, 017. 03 21,474.61
5793 AC. NR 2024 PRESENTI SMO 1,788. 84
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -12,398. 16
702 LEY 19032 3% -3,381. 32
703 SEGURO DE VI DA CCLECTI VO -883.43
705 OS. OS ECAC -5,350. 59
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -3,567. 06
850 F.AEC YS 0.5% -891.77
2417 APOR. O. S. ACUERD. COLECT. 2021 -100. 00
2383 APORTE O S ART 92 TER 26474 (O -5,141. 89
999 REDONDEO 0.11

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 112,710.51 Tot . Net o: 146, 639. 00
0 00 31 714 22
Nro Reci bo 1286123 Proceso 3 Lote 703795 24/ 6-3-1NC S. A

Concept o Base I mporte

5037 SUELDO ANUAL COVPLEMENTARI O 4,383.19
5709 SAC NO REMUNERATI VO - AC. ENERO- 2,552.77
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -482. 15
702 LEY 19032 3% -131.50
705 OS OS ECAC -208. 08
763 SI NDI CATO COVERCI O SEC 2% -138.72
850 F.AEC YS 0.5% -34.68
999 REDONDEO 0.16

Tot. Asig. Fliares: Tot. Reten: Tot . brut o: 4, 383. 19 Tot . Net 0: 5,941.00

995. 12



