i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.lL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-39682741-8

4781

AHUMADA CASTRO, EMILIANO NICOLAS

Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/04/2023 00 00 445.203,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0720124688000005629086 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 445.203,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 356.162,40
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 152,00 Hrs 451.139,04
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 81,00 Hrs 23.744,34
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 47.488,32
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 347.876,63
11.00  ANTIGUEDAD 1,00 Afios 3.670,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 152,00 Hrs | 1.074.737,28
43.00 HORARIO NOCTURNO 81,00 Hrs 56.564,73
7501 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 113.130,24
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 199.159,26
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 230.020,00
278.02 VIANDA RECARGO 19,00 218.519,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 20,00 230.020,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 20,00 65.640,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 19,00 62.358,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 70.369,60
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 70.369,60
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 129.751,12
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 3.518.480,24 806.557,00 624.304,29
Son PESOS:TRES MILLONES SETECIENTOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS con NOVENTA'Y CINCO NETO A COBRAR
CTVOS **
3.700.732,95

Fmitiaone Micoluy Abtwmada Caitso L5
Fecha: 14/06/2024

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

CABA
33-69024423-9

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo

Apellidos y Nombres

20-38429829-0

4792

AIGO, FRANCO MATIAS

Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
17/04/2023 00 00 445.203,00 123306 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0970042055008639970019 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 445.203,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 356.162,40
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs 522.371,52
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 15.829,44
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 184,00 Hrs 53.937,76
314  AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 47.488,32
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 436.158,75
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afos 3.670,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 176,00 Hrs | 1.244.432,64
42.00 HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 37.710,08
43.00 HORARIO NOCTURNO 184,00 Hrs 128.492,72
50.01 HS. DE VIAJE 6,00 Hrs 22.020,00
7501 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 113.130,24
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 229.572,71
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 264.523,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 264.523,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 23,00 264.523,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 23,00 75.486,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 23,00 75.486,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 4.055.784,58 944.541,00 353.813,97
Son PESOS:CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS ONCE con SESENTA Y NETO A COBRAR
UN CTVOS * *
4.646.511,61

France NMatias Higo
Fecha: 14/06/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-39882343-6 4345 ALARCON, MARCELO EMILIANO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR UBD Il
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
9/09/2022 03 06 529.999,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 1500051000004764053164 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 529.999,00
3.05 AJ.AD.ZONA 80 % 1,00 Hrs 14.133,30
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 423.999,19
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 12,00 Hrs 56.533,20
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 24,00 Hrs 8.375,28
420 AJ. CAMPAMENTO 34.286,90
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 578.361,01
10.00 CAMBIO DE FUNCION 2.142.381,76
10.00 AJ. CAMBIO DE FUNCION 133.898,86
11.00  ANTIGUEDAD 5,00 Afios 18.350,00
41.00  AJ. HS. EXTRAS 50% Hrs 117.349,16
42.00 HS. EXTRAS 100% 12,00 Hrs 595.790,40
43.00 HORARIO NOCTURNO 24,00 Hrs 88.265,04
50.01 HS. DE VIAJE 8,00 Hrs 29.360,00
50.01 AJ. HS. DE VIAJE 4,00 Hrs 14.680,00
77.01  AJ. PRESENTISMO 18.860,89
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 292.261,19
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 16,00 184.016,00
278.02 VIANDA RECARGO 16,00 184.016,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 16,00 184.016,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 16,00 52.512,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 16,00 52.512,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 16,00 52.512,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 315.673,36
287.25 AJ. SNR ACTA MTEYSS UV 7,92 % 26.390,16
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
143.00 IMPUESTO CEDULAR 31,00 % 631.346,72
151.01 DESC. ANTIC DE SUELDO 302.162,02
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 5.496.490,18 | 1.051.647,52 | 1.287.322,71
Son PESOS:CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS CATORCE con NOVENTA Y NETO A COBRAR
NUEVE CTVOS * *
5.260.814,99

Niaecele Fmiliane Alwcon

Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.lL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-33476686-2

6255

AVILA, EDUARDO JUAN ARIEL

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
5/05/2021 00 00 596.266,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0720124688000037820622 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 596.266,00
3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 477.012,80
311 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 106,00 Hrs 421.360,60
312 AD.ZONAHS. EXTRAS 100% 12,00 Hrs 63.601,68
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 36,00 % 190.805,04
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 766.950,06
10.00 CAMBIO DE FUNCION 1.555.871,40
11.00 ANTIGUEDAD 3,00 Afos 11.010,00
35.02 VACACIONES. 14,00 Dias | 2.566.275,13
41.00 HS. EXTRAS 50% 106,00 Hrs | 2.862.000,00
42.00 HS. EXTRAS 100% 12,00 Hrs 432.000,00
50.01 HS. DE VIAJE 6,00 Hrs 22.020,00
75.01  FRANCO TRABAJADO 36,00 Hrs | 1.296.000,00
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 699.646,66
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 18,00 207.018,00
278.02 VIANDA RECARGO 18,00 207.018,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 18,00 207.018,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 18,00 59.076,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 18,00 59.076,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 1.116.629,53
101.00  JUBILACI6N 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 247.208,49
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 247.208,49
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 426.487,80
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3500 % 2.233.259,06
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 12.360.424,37 | 1.855.835,53 | 3.507.977,81
NETO A COBRAR

Son PESOS:DIEZ MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS con NUEVE CTVOS *

10.708.282,09

Finaode Juarn el Avile .
Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

4 | I
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

Antiguedad Rec.

F. Ingreso F. EQreso (o —oes

Remun. Basica

Obra Social

Centro Costo

1/01/2020 05 09

596.266,00

127901

Periodo Abonado Fecha Pago

Forma de Pago

MAYO 2024 31/05/2024 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 596.266,00
3.05 AD.ZONAB80 % 30,00 Dias 477.012,79
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 84,00 Hrs 333.908,40
3.12 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 65,25 Hrs 345.834,14
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 15,00 Afos 79.502,10
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 48,00 Hrs 33.920,64
4.10  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 210.678,45
10.00 CAMBIO DE FUNCION 1.180.770,80
11.00 ANTIGUEDAD 10,00 Afos 36.700,00
41.00 HS.EXTRAS 50% 84,00 Hrs 1.664.908,56
42.00 HS.EXTRAS 100% 65,25 Hrs 1.724.369,58
45.00 HS.EXTRAS 100% NOC 48,00 Hrs 169.133,28
76.01 FERIADO TRABAJADO 15,00 Hrs 396.406,80
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 458.940,99
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 253.022,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 144.408,00
278.07 VIANDA CENA 22,00 253.022,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 379.334,05
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 62.437,76
120.02 SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 162.159,15
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 162.159,15
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 281.722,97
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3500 % 758.668,10
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 1.410.098,24
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 8.107.957,53 1.282.808,05 3.128.621,58
Son PESOS:SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO * * NETO A COBRAR
6.262.144,00

wege M DLerodia
Fecha: 03/06/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33952223-6 6263 BIELMA, MIGUEL ANGEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/10/2021 06 00 529.999,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0110785430078501529633 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 529.999,00
3.05 AD.ZONA80 % 15,00 Dias 211.999,59
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 102,00 Hrs 360.398,64
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 2,00 Hrs 9.422,20
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 48,00 Hrs 16.750,56
314  AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 56.533,20
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 12,00 Afios 56.533,20
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 15.775,17
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 313.914,14
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 29.360,00
37.18  LICENCIA POR ENFERMEDAD 16,00 Dias 835.802,03
38.18  DTO. POR ENFERMEDAD 16,00 Dias | -511.447,46
41.00 HS. EXTRAS 50% 102,00 Hrs 815.117,70
42.00 HS. EXTRAS 100% 2,00 Hrs 21.310,28
43.00 HORARIO NOCTURNO 48,00 Hrs 37.884,48
50.01 HS. DE VIAJE 12,00 Hrs 44.040,00
7501 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 127.861,68
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 127.861,68
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 29,00 333.529,00
278.02 VIANDA RECARGO 15,00 172.515,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 15,00 172.515,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 15,00 49.230,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 15,00 49.230,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 69.974,42
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 69.974,42
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 3,00 % 128.272,20
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 3.498.721,09 777.019,00 622.035,01
Son PESOS:TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCO con OCHO NETO A COBRAR
CTVOS **
3.653.705,08

V2 Blelme
Fecfa: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-26248461-1 3877 CASTILLO, DANIEL ESTEBAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - MAESTRO SOLDADOR CALIF ESP
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
24/05/2013 00 00 643.688,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0070390930004005198578 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 643.688,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 514.950,39
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 88,00 Hrs 377.629,12
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 187.127,29
11.00 ANTIGUEDAD 11,00 Afios 40.370,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 88,00 Hrs 794.685,76
50.01 HS. DE VIAJE 50,00 Hrs 183.500,00
62.01 GUARDIA PASIVA 22,00 261.712,00
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 204.196,05
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 253.022,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 22,00 253.022,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 22,00 72.204,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 22,00 72.204,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 72.149,27
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 72.149,27
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 3,00 % 135.328,13
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 3.607.463,61 903.474,00 633.440,64
Son PESOS:TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS NETO A COBRAR
con NOVENTA'Y SIETE
3.877.496,97

Daniel Fiteban Cutitle
Fecha: 08/06/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

CABA
33-69024423-9

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36563097-7 6268 DIAZ, MARCELO FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 596.266,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0340251308122193679004 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 596.266,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 477.012,80
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 24,00 Hrs 95.402,40
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 54,16 Hrs 287.055,58
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 37,08 Hrs 26.203,69
8.08 AD.RESP. OPERACION 5,00 Dias 67.115,00
11.00  ANTIGUEDAD 10,00 Afios 36.700,00
37.18  LICENCIA POR ENFERMEDAD 23,00 Dias | 3.350.059,63
38.18  DTO. POR ENFERMEDAD 23,00 Dias | -791.637,76
41.00 HS. EXTRAS 50% 24,00 Hrs 206.514,00
42.00 HS. EXTRAS 100% 54,16 Hrs 621.377,68
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 37,08 Hrs 56.722,39
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 264.523,00
278.02 VIANDA RECARGO 6,00 69.006,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 10,00 32.820,00
278.07 VIANDA CENA 6,00 69.006,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 214.723,35
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 108.567,93
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 108.567,93
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 3,00 % 182.354,24
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3500 % 429.446,70
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 5.428.396,41 650.078,35 | 1.182.750,77
Son PESOS:CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VEINTITRES con NETO A COBRAR
NOVENTA Y NUEVE CTVOS
4.895.723,99

Nevecelo Fabian Dizy
Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9

C.U.lL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-18867062-9

4769

ESCHLER PEREZ, RICARDO JAVIER

Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN TECNICO ESPEC MATENIMIENTO S
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
20/03/2023 00 00 678.912,00 402400 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0170279040000032834624 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 678.912,00
2.01 ZONA ACTA 09/11/22 6,00 % 117.750,09
2.01 AJ. ZONA ACTA 09/11/22 454,14
411 SITUACION DE DESARRAIGO 22,00 Dias 175.111,35
411  AJ. DESARRAIGO 1,00 7.568,96
6.05 AD.EMP. TRANSIT.SUPERV. 30,00 Dias 607.607,00
11.00  ANTIGUEDAD 1,00 Afios 3.670,00
4110 HS.EXTRAS JER 84,00 Hrs 696.018,96
7501 FRANCO TRABAJADO 9,00 Hrs 80.488,26
77.01  PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 72.180,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.01  ADICIONAL BASE 30,00 Dias 85.831,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 21,00 241.521,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 22,00 253.022,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 22,00 72.204,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 21,00 68.922,00
287.25 AJ. SNR ACTA MTEYSS UV 7,92 % 635,43
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN) 2,00 % 53.778,96
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN 3,00 % 80.668,45
151.01 DESC. ANTIC DE SUELDO 6.842,61
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 2.688.312,76 889.326,43 495.103,99
Son PESOS:TRES MILLONES OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA'Y CINCO con VEINTE CTVOS * * NETO A COBRAR
3.082.535,20

Ricerdlo Javier Lichler Perey Lx
Fecha: 03/06/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

GIANFRANCO PELLEGRINI

Nabors International Argentina S.R.L.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

CABA
33-69024423-9

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-92828660-7 6160 FAUNDEZ INOSTROZA, JOHNNY ESTEBAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A- MEC ESP EN EQ ELECT
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 08 09 643.688,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0150545001000124929228 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 643.688,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 514.950,40
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 91,00 Hrs 390.502,84
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 12,00 Hrs 68.659,92
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 351.138,80
11.00 ANTIGUEDAD 13,00 Afios 47.710,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 91,00 Hrs 827.342,88
42.00 HS. EXTRAS 100% 12,00 Hrs 145.466,88
50.01 HS. DE VIAJE 18,00 Hrs 66.060,00
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 207.307,48
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 15,00 172.515,00
278.02 VIANDA RECARGO 15,00 172.515,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 15,00 172.515,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 15,00 49.230,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 15,00 49.230,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 73.248,64
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 73.248,64
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 128.353,12
143.00 IMPUESTO CEDULAR 31,00 % -20.002,94
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 636.424,78
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 3.662.432,20 616.005,00 | 1.245.086,21
Son PESOS:TRES MILLONES TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA con NOVENTA Y NUEVE NETO A COBRAR
CTVOS **
3.033.350,99

,94%”:?, 1eban Faundey froge
‘F/e‘cha: 0 /052024 Ined

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-25697774-6 6134 FERNANDEZ, OSCAR AMADO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 11 07 643.688,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0150501602000008464222 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 643.688,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 514.950,39
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 84,00 Hrs 360.464,16
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 185,92 Hrs | 1.063.771,03
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 17,48 Afios 100.014,62
317  AD.ZONA HS. EX.100% N. 129,00 Hrs 98.411,52
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 25.884,35
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
8.08 AD.RESP. OPERACION 19,00 Dias 255.037,00
11.00  ANTIGUEDAD 16,00 Afios 58.720,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 84,00 Hrs 771.492,96
42.00 HS. EXTRAS 100% 185,92 Hrs | 2.276.761,45
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 129,00 Hrs 210.628,62
76.01 FERIADO TRABAJADO 17,48 Hrs 214.058,68
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 419.616,47
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 253.022,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 144.408,00
278.07 VIANDA CENA 24,00 276.024,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 64.510,44
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
111.00 ADICIONAL O SOCIAL 150 % 31.218,88
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 148.264,49
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 148.264,49
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 252.126,32
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3300 % 129.020,88
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 7.413.224,25 990.986,44 | 1.062.709,03
Son PESOS:SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS UN con SESENTA'Y SEIS NETO A COBRAR

CTVOS **

7.341.501,66

Oscar Fmads Fernandey

Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 596.266,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 596.266,00

3.05 AD.ZONA 80 % 30,00 Dias 477.012,78

311  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 77,42 Hrs 307.752,24

312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 150,25 Hrs 796.346,03

3.14  AD. ZONA FRANCO TRAB. 20,00 % 106.002,80

317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 114,00 Hrs 80.561,52

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 45.809,14

8.08 AD.RESP. OPERACION 3,00 Dias 40.269,00

11.00  ANTIGUEDAD 10,00 Afios 36.700,00

4100 HS. EXTRAS 50% 77,42 Hrs 666.179,75

4200 HS. EXTRAS 100% 150,25 Hrs | 1.723.818,25

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 114,00 Hrs 174.389,22

7501 FRANCO TRABAJADO 20,00 Hrs 229.460,00

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 340.810,30

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 264.523,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 264.523,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 150.972,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 241.521,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 127.663,53
101.00  JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 120.419,64
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 120.419,64
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 212.105,54
143.00 IMPUESTO CEDULAR 31,00 % 255.327,07

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

ABRIL 13/05/202 HSBC 6.020.982,03 1.049.202,53 1.062.085,86
Son PESOS:SEIS MILLONES OCHO MIL NOVENTA Y OCHO con SETENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
6.008.098,70

Neylor Fabiarn Figueroa

Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
23-95087539-9 4753 LLANOS VALERIA, JULIO CESAR
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/02/2023 00 00 445.203,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0070129330004042921144 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 445.203,00
3.05 AD.ZONA80 % 23,00 Dias 273.057,84
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 92,00 Hrs 273.057,84
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 15.829,44
313 AD.ZONA HS. NOCTURNAS 40,00 Hrs 11.725,60
314  AD.ZONA FRANCO TRAB. 12,00 % 47.488,32
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 29.396,49
420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 194.445,14
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afos 3.670,00
3500 VACACIONES 7,00 Dias 670.730,02
36.00 DTO. VACACIONES 7,00 Dias | -197.978,20
41.00 HS. EXTRAS 50% 92,00 Hrs 650.498,88
42.00 HS. EXTRAS 100% 4,00 Hrs 37.710,08
43.00 HORARIO NOCTURNO 40,00 Hrs 27.933,20
7501 FRANCO TRABAJADO 12,00 Hrs 113.130,24
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 191.608,87
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 15,00 172.515,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 15,00 172.515,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 15,00 49.230,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 15,00 49.230,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 3.187.111,76 696.512,00 353.813,97
Son PESOS:TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS NUEVE con SETENTA Y NETO A COBRAR
NUEVE CTVOS * *
3.529.809,79

Julte Coyae Llaney Valerin .

Fecha: 05/06/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.|
GIANFRANCO PELLEGRINI

L

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29154261-2 6155 LLAYTUQUEO, WALTER ANTONIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 09 00 643.688,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0720720688000036861972 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 643.688,00
3.05 AD.ZONA80 % 30,00 Dias 514.950,39
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 56,00 Hrs 240.309,44
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 100,58 Hrs 575.484,57
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 16,00 % 91.546,56
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 17,98 Afios 102.875,45
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 69,00 Hrs 52.638,72
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 46.845,32
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
8.08 AD.RESP. OPERACION 12,00 Dias 161.076,00
11.00 ANTIGUEDAD 13,00 Afios 47.710,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 56,00 Hrs 509.190,08
42.00 HS. EXTRAS 100% 100,58 Hrs | 1.219.389,67
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 69,00 Hrs 111.536,43
7501 FRANCO TRABAJADO 16,00 Hrs 193.977,28
76.01 FERIADO TRABAJADO 17,98 Hrs 217.981,97
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 307.735,49
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 16,00 184.016,00
278.02 VIANDA RECARGO 16,00 184.016,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 30,00 98.460,00
278.07 VIANDA CENA 13,00 149.513,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 52.481,83
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 108.733,21
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 108.733,21
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 183.154,42
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3500 % 104.963,67
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.696.155,42
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 5.436.660,37 668.486,83 | 2.555.553,90
Son PESOS:TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y TRES con NETO A COBRAR
TREINTA CTVOS **
3.549.593,30
Welter Antonie Llnyligues .

Fecha: 31/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




i

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-40927687-4 4708 PAILLALEF, LUCAS
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 5A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/10/2022 00 00 445.203,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 1500051000004765169282 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
100 SUELDO BASICO 30,00 Dias 445.203,00
3.05 AD.ZONA80 % 16,00 Dias 189.953,28
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 20,00 Hrs 59.360,40
3.15  AD.ZONA FRANCO TRAB. C, 8,00 Afios 31.658,88
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 29.396,49
11.00 ANTIGUEDAD 1,00 Afos 3.670,00
3500 VACACIONES 14,00 Dias | 1.054.748,18
36.00 DTO. VACACIONES 14,00 Dias | -395.956,40
41.00 HS. EXTRAS 50% 20,00 Hrs 141.412,80
75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO 8,00 Hrs 75.420,16
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 145.825,69
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 230.020,00
278.02 VIANDA RECARGO 5,00 57.505,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO 5,00 57.505,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO 5,00 16.410,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D 5,00 16.410,00
101.00 JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 43.605,95
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 43.605,95
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 76.744,42
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
ABRIL 13/05/202 HSBC 2.180.297,48 377.850,00 517.770,29

Son PESOS:DOS MILLONES CUARENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE con DIECINUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR

2.040.377,19

Lucay Ped

Fecha: 14/06/2024
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33260162-9 6249 QUIROGA, CARLOS ALBERTO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN SUPERVISOR TUBULARES
F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 2.206.404,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 1500142100014260395132 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias | 2.206.404,00
201 ZONAACTA 09/11/22 6,00 % 466.092,37
411  SITUACION DE DESARRAIGO 22,00 Dias 364.284,67
11.00  ANTIGUEDAD 10,00 Afios 36.700,00
35.02 VACACIONES. 14,00 Dias | 2.436.403,23
4110 HS.EXTRAS JER 88,00 Hrs | 1.990.917,28
62.02 GUARDIA HABIL 22,00 261.712,00
77.01 PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 72.180,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 153.721,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 245.884,00
80.12  BONO PRODUCTIVIDAD TRS 394.497,23
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 253.022,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 253.022,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 144.408,00
278.07 VIANDA CENA 22,00 253.022,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 251.875,00
101.00  JUBILACION 11,00 % 228.938,45
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 62.437,76
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 62.437,76
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 172.575,92
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 172.575,92
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 293.524,34
143.00 IMPUESTO CEDULAR 3500 % 1.217.271,15

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

ABRIL 13/05/202 HSBC

8.628.795,78 1.155.349,00 2.209.761,30

CUARENTA Y OCHO

Son PESOS:SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y TRES con

NETO A COBRAR

7.574.383,48

Fecha: 18/06/2024
FIRMADO CONFORME

Carlos Hberto Ouiroga

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29347193-3 6251 RUIZ, MANUEL JOAQUIN
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN SUPERVISOR TUBULARES

F.Ingreso | F.Egreso |amaedxfe | Remun. Basica Obra Social Centro Costo

1/01/2020 06 00 2.206.408,00 400800 | e

Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
MAYO 2024 31/05/2024 | 0170089340000041109737 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO
201 ZONAACTA 09/11/22
11.00 ANTIGUEDAD
35.02 VACACIONES.
4110 HS.EXTRAS JER
62.02 GUARDIA HABIL

80.01 BONO PAZ SOCIAL
81.00 ADICIONAL TORRE

278.01 VIANDA DIARIA
278.02 VIANDA RECARGO
278.07 VIANDA CENA

101.00 JUBILACION

102.00 INSSJP LEY 19032
110.00 OBRA SOCIAL

143.00 IMPUESTO CEDULAR

77.01  PREMIO PRESENTISMO

89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS

279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR

120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN

30,00 Dias
6,00 %
10,00 Afos
20,00 Dias
88,00 Hrs

22,00
100,00 %
30,00 Dias
30,00 Dias
22,00
22,00
22,00
11,00 %
300 %
3,00 %
200 %
300 %
3500 %

2.206.408,00
501.756,13
36.700,00
3.395.077,19
1.990.919,92
261.712,00
72.180,00
153.721,00
245.884,00
394.497,23

253.022,00
253.022,00
253.022,00
251.875,00

228.938,45

62.437,76

62.437,76

185.177,11

277.765,66

1.370.277,13

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

ABRIL 13/05/202 HSBC

9.258.855,47

1.010.941,00 2.187.033,87

Son PESOS:0CHO MILLONES OCHENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y DOS con SESENTA CTVOS * NETO A COBRAR

8.082.762,60

I!Z:ha: 05/5520;4 /?M

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




