
Empresa OTAMENDI Y CIA SRL PLANILLA UNICA SUBZONA Nª EMPRESA ZONA

Domicilio S. Martin y J. Newbery C:P. 9011 DE APORTES MENSUALES
Localidad Caleta Olivia Pcia. Santa Cruz

MES DE

APORTE MAYO 2024

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

T Documento

Numero

1 LIBERATORE, ENZO DAVID 32397934 CONDUC. 1º CAT. 1049395,11 319523,70 512815,82 0,00 990293,07 2872027,70

2 ARANDA, CARLOS ANGEL 20501856 CONDUC. 1º CAT. SIN COMBUSTIBLE 608344,99 153183,70 0,00 292735,59 995585,09 2049849,37

3 CANCINOS, HECTOR 23908637 CONDUC. 1º CAT. 1049395,11 275605,63 460219,32 0,00 1976187,67 3761407,73

4 RODRIGUEZ, NORBERTO ROLANDO 28054545 CONDUC. 1º CAT. 998699,7 209004,53 530083,95 0,00 628175,94 2365964,12

5 RODRIGUEZ , HECTOR FERNANDO 24920034 CONDUC. 1º CAT. 730013,99 120291,36 0,00 765346,62 576993,37 2192645,34

6 HERNANDEZ, MARIO FRANCISCO 17934100 CONDUC. 1º CAT. 730013,99 91814,84 0,00 415115,13 483033,41 1719977,37

7 VILLALBA, RAMON EDILBERTO 26719704 CONDUC. 1º CAT. 1313011,27 16813,98 119979,15 0,00 2558248,86 4008053,26

8 DIAZ, RODRIGO ALEJANDRO 38061233 Peón especializado Camioneros 724576,64 0,00 694434,64 0,00 0,00 1419011,28

TOTAL / TRANSPORTE (Tachar lo que no corresponda) 7203450,80 1186237,74 2317532,88 1473197,34 0,00 8208517,41 20388936,17

CALCULO DE RETENCIONES Y APORTES A DEPOSITAR POR EL PRESENTE PERIODO La informacion consignada en la presente planilla……………………..

Resolucion 78/92 MT corresponde a la totalidad del personal ocupado en esta empresa

(Seguro de Sepelio) durante el periodo declarado, siendo fiel expresion de la verdad

en todo su contenido.

ITEM 8.1.5 ITEM 8.1.1. ITEM 8.1.2. ITEM 8.1.4. ITEM 8.1.6 TOTAL B+E 144069,02

Aporte Empresario para la 

profesionalización del sector Contr. Solidaria
Aporte Sindical- 

Empleador

Aporte Empresario - 

Actividades culturales Seguro de Sepelio

2 % REM. BASICA 3 % REM. TOTALES 2 % REM. BASICA 0.5 % REM. BASICA 1.5 % REM. TOTALES TOTAL C+D+F 1061571,14 Lugar y fecha………………………………………………………………..

B C D E F

108051,76 611668,09 144069,02 36017,25 305834,04

El incumplimiento por parte del empleador en consignar todos y cada uno de los datos requeridos en la presente planilla ……………………………………………………………………………….

dara lugar al SINDICATO a efectuar las inspecciones a traves de los organismos competentes. (firma / aclaracion firma / sello)

Otros 

Conceptos
Alta Baja ObservacionesTOTAL

Familiares a 

cargo
Horas Extras

1

Apellido y Nombres
Control 

Descarga
KilometrajeAntigüedadBásicoCategoria








	BOLETA - LISTADO MUTUAL TRANSPORTE STA CRUZ 05-2024.pdf (p.1)
	mutual sc.pdf (p.2)

