& TECNODIESEL S.R.L.

Direccién : Felix San Martin
Localidad: : NEUQUEN
C.ULT.: : 30-59462020-4

Nro.: 1764 Piso: Depto.:
C.P.: Q8300
Actividad :

Pagina 1 de 1

Venta al por menor de maquinas y motores y sus repuestc

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
05/2024 MAYO 2024 06/06/2024
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
34 BURGOS , VICENTE MARIANO 20-27505153-6 03/04/2013

Jerarquia Obra social : OBRA SOCIAL SMATA

C.C.T. : MECANICOS SMATAC/A.C.ARA. Plan ]

Categoria : ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS Sindicato : SINDICATO MECANICOS Y AFINES T

Contratacién H

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha EGANICO o
04/2024 789726
| Céd. | Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 10010  30.00 617,897 21
A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 10015 510,000.0
HORAS EXTRA 50% 10050  67.50 312,810.4
ADICIONAL ART. 34 10060 159.50 123,193.2
ASIG REMUNERATIVA VACACIONAL ART. 21 10061 10.83 33,459.1
ANTIGUEDAD 10065 239,604.0:
ZONA DESFAVORABLE 10070 20.00 288,141.5!
JUBILACION 20010 1 228,938.45|
LEY 19032 20020 3 62,437.76|
OBRA SOCIAL 20030 3.00 62,437.76f
CONTRIBUCION SOLIDARIA 20041 2.00 40,138.76]
TRANSPORTE 40000 72,000.00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA 40001 35.81 761,000.36
REDONDEO 99999 0.64
CT
\\\
N ~
\ N
* ~,
Totales: \ 2,125,105.73 393,952.73 \ 0.00 833,001.00
Total Bruto H 2,958,106.73 \
Total Neto H 2,564,154.00 Son: Pesos  DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTAX CUATRO MIL

CIENTO CINC WQY CUATRO

Flrr.r-\-a ciel Empleado

Original
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® TECNODIESEL S.R.L.
==
Direccion : Felix San Martin Nro.: 1764 Piso: Depto.:
Localidad: : NEUQUEN C.P.: Q8300
: 30-59462020-4 Actividad :  Venta al por menor de maquinas y motores y sus repuestc
s N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
05/2024 MAYO 2024 06/06/2024
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
4 CORZO , LUIS ALBERTO 20-16052244-6 16/02/1987
Jerarquia & Obra social : OBRA SOCIAL SMATA
C.C.T. MECANICOS SMATA C/A.CAARA. Plan :
Categoria : ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS Sindicato : SINDICATO MECANICOS Y AFINES T
Contratacién :
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
11 erloco Fecha OFICIAL DE 1° 617,897.26
04/2024 ' )
I Céd. I Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 10010 30.00 617,897.2
HORAS EXTRA 50% 10050 26.50 122,807.0:
HORAS EXTRA 100% 10051 11.50 71,058.1
ADICIONAL ART. 34 10060 110.00 84,960.8
ASIG REMUNERATIVA VACACIONAL ART. 21 10061 10.83 33,459.1
ANTIGUEDAD 10065 362,771.1
ZONA DESFAVORABLE 10070 20.00 162,352.5
JUBILACION 20010 1 160,083.68
LEY 19032 20020 3 43,659.19)
OBRA SOCIAL 20030 3.00 59,293.54]
SINDICATO 20040 4.00 79,058.06}
TRANSPORTE 40000 36,432.00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA 40001 35.81 521,145.16
ANTICIPO DE SUELDOS 40010 -29,903.75
REDONDEO 99993 0.84
Totales: 1 (A'Es‘.?bs:ea 342,094.47] 0.00| 527,674.25
Total Bruto 1,98R980.47 .
. \ .
Total Neto 1,6401886.00 Son: Pesos  UN MILE@I:{ SEISCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS
OCHENTAVSSEIS
| \

‘\ Y
AN

[\
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TECNODIESEL S.R.L.

Direccion : Felix San Martin
Localidad: : NEUQUEN
C.U.LT.: : 30-59462020-4

Pagina | de |

Nro.: 1764 Piso: Depto.:
C.P.: Q8300
Actividad :  Venta al por menor de mdquinas y motores y sus repuestc

Recibo de haberes

)

del Empleado

Firma

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
05/2024 MAYO 2024 06/06/2024
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
33 PAREDES , MAXIMILIANO ESTEBAN 20-32974859-7 04/03/2013
Jerarquia H Obra social : OBRA SOCIAL SMATA
C.C.T. MECANICOS SMATA C/A.C.ARA. Plan
Categoria ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS Sindicato : SINDICATO MECANICOS Y AFINES T
Contratacién =
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha i
0472024 MECANICO 617,897.26
l Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 10010  30.00 617,897.2
A CUENTA DE FUTUROS AUMENTOS 10015 12,000.01
HORAS EXTRA 50% 10050 25.50 118,172.8
ADICIONAL ART. 34 10060 129.50 100,022.1
ASIG REMUNERATIVA VACACIONAL ART. 21 10061 10.83 33,459.1
ANTIGUEDAD 10065 132,232.7
ZONA DESFAVORABLE 10070 20.00 149,614.0.
JUBILACION 20010 " 127,973.79|
LEY 19032 20020 3 34,901.94]
OBRA SOCIAL 20030 3.00 47,400.33
SINDICATO 20040 4.00 63,200.44
TRANSPORTE 40000 36,432.00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA 40001 35.81 416,612.86
ANTICIPO DE SUELDOS 40010 -50,000.00
REDONDEO 99999 0.54
N
LU
-\! \\‘
Totales: et .163,398.‘1_\0 273,47?3\!\0 0.00 403,045.40
. S
Total Bruto  : 1,566,443.50 \
Total Neto 1,292,967.00 Son: Pesos  UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
X NOVECIENTOS SESENTA ¥ SIETE 3
N
. - -
- Original
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. TECNODIESEL S.R.L.

=
Direccion : Felix San Martin Nro.: 1764 Piso: Depto.:
Localidad: : NEUQUEN C.P.: Q8300
CU.LT.: : 30-59462020-4 Actividad :

Venta al por menor de méquinas y motores y sus repuestc

Recibo de haberes

9

del Empleado

Firma

"“Firma del

Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
05/2024 MAYO 2024 06/06/2024
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
21 RAMIREZ , MARIO AMADO 20-30964083-8 25/10/2011
Jerarquia Obra social : OBRA SOCIAL SMATA
C.C.T. MECANICOS SMATA C/A.C.AR.A. Plan H
Categoria ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS Sindicato : SINDICATO MECANICOS Y AFINES T
Contratacién
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha . 17/897:26
04/2024 MECA 17,897
| Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 10010 28.00 576,704.1
FRANCO COMPENSATORIO 10013 2.00 41,193.1
HORAS EXTRA 50% 10050 82.50 382,323.9%
HORAS EXTRA 100% 10051 23.00 142,116.3
ADICIONAL ART. 34 10060 219.50 169,535.54
ASIG REMUNERATIVA VACACIONAL ART. 21 10061 10.83 33,459.1
ANTIGUEDAD 10065 242,159.8
ZONA DESFAVORABLE 10070 20.00 228,467.5
ADICIONAL POR TITULO 10071 10.00 61,789.7
JUBILACION 20010 1" 206,552.42]
LEY 19032 20020 3 56,332.48]
OBRA SOCIAL 20030 3.00 62,437.76)
SINDICATO 20040 4.00 102,006.85|
TRANSPORTE 40000 36,432.00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA 40001  35.81 672,422.03
ANTICIPO DE SUELDOS 40010 -112,000.00
REDONDEO 99999 0.17
.
N\
\ \
Totales: "’1{877.74'9.31 427,329.59, 0.00! 596,854.20
Total Bruto  : 2,474,603.51 N
N X
Total Neto g ,047,274.00 Son: Pesos  DOS MILLONES GUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
\ SETENTAY CUATRQ\
L N\ _J
\ Original
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Direccion : Felix San Martin Nro.: 1764 Piso: Depto.:
Localid: NEUQUEN C.P.: Q8300
CU.l : 30-59462020-4 Actividad :  Venta al por menor de maquinas y motores y sus repuestc
-

Recibo de haberes

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

05/2024 MAYO 2024 06/06/2024
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
1 RIQUELME , NESTOR JULIAN 20-25216374-4 01/06/2006
Jerarquia Obra social : OBRA SOCIAL SMATA
C.C.T. MECANICOS SMATA C/A.CAR.A. Plan
Categoria : ESPECIALISTA EN SERVICIOS Sindicato : SINDICATO MECANICOS Y AFINES T
Contratacion
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha s OR
0412024 OLDAD 564,127.50
| Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 10010 29.00 545,323.29
FRANCO COMPENSATORIO 10013 1.00 18,804.2:
HORAS EXTRA 50% 10050 58.00 245,395.4
ADICIONAL ART. 34 10060 169.00 119,171.9:
ASIG REMUNERATIVA VACACIONAL ART. 21 10061 10.83 30,547.5
ANTIGUEDAD 10065 258,995.4!
ZONA DESFAVORABLE 10070 20.00 161,904.5!
ADICIONAL POR TITULO 10071 10.00 56,412.7
JUBILACION 20010 1 158,021.07|
LEY 19032 20020 3 43,096.66|
OBRA SOCIAL 20030 3.00 58,529.57
SINDICATO 20040 4.00 78,039.42
TRANSPORTE 40000 36,432.00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA 40001 35.81 514,430.41
ANTICIPO DE SUELDOS 40010 -29,903.75
REDONDEO 99999 0.88
AN
\
\ N\,
Totales: .. 1,436,555.18 N 337,686.72 0.00. 520,959.54
Total Bruto 1,957,514.72 ' . . \
Total Neto 1,619,828.00 Son: Pesos  UN MILLON SEtSpIENTOS DIECINU‘EVE MiL

OCHOCIENTOS VE\INTIOC,HO

J
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