B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-42999249-5
EMANUEL CARLOS ALEGRE

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00
0,00
500.000,00
500.000,00
492.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

53.095,70
7.838,64
(0,00 %) 0,00
4.634,17
6.000,00
23.170,83
94.739,34
0,00

24.000,00
0,00

0,00

24.000,00

Activo

31
500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

55.000,00
15.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00
73.000,00
0,00

12.000,00
0,00
0,00
12.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-36644280-5
DAMIAN LEANDRO ALMARA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

Remuneracion Total: 2.000.000,00
Rem. Imponible 1: 2.000.000,00
Rem. Imponible 2: 2.000.000,00
Rem. Imponible 3: 2.000.000,00
Rem. Imponible 4: 2.000.000,00
Rem. Imponible 5: 2.000.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 2.000.000,00
Rem. Imponible 9: 2.000.000,00

Rem. Imponible 10: 1.992.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

214.645,70
31.688,64
(0,00 %) 0,00
18.734,17
24.000,00
93.670,83
382.739,34
0,00

96.000,00
0,00

0,00

96.000,00

Activo

31
2.000.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00

/
/
/ 00
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

220.000,00
60.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
12.000,00
0,00

0,00

0,00
292.000,00
0,00

48.000,00
0,00
0,00
48.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-27833866-0
VANINA GISELA BUSTOS

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.875.000,00

1.875.000,00
1.875.000,00
1.875.000,00
1.875.000,00
1.875.000,00

0,00

0,00
1.875.000,00
1.875.000,00
1.867.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

201.183,20
29.701,14
(0,00 %) 0,00
17.559,17
22.500,00
87.795,83
358.739,34
0,00

90.000,00
0,00

0,00

90.000,00

Activo

31
1.875.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

206.250,00
56.250,00
(0,00 %) 0,00
0,00
11.250,00
0,00

0,00

0,00
273.750,00
0,00

45.000,00
0,00
0,00
45.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-40785341-6
LUCAS IVAN CACCIAMANI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00
0,00
500.000,00
500.000,00
492.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

53.095,70
7.838,64
(0,00 %) 0,00
4.634,17
6.000,00
23.170,83
94.739,34
0,00

24.000,00
0,00

0,00

24.000,00

Activo

31
500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

55.000,00
15.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00
73.000,00
0,00

12.000,00
0,00
0,00
12.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-33479720-7
MARIA FLORENCIA CASTRO

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.350.000,00

1.350.000,00
1.350.000,00
1.350.000,00
1.350.000,00
1.350.000,00

0,00

0,00
1.350.000,00
1.350.000,00
1.342.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

144.640,70
21.353,64
(0,00 %) 0,00
12.624,17
16.200,00
63.120,83
257.939,34
0,00

64.800,00
0,00

0,00

64.800,00

Activo

31
1.350.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

148.500,00
40.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
8.100,00
0,00

0,00

0,00
197.100,00
0,00

32.400,00
0,00
0,00
32.400,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-40382008-9
NATALIA JAZMIN CIARMOLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

800.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00

0,00
0,00
800.000,00
800.000,00
792.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

85.405,70
12.608,64
(0,00 %) 0,00
7.454,17
9.600,00
37.270,83
152.339,34
0,00

38.400,00
0,00

0,00

38.400,00

Activo

31
800.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

88.000,00
24.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.800,00
0,00

0,00

0,00
116.800,00
0,00

19.200,00
0,00
0,00
19.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

24-23782173-0
PABLO CIMOLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS CO

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitad
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.000.000,00

Rem. Imponible 1: 1.000.000,00
Rem. Imponible 2: 1.000.000,00
Rem. Imponible 3: 1.000.000,00
Rem. Imponible 4: 1.000.000,00
Rem. Imponible 5: 1.000.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.000.000,00
Rem. Imponible 9: 1.000.000,00
Rem. Imponible 10: 992.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 106.945,70

PAMI: 15.788,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.334,17
ANSSAL: 12.000,00

Asigs. Familiares: 46.670,83

Total Contribuciones SS: 190.739,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 48.000,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 48.000,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 31

Sueldo: 1.000.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 afios

[0]

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

110.000,00
30.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.000,00
0,00

0,00

0,00
146.000,00
0,00

24.000,00
0,00
0,00
24.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: B Secuencia:

B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 05/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024
20-25374633-6
FERNANDO RUBEN COCIMANO

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: ;g 1 "1

Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.800.000,00

Rem. Imponible 1: 1.800.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 1.800.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 1.800.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.800.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.800.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.800.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.800.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.792.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Rectif. remuneracion: 0,00

) Previsional: 198.000,00
Determinadas Compensables
. PAMI: 54.000,00
Previsional: 193.105,70 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 28.508,64 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 10.800,00
Fondo Nac. de Empleo: 16.854,17 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 21.600,00 Ap. personal Red. es : 0.00
Asigs. Familiares: 84.270,83 0,00 p-P Excegént:s'j 0,00
Total Contribuciones o 4833 0,00 Total Aportes SS: 262.800,00
° ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 86.400,00
Contribucion 0.00 Aporte: 43.200,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 43.200,00
Total
Contribucion 86.400,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.800.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Incremento Salarial:

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 05/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024
CUIL: 20-37597496-8
Nombre y Apellido: ALAN GABRIEL GAUNA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 12 - Licencia por vacaciones
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4: 1.937.500,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.937.500,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.937.500,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.937.500,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.930.496,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

1.937.500,00
1.937.500,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
1.937.500,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

1.937.500,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: .
Determinadas Compensables revisiona 213.125,00
. PAMI: 58.125,00
Previsional: 207.914,45 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 30.694,89 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 11.625,00
Fondo Nac. de Empleo: 18.146,67 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 23.250,00 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 90.733,33 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total g°:::ﬁ"‘:z;i§zi 370'733'83 0,00 Total Aportes SS: 282.875,00
o ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 93.000,00
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 46.500,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 46.500,00
Total
Contribucion 93.000,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 27
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.937.500,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-37548831-1
NICOLAS SEBASTIAN GIMENEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

2.011.000,00

2.011.000,00
2.011.000,00
2.011.000,00
2.011.000,00
2.011.000,00

0,00

0,00
2.011.000,00
2.011.000,00
2.003.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

215.830,40
31.863,54
(0,00 %) 0,00
18.837,57
24.132,00
94.187,83
384.851,34
0,00

96.528,00
0,00

0,00

96.528,00

Activo

31
2.011.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00

/
/
/ 00
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

221.210,00
60.330,00
(0,00 %) 0,00
0,00
12.066,00
0,00

0,00

0,00
293.606,00
0,00

48.264,00
0,00
0,00
48.264,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-30815809-3
ANAHI GOMEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.250.000,00

1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00

0,00

0,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.242.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

133.870,70
19.763,64
(0,00 %) 0,00
11.684,17
15.000,00
58.420,83
238.739,34
0,00

60.000,00
0,00

0,00

60.000,00

Activo

31
1.250.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

137.500,00
37.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.500,00
0,00

0,00

0,00
182.500,00
0,00

30.000,00
0,00
0,00
30.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-31446196-2
GABRIELA FERNANDA GOMEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

Remuneracion Total: 1.450.000,00
Rem. Imponible 1: 1.450.000,00
Rem. Imponible 2: 1.450.000,00
Rem. Imponible 3: 1.450.000,00
Rem. Imponible 4: 1.450.000,00
Rem. Imponible 5: 1.450.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.450.000,00
Rem. Imponible 9: 1.450.000,00

Rem. Imponible 10: 1.442.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

155.410,70
22.943,64
(0,00 %) 0,00
13.564,17
17.400,00
67.820,83
277.139,34
0,00

69.600,00
0,00

0,00

69.600,00

Activo

31
1.450.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

159.500,00
43.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
8.700,00
0,00

0,00

0,00
211.700,00
0,00

34.800,00
0,00
0,00
34.800,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: B Secuencia:

B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 05/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024
20-26257833-0
JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: ;g 1 "1

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:

3.125.000,33
2.081.258,66
3.125.000,00
3.125.000,00
2.081.258,66
2.081.258,66

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales

Rem. Imponible 8: 3.125.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 9: 3.125.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 3.117.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Rectif. remuneracion: 0,00

) Previsional: 228.938,45
Determinadas Compensables
L PAMI: 62.437,76
Previsional: 335.808,20 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 49.576,14 ; .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 12.487,55
Fondo Nac. de Empleo: 29.309,17 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 37.500,00 Ap. personal Red. es : 0.00
Asigs. Familiares: 146.545,83 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 598.739,34 0,00 : g
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 303.863,76
o ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 150.000,00
Contribucion 0.00 Aporte: 49.950,21
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 49.950,21
Total
Contribucion 150.000,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 3.125.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,33

Incremento Salarial:

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-24362490-3
CECILIA ADRIANA GUEVARES

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.562.000,00

1.562.000,00
1.562.000,00
1.562.000,00
1.562.000,00
1.562.000,00

0,00

0,00
1.562.000,00
1.562.000,00
1.554.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

167.473,10
24.724,44
(0,00 %) 0,00
14.616,97
18.744,00
73.084,83
298.643,34
0,00

74.976,00
0,00

0,00

74.976,00

Activo

31
1.562.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

171.820,00
46.860,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.372,00
0,00

0,00

0,00
228.052,00
0,00

37.488,00
0,00
0,00
37.488,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-94438531-3
JHOEL HERLAN HUANCA SANCHEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

750.000,00
750.000,00
750.000,00
750.000,00
750.000,00
750.000,00

0,00
0,00
750.000,00
750.000,00
742.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

80.020,70
11.813,64
(0,00 %) 0,00
6.984,17
9.000,00
34.920,83
142.739,34
0,00

36.000,00
0,00

0,00

36.000,00

Activo

31
750.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

82.500,00
22.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.500,00
0,00

0,00

0,00
109.500,00
0,00

18.000,00
0,00
0,00
18.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 05/2024 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA miércoles, 19 de junio de 2024
Declaracion Jurada para Periodo 05/2024
CUIL: 27-39373957-1 . |:|
Nombre y Apellido: LAGALA MAYRA ROXANA seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Codnyuge: No Tipo de Empleador: ;g ;")
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 852.465,38
Rem. Imponible 1: 704.861,11 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 704.861,11 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 704.861,11 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 704.861,11 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 704.861,11 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 704.861,11 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 704.861,11 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 696.962,52 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: .
Determinadas Compensables revisiona 77.534,72
L. PAMI: 21.145,83
Previsional: 75.062,86 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 11.081,70 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 4.229 17
Fondo Nac. de Empleo: 6.551,45 0,00 : B
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 8.458,33 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 32.757,24 0,00 P-P Exceg:ant:s.: 0'00
Total Contribuciones SS: 133.911,58 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 102.909,72
o ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 33.833,33
Contribucion 0.00 Aporte: 16.916,67
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
- Total Aporte OS: 16.916,67
Total
Contribucion 33.833,33
0sS:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 22 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 458.333,33 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 246.527,78
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:; -GI;iy 0,00 Conceptos no remun.: 147.604,27

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 05/2024 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA miércoles, 19 de junio de 2024
Declaracion Jurada para Periodo 05/2024
CUIL: 27-14026505-0 , [Zr1a0265050 |
Nombre y Apellido: PATRICIA TERESITA A MACHADO seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Codnyuge: No Tipo de Empleador: ;g ;")
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 600.000,00
Rem. Imponible 1: 600.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 600.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 600.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 600.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 600.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 600.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 600.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 596.498,16 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsmnalf 66.000,00
Previsional: 64.242,85 0,00 . ?AMI' 0,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 )
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 ANSSAL: 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 64.242,85 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A|_)ortes SS: 66.000,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 600.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-6l;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-28168727-2
O REILLY BERNARDO ENRIQUE

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

Remuneracion Total: 2.000.000,00
Rem. Imponible 1: 2.000.000,00
Rem. Imponible 2: 2.000.000,00
Rem. Imponible 3: 2.000.000,00
Rem. Imponible 4: 2.000.000,00
Rem. Imponible 5: 2.000.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 2.000.000,00
Rem. Imponible 9: 2.000.000,00

Rem. Imponible 10: 1.992.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

214.645,70
31.688,64
(0,00 %) 0,00
18.734,17
24.000,00
93.670,83
382.739,34
0,00

96.000,00
0,00

0,00

96.000,00

Activo

31
2.000.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00

/
/
/ 00
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

220.000,00
60.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
12.000,00
0,00

0,00

0,00
292.000,00
0,00

48.000,00
0,00
0,00
48.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-39459763-6
RADWANITZER CHRISTIAN EMANUEL

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.300.000,00

1.300.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00

0,00

0,00
1.300.000,00
1.300.000,00
1.292.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

139.255,70
20.558,64
(0,00 %) 0,00
12.154,17
15.600,00
60.770,83
248.339,34
0,00

62.400,00
0,00

0,00

62.400,00

Activo

31
1.300.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

143.000,00
39.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.800,00
0,00

0,00

0,00
189.800,00
0,00

31.200,00
0,00
0,00
31.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-36903437-0
GABRIELA DENISE SEGOVIA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00
0,00
500.000,00
500.000,00
492.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

53.095,70
7.838,64
(0,00 %) 0,00
4.634,17
6.000,00
23.170,83
94.739,34
0,00

24.000,00
0,00

0,00

24.000,00

Activo

31
500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

55.000,00
15.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00
73.000,00
0,00

12.000,00
0,00
0,00
12.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-41915609-5
SANTIAGO SMITH

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.100.000,00

1.100.000,00
1.100.000,00
1.100.000,00
1.100.000,00
1.100.000,00

0,00

0,00
1.100.000,00
1.100.000,00
1.092.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

117.715,70
17.378,64
(0,00 %) 0,00
10.274,17
13.200,00
51.370,83
209.939,34
0,00

52.800,00
0,00

0,00

52.800,00

Activo

31
1.100.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

121.000,00
33.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.600,00
0,00

0,00

0,00
160.600,00
0,00

26.400,00
0,00
0,00
26.400,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-39458544-1
SEBASTIAN TAPIA MARCA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00

0,00
0,00
330.000,00
330.000,00
322.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

34.786,70
5.135,64
(0,00 %) 0,00
3.036,17
3.960,00
15.180,83
62.099,34
0,00

15.840,00
0,00

0,00

15.840,00

Activo

31
330.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

36.300,00
9.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.980,00
0,00

0,00

0,00
48.180,00
0,00

7.920,00
0,00
0,00

7.920,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

20-41758688-2
MATGAS VERDINELLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

382.000,00
382.000,00
382.000,00
382.000,00
382.000,00
382.000,00

0,00
0,00
382.000,00
382.000,00
378.498,16
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

40.764,25
6.018,12
(0,00 %) 0,00
3.557,88
4.584,00
17.789,41
72.713,66
0,00

18.336,00
0,00

0,00

18.336,00

Activo

31
382.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

42.020,00
11.460,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.292,00
0,00

0,00

0,00
55.772,00
0,00

9.168,00
0,00
0,00

9.168,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-35799952-4
YESICA YANINA VIATRI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00

0,00
0,00
330.000,00
330.000,00
322.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

34.786,70
5.135,64
(0,00 %) 0,00
3.036,17
3.960,00
15.180,83
62.099,34
0,00

15.840,00
0,00

0,00

15.840,00

Activo

31
330.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

36.300,00
9.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.980,00
0,00

0,00

0,00
48.180,00
0,00

7.920,00
0,00
0,00

7.920,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 05/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 19 de junio de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2024

27-41834242-6
ARIADNA SOFIA VILLAGRA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00
0,00
500.000,00
500.000,00
492.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

53.095,70
7.838,64
(0,00 %) 0,00
4.634,17
6.000,00
23.170,83
94.739,34
0,00

24.000,00
0,00

0,00

24.000,00

Activo

31
500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

55.000,00
15.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00
73.000,00
0,00

12.000,00
0,00
0,00
12.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




