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Por medio de la presente se le comunica que queda Ud. despedido con justa causa a partir del dia de la fecha en
cumplimiento de lo normado por los Arts 242 y 243 LCT, atento la absoluta pérdida de confianza en su persona que hace
imposible la prosecucién de la relacion laboral, fundada en el gravisimo incumplimiento laboral generado por su exclusiva
culpa que a continuacién se detalla: habiendo la empresa auditado e investigado debidamente el hecho, pudo constatar
que Ud. para justificar su ausencia al trabajo de fecha 30/05/2024, presenté una constancia médica burdamente fraguada,
c, S por cuanto la fecha de atencién fue realmente el 31/05/2024, y figura en el certificado claramente que esta corregida por
5 30/05/2024, hecho por Ud mismo reconocido en el pedido de informe que le fuera elevado, donde Ud argumenté que fue
el médico quien lo cambio, pero médicamente se practica que ante un error que pueda cometer el médico/a, se salva por

Doble por

el mismo profesional con su firma, tratdndose de una constancia que valida una atencién. No cabe duda que fue Ud
Lr;lismo quien adulteré la fecha, por un supuesto temor a ser sancionado por no presentar ningin justificativo de su

sencia del 30/05/2024. Sin tener ningtin respaldo por lo ocurrido, su proceder es injustificable y violatorio de todas las
normas de recursos humanos vigentes en la empresa que son de su total conocimiento, Por todo lo expuesto, su
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incumplimiento resulta esencial, y tiene una entidad tal que no consiente la prosecucion del vinculo laboral por su
exclusiva culpa. Liquidacién final a su disposicién en plazo legal. Se le hace saber que la certificacion de servicios y
remuneraciones seréa solicitada por esta parte a la AFIP en cuanto el sistema asi lo habilite, siendo esta la dnica forma
valida para su expedicién, como asi también que la peticion solo puede ser realizada una vez presentada y procesada la
declaracién jurada correspondiente al mes del distracto. En consecuencia, y por motivos que son absolutamente ajenos a
esta parte, Ud. podra concurrir a retirar su certificacion y los certificados de trabajo luego del dia 15 del mes siguiente a la

desvinculacion. Queda debidamente notificado. /31\\
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