MAGIANA S.A.

MULTISERVICIOS
Ante quien corresponda:

Respecto a la liquidacion final del entonces empleado GONZALEZ FERNANDO LUIS
C.U.LT. N° 20269277980, cuya desvinculacion procedio en fecha 15 de Abril de
2024, se informa que se ha procedido a agotar todas las instancias de
comunicacion requiriendo su presencia para el cobro del cheque de su liquidacion.
Tanto la documentacién como en el cheque mencionado precedentemente se
encuentra a disposicion del empleado para su retiro.
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Cerrito 1266 — Piso PB Of “3” — (C1010AAZ) Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires
Tel.: (54-11) 4811-7997 — E-mail: vwerona@magiana.com.ar



MAGIANA S.A.

curr 33-70788128-9

CERRITO 1266 PB 3 - Capital Federal

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO
GONZALEZ, FERNANDO LUTS 20-26927798-0 10546
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N?
CORDOBA C. J.B. JUSTO 4775 18/01/2024 89.644,91 23
CATEGORIA PERIODO DE PAGO
SOELSAC Operario 1/2 LIQUIDACTON FINAL ABRIL 2024
CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION
OPE.LIMPIEZA
2010  SUELDO 89.644,91
2190 AUSENTES INICIO/FIN RELAC LAB 15,00 -44.822,46
2500 SAC PROPORCIONAL 89,00 21.858,62
2640 DIAS FERIADO 1,00 3.585,80
2870 PRESENTISMO ART 34 SOELSAC 5% 2.420,41
2880 ASISTENCIA PERFECTA ART.35 11% 5.324,91
3566 ASIGNACION NO REM 42.412,50
3724 VACACIONES NO GOZADAS 2024 3,00 10.757,39
4010 JUBILACION 8.581,34
4020 LEY 19032 2.340,37
4050 LEY 23660 - Obra Social 2.340,37
4180 0.S.LEY 23660 S/ACUERDOS 1.272,38
4460 FONDO ESP.SOELSAC ART.51 1% 1.204,25
4470 CUOTA SIN. SOELSAC ART 50 1.4% 1.685,95
9999  REDONDEO 0,58
78.012,19 53.170,47 17.424, 66
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 113.758,00

CORDOBA , 06/05/2024

Cuenta Bancaria

SON PESOS: Ciento Trece Mil Setecientos Cincuenta y

Ocho

OBSERVACIONES

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

66-344885 del Banco SANTANDER RIO S.A

ART. 12 LEY 17250

MES MARZO 2024
BANCO SANTANDER RIO

FECHA DEPOSITO 10/04/2024
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FIRMA DEL EMPLEADOR




