CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.AS.E.

Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342

RECIBO DE HABERES
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

mll

) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO P — N° DE LEGAJO
4 | 2004 85 * ALVAREZ FAJARDO RAUL ERICKSON | 1,475,443.92 1380012
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 1,475,443.92
1884 | GASTOS 0.00 164,397.90
800 | JUBILACION 1.00 162,298.83
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 44,263.32
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 44,263.32
ICOM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 25/07/2022 1,475,443.92 164,397.90 250,825.47
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
HABERES CON | HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO INGRESO DESCIIENTOS | DRSCIENTOS DESCUENTOS
Son pesos UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DIECISEIS CON TREINTA'Y CINCO CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 1,389,016.35
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud
Compafiia Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:33

1)

por COTECSUD S.A.S.E.

Dario Perillo

IT-Professional -Analista Funcional

Categoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000  /Qztel Fotchaern #W Forsiaadde
OSDE Fecha: 09/05/2024

‘_!E{IMADO DISCONFORME

Avporte Obra Social:
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMP!

C.ULL.: 20-19091692-9

Firma Empleado

Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX9400




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.A.S.E. RECIBO DE HABERES ,,,,,
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14
) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.ULT.: 30-57787365-4
. JORNAL/ HORA/
Q. MES | ANO DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PIESTAID N° DE LEGAJO
4 | 2004 35 * CACERES LEGUIZAMON CARLOS ANDRE 1,121,337.38 1378238
CoD. CONCEPTO UNIDADES HAGEIIES CON | EIAGIEIES SN DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 1,121,337.38
266 | GUARDIAS PASIVAS 0.00 224,267.50
800 | JUBILACION 1.00 148,016.54
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSIYP) 1.00 40,368.15
825 | LEY 23660 (3%) (0. SOCIAL) 1.00 40368.15
IcoM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 06/06/2022 1,345,604.88 228752.84
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
NGRESO | MABERESCON | HABERESSIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTTENTOS DESCTTENTOS

Son pesos UN MILLON CIENTO DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON CUATRO CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 1,116,852.04
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud
Compafiia Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:33
IT-Professional -Analista Funcional

Cateeoria Convenio:  FUERADE CONVENIO 3000 (Zzoted /Fndhes Cacerey Leguiyamaorn

Hp Avporte Obra Social: OSDE Fecha: 15/05/2024

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRII:ELB\MADO CONFORME

Dario Perillo C.ULL.: 23-93994208-4

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta: XXXXXXXXXXXXXXXXXX1454 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

RECIBO DE HABERES

COTECSUD S.AS.E.

Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342

Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

mll

) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO P — N° DE LEGAJO
4 2024 85 * GANDUGLIA CARLOS RODRIGO 1,489,401.57 1367758
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 1,489,401.57
266 | GUARDIAS PASIVAS 0.00 148,940.20
800 | JUBILACION 1.00 180,217.59
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 49,150.25
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 49,150.25
ICOM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 06/09/2021 1,638,341.77 278,518.09
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
GRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO IN NESCTIENTOS NESCTITENTOS
Son pesos UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTAY NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES CON SESENTAY OCHO CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 1,359,823.68
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud
Compafiia Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:31

1)

IT-Professional -Analista Funcional
FUERA DE CONVENIO 3000

Categoria Convenio:

Avporte Obra Social:

OSDE

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

por COTECSUD S.A.S.E.

Dario Perillo

C.UIL.

Cuenta:

24-30994300-3

XXXXXXXXXXXXXXXXXX2348

Caetoy /?W Cuenduglia
Fecha: 07/05/2024
FIRMADO CONFORME

Firma Empleado




CT - EXPERIS CAPITAL 5 ABONO EN CUENTA AV. LEANDRO N. ALEM 690 10-CAPITAL FEDERAL-CAPITAL FEDERAL

COTECSUD S.AS.E. RECIBO DE HABERES ”,,[
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14
) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
- JORNAL/ HORA/
Q. | MES [ ANO DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PIESTAID N° DE LEGAJO
4 2024 85 * GENTILE GASTON PABLO 1,047,916.8C 1398648
cop. CONCEPTO UNIDADES HAGEIIES CON | EIAGIEIES SN DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 1,047,916.80
800 | JUBILACION 1.00 115,270.85
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 31,437.50
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 31,437.50
ICOM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 13/11/2023 1,047,916.80 178,145.85
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTTENTOS NESCTIENTOS

Son pesos OCHOCIENTOS SESENTA'Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA CON NOVENTA'Y CINCO CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 869,770.95
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud

Compafiia Tecnica Sudamericana SASE

Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:48
IT-Professional -Programador
Categoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000 Grylon Prble Gentlite

Fecha: 29/04/2024

ial: OSDE
Hp Anvorte Obra Social: FIRMADO CONFORME

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

Dario Perillo C.ULL.: 20-42566878-2

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta: XXXXXXXXXXXXXXXXXX9122 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.AS.E. RECIBO DE HABERES
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

mll

) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO P — N° DE LEGAJO
4 2024 85 * GUEVARA HECTOR MARTIN 908,082.24 1395458
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 908,082.24
266 | GUARDIAS PASIVAS 0.00 90,808.23
800 | JUBILACION 1.00 109,877.95
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 29,966.71
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 29,966.71
ICOM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 28/08/2023 998,890.47 169,811.37
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO NESCTIENTOS NESCTITENTOS
Son pesos OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA'Y NUEVE CON DIEZ CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 829,079.10
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud
Compafiia Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:44

1)

IT-Professional -Analista Funcional

Categoria Convenio: FUERA DE CONVENIO 3000

Avporte Obra Social: OSDE

fector Niwdin Gueveara
Fecha: 03/05/2024

FIRMADO CONFORME

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

Dario Perillo CUILL.: 20-42307216-5

por COTECSUD S.A.S.E.

Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX1422

Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.AS.E. RECIBO DE HABERES ”,,[
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14
) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |[ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PIESTAID N°DE LEGAJO
4 2024 85 * LOPEZ PRIMO JULIAN 904,000.00 1405033
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 16.00 482,133.48
800 | JUBILACION 1.00 53,034.68
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 14,464.00
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 14,464.00
ICOM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 15/04/2024 482,133.48 81,962.68
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
HABERES CON | HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO INGRESO DESCIIENTOS | DRSCIENTOS DESCUENTOS
Son pesos CUATROCIENTOS MIL CIENTO SETENTA CON OCHENTA CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 400,170.80
FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Firmado digitalmente por: Cotecsud
Compafiia Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:59
IT-Professional -Programador
Categoria Convenio: ~ FUERA DE CONVENIO 3000 Jé&&m l IDW
Hp Avorte Obra Social: ~ OSDE Fecha: 09/05/2024

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS FIRMADO CONFORME

Dario Perillo CUILL.: 20-43872560-2

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX1851 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.A.S.E. RECIBO DE HABERES ,,,,,
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14
) Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.ULT.: 30-57787365-4
. JORNAL/ HORA/
Q. MES | ANO DTO. CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PIESTAID N° DE LEGAJO
4 | 2004 35 * RODRIGUEZ FLORES MIRIAM COROMOTI(1,448,655.14 1374832
CoD. CONCEPTO UNIDADES ABIEIRERCON | HIABIERIERS SN DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 1,448,655.14
800 | JUBILACION 1.00 159,352.07
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSIYP) 1.00 43,459.65
825 | LEY 23660 (3%) (0. SOCIAL) 1.00 43,459.65
IcoM 31/03/2024 10/04/2024 CITIBANK 21/02/2022 1,448,655.14 24627137
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
NGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTTENTOS DESCTTENTOS

Son pesos UN MILLON DOSCIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y TRES CON SETENTA'Y SIETE CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/04/2024 1,202,383.77
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud
Compafiia Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29,04.2024 07:56:32
IT-Professional -Analista Funcional

Cateeoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000 Wtodam Covomolo Redviguey Flores
W . Fecha: 15/05/2024
Avorte Obra Social: ~ OSDE

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EN@{%M@DO CONFORME

Dario Perillo CULL.: 27-95734776-8

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta: XXXXXXXXXXXXXXXXXX6490 Firma Empleado




