
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202404         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

53.854,0526.927,021.277.961,75 113.295,791 29 127.200,28
16.170,400,001.029.961,751 0 30.898,8520-29585895-9

1.029.961,75MORENO, JUAN PABLO 49 No 0,00 9.503,660,000,00
53.854,0511.123,590,001.029.961,758 0 0,00

0,001.055.961,750 0 55.617,93No 26.927,024.751,83
0,001.029.961,75 219.615,86Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

148.946,471.055.961,75
1.055.961,75 0,00

248.000,00 0,00

002501
26.927,02 127.200,28 53.854,05113.295,791.277.961,75

1.029.961,75 0,00 16.170,40 0,0030.898,85
1.029.961,75 0,00 0,00 9.503,660,00
1.029.961,75 0,00 11.123,59 53.854,050,00
1.055.961,75 26.927,02 0,00 0,004.751,83

55.617,93 0,001 1.029.961,75 0,00
219.615,860,00 0,00

0,000,00
0,000,00

148.946,471.055.961,75
248.000,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202404         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

59.082,5629.541,281.299.148,23 123.920,311 67 139.128,71
17.686,810,001.126.548,241 0 33.796,4520-33911139-2

1.126.548,24PEREZ, GIANCARLO NICOLAS 49 No 0,00 10.426,330,000,00
59.082,5612.166,720,001.126.548,248 0 0,00

0,001.158.481,570 0 60.833,60No 29.541,285.213,17
0,001.126.548,24 240.242,17Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

162.929,931.158.481,57
1.158.481,57 0,00

172.599,99 0,00

115300
29.541,28 139.128,71 59.082,56123.920,311.299.148,23

1.126.548,24 0,00 17.686,81 0,0033.796,45
1.126.548,24 0,00 0,00 10.426,330,00
1.126.548,24 0,00 12.166,72 59.082,560,00
1.158.481,57 29.541,28 0,00 0,005.213,17

60.833,60 0,001 1.126.548,24 0,00
240.242,170,00 0,00

0,000,00
0,000,00

162.929,931.158.481,57
172.599,99

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202404         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119302

49.529,0824.764,541.193.158,35 103.967,421 28 43.288,25
11.436,420,00945.158,351 0 28.354,7520-13814769-0

945.158,35MORAGA, OSCAR PABLO 49 No 0,00 8.740,430,000,00
49.529,083.780,630,00945.158,3517 0 0,00

0,00971.158,350 0 18.903,17No 24.764,544.370,21
0,00945.158,35 86.148,90Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

136.692,38971.158,35
971.158,35 0,00
248.000,00 0,00

119302
24.764,54 43.288,25 49.529,08103.967,421.193.158,35

945.158,35 0,00 11.436,42 0,0028.354,75
945.158,35 0,00 0,00 8.740,430,00
945.158,35 0,00 3.780,63 49.529,080,00
971.158,35 24.764,54 0,00 0,004.370,21

18.903,17 0,001 945.158,35 0,00
86.148,900,00 0,00

0,000,00
0,000,00

136.692,38971.158,35
248.000,00

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202404         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

41.970,5320.985,271.044.951,62 87.664,681 81 98.423,53
12.512,140,00796.951,621 0 23.908,5520-41058646-1

796.951,62ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST 49 No 0,00 7.406,560,000,00
41.970,538.607,080,00796.951,628 0 0,00

0,00822.951,620 0 43.035,39No 20.985,273.703,28
0,00796.951,62 169.984,70Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

115.276,51822.951,62
822.951,62 0,00
248.000,00 0,00

119708
20.985,27 98.423,53 41.970,5387.664,681.044.951,62

796.951,62 0,00 12.512,14 0,0023.908,55
796.951,62 0,00 0,00 7.406,560,00
796.951,62 0,00 8.607,08 41.970,530,00
822.951,62 20.985,27 0,00 0,003.703,28

43.035,39 0,001 796.951,62 0,00
169.984,700,00 0,00

0,000,00
0,000,00

115.276,51822.951,62
248.000,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202404         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

47.190,1323.595,061.147.296,60 98.922,631 58 111.063,13
14.118,960,00899.296,601 0 26.978,9020-18516596-6

899.296,60GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 8.327,670,000,00
47.190,139.712,400,00899.296,608 0 0,00

0,00925.296,600 0 48.562,02No 23.595,064.163,83
0,00899.296,60 191.784,18Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

130.065,36925.296,60
925.296,60 0,00
248.000,00 0,00

126205
23.595,06 111.063,13 47.190,1398.922,631.147.296,60

899.296,60 0,00 14.118,96 0,0026.978,90
899.296,60 0,00 0,00 8.327,670,00
899.296,60 0,00 9.712,40 47.190,130,00
925.296,60 23.595,06 0,00 0,004.163,83

48.562,02 0,001 899.296,60 0,00
191.784,180,00 0,00

0,000,00
0,000,00

130.065,36925.296,60
248.000,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202404         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

125.813,17 519.103,90 251.626,355.962.516,55 527.770,83
0,00 71.924,73 0,004.797.916,56 143.937,50
0,00 0,00 44.404,654.797.916,56 0,00
0,00 45.390,42 251.626,354.797.916,56 0,00

125.813,17 0,00 0,004.933.849,89 22.202,32
226.952,11 0,005 4.797.916,56 0,00
907.775,810,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00

693.910,654.933.849,89
1.164.599,99

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


