B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-42999249-5
EMANUEL CARLOS ALEGRE

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00

0,00
0,00
425.000,00
425.000,00
417.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

45.018,20
6.646,14
(0,00 %) 0,00
3.929,17
5.100,00
19.645,83
80.339,34
0,00

20.400,00
0,00

0,00

20.400,00

Activo

30
425.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

46.750,00
12.750,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.550,00
0,00

0,00

0,00
62.050,00
0,00

10.200,00
0,00
0,00
10.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-36644280-5
DAMIAN LEANDRO ALMARA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.625.000,00

1.625.000,00
1.625.000,00
1.625.000,00
1.625.000,00
1.625.000,00

0,00

0,00
1.625.000,00
1.625.000,00
1.617.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

174.258,20
25.726,14
(0,00 %) 0,00
15.209,17
19.500,00
76.045,83
310.739,34
0,00

78.000,00
0,00

0,00

78.000,00

Activo

30
1.625.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

178.750,00
48.750,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.750,00
0,00

0,00

0,00
237.250,00
0,00

39.000,00
0,00
0,00
39.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-27833866-0
VANINA GISELA BUSTOS

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.500.000,00

1.500.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00

0,00

0,00
1.500.000,00
1.500.000,00
1.492.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

160.795,70
23.738,64
(0,00 %) 0,00
14.034,17
18.000,00
70.170,83
286.739,34
0,00

72.000,00
0,00

0,00

72.000,00

Activo

30
1.500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

165.000,00
45.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.000,00
0,00

0,00

0,00
219.000,00
0,00

36.000,00
0,00
0,00
36.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-40785341-6
LUCAS IVAN CACCIAMANI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00

0,00
0,00
425.000,00
425.000,00
417.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

45.018,20
6.646,14
(0,00 %) 0,00
3.929,17
5.100,00
19.645,83
80.339,34
0,00

20.400,00
0,00

0,00

20.400,00

Activo

30
425.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

46.750,00
12.750,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.550,00
0,00

0,00

0,00
62.050,00
0,00

10.200,00
0,00
0,00
10.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-33479720-7
MARIA FLORENCIA CASTRO

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.137.500,00

1.137.500,00
1.137.500,00
1.137.500,00
1.137.500,00
1.137.500,00

0,00

0,00
1.137.500,00
1.137.500,00
1.130.496,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

121.754,45
17.974,89
(0,00 %) 0,00
10.626,67
13.650,00
53.133,33
217.139,34
0,00

54.600,00
0,00

0,00

54.600,00

Activo

30
1.137.500,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

125.125,00
34.125,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.825,00
0,00

0,00

0,00
166.075,00
0,00

27.300,00
0,00
0,00
27.300,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-40382008-9
NATALIA JAZMIN CIARMOLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00

0,00
0,00
700.000,00
700.000,00
692.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

74.635,70
11.018,64
(0,00 %) 0,00
6.514,17
8.400,00
32.570,83
133.139,34
0,00

33.600,00
0,00

0,00

33.600,00

Activo

30
700.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

77.000,00
21.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.200,00
0,00

0,00

0,00
102.200,00
0,00

16.800,00
0,00
0,00
16.800,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

24-23782173-0
PABLO CIMOLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

862.500,00
862.500,00
862.500,00
862.500,00
862.500,00
862.500,00

0,00
0,00
862.500,00
862.500,00
855.496,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

92.136,95
13.602,39
(0,00 %) 0,00
8.041,67
10.350,00
40.208,33
164.339,34
0,00

41.400,00
0,00

0,00

41.400,00

Activo

30
862.500,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

94.875,00
25.875,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.175,00
0,00

0,00

0,00
125.925,00
0,00

20.700,00
0,00
0,00
20.700,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: B Secuencia:

B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 04/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024
20-25374633-6
FERNANDO RUBEN COCIMANO

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: ;g 1 "1

Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.475.000,00
Rem. Imponible 1: 1.475.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 1.475.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 1.475.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.475.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.475.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.475.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.475.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.467.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Rectif. remuneracion: 0,00

) Previsional: 162.250,00
Determinadas Compensables
L PAMI: 44.250,00
Previsional: 158.103,20 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 23.341,14 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 8.850,00
Fondo Nac. de Empleo: 13.799,17 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 17.700,00 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 68.995,83 0,00 B et 000
Total Contribuciones SS: 281.939,34 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 215.350,00
° ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 70.800,00
Contribucion 0.00 Aporte: 35.400,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 35.400,00
Total
Contribucion 70.800,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.475.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Incremento Salarial:

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-37597496-8
ALAN GABRIEL GAUNA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.500.000,00

1.500.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00
1.500.000,00

0,00

0,00
1.500.000,00
1.500.000,00
1.492.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

160.795,70
23.738,64
(0,00 %) 0,00
14.034,17
18.000,00
70.170,83
286.739,34
0,00

72.000,00
0,00

0,00

72.000,00

Activo

30
1.500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

165.000,00
45.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.000,00
0,00

0,00

0,00
219.000,00
0,00

36.000,00
0,00
0,00
36.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-37548831-1
NICOLAS SEBASTIAN GIMENEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.658.500,00

1.658.500,00
1.658.500,00
1.658.500,00
1.658.500,00
1.658.500,00

0,00

0,00
1.658.500,00
1.658.500,00
1.651.496,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

177.866,15
26.258,79
(0,00 %) 0,00
15.524,07
19.902,00
77.620,33
317.171,34
0,00

79.608,00
0,00

0,00

79.608,00

Activo

30
1.658.500,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

182.435,00
49.755,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.951,00
0,00

0,00

0,00
242.141,00
0,00

39.804,00
0,00
0,00
39.804,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-31446196-2
GABRIELA FERNANDA GOMEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.187.500,00

1.187.500,00
1.187.500,00
1.187.500,00
1.187.500,00
1.187.500,00

0,00

0,00
1.187.500,00
1.187.500,00
1.180.496,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

127.139,45
18.769,89
(0,00 %) 0,00
11.096,67
14.250,00
55.483,33
226.739,34
0,00

57.000,00
0,00

0,00

57.000,00

Activo

30
1.187.500,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

130.625,00
35.625,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.125,00
0,00

0,00

0,00
173.375,00
0,00

28.500,00
0,00
0,00
28.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-30815809-3
ANAHI GOMEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Activo

Capital Federal

1.013.333,67

1.013.333,33
1.013.333,33
1.013.333,33
1.013.333,33
1.013.333,33

0,00

0,00
1.013.333,33
1.013.333,33
1.006.329,65

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

108.381,70
16.000,64
(0,00 %) 0,00
9.459,50
12.160,00
47.297,49
193.299,33
0,00

48.640,00
0,00

0,00

48.640,00

Sit. revista / dia de inicio: 12 - Licencia por vacaciones
01 -

Activo

30
1.013.333,33
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 03
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

111.466,67
30.400,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.080,00
0,00

0,00

0,00
147.946,67
0,00

24.320,00
0,00
0,00
24.320,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,34

0,00




B CUIT: B Secuencia:

B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 04/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024
20-26257833-0
JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: ;g 1 "1

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 2.500.000,60

Rem. Imponible 1: 1.874.838,91 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 2.500.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 2.500.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.874.838,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.874.838,91 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 2.500.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 2.500.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 2.492.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Rectif. remuneracion: 0,00

) Previsional: 206.232,28
Determinadas Compensables
. PAMI: 56.245,17
Previsional: 268.495,70 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 39.638,64 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 11.249,03
Fondo Nac. de Empleo: 23.434,17 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 30.000,00 Ap. personal Red. es : 0.00
Asigs. Familiares: 117.170,83 0,00 p-P Excegént:s'j 0,00
Total Contribuciones o 87 0,00 Total Aportes SS: 273.726,48
° ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 120.000,00
Contribucion 0.00 Aporte: 44.996,13
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 44.996,13
Total
Contribucion 120.000,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.500.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,60

Incremento Salarial:

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-24362490-3
CECILIA ADRIANA GUEVARES

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.250.000,00

1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00

0,00

0,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.242.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

133.870,70
19.763,64
(0,00 %) 0,00
11.684,17
15.000,00
58.420,83
238.739,34
0,00

60.000,00
0,00

0,00

60.000,00

Activo

30
1.250.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

137.500,00
37.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.500,00
0,00

0,00

0,00
182.500,00
0,00

30.000,00
0,00
0,00
30.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-94438531-3
JHOEL HERLAN HUANCA SANCHEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00

0,00
0,00
700.000,00
700.000,00
693.463,24
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

74.685,99
11.026,07
(0,00 %) 0,00
6.518,55
8.400,00
32.592,77
133.223,38
0,00

33.600,00
0,00

0,00

33.600,00

Activo

28
700.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 03
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

77.000,00
21.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.200,00
0,00

0,00

0,00
102.200,00
0,00

16.800,00
0,00
0,00
16.800,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-39373957-1
LAGALA MAYRA ROXANA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

625.000,00
625.000,00
625.000,00
625.000,00
625.000,00
625.000,00

0,00
0,00
625.000,00
625.000,00
617.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

66.558,20
9.826,14
(0,00 %) 0,00
5.809,17
7.500,00
29.045,83
118.739,34
0,00

30.000,00
0,00

0,00

30.000,00

Activo

30
625.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

68.750,00
18.750,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.750,00
0,00

0,00

0,00
91.250,00
0,00

15.000,00
0,00
0,00
15.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 04/2024 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA miércoles, 15 de mayo de 2024
Declaracion Jurada para Periodo 04/2024
CUIL: 27-14026505-0 , [Zr1a0265050 |
Nombre y Apellido: PATRICIA TERESITA A MACHADO seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Codnyuge: No Tipo de Empleador: ;g ;")
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 546.667,33
Rem. Imponible 1: 546.666,67 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 546.666,67 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 546.666,67 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 546.666,67 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 546.666,67 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 546.666,67 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 546.666,67 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 543.164,83 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsmnalf 60.133,33
Previsional: 58.498,85 0,00 . ?AMI' 0,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 )
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 ANSSAL: 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 58.498,85 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A|_)ortes SS: 60.133,33
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 03
01 - Activo / 17
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 546.666,67 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-6l;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,66

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-28168727-2
O REILLY BERNARDO ENRIQUE

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.587.500,00

1.587.500,00
1.587.500,00
1.587.500,00
1.587.500,00
1.587.500,00

0,00

0,00
1.587.500,00
1.587.500,00
1.580.496,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

170.219,45
25.129,89
(0,00 %) 0,00
14.856,67
19.050,00
74.283,33
303.539,34
0,00

76.200,00
0,00

0,00

76.200,00

Activo

30
1.587.500,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

174.625,00
47.625,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.525,00
0,00

0,00

0,00
231.775,00
0,00

38.100,00
0,00
0,00
38.100,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 04/2024 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA miércoles, 15 de mayo de 2024
Declaracion Jurada para Periodo 04/2024
CUIL: 20-39459763-6 - [20304507636 |
Nombre y Apellido: RADWANITZER CHRISTIAN EMANUEL seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Codnyuge: No Tipo de Empleador: ;g ;")
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 643.750,50
Rem. Imponible 1: 643.750,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 643.750,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 643.750,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 643.750,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 643.750,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 643.750,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 643.750,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 636.746,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: .
Determinadas Compensables revisiona 70.812,50
. PAMI: 19.312,50
Previsional: 68.577,58 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 10.124,27 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 3.862,50
Fondo Nac. de Empleo: 5.985,42 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 7:725,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 29.927,08 0,00 B et 000
Total Contribuciones SS: 122.339,35 0,00 : ’
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 93.987,50
° ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 30.900,00
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 15.450,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
- Total Aporte OS: 15.450,00
Total
Contribucion 30.900,00
0sS:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 643.750,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,50

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-36903437-0
GABRIELA DENISE SEGOVIA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00
425.000,00

0,00
0,00
425.000,00
425.000,00
417.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

45.018,20
6.646,14
(0,00 %) 0,00
3.929,17
5.100,00
19.645,83
80.339,34
0,00

20.400,00
0,00

0,00

20.400,00

Activo

30
425.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

46.750,00
12.750,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.550,00
0,00

0,00

0,00
62.050,00
0,00

10.200,00
0,00
0,00
10.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-41915609-5
SANTIAGO SMITH

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

912.500,00
912.500,00
912.500,00
912.500,00
912.500,00
912.500,00

0,00
0,00
912.500,00
912.500,00
905.496,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

97.521,95
14.397,39
(0,00 %) 0,00
8.511,67
10.950,00
42.558,33
173.939,34
0,00

43.800,00
0,00

0,00

43.800,00

Activo

30
912.500,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

100.375,00
27.375,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.475,00
0,00

0,00

0,00
133.225,00
0,00

21.900,00
0,00
0,00
21.900,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-39458544-1
SEBASTIAN TAPIA MARCA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

01 -

Activo

Capital Federal

278.667,33
278.666,67
278.666,67
278.666,67
278.666,67
278.666,67

0,00
0,00
278.666,67
278.666,67
271.662,99
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

29.258,10
4.319,44
(0,00 %) 0,00
2.553,63
3.344,00
12.768,16
52.243,33
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

13.376,00
0.00 Aporte:
! Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
13.376,00
Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 03
Activo / 05
30 Cant. horas trabajadas:
278.666,67 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

30.653,33
8.360,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.672,00
0,00

0,00

0,00
40.685,33
0,00

6.688,00
0,00
0,00

6.688,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,66

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

20-41758688-2
MATGAS VERDINELLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

305.000,00
305.000,00
305.000,00
305.000,00
305.000,00
305.000,00

0,00
0,00
305.000,00
305.000,00
301.498,16
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

32.471,35
4.793,82
(0,00 %) 0,00
2.834,08
3.660,00
14.170,41
57.929,66
0,00

14.640,00
0,00

0,00

14.640,00

Activo

30
305.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

33.550,00
9.150,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.830,00
0,00

0,00

0,00
44.530,00
0,00

7.320,00
0,00
0,00

7.320,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-35799952-4
YESICA YANINA VIATRI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

01 -

Activo

Capital Federal

278.667,33
278.666,67
278.666,67
278.666,67
278.666,67
278.666,67

0,00
0,00
278.666,67
278.666,67
271.662,99
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

29.258,10
4.319,44
(0,00 %) 0,00
2.553,63
3.344,00
12.768,16
52.243,33
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

13.376,00
0.00 Aporte:
! Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
13.376,00
Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 03
Activo / 05
30 Cant. horas trabajadas:
278.666,67 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

30.653,33
8.360,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.672,00
0,00

0,00

0,00
40.685,33
0,00

6.688,00
0,00
0,00

6.688,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,66

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 04/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
miércoles, 15 de mayo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 04/2024

27-41834242-6
ARIADNA SOFIA VILLAGRA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

01 -

Activo

Capital Federal

444.833,67
444.833,33
444.833,33
444.833,33
444.833,33
444.833,33

0,00
0,00
444.833,33
444.833,33
437.829,65
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

47.154,25
6.961,49
(0,00 %) 0,00
4.115,60
5.338,00
20.577,99
84.147,33
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

21.352,00
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
21.352,00
Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 08
Activo / 15
30 Cant. horas trabajadas:
444.833,33 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

48.931,67
13.345,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.669,00
0,00

0,00

0,00
64.945,67
0,00

10.676,00
0,00
0,00
10.676,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,34

0,00




