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~ien = shcimiento-del-plazo-de-pago-de lz a—pafde delr-DECNLU U2 3-4 38 . —1—0,
por la suma de $30.000 (PESOS TREINTA MIL) no remunerativos y sin descuento aiguno, ratificado
_por - - : isitos alli_establecidos

- - 0 _por los requisit
(haber mensual menor a $400.000), Y PESE A ELLO VUESTRA EMPRESA NO HA ACREDITADO
DICHAS SUMAS EN MI CUENTA SUELDO.

Asimismo, dejo manifestado, qué cualquier otra “convencién patronal”, "acuerdo”, ylo "adenda"
'suscripta por la entidad sindical y/o camara empresarial, qué modifiqué Tos alcances y limites
establecidos por ambas resoluciones administrativas, SON NULOS DE NULIDAD ABSOLUTA, por
expresa manda legal Ley 14.250 (acuerdo a la baja), y violatorio a los principios del derecho
del trabajo (irrenunciabilidad, aplicacién de la normas mas favorable, buena fe, etc), y demas
‘normativas-y-Aectas OIT. . — — —

Por ello, INTIMO PLAZO FATAL Y PERENTORIO 48 HS. DE RECEPCIONADA LA
PRESENTE MISIVA, proceda a acreditar de manera total y sin mediar descuento
= i-cuenta-sueldo

correspondientes al DNU den.unciadoI bajo_apercibimiento de formalizar las

Dei e i fe—"sosteniriiento’y-"continuidad-faborat"soficit .
abstenga de tomar represaria como consecuenciz del presente reclamo (sanciones disciplinarias,

modificacion-de las condiciones-de trabajcx,fetc%méxime%lfcaréeter*alkneMaFie—del—salanoT_y_la
necesidad imperiosa de percibir dichas sumas.

Aitcﬁbievén'to,ﬁae?nun&id 7Io; cIétos de 7mi letrado Dr. I:e:andro Martinez Canter
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ATENTD LA FALTA DE TRAB 0 NO IMPUTABLE A LA EMPRESA YA QUE EL CLIENTE DECIDIO EN FORMA UNILATERAL E
INTEMPESTIVA REDUCIR EL PE SO\IAL DE SEGURIDAD SIN NINGUN TIPO DE AVISO PREVIO NO NOS QUEDA OTRA ALTERNATIVA
QUE DESPEDIRLO EN LOS TERMINOS DEL ART.247 DE LA LCT. HABERES DEVENGADOS, LIQUIDACION FINAL Y CERTIFICACION DE
SERVICIOS A SU DISPOSICION EN LOS TERMINOS DE LEy DEBIENDO RESTITUIR UNIFORME Y DEMAS ELEMENTOS (CREDENCIAL
ETC) QUE LE FUERAN PROVISTOS OPORTUNAMENTE POR ©STA EMPRESA.
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