B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0

TEAM QUALITY S A

B Periodo: 03/2024 B} Secuencia: 0 - Original

martes, 09 de abril de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 03/2024

20-26403979-8
FELIPE DANIEL LARRIMBE

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 -

0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

1.

Activo

265.600,00
1.210.600,00
1.210.600,00
1.210.600,00
1.210.600,00
1.210.600,00

0,00

0,00
1.210.600,00
1.210.600,00
1.203.012,68

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

129.564,47
19.127,90
(0,00 %) 0,00
11.308,32
14.527,20
56.541,60
231.069,49
0,00

58.108,80
0,00

0,00

58.108,80

Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
049 - Actividades no clasificadas

014 - Nuevo Periodo de Prueba .

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 133.166,00
PAMI: 36.318,00
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 7.263,60
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 176.747,60
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 29.054,40

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 29.054,40




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
1.208.676,92
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00
0,00
1.923,08
0,00

55.000,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0 H Secuencia:

TEAM QUALITY S A

B Periodo: 03/2024 0 - Original

Declaracion Jurada para Periodo 03/2024

martes, 09 de abril de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-37030274-0

JAVIER HERNAN MAQUEDA seleccionar CUIL|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador:

19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si
Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

1.

085.878,27
1.030.878,10
1.030.878,10
1.030.878,10
1.030.878,10
1.030.878,10

0,00

0,00
1.030.878,10
1.030.878,10
1.023.290,78

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

110.208,42
16.270,32
(0,00 %) 0,00
9.618,93
12.370,54
48.094,67
196.562,88
0,00

49.482,15
0,00

0,00

49.482,15

Activo

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 113.396,59
PAMI: 30.926,34
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 6.185,27
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 150.508,20
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 24.741,07

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 24.741,07




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
910.616,42
0

0,00
118.338,60

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00
0,00
1.923,08
0,00

55.000,17
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0 H Secuencia:

TEAM QUALITY S A

B Periodo: 03/2024 0 - Original

Declaracion Jurada para Periodo 03/2024

martes, 09 de abril de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-17636021-7

FERNANDO EMILIO SARTHOU seleccionar CUIL{

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador:

19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si
Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

1.

469.964,88
1.414.964,02
1.414.964,02
1.414.964,02
1.414.964,02
1.414.964,02

0,00

0,00
1.414.964,02
1.414.964,02
1.407.376,70

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

151.574,47
22.377,29
(0,00 %) 0,00
13.229,34
16.979,57
66.146,70
270.307,37
0,00

67.918,27
0,00

0,00

67.918,27

Activo

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 155.646,04
PAMI: 42.448,92
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 8.489,78
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 206.584,74
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 33.959,14

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 33.959,14




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
1.413.040,94
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00
0,00
1.923,08
0,00

55.000,86
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0

B Periodo: 03/2024

TEAM QUALITY S A

H Secuencia:

0 - Original

martes, 09 de abril de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 03/2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-25765786-9
HERNAN SCOTTA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 -

0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

1.

Activo

653.755,67
1.473.539,18
1.598.755,00
1.598.755,00
1.473.539,18
1.473.539,18

0,00

0,00
1.598.755,00
1.598.755,00
1.591.167,68

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

171.368,76
25.299,57
(0,00 %) 0,00
14.956,98
19.185,06
74.784,88
305.595,25
0,00

76.740,24
0,00

0,00

76.740,24

Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 162.089,31
PAMI: 44.206,18
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 8.841,24
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 215.136,73
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 35.364,94

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 35.364,94




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
1.596.831,92
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00
0,00
1.923,08
0,00

55.000,67
0,00




B CUIT: 30-64876883-0 B Periodo: 03/2024 B Secuencia: 0 - Original

A Contribuyente: TEAM QUALITY S A martes, 09 de abril de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 03/2024

CUIL: 27-35451723-5

Nombre y Apellido: MARIA SILVIA SOLIS seleccionar CUIL|

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g "y
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 886.485,45
Rem. Imponible 1: 831.485,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 831.485,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 831.485,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 831.485,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 831.485,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 831.485,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 831.485,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 823.897,68 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 91.463,35
.. PAMI: 24.944,55
Previsional: 88.733,78 0,00 . .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 13.099,97 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 4.988,91
Fondo Nac. de Empleo: 7.744,64 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 9.977,82 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 38.723,19 0,00 P- P Excecsll(.ent:s.: 0’00
Total Contribuciones SS: 158.279,40 0,00 ' !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 121.396,81
ro- ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 401209 - 0.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 39.911,28
Contribucién 0.00 Aporte: 19.955,64
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
. Total Aporte OS: 19.955,64
Total
Contribucion 39.911,28
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
829.561,92
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0

0,00
0,00
1.923,08
0,00

55.000,45
0,00




