B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-42999249-5
EMANUEL CARLOS ALEGRE

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

340.000,00
340.000,00
340.000,00
340.000,00
340.000,00
340.000,00

0,00
0,00
340.000,00
340.000,00
332.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

35.863,70
5.294,64
(0,00 %) 0,00
3.130,17
4.080,00
15.650,83
64.019,34
0,00

16.320,00
0,00

0,00

16.320,00

Activo

29
340.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

37.400,00
10.200,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.040,00
0,00

0,00

0,00
49.640,00
0,00

8.160,00
0,00
0,00

8.160,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-36644280-5
DAMIAN LEANDRO ALMARA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.300.000,17

1.157.112,82
1.300.000,00
1.300.000,00
1.157.112,82
1.157.112,82

0,00

0,00
1.300.000,00
1.300.000,00
1.292.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

139.255,70
20.558,64
(0,00 %) 0,00
12.154,17
15.600,00
60.770,83
248.339,34
0,00

62.400,00
0,00

0,00

62.400,00

Activo

29
1.300.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

127.282,41
34.713,38
(0,00 %) 0,00
0,00
6.942,68
0,00

0,00

0,00
168.938,47
0,00

27.770,71
0,00
0,00
27.770,71

0,00
0,00
0,00
0,00
0,17

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-27833866-0
VANINA GISELA BUSTOS

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Activo

Capital Federal

1.288.000,17

1.157.112,82
1.288.000,00
1.288.000,00
1.157.112,82
1.157.112,82

0,00

0,00
1.288.000,00
1.288.000,00
1.280.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

137.963,30
20.367,84
(0,00 %) 0,00
12.041,37
15.456,00
60.206,83
246.035,34
0,00

61.824,00
0,00

0,00

61.824,00

Sit. revista / dia de inicio: 12 - Licencia por vacaciones
01 -

Activo

29
1.288.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 12
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

127.282,41
34.713,38
(0,00 %) 0,00
0,00
6.942,68
0,00

0,00

0,00
168.938,47
0,00

27.770,71
0,00
0,00
27.770,71

0,00
0,00
0,00
0,00
0,17

0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 02/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024
CUIL: 20-40785341-6
Nombre y Apellido: LUCAS IVAN CACCIAMANI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 12 - Licencia por vacaciones
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4: 349.066,67 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 349.066,67 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 349.066,67 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 349.066,67 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 342.062,99 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

349.067,33
349.066,67 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
349.066,67 Contribuciones Previsionales y PAMI

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

349.066,67 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: .
Determinadas Compensables revisiona 38.397,33
. PAMI: 10.472,00
Previsional: 36.840,18 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 5.438,80 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 2.094,40
Fondo Nac. de Empleo: 3.215,39 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.188,80 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 16.076,96 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 65.760,13 0,00 : g
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 50.963,73
° ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 16.755,20
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 8.377,60
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 8.377,60
Total
Contribucion 16.755,20
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 26
- / 00
Cant. de dias trabajados: 29 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 349.066,67 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,66
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-33479720-7
MARIA FLORENCIA CASTRO

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

01 -

Activo

Capital Federal

994.933,67
994.933,33
994.933,33
994.933,33
994.933,33
994.933,33

0,00
0,00
994.933,33
994.933,33
987.929,65
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

106.400,02
15.708,08
(0,00 %) 0,00
9.286,54
11.939,20
46.432,69
189.766,53
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

47.756,80
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
47.756,80
Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 05
Activo /19
29 Cant. horas trabajadas:
994.933,33 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

109.442,67
29.848,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.969,60
0,00

0,00

0,00
145.260,27
0,00

23.878,40
0,00
0,00
23.878,40

0,00
0,00
0,00
0,00
0,34

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

24-23782173-0
PABLO CIMOLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

690.000,00
690.000,00
690.000,00
690.000,00
690.000,00
690.000,00

0,00
0,00
690.000,00
690.000,00
682.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

73.558,70
10.859,64
(0,00 %) 0,00
6.420,17
8.280,00
32.100,83
131.219,34
0,00

33.120,00
0,00

0,00

33.120,00

Activo

29
690.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

75.900,00
20.700,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.140,00
0,00

0,00

0,00
100.740,00
0,00

16.560,00
0,00
0,00
16.560,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: B Secuencia:

B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 02/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024
20-25374633-6
FERNANDO RUBEN COCIMANO

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: ;g 1 "1

Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.235.067,17

Rem. Imponible 1: 1.157.112,82 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 1.235.066,67 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 1.235.066,67 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.157.112,82 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.157.112,82 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.235.066,67 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.235.066,67 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.228.062,99 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 127.282,41
Determinadas Compensables )
Previsional: 132.262,38 0,00 . ?AMI: 34.713,38
PAMI: 19.526.20 Aporte -AdICIOI'!al. (0,00 %) 0,00
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 6.942 68
Fondo Nac. de Empleo: 11.543,79 0,00 Decreto 788/05: 0'00
ANSSAL: 14.820,80 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 57.718,96 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 235.872,13 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A|_)ortes SS: 168.938,47
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 59.283,20
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 27.770,71
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: ' Total Aporte OS: 27.770,71
Total
Contribucion 59.283,20
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 19
01 - Activo / 26
Cant. de dias trabajados: 29 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.235.066,67 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,50
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 02/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024
CUIL: 20-37597496-8
Nombre y Apellido: ALAN GABRIEL GAUNA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 12 - Licencia por vacaciones
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4: 1.157.112,82 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.157.112,82 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.232.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.232.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.224.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

1.232.000,17
1.157.112,82 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
1.232.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

1.232.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: .
Determinadas Compensables revisiona 127.282,41
. PAMI: 34.713,38
Previsional: 131.932,10 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 19.477,44 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 6.942 68
Fondo Nac. de Empleo: 11.514,97 0,00 Decreto 788/05: ' 0'00
ANSSAL: 14.784,00 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 57.574,83 0,00 P-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 235.283,34 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 168.938,47
o ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 59.136,00
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 27.770,71
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 27.770,71
Total
Contribucion 59.136,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 26
- / 00
Cant. de dias trabajados: 29 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.232.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,17
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-37548831-1
NICOLAS SEBASTIAN GIMENEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Activo

Capital Federal

1.518.030,17

1.157.112,82
1.518.029,56
1.518.029,56
1.157.112,82
1.157.112,82

0,00

0,00
1.518.029,56
1.518.029,56
1.511.025,88

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

162.737,49
24.025,31
(0,00 %) 0,00
14.203,64
18.216,35
71.018,22
290.201,01
0,00

72.865,42
0,00

0,00

72.865,42

Sit. revista / dia de inicio: 12 - Licencia por vacaciones
01 -

Activo

29
1.518.029,56
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 12
/ 00
C

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

ant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

127.282,41
34.713,38
(0,00 %) 0,00
0,00
6.942,68
0,00

0,00

0,00
168.938,47
0,00

27.770,71
0,00
0,00
27.770,71

0,00
0,00
0,00
0,00
0,61

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-30815809-3
ANAHI GOMEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

800.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00

0,00
0,00
800.000,00
800.000,00
792.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

85.405,70
12.608,64
(0,00 %) 0,00
7.454,17
9.600,00
37.270,83
152.339,34
0,00

38.400,00
0,00

0,00

38.400,00

Activo

29
800.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

88.000,00
24.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.800,00
0,00

0,00

0,00
116.800,00
0,00

19.200,00
0,00
0,00
19.200,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-31446196-2
GABRIELA FERNANDA GOMEZ

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

950.000,00
950.000,00
950.000,00
950.000,00
950.000,00
950.000,00

0,00
0,00
950.000,00
950.000,00
942.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

101.560,70
14.993,64
(0,00 %) 0,00
8.864,17
11.400,00
44.320,83
181.139,34
0,00

45.600,00
0,00

0,00

45.600,00

Activo

29
950.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

104.500,00
28.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
5.700,00
0,00

0,00

0,00
138.700,00
0,00

22.800,00
0,00
0,00
22.800,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: B Secuencia:

B Contribuyente:

30-61263884-1 B Periodo: 02/2024
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024
20-26257833-0
JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: ;g 1 "1

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 2.000.000,45
Rem. Imponible 1: 1.157.112,82 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 2.000.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 2.000.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.157.112,82 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.157.112,82 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 2.000.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 2.000.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.992.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Rectif. remuneracion: 0,00

. Previsional: 127.282,41
Determinadas Compensables
. PAMI: 34.713,38
Previsional: 214.645,70 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 31.688,64 . .
. ) Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 6.942 68
Fondo Nac. de Empleo: 18.734,17 0,00 Decreto 788/05: ' 0'00
ANSSAL: 24.000,00 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 93.670,83 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 382.739,34 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 168.938,47
° ' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 96.000,00
Contribucion 0.00 Aporte: 27.770,71
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 27.770,71
Total
Contribucion 96.000,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 29 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.000.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-Gl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,45

Incremento Salarial:

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-24362490-3
CECILIA ADRIANA GUEVARES

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

01 -

Activo

Capital Federal

1.093.333,67

1.093.333,33
1.093.333,33
1.093.333,33
1.093.333,33
1.093.333,33

0,00

0,00
1.093.333,33
1.093.333,33
1.086.329,65

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

116.997,70
17.272,64
(0,00 %) 0,00
10.211,50
13.120,00
51.057,49
208.659,33
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

52.480,00
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
52.480,00
Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 05
Activo / 19
29 Cant. horas trabajadas:
1.093.333,33 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

120.266,67
32.800,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.560,00
0,00

0,00

0,00
159.626,67
0,00

26.240,00
0,00
0,00
26.240,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,34

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-39373957-1
LAGALA MAYRA ROXANA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00
0,00
500.000,00
500.000,00
492.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

53.095,70
7.838,64
(0,00 %) 0,00
4.634,17
6.000,00
23.170,83
94.739,34
0,00

24.000,00
0,00

0,00

24.000,00

Activo

29
500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

55.000,00
15.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00
73.000,00
0,00

12.000,00
0,00
0,00
12.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 02/2024 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA jueves, 14 de marzo de 2024
Declaracion Jurada para Periodo 02/2024
CUIL: 27-14026505-0 , [Zr1a0265050 |
Nombre y Apellido: PATRICIA TERESITA A MACHADO seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Codnyuge: No Tipo de Empleador: ;g ;")
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 400.000,00

Rem. Imponible 1: 400.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 400.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 400.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 400.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 400.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 400.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 400.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 396.498,16 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsmnalf 44.000,00
Previsional: 42.702,85 0,00 . ?AMI: 0,00
PAMI: 0,00 Aporte -AdICIOI'!al. (0,00 %) 0,00
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 )
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 ANSSAL: 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 42.702,85 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A|_)ortes SS: 44.000,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contr!b.ucién 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 29 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 400.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12:;-6l;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-28168727-2
O REILLY BERNARDO ENRIQUE

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

1.270.000,17

1.157.112,82
1.270.000,00
1.270.000,00
1.157.112,82
1.157.112,82

0,00

0,00
1.270.000,00
1.270.000,00
1.262.996,32

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

136.024,70
20.081,64
(0,00 %) 0,00
11.872,17
15.240,00
59.360,83
242.579,34
0,00

60.960,00
0,00

0,00

60.960,00

Activo

29
1.270.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

127.282,41
34.713,38
(0,00 %) 0,00
0,00
6.942,68
0,00

0,00

0,00
168.938,47
0,00

27.770,71
0,00
0,00
27.770,71

0,00
0,00
0,00
0,00
0,17

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-39459763-6
RADWANITZER CHRISTIAN EMANUEL

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

515.000,00
515.000,00
515.000,00
515.000,00
515.000,00
515.000,00

0,00
0,00
515.000,00
515.000,00
507.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

54.711,20
8.077,14
(0,00 %) 0,00
4.775,17
6.180,00
23.875,83
97.619,34
0,00

24.720,00
0,00

0,00

24.720,00

Activo

29
515.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

56.650,00
15.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
3.090,00
0,00

0,00

0,00
75.190,00
0,00

12.360,00
0,00
0,00
12.360,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-36903437-0
GABRIELA DENISE SEGOVIA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

01 -

Activo

Capital Federal

355.867,33
355.866,67
355.866,67
355.866,67
355.866,67
355.866,67

0,00
0,00
355.866,67
355.866,67
348.862,99
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

37.572,54
5.546,92
(0,00 %) 0,00
3.279,31
4.270,40
16.396,56
67.065,73
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

17.081,60
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:
17.081,60
Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 05
Activo / 12
29 Cant. horas trabajadas:
355.866,67 Adicionales:
0 Importe Horas Extra:
0,00 SAC:
0,00 Premios:
0,00 Conceptos no remun.:
0,00 Incremento Salarial:

39.145,33
10.676,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.135,20
0,00

0,00

0,00
51.956,53
0,00

8.540,80
0,00
0,00

8.540,80

0,00
0,00
0,00
0,00
0,66

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-41915609-5
SANTIAGO SMITH

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

730.000,00
730.000,00
730.000,00
730.000,00
730.000,00
730.000,00

0,00
0,00
730.000,00
730.000,00
722.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

77.866,70
11.495,64
(0,00 %) 0,00
6.796,17
8.760,00
33.980,83
138.899,34
0,00

35.040,00
0,00

0,00

35.040,00

Activo

29
730.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

80.300,00
21.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.380,00
0,00

0,00

0,00
106.580,00
0,00

17.520,00
0,00
0,00
17.520,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

20-41758688-2
MATGAS VERDINELLI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 -
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

244.000,00
244.000,00
244.000,00
244.000,00
244.000,00
244.000,00

0,00
0,00
244.000,00
244.000,00
240.498,16
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

25.901,65
3.823,92
(0,00 %) 0,00
2.260,68
2.928,00
11.303,41
46.217,66
0,00

11.712,00
0,00

0,00

11.712,00

Activo

29
244.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

26.840,00
7.320,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.464,00
0,00

0,00

0,00
35.624,00
0,00

5.856,00
0,00
0,00

5.856,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1

B Contribuyente:

A Periodo: 02/2024

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
jueves, 14 de marzo de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2024

27-41834242-6
ARIADNA SOFIA VILLAGRA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

Capital Federal

340.000,00
340.000,00
340.000,00
340.000,00
340.000,00
340.000,00

0,00
0,00
340.000,00
340.000,00
332.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

35.863,70
5.294,64
(0,00 %) 0,00
3.130,17
4.080,00
15.650,83
64.019,34
0,00

16.320,00
0,00

0,00

16.320,00

Activo

29
340.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

37.400,00
10.200,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.040,00
0,00

0,00

0,00
49.640,00
0,00

8.160,00
0,00
0,00

8.160,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




