
Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

20/05/2019

16120-33952844-7

Petrolero Jerarquicos 637/11

   832.406,00 400800

31/01/2024

ALONSO, PAUL JOSE

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Revamps

CBU 15000510-00004764045282

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000161

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     832.406,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.397,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %      77.504,16 968802.00

 12.01 Antiguedad       4,00 Años       7.892,00   1973.00

 16.02 Guardia Pasiva      10,00 Dias      63.210,00   6321.00

 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       4,00 Dias      39.276,00   9819.00

 35.01 Plus Vacacional       4,00 Dias     211.539,161322119.81

 36.00 Desc. dias Vacaciones       4,00 Dias    -139.507,481046306.16

 41.01 Hs Extras al 50%       4,00 Hrs      29.064,04

 47.01 Horas de Manejo       5,00 Hrs      36.330,05

 50.01 Horas de Viaje      36,00 Hrs      71.028,00   1973.00

 77.01 Presentismo %      38.659,00  38659.00

 78.01 Complemento Presentismo      38.659,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

278.01 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso     134.552,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      18,00 Caso     110.088,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     328.084,771434563.93

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      55.949,17 244640.00

299.99 Redondeo           0,30

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.434.563,93     196.709,17    628.674,24

  1.866.529,00

UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

10/05/2021

20320-40101195-2

Petroleros Privados - 644/12

   414.958,00 127901

31/01/2024

ARAYA, KEVIN BENJAMíN

Categoria G - Operador de planta

CBU 07201260-88000037507118

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000203

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     173.332,00

  2.01 Diferencial Turno      33,00 %     102.960,00 311998.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     138.666,00 173332.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      77.845,00

 12.01 Antiguedad       2,00 Años       3.946,00   1973.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      50.358,00   7194.00

 35.01 Plus Vacacional       7,00 Dias     338.335,061208339.65

 36.00 Desc. dias Vacaciones       7,00 Dias    -156.629,90 671271.00

 37.18 Licencia Enfermedad       4,00 Dias     161.111,951208339.65

 38.18 Desc. dias enfermedad       4,00 Dias     -89.502,80 671271.00

 41.01 Hs Extras al 50%      24,00 Hrs     134.254,08

 47.01 Horas de Manejo      24,00 Hrs     134.254,08

 50.01 Horas de Viaje      24,00 Hrs      47.352,00   1973.00

 78.02 Premio Trimestral      98.275,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      35.030,401751520.05

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      35.030,401751520.05

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      58.416,961947232.05

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      12,00 Caso      73.392,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     317.682,251389078.47

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      44.759,33 195712.00

299.99 Redondeo           0,88

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.389.078,47     325.186,93    558.154,46

  1.622.046,00

UN MILLON SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL CUARENTA Y SEIS * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 7/08/2017

13420-34402949-1

Petrolero Jerarquicos 637/11

 1.494.843,00 400800

31/01/2024

ASSEF, SERGIO DANIEL

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Area

CBU 15000510-00004763716428

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Rincon del Mangrullo

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000134

  1.01 Sueldo      30,00 Dias   1.494.843,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.397,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %     130.814,801635185.00

 12.01 Antiguedad       6,00 Años      11.838,00   1973.00

 16.02 Guardia Pasiva       6,00 Dias      37.926,00   6321.00

 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       3,00 Dias      29.457,00   9819.00

 35.01 Plus Vacacional      19,00 Dias   2.474.295,143255651.70

 36.00 Desc. dias Vacaciones      19,00 Dias  -1.118.466,541765999.80

 41.01 Hs Extras al 50%       2,00 Hrs      24.527,76

 42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs     163.518,40

 47.01 Horas de Manejo      17,00 Hrs     208.485,96

 77.01 Presentismo %      38.659,00  38659.00

 78.01 Complemento Presentismo      38.659,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

278.01 Vianda de 8 Hs.      23,00 Caso     140.668,00

278.02 Vianda de 10 Hs.       7,00 Caso      42.812,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     837.742,173663061.52

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      41.961,88 183480.00

299.99 Redondeo           0,60

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  3.663.061,52     196.709,17  1.063.184,65

  4.529.537,00

CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 3/04/2023

25620-33673595-6

Petroleros Privados - 644/12

   503.526,00 127901

31/01/2024

BONILLA, FERNANDO DANIEL

Categoria L - Oficial Espec. Instrumentista

CBU 01505450-01000153477017

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000256

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     229.292,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      90.800,00 412726.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     183.434,00 229292.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     163.178,00

 41.01 Hs Extras al 50%      16,00 Hrs     112.163,20

 42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      84.122,46

 47.01 Horas de Manejo      45,00 Hrs     315.459,00

 77.01 Presentismo       6,00 %      81.178,241352970.66

 78.02 Premio Trimestral      84.215,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

278.01 Vianda de 8 Hs.      19,00 Caso     116.204,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      19,00 Caso     116.204,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     347.249,821518363.90

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      53.151,71 232408.00

299.99 Redondeo           0,74

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.518.363,90     196.709,17    632.810,27

  1.954.465,00

UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO *
*

Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 1/04/2014

4823-25975182-9

Petroleros Privados - 644/12

   503.526,00 127901

31/01/2024

GARCIA, ROBERTO DANIEL

Categoria L - Operador Espec. de planta

CBU 15006518-00065162299396

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Rincon del Mangrullo

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000048

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     229.292,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      90.800,00 412726.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     183.434,00 229292.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     163.178,00

 12.01 Antiguedad       9,00 Años      17.757,00   1973.00

 16.01 Guardia      12,00 Dias      86.328,00   7194.00

 35.01 Plus Vacacional      19,00 Dias   1.170.722,621540424.73

 36.00 Desc. dias Vacaciones      19,00 Dias    -544.022,56 858983.00

 41.01 Hs Extras al 50%       6,00 Hrs      42.949,08

 47.01 Horas de Manejo      20,00 Hrs     143.163,60

 77.01 Presentismo       6,00 %      67.885,421131423.68

 78.02 Premio Trimestral      84.215,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      47.641,212382060.66

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      47.641,212382060.66

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      76.048,822534960.66

166.01 Cuota Alimentaria      15,00     350.737,722338251.49

278.01 Vianda de 8 Hs.      19,00 Caso     116.204,00

278.02 Vianda de 10 Hs.       6,00 Caso      36.696,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     436.868,271910224.16

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      34.968,23 152900.00

299.99 Redondeo           0,47

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.910.224,16     718.778,13    624.736,97

  1.816.183,00

UN MILLON OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO OCHENTA Y TRES * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

13/06/2016

12020-38810137-8

Petroleros Privados - 644/12

   503.526,00 127901

31/01/2024

LOZADA, CRISTIAN DAMIAN

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico

CBU 01700893-40000045603723

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Borde Montuoso

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000120

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     229.292,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      90.800,00 412726.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     183.434,00 229292.00

  4.01 Traslados 10%      30,00 Dias     171.615,54

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     163.178,00

 12.01 Antiguedad       7,00 Años      13.811,00   1973.00

 16.01 Guardia      14,00 Dias     100.716,00   7194.00

 41.01 Hs Extras al 50%      50,00 Hrs     356.265,00

 42.01 Hs Extras al 100%      12,00 Hrs     114.004,80

 42.02 Hs Espera      11,00 Hrs     104.504,40

 44.02 Hs Espera Noc.      18,00 Hrs     193.808,16

 47.01 Horas de Manejo      14,00 Hrs      99.754,20

 50.01 Horas de Viaje      28,00 Hrs      55.244,00   1973.00

 77.01 Presentismo       6,00 %     123.056,952050949.10

 78.02 Premio Trimestral      42.124,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      55.854,592792729.41

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      55.854,592792729.41

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      92.934,103097803.41

278.01 Vianda de 8 Hs.      14,00 Caso      85.624,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      14,00 Caso      85.624,00

278.03 Ayuda Alimentaria      14,00 Caso     133.826,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     506.828,942216130.05

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      69.770,42 305074.00

299.99 Redondeo           0,04

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  2.216.130,05     401.352,45    881.673,40

  2.696.451,00

DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

18/05/2016

11920-38810885-2

Petroleros Privados - 644/12

   456.068,00   1508

31/01/2024

MEIER, TOMAS AGUSTIN

Categoria I - Oficial Instrumentista

CBU 01700893-40000045744819

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Fortin de Pieda

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000119

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     190.504,00

  2.01 Diferencial Turno      33,00 %     113.160,00 342908.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     152.404,00 190504.00

  4.01 Traslados 10%      18,00 Dias      58.217,00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     132.083,00

 12.01 Antiguedad       7,00 Años      13.811,00   1973.00

 35.01 Plus Vacacional       7,00 Dias     384.991,671374970.29

 36.00 Desc. dias Vacaciones       7,00 Dias    -181.179,60 776484.00

 40.01 Plus Nocturno      42,00 Hrs      24.157,14    575.17

 41.01 Hs Extras al 50%      21,00 Hrs     135.884,70

 43.01 Hs Extras al 50%  Noc.      21,00 Hrs     154.002,66

 50.01 Horas de Viaje       6,00 Hrs      11.838,00   1973.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      69.635,011160583.50

 78.02 Premio Trimestral      98.275,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

278.01 Vianda de 8 Hs.      14,00 Caso      85.624,00

278.02 Vianda de 10 Hs.       7,00 Caso      42.812,00

278.03 Ayuda Alimentaria       7,00 Caso      66.913,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     350.438,291532305.58

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      44.676,32 195349.00

299.99 Redondeo           0,98

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.532.305,58     196.709,17    590.464,59

  1.926.061,00

UN MILLON NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL SESENTA Y UN * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 3/02/2022

21720-36693319-1

Petroleros Privados - 644/12

   418.348,00 127901

31/01/2024

NALIVAIKO, GUILLERMO OCTAVIO

Categoria I - Oficial Mecanico

CBU 01702172-40000005921384

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Lindero Atravesado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000217

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     190.504,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      75.440,00 342908.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     152.404,00 190504.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     132.083,00

 12.01 Antiguedad       1,00 Años       1.973,00   1973.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      50.358,00   7194.00

 41.01 Hs Extras al 50%      48,00 Hrs     290.769,60

 47.01 Horas de Manejo      44,00 Hrs     266.538,80

 50.01 Horas de Viaje      44,00 Hrs      86.812,00   1973.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      85.284,261421404.40

 78.02 Premio Trimestral      98.275,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      40.615,312030765.48

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      40.615,312030765.48

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      68.629,122287637.48

278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso     128.436,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso     128.436,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     367.055,191604963.66

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      58.746,63 256872.00

299.99 Redondeo           0,43

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.604.963,66     346.568,91    682.674,25

  1.941.069,00

UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SESENTA Y NUEVE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 1/07/2022

23020-41010768-7

Petroleros Privados - 644/12

   365.999,00 127901

31/01/2024

PERALTA, AGUSTIN GERMAN

Categoria F - Medio Of. Mecánico

CBU 15000510-00004765057950

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000230

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     166.666,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      66.000,00 299999.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     133.333,00 166666.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      77.845,00

 12.01 Antiguedad       1,00 Años       1.973,00   1973.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      50.358,00   7194.00

 41.01 Hs Extras al 50%      42,00 Hrs     217.118,16

 47.01 Horas de Manejo      40,00 Hrs     206.779,20

 50.01 Horas de Viaje      40,00 Hrs      78.920,00   1973.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      70.410,861173514.36

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      31.687,201584360.09

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      31.687,201584360.09

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      54.870,001829000.09

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     284.485,701243925.22

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      55.949,17 244640.00

299.99 Redondeo           0,48

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.243.925,22     314.953,57    585.075,35

  1.514.047,00

UN MILLON QUINIENTOS CATORCE MIL CUARENTA Y SIETE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

21/01/2010

920-21703307-2

Petrolero Jerarquicos 637/11

 1.415.573,00 400800

31/01/2024

SOLER, FERNANDO

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor

CBU 07203808-88000035007818

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000009

  1.01 Sueldo      30,00 Dias   1.415.573,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.397,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %     125.735,921571699.00

 12.01 Antiguedad      14,00 Años      27.622,00   1973.00

 16.02 Guardia Pasiva       8,00 Dias      50.568,00   6321.00

 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       6,00 Dias      58.914,00   9819.00

 47.01 Horas de Manejo      40,00 Hrs     471.509,20

 77.01 Presentismo %      38.659,00  38659.00

 78.01 Complemento Presentismo      38.659,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     538.758,682355744.12

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      55.949,17 244640.00

299.99 Redondeo           0,20

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  2.355.744,12     196.709,17    839.348,05

  2.998.383,00

DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 3/02/2022

21620-36151342-9

Petroleros Privados - 644/12

   418.348,00   1201

31/01/2024

TORRES, LUCAS EMANUEL

Categoria I - Oficial Mecanico

CBU 01505450-01000145477388

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000216

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     190.504,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      75.440,00 342908.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     152.404,00 190504.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     132.083,00

 12.01 Antiguedad       1,00 Años       1.973,00   1973.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      50.358,00   7194.00

 41.01 Hs Extras al 50%      38,00 Hrs     230.192,60

 42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs      80.769,40

 47.01 Horas de Manejo      40,00 Hrs     242.308,00

 50.01 Horas de Viaje      40,00 Hrs      78.920,00   1973.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      84.568,441409474.00

 78.02 Premio Trimestral      98.275,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso     122.320,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     364.163,001592317.44

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      55.949,17 244640.00

299.99 Redondeo           0,56

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.592.317,44     196.709,17    664.752,73

  2.060.361,00

DOS MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador



Enero 2024

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

25/04/2018

13820-38082870-8

Petroleros Privados - 644/12

   418.348,00 127901

31/01/2024

VILLEGAS, FRANCO ARIEL

Categoria I - Oficial Instrumentista

CBU 07205507-88000035213354

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000138

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     190.504,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      75.440,00 342908.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     152.404,00 190504.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      46.107,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      46.107,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      82.308,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     132.083,00

 12.01 Antiguedad       5,00 Años       9.865,00   1973.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      50.358,00   7194.00

 41.01 Hs Extras al 50%      32,00 Hrs     195.951,36

 47.01 Horas de Manejo      19,00 Hrs     116.346,12

 50.01 Horas de Viaje      29,00 Hrs      57.217,00   1973.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      69.281,431154690.48

 78.02 Premio Trimestral      42.124,00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      32.008,231600411.37

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      32.008,231600411.37

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      53.883,701796123.37

278.01 Vianda de 8 Hs.      16,00 Caso      97.856,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      16,00 Caso      97.856,00

282.01 SRN Rem MTEySS      22,87 %     289.556,131266095.91

282.02 SRN NRem MTEySS      22,87 %      44.759,33 195712.00

299.99 Redondeo           0,96

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.266.095,91     314.609,33    530.028,42

  1.481.515,00

UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS QUINCE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 14/02/2024Período: Diciembre

Firma del Empleador
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