

















RECIBO DE SUELDO

-

CUIT: 30-71742805-2
ESQUIU 487 PISO 3— SFV DE CATAMARCA

A1) L ¥
@ ~J:/ I\ A DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S.
LEGATO
26

APELLIDO Y NOMBRE | CUIL
Maza, Hernan Leonel 20~39998370-4
Categoria A Régimen Laboral Minero 8 Aguatero
[cea Concepto Cant. Unid. unerativo
110000 Sueldo Bisico 8 D 119. 404, 70
160003 Adicional por Tarea 8 % 9. 552, 38
260006 Bono No Remunerativo 12. 895, 71
128. 957, 08 12. 895, 71
B10000  Jubilsridm 11 % = 14. 185, 28
810001 Ley 19.032 a % - 3. 868, 71
B10002 SanCor Szalud 3% - 3. 868, T1
- 21.922, 70
_ Subtotales ERRYRB | 128, 57,08 21,922, T0
119. 930, 08
Recibi conforme la suma de Pesos: Ciento Diecinueve Mil Novecientos Treinta Pesos 08/100 31-
En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente .-l.-l.I-I-l.....l-l-l-l-l.l..
liquidacion. FIRMA_EMPLEADO
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RECIBO DE SUELDO
DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S. LI
CUIT: 30-71742805-2 TIPO
ESQUIU 487 PISO 3- SFV DE CATAMARCA MES
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL FECHA INGRESO _
59 Muro, Juan Ramon 23-31037971-9 23/01/2024
; DIAS i i
CATEGORIA MODALIDAD: TeARA Tabos PUESTO REW. BASICA
Categoria A Régimen Laboral Minero 7 Aguatero 447. 767, 64
[_ced Concepto Cant. Unid. Remunerativo
110000 Sueldo Basico 7D 104. 479, 12
160003 Adicional por Tarea 8 % 8. 358, 33
560006 Bono No Remunerativo 11. 283, 74
112. 837, 45 11.283, 74
810000 Jubilacidn 11 % = 12. 412, |
810001 Ley 19.032 3% s J. 385, |
810002 SanCor Salud 3 % = 3. 385, |
= 19. 182, {
| Subtotales ] 112. 837, 45 11.283,74 - 19. 182, ¢
Neto | 104.938,8
Recibl conforme la suma de Pesos: Ciento Cuatro Mil Novecientos Treinta y Ocho Pesos 82/100
En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente v s
liquidacion. -

e |















RECIBO DE SUELDO

DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S.
CUIT: 30-71742805-2
ESQUIU 487 PISO 3- SFV DE CATAMARCA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL FECHA INGRESI
3 Requelme, Ivan Agustin 20-37962138-5 10/10/2023
5 DIAS :
Categoria A Régimen Laboral Minero 30 Aguatero 447. 767, 64
[ cod Concepto Cant. Unid. Remunerativo
1 1000( Sueldo Bésico Jo b 447. 767, 64
1600 Adicional por Tarea 8 % 35. 821, 41
550006 Bono No Remmmerativo 48. 358, 91
483. 589, 05 48. 358, 91
Ei0000 Jubilaciém 1 % - 53. 194, 80
R100 ey 19.032 3% = 14, 507, 67
810002 SanCor Salud 3 % 14. 507, 67
82. 210, 14
| Subtotales | 483, 589, 05 48. 358, 91 82. 210, 14 |
ﬁwr qmq' wm

Cuatrocientos Cuarenta y Nueve Mil Setecientos Treinta y

Eecibl conforme la sums de Pesos: _.
Siete Pesos 82/100
En concepto de mis heberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente Lk AL IS T, | I e
liquidacidr y - FIRMA EMPLEADO
l.r‘ IIIII e R ———E—————— e, L R T L . Pl e L






RECIBO DE SUELDO

DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S.
CUIT: 30-71742805-2

ORIGINAL

LIQUIDACTON
TIPO  MES

ESQUIU 487 PISO 3— SFV DE CATAMARCA MES
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL FECHA INGRESO
39 Rodriguez, Tomas Anibal 23-43691761-9 10/10/2023
DIAS E t T = ...J.....ru..fﬂ
Categoria A Régimen Laboral Minero 30 Aguatero 447, 767, 64
[ csd Concepto Cant. Unid. Remunerativo No I
110000 Sueldo Basico 30 D 447. T67, 64
160003 Adicional por Tarea 8 % 35. 821,41
560006 Bono No Remunerativo 48, 358, 91
483. 589, 05 48, 358, 91
8100060 Jubilacidn 11 % = 53. 194, 80
810001 v 19.032 3% = 14, 507, 67
BI0D002 SanCor Salud 3 % = 14, 507, 67
= 82. 210, 14
Subtotales 1 483. 589, 05 48. 358,91 - 82. 210, 14
Netc 449, 737, 82

= ” : de P Cuatrocientos Cuarenta y Nueve Mil Setecientos Treinta y
S e uma de resos; .
HecIbl ‘coniorme Ja @ Siete Pesos 82/100

En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente

—

P

FIRMA EMPLEADO

liquidacidn.







RECIBO DE SUELDO
DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S.

CUIT: 30-71742805-2 TIPO
ESQUIU 487 PISO 3— SFV DE CATAMARCA MES
LESAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL FECHA INGRESO
49 Tolaba, Ingrid Tatiana 27-42991660-2 01/11/2023
Categoria A Régimen Laboral Minero a0 Servicios Generales 447. 767, 64
| ced Concepto Cant. Unid. Remunerativo
110000 Suveldo Basico 30 D 447. 767, 64
560006 Bono No Remunerativo 44. 776, 76
447. 767, 64 44, 776, 76
810000 Jubilacidn 11 % = 49. 254, 4
B10001 Ley 19.032 3 % > 13. 433, (
810002 SanCor Salud 3 % — 13. 433, (
g q_m- Hﬂﬂ. &
| Subtotales 447. 767, 64 44.776,76 - 76. 120, §
1 Netc 416. 423, 9

liguidacitn.

Fecibl conforme la suma de Pesos: Cuatrocientos Dieciséis Mil Cuatrocientos Veintitres Pesos 91/100

En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente

“FIRMA EMPLEADO







liquidacidn.

RECIBO DE SUELDO ORIGINAL
A DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S. LIQUIDACION
CUIT: 30-71742805-2 TIPO MES ARo
ESQUIU 487 PISO 3- SFV DE CATAMARCA MES ENERO 2024
LEGAJD APELLIDO Y NOMBRE : CUIL FECHA INGRESO FECHA EGRESO
38 Yapura, Diego Ariel 20-36708244-6 10/10/2023
< DIAS
CATEGORIA MODALIDAD: TRABAJADOS PUESTO REM. BASICA FECHA DE PAGO
Categoria A Régimen Laboral Minero 30 Aguatero 447, 767, 64
Cod. Concepto Cant. Unid. Remunerativo No Remunerativo Descuento |
110000 Sueldo Basico o D 447, 767, 64
160003 Adicionzal por Tarea 8 % 35. 821, 41
560006 Bono No Remmerativo 48, 358, 91
Horas Extras 3.D 49, 612, 65
483, 589, 05 97.971, 56
810000 Jubilaciém 11 % - 53, 194, 80
B10001 Ley 19.032 % - 14. 507, 67
810002 SanCor Salud 3% - 14. 507, 67
= 82.210, 14
| Subtotales 483. 589, 05 97.971,56 - 82.210, 14 |
Total Neto 499. 350, 47
Recibi conforme la sums de Pesos: Cuatrocientos Noventa y Nueve Mil Trescientos Cincuenta Pesos
47/100
En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente e e et o P S
FIRMA EMPLEADO




DORADO EXPLORACIONES Y SERVICIOS E&S S.A.S.
CUIT: 30-71742805-2
ESQUIU 487 PISO 3- SFV DE CATAMARCA

RECIBO DE SUELDO

LEGATD APELLIDO Y NOMBRE CUIL
a8 Zelava Vergara, Edgardo Andres 20-26787744-1
Categoria B Fuera de convenio 7 Retrista
110000 Sopeldo Bésico 7D 118. 061, 40
160002 Adicionsl por Tarea 10 % 11. BO6, 14
550006 Bono Mo Remunerstivo 12, 986, 75
129. 867, 54 12. 986, 75
BiDDOO Jubilacidm 11 % = 14. 285,
E10D01 Lev 19.032 J % = 3. 896,
10002 SanCor Salud 3% = 3. 896,
= 22. 077,
| Subtotales | 129. 867, 54 12.986,75 - 22. 077,
_Neto |  120.776, |
Recibl conforme la sume de Pesos: Ciento Veinte Mil Setecientos Setenta y Seis Pesos 81/100
En concepto de wis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente i
| iguidacidmn.
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