
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202401         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

29.047,4114.523,71620.890,39 52.861,281 29 59.348,80
7.544,750,00480.557,061 0 14.416,7120-29585895-9

480.557,06MORENO, JUAN PABLO 49 No 0,00 5.126,010,000,00
29.047,415.190,020,00480.557,068 0 0,00

0,00569.557,060 0 25.950,08No 14.523,712.563,01
0,00480.557,06 103.159,66Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

69.841,00569.557,06
569.557,06 0,00
140.333,33 0,00

002501
14.523,71 59.348,80 29.047,4152.861,28620.890,39

480.557,06 0,00 7.544,75 0,0014.416,71
480.557,06 0,00 0,00 5.126,010,00
480.557,06 0,00 5.190,02 29.047,410,00
569.557,06 14.523,71 0,00 0,002.563,01

25.950,08 0,001 480.557,06 0,00
103.159,660,00 0,00

0,000,00
0,000,00

69.841,00569.557,06
140.333,33

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202401         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

24.773,7612.386,88555.760,00 43.643,601 67 48.999,86
6.229,130,00396.760,001 0 11.902,8020-33911139-2

396.760,00PEREZ, GIANCARLO NICOLAS 49 No 0,00 4.371,840,000,00
24.773,764.285,010,00396.760,008 0 0,00

0,00485.760,000 0 21.425,04No 12.386,882.185,92
0,00396.760,00 85.310,88Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

57.732,32485.760,00
485.760,00 0,00
159.000,00 0,00

115300
12.386,88 48.999,86 24.773,7643.643,60555.760,00

396.760,00 0,00 6.229,13 0,0011.902,80
396.760,00 0,00 0,00 4.371,840,00
396.760,00 0,00 4.285,01 24.773,760,00
485.760,00 12.386,88 0,00 0,002.185,92

21.425,04 0,001 396.760,00 0,00
85.310,880,00 0,00

0,000,00
0,000,00

57.732,32485.760,00
159.000,00

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202401         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119302

28.663,3314.331,66632.026,00 52.032,861 28 21.664,59
5.723,610,00473.026,001 0 14.190,7820-13814769-0

473.026,00MORAGA, OSCAR PABLO 49 No 0,00 5.058,230,000,00
28.663,331.892,100,00473.026,0017 0 0,00

0,00562.026,000 0 9.460,52No 14.331,662.529,12
0,00473.026,00 43.799,05Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

68.752,76562.026,00
562.026,00 0,00
159.000,00 0,00

119302
14.331,66 21.664,59 28.663,3352.032,86632.026,00

473.026,00 0,00 5.723,61 0,0014.190,78
473.026,00 0,00 0,00 5.058,230,00
473.026,00 0,00 1.892,10 28.663,330,00
562.026,00 14.331,66 0,00 0,002.529,12

9.460,52 0,001 473.026,00 0,00
43.799,050,00 0,00

0,000,00
0,000,00

68.752,76562.026,00
159.000,00

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202401         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

26.471,9913.235,99589.058,54 47.306,441 81 53.112,23
6.751,920,00430.058,541 0 12.901,7620-41058646-1

430.058,54ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST 49 No 0,00 4.671,530,000,00
26.471,994.644,630,00430.058,548 0 0,00

0,00519.058,540 0 23.223,16No 13.235,992.335,76
0,00430.058,54 92.403,47Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

62.543,96519.058,54
519.058,54 0,00
159.000,00 0,00

119708
13.235,99 53.112,23 26.471,9947.306,44589.058,54

430.058,54 0,00 6.751,92 0,0012.901,76
430.058,54 0,00 0,00 4.671,530,00
430.058,54 0,00 4.644,63 26.471,990,00
519.058,54 13.235,99 0,00 0,002.335,76

23.223,16 0,001 430.058,54 0,00
92.403,470,00 0,00

0,000,00
0,000,00

62.543,96519.058,54
159.000,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202401         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

28.630,1214.315,06612.708,21 51.961,241 58 58.338,30
7.416,290,00472.374,881 0 14.171,2520-18516596-6

472.374,88GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 5.052,370,000,00
28.630,125.101,650,00472.374,888 0 0,00

0,00561.374,880 0 25.508,24No 14.315,062.526,19
0,00472.374,88 101.416,85Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

68.658,68561.374,88
561.374,88 0,00
140.333,33 0,00

126205
14.315,06 58.338,30 28.630,1251.961,24612.708,21

472.374,88 0,00 7.416,29 0,0014.171,25
472.374,88 0,00 0,00 5.052,370,00
472.374,88 0,00 5.101,65 28.630,120,00
561.374,88 14.315,06 0,00 0,002.526,19

25.508,24 0,001 472.374,88 0,00
101.416,850,00 0,00

0,000,00
0,000,00

68.658,68561.374,88
140.333,33

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202401         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

68.793,30 241.463,78 137.586,613.010.443,14 247.805,42
0,00 33.665,70 0,002.252.776,48 67.583,30
0,00 0,00 24.279,982.252.776,48 0,00
0,00 21.113,41 137.586,612.252.776,48 0,00

68.793,30 0,00 0,002.697.776,48 12.140,00
105.567,04 0,005 2.252.776,48 0,00
426.089,910,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00

327.528,722.697.776,48
757.666,66

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


