
Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

20/05/2019

16120-33952844-7

Petrolero Jerarquicos 637/11

   610.000,00 400800

29/12/2023

ALONSO, PAUL JOSE

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Revamps

CBU 15000510-00004764045282

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000161

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     610.000,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.788,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %      56.791,12 709889.00

 12.01 Antiguedad       4,00 Años       5.784,00   1446.00

 16.02 Guardia Pasiva      11,00 Dias      50.952,00   4632.00

 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       4,00 Dias      28.784,00   7196.00

 41.01 Hs Extras al 50%       1,00 Hrs       5.324,16

 42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      63.889,92

 50.01 Horas de Viaje      43,00 Hrs      62.178,00   1446.00

 77.01 Presentismo %      28.330,00  28330.00

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     546.496,601092993.20

101.00 Jubilación      11,00 %     110.675,201006138.20

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      60.114,63 546496.60

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      30.184,151006138.20

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      16.394,90 546496.60

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      16.394,90 546496.60

151.02 Anticipo de SAC     650.677,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      89.640,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      89.640,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     366.837,991006138.20

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      65.365,49 179280.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     199.252,66 546496.60

299.99 Redondeo           0,22

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.552.634,80     919.154,16    810.736,36

  1.444.217,00

UN MILLON CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS DIECISIETE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

10/05/2021

20320-40101195-2

Petroleros Privados - 644/12

   304.089,00 127901

29/12/2023

ARAYA, KEVIN BENJAMíN

Categoria G - Operador de planta

CBU 07201260-88000037507118

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000203

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     127.021,00

  2.01 Diferencial Turno      33,00 %      75.451,00 228638.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     101.617,00 127021.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      57.046,00

 12.01 Antiguedad       2,00 Años       2.892,00   1446.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      36.904,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      30,00 Hrs     122.979,00

 42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      49.191,66

 47.01 Horas de Manejo      24,00 Hrs      98.383,20

 50.01 Horas de Viaje      32,00 Hrs      46.272,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      50.738,87 845647.86

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     853.727,171707454.34

101.00 Jubilación      11,00 %      98.602,54 896386.73

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      26.891,60 896386.73

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      48.809,722440486.15

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      48.809,722440486.15

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      77.516,342583878.15

151.02 Anticipo de SAC     975.753,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      16,00 Caso      71.696,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      16,00 Caso      71.696,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     326.822,60 896386.73

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      52.280,72 143392.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     311.268,93 853727.17

299.99 Redondeo           0,74

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.750.113,90   1.409.450,89    833.764,99

  1.174.428,00

UN MILLON CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 7/08/2017

13420-34402949-1

Petrolero Jerarquicos 637/11

 1.095.444,00 400800

29/12/2023

ASSEF, SERGIO DANIEL

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Area

CBU 15000510-00004763716428

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Rincon del Mangrullo

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000134

  1.01 Sueldo      30,00 Dias   1.095.444,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.788,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %      95.858,001198225.00

 12.01 Antiguedad       6,00 Años       8.676,00   1446.00

 16.02 Guardia Pasiva      14,00 Dias      64.848,00   4632.00

 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       4,00 Dias      28.784,00   7196.00

 41.01 Hs Extras al 50%       9,00 Hrs      80.880,12

 42.01 Hs Extras al 100%      46,00 Hrs     551.183,04

 47.01 Horas de Manejo      74,00 Hrs     665.014,32

 50.01 Horas de Viaje       2,00 Hrs       2.892,00   1446.00

 77.01 Presentismo %      28.330,00  28330.00

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias   1.946.486,623892973.24

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

151.02 Anticipo de SAC   2.557.821,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      23,00 Caso     103.086,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      23,00 Caso     103.086,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     990.258,882716014.48

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      75.170,31 206172.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     709.689,021946486.62

299.99 Redondeo           0,45

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  4.662.501,10   2.852.884,76  1.981.290,66

  3.790.907,00

TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS SIETE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 3/04/2023

25620-33673595-6

Petroleros Privados - 644/12

   368.991,00 127901

29/12/2023

BONILLA, FERNANDO DANIEL

Categoria L - Oficial Espec. Instrumentista

CBU 01505450-01000153477017

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000256

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     168.028,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      66.540,00 302451.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     134.423,00 168028.00

  4.01 Traslados 10%       1,00 Dias       3.522,78

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     119.580,00

 41.01 Hs Extras al 50%      21,00 Hrs     107.880,57

 42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      61.646,04

 47.01 Horas de Manejo      76,00 Hrs     390.424,92

 77.01 Presentismo       6,00 %      70.796,181179936.31

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     625.366,241250732.49

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

151.02 Anticipo de SAC     735.662,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      94.101,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      94.101,00

278.03 Ayuda Alimentaria       1,00 Caso       7.005,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     456.017,071250732.49

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      71.172,47 195207.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     228.008,53 625366.24

299.99 Redondeo           0,96

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.876.098,73   1.030.725,76    950.406,03

  1.795.779,00

UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

10/06/2014

6827-33921849-3

Petrolero Jerarquicos 637/11

   901.844,00 400800

29/12/2023

EULLOQUE, CAROLINA

SIN ESCALA SALARIAL - Coordinador QHSE

CBU 07207411-88000035420336

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000068

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     901.844,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.788,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %      80.717,041008963.00

 12.01 Antiguedad       9,00 Años      13.014,00   1446.00

 42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs     100.896,20

 47.01 Horas de Manejo      23,00 Hrs     174.045,83

 77.01 Presentismo %      28.330,00  28330.00

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     696.476,031392952.07

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

151.02 Anticipo de SAC     819.835,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      94.122,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      94.122,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     507.870,321392952.07

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      68.633,76 188244.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     253.935,16 696476.03

299.99 Redondeo           0,42

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  2.089.428,10   1.114.898,76  1.018.683,66

  1.993.213,00

UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TRECE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 1/04/2014

4823-25975182-9

Petroleros Privados - 644/12

   368.991,00 127901

29/12/2023

GARCIA, ROBERTO DANIEL

Categoria L - Operador Espec. de planta

CBU 15006518-00065162299396

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Rincon del Mangrullo

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000048

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     168.028,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      66.540,00 302451.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     134.423,00 168028.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     119.580,00

 12.01 Antiguedad       9,00 Años      13.014,00   1446.00

 16.01 Guardia      30,00 Dias     158.160,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      20,00 Hrs     104.912,40

 47.01 Horas de Manejo      63,00 Hrs     330.474,06

 77.01 Presentismo       6,00 %      73.381,351223022.46

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     699.002,961398005.93

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      55.765,662788282.98

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      55.765,662788282.98

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      89.025,692967522.98

151.02 Anticipo de SAC     654.121,00  15/12/23

166.01 Cuota Alimentaria      15,00     400.868,882672459.22

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      89.620,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      89.620,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     472.668,831296403.81

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      65.350,90 179240.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     254.856,48 699002.96

299.99 Redondeo           0,67

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.995.406,77   1.550.610,65    972.116,88

  1.416.913,00

UN MILLON CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS TRECE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

13/06/2016

12020-38810137-8

Petroleros Privados - 644/12

   368.991,00 127901

29/12/2023

LOZADA, CRISTIAN DAMIAN

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico

CBU 01700893-40000045603723

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Borde Montuoso

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000120

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     168.028,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      66.540,00 302451.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     134.423,00 168028.00

  4.01 Traslados 10%      16,00 Dias      68.578,59

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias     119.580,00

 12.01 Antiguedad       7,00 Años      10.122,00   1446.00

 16.01 Guardia      10,00 Dias      52.720,00   5272.00

 40.01 Plus Nocturno      49,00 Hrs      22.742,37    464.13

 41.01 Hs Extras al 50%      24,00 Hrs     125.316,72

 42.01 Hs Extras al 100%      39,00 Hrs     271.519,56

 42.02 Hs Espera       3,00 Hrs      20.886,12

 43.01 Hs Extras al 50%  Noc.      12,00 Hrs      71.012,76

 44.01 Hs Extras al 100% Noc.       9,00 Hrs      71.012,79

 47.01 Horas de Manejo      12,00 Hrs      62.658,36

 50.01 Horas de Viaje      56,00 Hrs      80.976,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      88.440,441474007.27

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     781.223,851562447.71

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      65.519,903275995.17

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      65.519,903275995.17

130.01 Aporte Mutual       3,00 %     104.683,123489437.17

151.02 Anticipo de SAC     726.531,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      16,00 Caso      71.696,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      16,00 Caso      71.696,00

278.03 Ayuda Alimentaria      10,00 Caso      70.050,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     569.668,441562447.71

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      77.820,95 213442.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     284.834,22 781223.85

299.99 Redondeo           0,51

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  2.343.671,56   1.257.317,68  1.145.766,12

  2.232.120,00

DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO VEINTE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

18/05/2016

11920-38810885-2

Petroleros Privados - 644/12

   334.214,00   1508

29/12/2023

MEIER, TOMAS AGUSTIN

Categoria I - Oficial Instrumentista

CBU 01700893-40000045744819

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Fortin de Pieda

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000119

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     139.604,00

  2.01 Diferencial Turno      33,00 %      82.926,00 251288.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     111.684,00 139604.00

  4.01 Traslados 10%      30,00 Dias     114.728,91

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      96.792,00

 12.01 Antiguedad       7,00 Años      10.122,00   1446.00

 16.01 Guardia      17,00 Dias      89.624,00   5272.00

 40.01 Plus Nocturno      70,00 Hrs      29.504,30    421.49

 41.01 Hs Extras al 50%      72,00 Hrs     341.410,32

 42.02 Hs Espera       5,00 Hrs      31.612,10

 43.01 Hs Extras al 50%  Noc.      30,00 Hrs     161.221,50

 50.01 Horas de Viaje      15,00 Hrs      21.690,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      81.528,611358810.13

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     739.215,871478431.74

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

151.02 Anticipo de SAC     902.294,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      17,00 Caso      76.177,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      17,00 Caso      76.177,00

278.03 Ayuda Alimentaria      17,00 Caso     119.085,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     525.147,501440338.74

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      98.966,66 271439.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     269.518,11 739215.87

299.99 Redondeo           0,88

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  2.179.554,61   1.197.357,76  1.165.072,15

  2.147.269,00

DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 3/02/2022

21720-36693319-1

Petroleros Privados - 644/12

   306.572,00 127901

29/12/2023

NALIVAIKO, GUILLERMO OCTAVIO

Categoria I - Oficial Mecanico

CBU 01702172-40000005921384

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Lindero Atravesado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000217

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     139.604,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      55.284,00 251288.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     111.684,00 139604.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      96.792,00

 12.01 Antiguedad       1,00 Años       1.446,00   1446.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      36.904,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      48,00 Hrs     213.080,16

 47.01 Horas de Manejo      42,00 Hrs     186.445,14

 50.01 Horas de Viaje      42,00 Hrs      60.732,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      61.791,741029862.30

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     545.827,021091654.04

101.00 Jubilación      11,00 %     120.081,941091654.04

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      60.040,97 545827.02

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      32.749,621091654.04

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      16.374,81 545827.02

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      16.374,81 545827.02

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      45.997,152299857.55

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      45.997,152299857.55

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      74.372,932479097.55

151.02 Anticipo de SAC     464.212,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      89.620,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      89.620,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     398.017,061091654.04

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      65.350,90 179240.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     199.008,53 545827.02

299.99 Redondeo           0,21

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.637.481,06     910.914,76    841.616,70

  1.568.183,00

UN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y TRES * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 1/07/2022

23020-41010768-7

Petroleros Privados - 644/12

   268.209,00 127901

29/12/2023

PERALTA, AGUSTIN GERMAN

Categoria F - Medio Of. Mecánico

CBU 15000510-00004765057950

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000230

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     122.135,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      48.366,00 219843.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %      97.708,00 122135.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      57.046,00

 12.01 Antiguedad       1,00 Años       1.446,00   1446.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      36.904,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      38,00 Hrs     143.953,88

 42.01 Hs Extras al 100%      30,00 Hrs     151.530,60

 47.01 Horas de Manejo      56,00 Hrs     212.142,56

 50.01 Horas de Viaje      32,00 Hrs      46.272,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      62.723,701045395.04

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     554.059,371108118.74

101.00 Jubilación      11,00 %     121.893,061108118.74

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      60.946,53 554059.37

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      33.243,561108118.74

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      16.621,78 554059.37

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      16.621,78 554059.37

151.02 Anticipo de SAC     528.483,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      98.582,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      98.582,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     404.020,091108118.74

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      71.885,99 197164.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     202.010,05 554059.37

299.99 Redondeo           0,85

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.662.178,11     812.523,09    875.080,98

  1.724.736,00

UN MILLON SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 6/04/2016

10720-30500186-5

Fuera de Convenio

 3.487.725,00 400800

29/12/2023

SANCHEZ, ANDRES OMAR

Gerente de AMS

CBU 01700893-40000043108091

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000107

  1.01 Sueldo      30,00 Dias   3.487.725,00

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias   1.743.862,503487725.00

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

141.00 Impuesto a las Ganancias      35,00     299.375,81

151.02 Anticipo de SAC   1.447.143,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      19,00 Caso      85.158,00

279.00 Asig Vianda Comp No Rem      99.125,00

299.99 Redondeo           0,07

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  5.231.587,50   2.041.582,57    184.283,07

  3.374.288,00

TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

21/01/2010

920-21703307-2

Petrolero Jerarquicos 637/11

 1.037.354,00 400800

29/12/2023

SOLER, FERNANDO

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor

CBU 07203808-88000035007818

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000009

  1.01 Sueldo      30,00 Dias   1.037.354,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.788,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.04 Res 2321/22       8,00 %      92.020,561150257.00

 12.01 Antiguedad      13,00 Años      18.798,00   1446.00

 16.02 Guardia Pasiva      14,00 Dias      64.848,00   4632.00

 42.01 Hs Extras al 100%      12,00 Hrs     138.030,72

 47.01 Horas de Manejo      42,00 Hrs     362.330,64

 77.01 Presentismo %      28.330,00  28330.00

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias   1.052.689,762105379.53

101.00 Jubilación      11,00 %     127.282,411157112.83

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      63.641,21 578556.41

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      34.713,381157112.83

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      17.356,69 578556.41

151.02 Anticipo de SAC   1.338.146,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      94.122,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      94.122,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     669.338,851835816.92

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      68.633,76 188244.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     383.810,691052689.76

299.99 Redondeo           0,78

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  2.888.506,68   1.633.209,76  1.310.028,08

  2.565.325,00

DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

17/12/2021

21420-42078787-2

Petroleros Privados - 644/12

   268.209,00   1201

29/12/2023

TARQUEZ, SANTIAGO ISMAEL

Categoria F - Medio Of. Mecánico

CBU 09700369-55008109160018

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Lindero Atravesado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000214

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     122.135,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      48.366,00 219843.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %      97.708,00 122135.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      57.046,00

 12.01 Antiguedad       2,00 Años       2.892,00   1446.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      36.904,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      51,00 Hrs     193.815,81

 47.01 Horas de Manejo      43,00 Hrs     163.413,33

 50.01 Horas de Viaje      43,00 Hrs      62.178,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      54.740,95 912349.14

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     491.558,55 983117.10

101.00 Jubilación      11,00 %     106.379,91 967090.09

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      54.071,44 491558.55

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      29.012,70 967090.09

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      14.746,76 491558.55

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      14.746,76 491558.55

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      41.116,462055822.84

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      41.116,462055822.84

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      67.051,892235062.84

151.02 Anticipo de SAC     534.884,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      89.620,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      89.620,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     352.601,05 967090.09

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      65.350,90 179240.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     179.222,25 491558.55

299.99 Redondeo           0,92

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.458.648,64     937.839,76    776.415,12

  1.297.224,00

UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

 3/02/2022

21620-36151342-9

Petroleros Privados - 644/12

   306.572,00   1201

29/12/2023

TORRES, LUCAS EMANUEL

Categoria I - Oficial Mecanico

CBU 01505450-01000145477388

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000216

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     139.604,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      55.284,00 251288.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     111.684,00 139604.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      96.792,00

 12.01 Antiguedad       1,00 Años       1.446,00   1446.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      36.904,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      40,00 Hrs     177.566,80

 42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs      59.189,00

 47.01 Horas de Manejo      42,00 Hrs     186.445,14

 50.01 Horas de Viaje      42,00 Hrs      60.732,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      63.212,281053537.94

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     558.375,111116750.22

101.00 Jubilación      11,00 %     122.842,521116750.22

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      61.421,26 558375.11

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      33.502,511116750.22

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      16.751,25 558375.11

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      16.751,25 558375.11

151.02 Anticipo de SAC     610.130,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      94.101,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      94.101,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     407.167,131116750.22

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      68.618,45 188202.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     203.583,57 558375.11

299.99 Redondeo           0,69

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.675.125,33     896.112,17    867.571,84

  1.646.585,00

UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador



Diciembre 2023

PROVINCIA DE BUENOS AIRES Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Lugar de Trabajo

25/04/2018

13820-38082870-8

Petroleros Privados - 644/12

   306.572,00 127901

29/12/2023

VILLEGAS, FRANCO ARIEL

Categoria I - Oficial Instrumentista

CBU 07205507-88000035213354

Antiguedad Rec.
MesesAños

00

Forma de Pago

Ciudad de Neuquen

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

TUCUMAN 1 Piso 7- CP: 1049

C.A.B.A
CUIT: 30-71061419-5

Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. DeduccionesReferencia

00

Período Abonado

00000000000138

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     139.604,00

  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      55.284,00 251288.00

  3.01 Diferencial Zonal      80,00 %     111.684,00 139604.00

  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      33.787,00

  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      33.787,00

  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      60.317,00

  8.05 Comp. Individual CCT      30,00 Dias      96.792,00

 12.01 Antiguedad       5,00 Años       7.230,00   1446.00

 16.01 Guardia       7,00 Dias      36.904,00   5272.00

 41.01 Hs Extras al 50%      25,00 Hrs     112.184,25

 47.01 Horas de Manejo       6,00 Hrs      26.924,22

 50.01 Horas de Viaje      26,00 Hrs      37.596,00   1446.00

 77.01 Presentismo       6,00 %      45.125,61 752093.47

 91.02 SAC  2 Semestre     180,00 Dias     558.072,221116144.44

101.00 Jubilación      11,00 %      87.694,10 797219.08

101.90 Jubilación SAC      11,00 %      61.387,94 558072.22

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      23.916,57 797219.08

102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      16.742,17 558072.22

110.00 Obra Social       3,00 %      34.713,381157112.83

110.90 Obra Social SAC       3,00 %      16.742,17 558072.22

120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      37.772,821888641.05

120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      37.772,821888641.05

130.01 Aporte Mutual       3,00 %      59.885,551996185.05

151.02 Anticipo de SAC     607.261,00  15/12/23

278.01 Vianda de 8 Hs.      12,00 Caso      53.772,00

278.02 Vianda de 10 Hs.      12,00 Caso      53.772,00

282.01 SRN Rem MTEySS      36,46 %     290.666,08 797219.08

282.02 SRN NRem MTEySS      36,46 %      39.210,54 107544.00

282.03 SRN SAC  MTEySS      36,46 %     203.473,13 558072.22

299.99 Redondeo           0,47

NETO A COBRAR

Último Depósito de Cargas Sociales T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
  1.355.291,30     983.888,52    640.894,22

  1.012.297,00

UN MILLON DOCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE * *
Banco: INTERBANKINGFecha: 12/12/2023Período: Noviembre

Firma del Empleador
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