B CUIT: 30-64876883-0 B Periodo: 12/2023 B Secuencia: 0 - Original

H Contribuyente: TEAM QUALITY S A domingo, 07 de enero de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

CUIL: 20-37030274-0

Nombre y Apellido:  JAVIER HERNAN MAQUEDA seleccionar CUIL|

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g "y
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 956.180,60
Rem. Imponible 1: 926.180,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 926.180,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 926.180,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 926.180,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 926.180,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 926.180,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 926.180,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 915.674,48 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 101.879,80
.. PAMI: 27.785,40
Previsional: 98.618,14 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 14.559,22 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 5.557,08
Fondo Nac. de Empleo: 8.607,34 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 11.114,16 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 43.036,70 0,00 p-P Excecsll(.ent:s.: 0’00
Total Contribuciones SS: 175.935,56 0,00 ' !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 135.222,28
rib- ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 401209 - 0.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 44.456,64
Contribucion 0.00 Aporte: 22.228,32
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
: Total Aporte OS: 22.228,32
Total
Contribucion 44.456,64
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 18




01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 31
Sueldo: 574.000,00
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 26.786,67
Maternidad / Art 13 - Ley 0.00

27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

/ 23

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
25.000,00
0,00
300.393,33
0,00

30.000,60
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0 B Periodo: B Secuencia:

TEAM QUALITY S A

12/2023 0 - Original

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

domingo, 07 de enero de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-17636021-7

FERNANDO EMILIO SARTHOU seleccionar CUIL{

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 -

0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

1.

Activo

282.726,42
1.252.726,00
1.252.726,00
1.252.726,00
1.252.726,00
1.252.726,00

0,00

0,00
1.252.726,00
1.252.726,00
1.242.220,48

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

133.787,15
19.751,31
(0,00 %) 0,00
11.676,87
15.032,71
58.384,36
238.632,40
0,00

60.130,85
0,00

0,00

60.130,85

Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 137.799,86
PAMI: 37.581,78
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 7.516,36
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 182.898,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 30.065,42

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 30.065,42




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

31
818.484,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
25.000,00
0,00
409.242,00
0,00

30.000,42
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-64876883-0
TEAM QUALITY S A

B Periodo: 12/2023 B} Secuencia: 0 - Original

domingo, 07 de enero de 2024

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

20-25765786-9
HERNAN SCOTTA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 -

0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

1.

Activo

491.231,03
1.461.229,60
1.461.229,60
1.461.229,60
1.461.229,60
1.461.229,60

0,00

0,00
1.461.229,60
1.461.229,60
1.450.724,08

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

156.242,98
23.066,51
(0,00 %) 0,00
13.636,81
17.534,76
68.184,03
278.665,09
0,00

70.139,02
0,00

0,00

70.139,02

Activo

12 - Licencia por vacaciones /

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

132 - Ley N°€27.506 Promocién de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 160.735,26
PAMI: 43.836,89
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 8.767,38
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 213.339,53
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 35.069,51

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 35.069,51

12




01 - Activo / 18

Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 920.660,00 Adicionales: 25.000,00

Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 478.743,20
Vacaciones: 36.826,40 Premios: 0,00

Maternidad / Art ;?;-GL;EIV 0,00 Conceptos no remun.: 30.001,43

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-71330260-7 B Periodo: 12/2023 B Secuencia: 0 - Original
H Contribuyente: ROCHEL SRL martes, 09 de enero de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

CUIL: 20-20568554-6

Nombre y Apellido: FERNANDO SERGIO GIMENEZ seleccionar CUIL|

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g "y
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 903.833,67
Rem. Imponible 1: 873.833,33 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 873.833,33 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 873.833,33 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 873.833,33 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 873.833,33 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 873.833,33 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 873.833,33 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 863.327,81 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 26.121,67
.. PAMI: 26.215,00
Previsional: 92.980,41 0,00 . .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 13.726,91 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 5243.00
Fondo Nac. de Empleo: 8.115,28 0,00 Decreto 788/05: ' 0’00
ANSSAL: 10.486,00 Ap. personal Reg. es OIOO
Asigs. Familiares: 40.576,41 0,00 P- P Excecsll:ent:s.: 0’00
Total Contribuciones SS: 165.885,01 0,00 ’ !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 127.579,67
ro- ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 41.944,00
Contribucion 0.00 Aporte: 20.972,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
: Total Aporte OS: 20.972,00
Total
Contribucion 41.944,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

31
550.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
25.000,00
0,00
298.833,33
0,00

30.000,34
0,00




