Impreso el dia 29-01-2024
¢ FEDERACION PATRONAL

CERTIFICADO DE COBERTURA . SEGUROS

S{elel(e] 'MVIDA OBLIGATORIO [ {e]slilea (e MSCVO DECRETO 1567/74 POLIZA [FFITFED
Vigencia Desde Vigencia Hasta I DATOS DEL TOMADOR/CONTRATANTE

Desde 00:00 Hs. del 01-12-2023 Hasta 24:00 Hs. del 30-11-2024 NOMBRE RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLC
Término (en dias) Plan DOMICILIO ING. BUTTY 240 5 -

365 100 - SCVO - AFIP LOCALIDAD CAPITAL FEDERAL

Endoso Lugar de emisién CODIGO POSTAL 1001

1 La Plata, Buenos Aires, Argentina PROVINCIA CAPITAL

Poéliza anterior Fecha de emisién CONDICION DE IVA INSCRIPTO

1419011 Pp— CUIT/DNI 30709993182 /

ASEGURADO NRO. 2024079

* RIESGOS CUBIERTOS (POR CERTIFICADO): SUMAS ASEGURADAS TOTALES
010 MUERTE NATURAL Y ACCIDENTAL $ 64,218,000.00
ALTA PERSONAL:

(1)BARRERO CORTEZ JOSE LUIS 23288149569
JIMENEZ JOAN 20939854917
PEREZ JUAN SEBASTIAN 20387976214
HERNANDEZ RODRIGO 20407868014

(1) Se deja constancia que la cobertura para estas personas no sera valida si no es acompafiada por el comprobante de Alta Temprana de AFIP

CLAUSULA DE NO REPETICION (No Subrogacion)

Esta Aseguradora se obliga a mantener indemne a las personas o empresas que se mencionan mas abajo; dentro de los alcances previstos en la
presente poliza, renunciando a ejercer la accion de repeticion y en consecuencia no se subrogara en los derechos del asegurado y/o tercero reclamante y
no accionara contra las mismas, y/o sus directores, y/o empleados.-

PERSONAS Y/O EMPRESAS:

BANCO HIPOTECARIO SOCIEDAD ANO (Cuit 30500011072)

CUIP: 07262030040000000000000000000154523500000000000115307099931829-0000000000000000000000010018

Se extiende el presente certificado en la ciudad de La Plata, a los 29 dias del mes de ENERO de 2024, a pedido del Asegurado y a solo efecto de ser
presentado ante quien corresponda.-

Esta poliza ha sido aprobada por la Superintendencia de Seguros de la Nacién mediante Proveido N* 107465

IMPORTANTE: LA EMISION DEL PRESENTE CERTIFICADO NO IMPLICA RENUNCIAR A OPONER LA SUSPENSION O CADUCIDAD
DE LA COBERTURA POR CONDICION DE POLIZA.-

Diego Fernando Vallina
Gerente General

Usuario: SELF
Ag: 5 Org: Prod: 300 Hoja 1 de 1



AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BARRERO CORTEZ JOSE LUIS

CUIL: 23-28814956-9

Fecha Inicio: 12/04/2021 Fecha Cese: 01/01/2024 Obra Social: 400909 - 0.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo

épl\‘T vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $150000,00 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacion: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econdmica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 21843331705375361355

Fecha - hora de envio: 2023-12-28 - 14:15:21 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresion: 28/12/2023

Fecha de alta telefénica

Talén para el empleador (Original)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BARRERO CORTEZ JOSE LUIS

CUIL: 23-28814956-9

Fecha Inicio: 12/04/2021 Fecha Cese: 01/01/2024 Obra Social: 400909 - 0.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo

épl?T vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $150000,00 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacion: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econdmica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 21843331705375361355

Fecha - hora de envio: 2023-12-28 - 14:15:21 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 231980550040

Fecha de impresion: 28/12/2023

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Tal6n para el empleado (Duplicado)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: JIMENEZ CABANILLAS JOAN MANUEL

CUIL: 20-93985491-7

i . Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS
Fecha Inicio: 22/05/2023 Fecha Cese: 01/01/2024 EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
QET vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $730000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econ6mica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 80853811957629109080

Fecha - hora de envio: 2023-12-24 - 11:12:02 hs.

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 24/12/2023

Fecha de alta telefénica

Talén para el empleador (Original)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: JIMENEZ CABANILLAS JOAN MANUEL

CUIL: 20-93985491-7

i . Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS
Fecha Inicio: 22/05/2023 Fecha Cese: 01/01/2024 EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
éﬁT vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $730000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econ6mica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 80853811957629109080

Fecha - hora de envio: 2023-12-24 - 11:12:02 hs.

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 231979362354

Fecha de impresion: 24/12/2023

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Talén para el empleado (Duplicado)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: PEREZ JUAN SEBASTIAN

CUIL: 20-38797621-4

i . Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS
Fecha Inicio: 06/02/2023 Fecha Cese: 01/01/2024 EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
QET vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $550000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econ6mica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 77803061745747827080

Fecha - hora de envio: 2024-01-02 - 15:00:17 hs.

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 02/01/2024

Fecha de alta telefénica

Talén para el empleador (Original)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: PEREZ JUAN SEBASTIAN

CUIL: 20-38797621-4

i . Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS
Fecha Inicio: 06/02/2023 Fecha Cese: 01/01/2024 EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
éﬁT vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $550000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econ6mica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 77803061745747827080

Fecha - hora de envio: 2024-01-02 - 15:00:17 hs.

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 241982382919

Fecha de impresion: 02/01/2024

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Talén para el empleado (Duplicado)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: HERNANDEZ RODRIGO GABRIEL

CUIL: 20-40786801-4

. i Obra Social: 401209 - 0.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA
Fecha Inicio: 09/10/2023 Fecha Cese: 01/01/2024 INDUSTRIA METALURGICA Y DEMAS ACT. EMPRESARIAS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
é/;!\!T vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO | Regimen: sipA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $750000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econ6mica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 58813012947722735608

Fecha - hora de envio: 2023-12-24 - 11:28:55 hs.

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 24/12/2023

Fecha de alta telefénica

Talén para el empleador (Original)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70999318-2

Nombre y apellido o Denominacién: RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: HERNANDEZ RODRIGO GABRIEL

CUIL: 20-40786801-4

. i Obra Social: 401209 - 0.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA
Fecha Inicio: 09/10/2023 Fecha Cese: 01/01/2024 INDUSTRIA METALURGICA Y DEMAS ACT. EMPRESARIAS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
é/;!\!T vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO | Regimen: sipA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $750000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: SAENZ AV. 17 1 Cod. Postal 1437, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econ6mica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Baja

Clave: CB 58813012947722735608

Fecha - hora de envio: 2023-12-24 - 11:28:55 hs.

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 231979362702

Fecha de impresion: 24/12/2023

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Talén para el empleado (Duplicado)
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RHT

C.A.B.A 27 de Febrero de 2024

RECURSOS HUMANOS Y SOLUCIONES TECNOLOGICAS S.A
CUIT: 30-70999318-2
Domicilio: Av. Sdenz 17 Piso 1°

Nos dirigimos a ustedes para informarles que los siguientes empleados ya no forman parte de la
ndmina activa

Apellido/Nombre CUIL
BARRERO CORTEZ JOSE LUIS 23288149569
JIMENEZ JOAN 20939854917
PEREZ JUAN SEBASTIAN 20387976214
HERNANDEZ RODRIGO 20407868014

Solicitamos que se regularice el pedido de documentacién adeudada, ya que no corresponde.

48 5217 6060 @ Av.Saenz17,%er piso CABA, Argentina rh-tcom



