RECIBO DE REMUNERACIONES
OMT S.R.L.
URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.I.T.: 30-71517110-0

Periodo: Mensual 11/2023

RECIBO DE REMUNERACIONES
OMT S.R.L.

URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.I.T.: 30-71517110-0
Periodo: Mensual 11/2023

Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal
00001 |HUGHES JENKINS, 20-25893716-4|01/03/2017 $[1.703.584,11 00001 |HUGHES JENKINS, 20-25893716-4|01/03/2017 $(1.703.584,11
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION
Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién
31/10(10/2023 INGAM INGENIERO INGENIERO 31/10(10/2023 INGAM INGENIERO INGENIERO
Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones
0010 |SUELDO MENSUAL 30,00 1.703.584,11 0010 |SUELDO MENSUAL 30,00( 1.703.584,11
0020 |HORAS EXTRAS 50% 40,00 511.075,23 0020 [HORAS EXTRAS 50% 40,00 511.075,23
0021 |HORAS EXTRAS 100% 50,00 851.792,06 0021 |HORAS EXTRAS 100% 50,00 851.792,06
0200 [ANTIGUEDAD 6,00 183.987,08 0200 |ANTIGUEDAD 6,00 183.987,08
0300 |JUBILACION 11,00 105.305,21 0300 |[JUBILACION 11,00 105.305,21
0302 |LEY 19032 3,00 28.719,60 0302 |LEY 19032 3,00 28.719,60
0310 [OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60 0310 |OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0395 |GANANCIAS 4ta. CATEGORIA 119.392.77 0395 |GANANCIAS 4ta. CATEGORIA 119.392,77
0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,70 0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,70
TOTALES | 3.250.438,48 0,70 282.137,18 TOTALES | 3.250.438,48 0,70 282.137,18
NETO [2.968.302,00 NETO |2.968.302,00
400800 0.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 400800 0.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 30/11/2023

Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 30/11/2023

Son Pesos: Dos millones novecientos sesenta y ocho mil trescientos dos Pesos***

Son Pesos: Dos millones novecientos sesenta y ocho mil trescientos dos Pesos***

—_—

/

Firma Empleador

Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297

Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297 —

Recibi el importe neto y duplicado de la presente ,>

liguidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado. _ /
Firma Empleado




RECIBO DE REMUNERACIONES

RECIBO DE REMUNERACIONES

OMT S.R.L. OMT S.R.L.
URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.1.T.: 30-71517110-0 C.U.1.T.: 30-71517110-0
Periodo: Mensual 11/2023 Periodo: Mensual 11/2023
Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal
00006 |BARRIL ACEDO, 27-32245511-4101/09/2021 $[ 1.203.300,25 00006 |BARRIL ACEDO, 27-32245511-4101/09/2021 $(1.203.300,25
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION
Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién
31/10(10/2023 F/CP CONTADOR CONTADOR 31/10(10/2023 F/CP CONTADOR CONTADOR
Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones
0010 [SUELDO MENSUAL 30,00( 1.203.300,25 0010 |SUELDO MENSUAL 30,00( 1.203.300,25
0200 |[ANTIGUEDAD 2,00 24.066,01 0200 |ANTIGUEDAD 2,00 24.066,01
0300 |[JUBILACION 11,00 105.305,21 0300 |JUBILACION 11,00 105.305,21
0302 [LEY 19032 3,00 28.719,60 0302 |LEY 19032 3,00 28.719,60
0310 |OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60 0310 [OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,15 0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,15
TOTALES | 1.227.366,26 0,15 162.744,41 TOTALES | 1.227.366,26 0,15 162.744,41
NETO 1.064.622,00 NETO |1.064.622,00
113809 OS DE COMISARIOS NAVALES 113809 0S DE COMISARIOS NAVALES

Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 30/11/2023

Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 30/11/2023

Son Pesos: Un millon sesenta y cuatro mil seiscientos veintidos Pesos****xx*iix

Son Pesos: Un millon sesenta y cuatro mil seiscientos veintidos Pesos****xx**ix

—

Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297 z?

Firma Empleador

Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297

Recibi el importe neto y duplicado de la presente
liguidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado.

Fifma Empleado




