B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-34772257-0

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

DAMIAN ALBERTO BANINETTI

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

382.

461,11

71.567,35
71.567,35
71.567,35

368.769,40
71.567,35

0,00
0,00

368.769,40
382.461,11

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

7.707,80
1.137,92

(0,00 %) 0,00

672,73
3.318,92
3.363,67

16.201,04

Contribuciones de Obra Social:

0,00

18.807,24

0,00

0,00

18.807,24

01 - Activo

30
71.567,35
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.872,41
2.147,02
(0,00 %) 0,00
0,00
1.659,46
0,00

0,00

0,00
11.678,89
0,00

9.403,62
0,00
0,00

9.403,62

0
0,00
0,00
0,00
0,00

310.893,76
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-17964458-5

BIANCHINI MARCELO seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:::ll;
Previsional: 27.942,37 0,00 ..
Aporte Adicional:
PAMI: 4.125,20 Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL:
2.438,80 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 3.140,55 Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: 12.193,98 0,00 Excedentes:
49.840,90 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE: 0,00

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 106302 - 0.S.DE DOCENTES PARTICULARES
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 17.796,45
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 17.796,45
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 205.000,00 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 398.450,00
Rem. Imponible 1: 266.450,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 266.450,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 266.450,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 348.950,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 266.450,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 348.950,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 348.950,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 259.446,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

29.309,50
7.993,50
(0,00 %) 0,00
0,00
1.570,28
0,00

0,00

0,00
38.873,28
0,00

8.898,23
0,00
0,00

8.898,23

0
18.450,00
0,00

0,00
43.000,00

132.000,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

23-21962177-9

ARIEL ALEJANDRO CARABAJAL seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.394,95 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.091,73 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

645,43 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.214,35 Ap. personal Red. es ;

Asigs. Familiares: 3.227,14 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.573,60 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 121705 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.214,65
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.214,65
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 68.662,50 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 352.617,95
Rem. Imponible 1: 68.662,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 68.662,50 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 68.662,50 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 357.150,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 68.662,50 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 357.150,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 352.617,95 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.552,88
2.059,88
(0,00 %) 0,00
0,00
1.607,18
0,00

0,00

0,00
11.219,94
0,00

9.107,33
0,00
0,00

9.107,33

0
0,00
0,00
0,00
0,00

283.955,45
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-21825886-8

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

CEBALLOS ULISES ALFREDO

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

299.434,50
65.075,00
65.075,00
65.075,00

342.800,00
65.075,00

0,00
0,00

342.800,00
299.434,50

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

7.008,58
1.034,69

(0,00 %) 0,00

611,71
3.085,20
3.058,53

14.798,71

Contribuciones de Obra Social:

0,00

17.482,80

0,00

0,00

17.482,80

01 - Activo

30
65.075,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.158,25
1.952,25
(0,00 %) 0,00
0,00
1.542,60
0,00

0,00

0,00
10.653,10
0,00

8.741,40
0,00
0,00

8.741,40

0
0,00
0,00
0,00
0,00

234.359,50
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-36691229-1
LEONARDO GABRIEL CHIRINO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

343.408,44
64.057,69
64.057,69
64.057,69

338.730,75
64.057,69
0,00

0,00
338.730,75
343.408,44
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

6.899,01
1.018,52
(0,00 %) 0,00
602,14
3.048,58
3.010,71
14.578,96
0,00

17.275,27
0,00

0,00

17.275,27

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
64.057,69
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/

/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

7.046,35
1.921,73
(0,00 %) 0,00
0,00
1.524,29
0,00

0,00

0,00
10.492,37
0,00

8.637,63
0,00
0,00

8.637,63

0
0,00
0,00
0,00
0,00

279.350,75
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-32658705-3

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

DAMIAN GABRIEL CORDOBA

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:
Vacaciones:
Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:
Rectif. remuneracion:

Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

322.752,05
60.155,00
60.155,00
60.155,00

331.695,00
60.155,00

0,00
0,00

331.695,00
322.752,05

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

6.478,69
956,46

(0,00 %) 0,00

565,46
2.985,26
2.827,29

13.813,16

Contribuciones de Obra Social:

0,00

16.916,45

0,00

0,00

16.916,45

01 - Activo

30
60.155,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

6.617,05
1.804,65
(0,00 %) 0,00
0,00
1.492,63
0,00

0,00

0,00
9.914,33
0,00

8.458,22
0,00
0,00

8.458,22

0
0,00
0,00
0,00
0,00

262.597,05
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

27-29140238-6

MIRNA SOLEDAD CORIA RODRIGUEZ seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.256,96 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.071,36 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

633,38 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.168,23 Ap. personal Reg. es )

Asigs. Familiares: 3.166,92 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.296,85 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 122104 - 0.S.DE VIAJANTES VENDEDORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 17.953,28
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 17.953,28
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 67.381,25 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 407.476,88
Rem. Imponible 1: 67.381,25 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 67.381,25 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 67.381,25 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 352.025,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 67.381,25 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 352.025,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 407.476,88 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.411,94
2.021,44
(0,00 %) 0,00
0,00
1.584,11
0,00

0,00

0,00
11.017,49
0,00

8.976,64
0,00
0,00

8.976,64

0
0,00
0,00
0,00
0,00

340.095,63
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-40556054-3
NAHUEL NICOLAS FUNES

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

319.462,50
205.975,00
205.975,00
205.975,00
321.887,50
205.975,00

0,00
0,00
321.887,50
279.862,50
198.971,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

21.429,21
3.163,64
(0,00 %) 0,00
1.870,33
2.896,99
9.351,65
38.711,82
0,00

16.416,26
0,00

0,00

16.416,26

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
162.975,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

22.657,25
6.179,25
(0,00 %) 0,00
0,00
1.448,49
0,00

0,00

0,00
30.284,99
0,00

8.208,13
0,00
0,00

8.208,13

0

0,00

0,00

0,00
43.000,00

113.487,50
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-41603489-4

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

LAUTARO BENJAMIN GUZMAN

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

358.

301,12

64.818,75
64.818,75
64.818,75

341.775,00
64.818,75

0,00
0,00

341.775,00
358.301,12

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

6.980,98
1.030,62

(0,00 %) 0,00

609,30
3.075,98
3.046,48

14.743,36

Contribuciones de Obra Social:

0,00

17.430,53

0,00

0,00

17.430,53

01 - Activo

30
64.818,75
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.130,06
1.944,56
(0,00 %) 0,00
0,00
1.537,99
0,00

0,00

0,00
10.612,61
0,00

8.715,26
0,00
0,00

8.715,26

0
0,00
0,00
0,00
0,00

293.482,37
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-32375878-7

CARLOS ROBERTO MARTINKOSKI seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.300,51 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.077,79 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

637,18 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.182,78 Ap. personal Red. es ;

Asigs. Familiares: 3.185,92 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.384,18 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 003009 - 0.S.PERSONAL ASOCIADO A ASOC.MUTUAL SANCOR (O.S.PERS.A.AM.S...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.035,76
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.035,76
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 67.785,61 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 298.194,00
Rem. Imponible 1: 67.785,61 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 67.785,61 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 67.785,61 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 353.642,45 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 67.785,61 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 353.642,45 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 298.194,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.456,42
2.033,57
(0,00 %) 0,00
0,00
1.591,39
0,00

0,00

0,00
11.081,38
0,00

9.017,88
0,00
0,00

9.017,88

0
0,00
0,00
0,00
0,00

230.408,39
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

27-37145627-4

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

NERINA BERENICE MEDINA

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

357.842,43
64.690,63
64.690,63
64.690,63

341.262,50
64.690,63

0,00
0,00

341.262,50
357.842,43

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

6.967,18
1.028,58

(0,00 %) 0,00

608,09
3.071,36
3.040,46

14.715,67

Contribuciones de Obra Social:

0,00

17.404,39

0,00

0,00

17.404,39

01 - Activo

30
64.690,63
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.115,97
1.940,72
(0,00 %) 0,00
0,00
1.535,68
0,00

0,00

0,00
10.592,37
0,00

8.702,19
0,00
0,00

8.702,19

0
0,00
0,00
0,00
0,00

293.151,80
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-21579506-4

SERGIO GUSTAVO MUNOZ seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 8.687,92 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.282,62 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

758,28 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.616,84 Ap. personal Reg. es )

Asigs. Familiares: 3.791,39 0,00 p-P 4. €SP

Excedentes:

18.137,05 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 125707 - 0.S.DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 20.495,43
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 20.495,43
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 80.667,81 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 411.970,77
Rem. Imponible 1: 80.667,81 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 80.667,81 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 80.667,81 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 401.871,25 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 80.667,81 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 401.871,25 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 411.970,77 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

8.873,46
2.420,03
(0,00 %) 0,00
0,00
1.808,42
0,00

0,00

0,00
13.101,91
0,00

10.247,72
0,00
0,00
10.247,72

0
0,00
0,00
0,00
0,00

331.302,96
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-23978658-9

ARIEL MARTIN BERNARDO RIPARI seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.394,95 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.091,73 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

645,43 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.214,35 Ap. personal Red. es ;

Asigs. Familiares: 3.227,14 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.573,60 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 116105 - 0.S.DE CAPATACES Y ESTIBADORES PORTUARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.214,65
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.214,65
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 68.662,50 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 353.972,71
Rem. Imponible 1: 68.662,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 68.662,50 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 68.662,50 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 357.150,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 68.662,50 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 357.150,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 353.972,71 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.552,88
2.059,88
(0,00 %) 0,00
0,00
1.607,18
0,00

0,00

0,00
11.219,94
0,00

9.107,33
0,00
0,00

9.107,33

0
0,00
0,00
0,00
0,00

285.310,21
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-26355971-2
EDUARDO EMILIANO SANGENIS

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

385.342,59
72.372,23
72.372,23
72.372,23

371.988,93
72.372,23
0,00

0,00
371.988,93
385.342,59
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

7.794,49
1.150,72
(0,00 %) 0,00
680,30
3.347,90
3.401,49
16.374,90
0,00

18.971,44
0,00

0,00

18.971,44

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
72.372,23
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/

/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

7.960,95
2.171,17
(0,00 %) 0,00
0,00
1.673,95
0,00

0,00

0,00
11.806,07
0,00

9.485,72
0,00
0,00

9.485,72

0
0,00
0,00
0,00
0,00

312.970,36
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-35462387-1
VEGA CRISTIAN MARTIN

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

341.694,37
65.843,75
65.843,75
65.843,75

345.875,00
65.843,75
0,00

0,00
345.875,00
341.694,37
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

7.091,37
1.046,92
(0,00 %) 0,00
618,93
3.112,88
3.094,66
14.964,76
0,00

17.639,63
0,00

0,00

17.639,63

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
65.843,75
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/

/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

7.242,81
1.975,31
(0,00 %) 0,00
0,00
1.556,44
0,00

0,00

0,00
10.774,56
0,00

8.819,81
0,00
0,00

8.819,81

0
0,00
0,00
0,00
0,00

275.850,62
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-34772257-0

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

DAMIAN ALBERTO BANINETTI

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

382.

461,11

71.567,35
71.567,35
71.567,35

368.769,40
71.567,35

0,00
0,00

368.769,40
382.461,11

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

7.707,80
1.137,92

(0,00 %) 0,00

672,73
3.318,92
3.363,67

16.201,04

Contribuciones de Obra Social:

0,00

18.807,24

0,00

0,00

18.807,24

01 - Activo

30
71.567,35
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.872,41
2.147,02
(0,00 %) 0,00
0,00
1.659,46
0,00

0,00

0,00
11.678,89
0,00

9.403,62
0,00
0,00

9.403,62

0
0,00
0,00
0,00
0,00

310.893,76
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-17964458-5

BIANCHINI MARCELO seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:::ll;
Previsional: 27.942,37 0,00 ..
Aporte Adicional:
PAMI: 4.125,20 Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL:
2.438,80 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 3.140,55 Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: 12.193,98 0,00 Excedentes:
49.840,90 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE: 0,00

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 106302 - 0.S.DE DOCENTES PARTICULARES
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 17.796,45
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 17.796,45
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 205.000,00 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 398.450,00
Rem. Imponible 1: 266.450,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 266.450,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 266.450,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 348.950,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 266.450,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 348.950,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 348.950,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 259.446,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

29.309,50
7.993,50
(0,00 %) 0,00
0,00
1.570,28
0,00

0,00

0,00
38.873,28
0,00

8.898,23
0,00
0,00

8.898,23

0
18.450,00
0,00

0,00
43.000,00

132.000,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

23-21962177-9

ARIEL ALEJANDRO CARABAJAL seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.394,95 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.091,73 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

645,43 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.214,35 Ap. personal Red. es ;

Asigs. Familiares: 3.227,14 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.573,60 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 121705 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.214,65
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.214,65
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 68.662,50 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 352.617,95
Rem. Imponible 1: 68.662,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 68.662,50 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 68.662,50 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 357.150,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 68.662,50 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 357.150,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 352.617,95 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.552,88
2.059,88
(0,00 %) 0,00
0,00
1.607,18
0,00

0,00

0,00
11.219,94
0,00

9.107,33
0,00
0,00

9.107,33

0
0,00
0,00
0,00
0,00

283.955,45
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-21825886-8

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

CEBALLOS ULISES ALFREDO

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

299.434,50
65.075,00
65.075,00
65.075,00

342.800,00
65.075,00

0,00
0,00

342.800,00
299.434,50

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

7.008,58
1.034,69

(0,00 %) 0,00

611,71
3.085,20
3.058,53

14.798,71

Contribuciones de Obra Social:

0,00

17.482,80

0,00

0,00

17.482,80

01 - Activo

30
65.075,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.158,25
1.952,25
(0,00 %) 0,00
0,00
1.542,60
0,00

0,00

0,00
10.653,10
0,00

8.741,40
0,00
0,00

8.741,40

0
0,00
0,00
0,00
0,00

234.359,50
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-36691229-1
LEONARDO GABRIEL CHIRINO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

343.408,44
64.057,69
64.057,69
64.057,69

338.730,75
64.057,69
0,00

0,00
338.730,75
343.408,44
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

6.899,01
1.018,52
(0,00 %) 0,00
602,14
3.048,58
3.010,71
14.578,96
0,00

17.275,27
0,00

0,00

17.275,27

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
64.057,69
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/

/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

7.046,35
1.921,73
(0,00 %) 0,00
0,00
1.524,29
0,00

0,00

0,00
10.492,37
0,00

8.637,63
0,00
0,00

8.637,63

0
0,00
0,00
0,00
0,00

279.350,75
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-32658705-3

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

DAMIAN GABRIEL CORDOBA

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:
Vacaciones:
Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:
Rectif. remuneracion:

Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

322.752,05
60.155,00
60.155,00
60.155,00

331.695,00
60.155,00

0,00
0,00

331.695,00
322.752,05

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

6.478,69
956,46

(0,00 %) 0,00

565,46
2.985,26
2.827,29

13.813,16

Contribuciones de Obra Social:

0,00

16.916,45

0,00

0,00

16.916,45

01 - Activo

30
60.155,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

6.617,05
1.804,65
(0,00 %) 0,00
0,00
1.492,63
0,00

0,00

0,00
9.914,33
0,00

8.458,22
0,00
0,00

8.458,22

0
0,00
0,00
0,00
0,00

262.597,05
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

27-29140238-6

MIRNA SOLEDAD CORIA RODRIGUEZ seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.256,96 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.071,36 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

633,38 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.168,23 Ap. personal Reg. es )

Asigs. Familiares: 3.166,92 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.296,85 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 122104 - 0.S.DE VIAJANTES VENDEDORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 17.953,28
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 17.953,28
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 67.381,25 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 407.476,88
Rem. Imponible 1: 67.381,25 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 67.381,25 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 67.381,25 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 352.025,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 67.381,25 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 352.025,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 407.476,88 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.411,94
2.021,44
(0,00 %) 0,00
0,00
1.584,11
0,00

0,00

0,00
11.017,49
0,00

8.976,64
0,00
0,00

8.976,64

0
0,00
0,00
0,00
0,00

340.095,63
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-40556054-3
NAHUEL NICOLAS FUNES

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

319.462,50
205.975,00
205.975,00
205.975,00
321.887,50
205.975,00

0,00
0,00
321.887,50
279.862,50
198.971,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

21.429,21
3.163,64
(0,00 %) 0,00
1.870,33
2.896,99
9.351,65
38.711,82
0,00

16.416,26
0,00

0,00

16.416,26

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
162.975,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

22.657,25
6.179,25
(0,00 %) 0,00
0,00
1.448,49
0,00

0,00

0,00
30.284,99
0,00

8.208,13
0,00
0,00

8.208,13

0

0,00

0,00

0,00
43.000,00

113.487,50
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

20-41603489-4

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

LAUTARO BENJAMIN GUZMAN

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

358.

301,12

64.818,75
64.818,75
64.818,75

341.775,00
64.818,75

0,00
0,00

341.775,00
358.301,12

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

6.980,98
1.030,62

(0,00 %) 0,00

609,30
3.075,98
3.046,48

14.743,36

Contribuciones de Obra Social:

0,00

17.430,53

0,00

0,00

17.430,53

01 - Activo

30
64.818,75
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.130,06
1.944,56
(0,00 %) 0,00
0,00
1.537,99
0,00

0,00

0,00
10.612,61
0,00

8.715,26
0,00
0,00

8.715,26

0
0,00
0,00
0,00
0,00

293.482,37
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-32375878-7

CARLOS ROBERTO MARTINKOSKI seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.300,51 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.077,79 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

637,18 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.182,78 Ap. personal Red. es ;

Asigs. Familiares: 3.185,92 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.384,18 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 003009 - 0.S.PERSONAL ASOCIADO A ASOC.MUTUAL SANCOR (O.S.PERS.A.AM.S...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.035,76
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.035,76
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 67.785,61 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 298.194,00
Rem. Imponible 1: 67.785,61 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 67.785,61 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 67.785,61 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 353.642,45 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 67.785,61 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 353.642,45 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 298.194,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.456,42
2.033,57
(0,00 %) 0,00
0,00
1.591,39
0,00

0,00

0,00
11.081,38
0,00

9.017,88
0,00
0,00

9.017,88

0
0,00
0,00
0,00
0,00

230.408,39
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

| Periodo: 11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

27-37145627-4

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

NERINA BERENICE MEDINA

seleccionar CUIL:|

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos de generales:

Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:

Situacion:
Condicion:
Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:

ANSSAL:

Asigs. Familiares:
Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
Si
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

0 %

357.842,43
64.690,63
64.690,63
64.690,63

341.262,50
64.690,63

0,00
0,00

341.262,50
357.842,43

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

0,00
0,00

0,00

6.967,18
1.028,58

(0,00 %) 0,00

608,09
3.071,36
3.040,46

14.715,67

Contribuciones de Obra Social:

0,00

17.404,39

0,00

0,00

17.404,39

01 - Activo

30
64.690,63
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:
0,00 '

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

00
00
ant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

/
/
/
C

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

7.115,97
1.940,72
(0,00 %) 0,00
0,00
1.535,68
0,00

0,00

0,00
10.592,37
0,00

8.702,19
0,00
0,00

8.702,19

0
0,00
0,00
0,00
0,00

293.151,80
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-21579506-4

SERGIO GUSTAVO MUNOZ seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 8.687,92 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.282,62 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

758,28 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.616,84 Ap. personal Reg. es )

Asigs. Familiares: 3.791,39 0,00 p-P 4. €SP

Excedentes:

18.137,05 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 125707 - 0.S.DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 20.495,43
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 20.495,43
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 80.667,81 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 411.970,77
Rem. Imponible 1: 80.667,81 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 80.667,81 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 80.667,81 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 401.871,25 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 80.667,81 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 401.871,25 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 411.970,77 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

8.873,46
2.420,03
(0,00 %) 0,00
0,00
1.808,42
0,00

0,00

0,00
13.101,91
0,00

10.247,72
0,00
0,00
10.247,72

0
0,00
0,00
0,00
0,00

331.302,96
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9 B Periodo:
EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023 B Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-23978658-9

ARIEL MARTIN BERNARDO RIPARI seleccionar CUIL{

Obra Social:

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:

. . PAMI:
Previsional: 7.394,95 0,00 ..

Aporte Adicional:

PAML: 1.091,73 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSS AL:

645,43 0,00 Decreto 788/ 05:

ANSSAL: 3.214,35 Ap. personal Red. es ;

Asigs. Familiares: 3.227,14 0,00 P- P 9- esp.:

Excedentes:

15.573,60 0,00 Total Aportes SS:

Contrib. RENATRE: 0,00 P '

Seg. Sepelio UATRE:

Cadigo de Obra Social: 116105 - 0.S.DE CAPATACES Y ESTIBADORES PORTUARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 18.214,65
Contrib_uciérT 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0.00 Excedentes:
2641: ' Total Aporte OS:
Total
Contribucion 18.214,65
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 68.662,50 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.:

27.674:

0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 353.972,71
Rem. Imponible 1: 68.662,50 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 68.662,50 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 68.662,50 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 357.150,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 68.662,50 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 357.150,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 353.972,71 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

7.552,88
2.059,88
(0,00 %) 0,00
0,00
1.607,18
0,00

0,00

0,00
11.219,94
0,00

9.107,33
0,00
0,00

9.107,33

0
0,00
0,00
0,00
0,00

285.310,21
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-26355971-2
EDUARDO EMILIANO SANGENIS

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

385.342,59
72.372,23
72.372,23
72.372,23

371.988,93
72.372,23
0,00

0,00
371.988,93
385.342,59
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

7.794,49
1.150,72
(0,00 %) 0,00
680,30
3.347,90
3.401,49
16.374,90
0,00

18.971,44
0,00

0,00

18.971,44

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
72.372,23
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/

/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

7.960,95
2.171,17
(0,00 %) 0,00
0,00
1.673,95
0,00

0,00

0,00
11.806,07
0,00

9.485,72
0,00
0,00

9.485,72

0
0,00
0,00
0,00
0,00

312.970,36
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

33-59684732-9

A Periodo:

EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A.

11/2023

H Secuencia:

0 - Original
sébado, 23 de diciembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2023

20-35462387-1
VEGA CRISTIAN MARTIN

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Activo

341.694,37
65.843,75
65.843,75
65.843,75

345.875,00
65.843,75
0,00

0,00
345.875,00
341.694,37
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

7.091,37
1.046,92
(0,00 %) 0,00
618,93
3.112,88
3.094,66
14.964,76
0,00

17.639,63
0,00

0,00

17.639,63

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
65.843,75
0

0,00

0,00

0,00
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/

/ 00
/ 00
C

ant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

7.242,81
1.975,31
(0,00 %) 0,00
0,00
1.556,44
0,00

0,00

0,00
10.774,56
0,00

8.819,81
0,00
0,00

8.819,81

0
0,00
0,00
0,00
0,00

275.850,62
0,00




28/1/24, 23:07 Declaracion en linea Ver Cuil.aspx

B CUIT: 33-59684732-9 | Periodo: 12/2023 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A. domingo, 28 de enero de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

CUIL: 20-20704915-9

Nombre y Apellido: WALTER ARIEL TROGLIA seleccionar CUIL

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: g | - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 495.295,16
Rem. Imponible 1: 98.471,70 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 98.471,70 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 98.471,70 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 513.386,78 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 98.471,70 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 513.386,78 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 495.295,16 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 10.831,89
.. PAMI: 2.954,15
Previsional: 10.605,40 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 1.565,70 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 2.310 24
Fondo Nac. de Empleo: 925,63 0,00 ) Y
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.620,48 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 4.628,17 0,00 p-P Exceg:ant:s.: 0'00
Total Contribuciones SS: 22.345,38 0,00 ' !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 16.096,28
rib- : ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 26.182,73
Contribucién 0.00 Aporte: 13.091,36
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 13.091,36
Total
Contribucion 26.182,73
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 70.289,18 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 28.182,52
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 396.823,46
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

https://serviciosweb.afip.gob.ary TRAMITES CON_CLAVE FISCAL/DJPROFORMA/app/altadj/ver cuil.aspx?Periodo=202312&SecDJVig=000 17



28/1/24, 23:08 Declaracion en linea Ver Cuil.aspx

B CUIT: 33-59684732-9 | Periodo: 12/2023 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A. domingo, 28 de enero de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

CUIL: 20-23928810-4

Nombre y Apellido: DARIO CESAR VILLOLDO seleccionar CUIL

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: g | - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 512.752,73
Rem. Imponible 1: 96.562,04 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 96.562,04 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 96.562,04 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 505.748,15 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 96.562,04 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 505.748,15 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 512.752,73 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 10.621,82
.. PAMI: 2.896,86
Previsional: 10.399,73 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 1.535,34 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 2.275.87
Fondo Nac. de Empleo: 907,68 0,00 ) o
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.551,73 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 4,538,42 0,00 p-P Exceg:anttl:s.: 0'00
Total Contribuciones SS: 21.932,90 0,00 ’ !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.794,55
rib- : ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 25.793,16
Contribucién 0.00 Aporte: 12.896,58
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 12.896,58
Total
Contribucion 25.793,16
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 70.875,22 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 25.686,82
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 416.190,69
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

https://serviciosweb.afip.gob.ary TRAMITES CON_CLAVE FISCAL/DJPROFORMA/app/altadj/ver cuil.aspx?Periodo=202312&SecDJVig=000 17



28/1/24, 23:08 Declaracion en linea Ver Cuil.aspx

B CUIT: 33-59684732-9 | Periodo: 12/2023 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: EMPRESA DE VIGILANCIA EL CENTINELA S.A. domingo, 28 de enero de 2024

Declaracion Jurada para Periodo 12/2023

CUIL: 20-42866956-9

Nombre y Apellido: RAMIRO ISMAEL CAPPIELLO seleccionar CUIL

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: g | - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 496.700,01
Rem. Imponible 1: 92.090,53 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 92.090,53 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 92.090,53 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 487.862,11 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 92.090,53 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 487.862,11 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 496.700,01 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 10.129,96
.. PAMI: 2.762,72
Previsional: 9.918,15 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 1.464,24 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 2195 38
Fondo Nac. de Empleo: 865,65 0,00 ) o
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.390,76 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 4,328,25 0,00 p-P Exceg:anttl:s.: 0'00
Total Contribuciones SS: 20.967,05 0,00 ’ !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.088,06
rib- : ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 24.880,97
Contribucién 0.00 Aporte: 12.440,48
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: ' Total Aporte OS: 12.440,48
Total
Contribucion 24.880,97
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 31 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 66.363,94 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 25.726,59
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 12?;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 404.609,48
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

https://serviciosweb.afip.gob.ary TRAMITES CON_CLAVE FISCAL/DJPROFORMA/app/altadj/ver cuil.aspx?Periodo=202312&SecDJVig=000 17



