
15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre AHUMADA, MATIAS GABRIEL20-27987786-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 884.655,71  639.064,73  639.064,73  639.064,73  718.906,44  639.064,73  0,00  0,00  718.906,44  884.655,71

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 70.297,12  68.072,98  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 19.171,94  10.049,77INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  29.706,87 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.941,37  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.470,16

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 120.241,15

 3.235,08ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  92.704,14

Obra social

Obra social 115409 - OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  18.332,11  36.664,23Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 18.332,11Total Total  36.664,23

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 122.305,07 Horas Extras  57.384,00  18Cant. de horas extrasSueldo

 448.182,78 Premios  11.192,88 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 245.590,98Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre MORRIS, SERGIO ROLANDO20-28400294-7

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.679.084,04  1.083.320,24  1.083.320,24  1.083.320,24  1.188.089,02  1.083.320,24  0,00  0,00  1.188.089,02  1.434.473,07

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 119.165,23  115.567,29  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 32.499,61  17.061,47INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  50.433,26 0,00Voluntario  0,00

FNE  10.086,65  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  10.692,80

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 203.841,47

 5.346,40ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  157.011,24

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  30.296,27  60.592,54Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 30.296,27Total Total  60.592,54

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 111.405,33 Horas Extras  412.676,63  30Cant. de horas extrasSueldo

 250.263,83 Premios  46.183,98 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  262.790,47

Cantidad de días trabajados  29 595.763,80Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre PARRA, MARIANO ALEJANDRO20-29057444-8

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.351.603,08  957.320,12  1.065.409,84  1.065.409,84  957.320,12  957.320,12  0,00  0,00  1.190.333,52  1.351.603,08

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 105.305,21  113.990,34  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 28.719,60  16.828,66INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  49.745,09 0,00Voluntario  0,00

FNE  9.949,02  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  10.713,00

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 201.226,11

 4.307,94ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  138.332,75

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  24.411,66  60.707,01Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 24.411,66Total Total  60.707,01

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 168.122,00 Horas Extras  281.683,88  30Cant. de horas extrasSueldo

 566.624,41 Premios  48.979,55 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 286.193,24Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre ESTRELLA, MARCELO EMMANUEL20-30672199-3

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 983.360,13  729.353,68  729.353,68  729.353,68  817.610,86  729.353,68  0,00  0,00  817.610,86  983.360,13

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 80.228,90  77.797,10  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 21.880,61  11.485,37INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  33.950,45 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.790,09  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.358,50

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 137.381,51

 3.679,25ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  105.788,76

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  20.849,08  41.698,15Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 20.849,08Total Total  41.698,15

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 115.968,00 Horas Extras  212.533,37  30Cant. de horas extrasSueldo

 365.146,67 Premios  35.705,64 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 254.006,45Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre IZAZA, JUAN PABLO20-34353419-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.002.158,26  759.903,85  759.903,85  759.903,85  849.848,12  759.903,85  0,00  0,00  849.848,12  1.002.158,26

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 83.589,42  81.087,35  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 22.797,12  11.971,11INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  35.386,31 0,00Voluntario  0,00

FNE  7.077,26  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.648,63

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 143.170,66

 3.824,32ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  110.210,86

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  21.671,13  43.342,25Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 21.671,13Total Total  43.342,25

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 150.081,00 Horas Extras  160.115,00  30Cant. de horas extrasSueldo

 412.652,65 Premios  37.055,20 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 242.254,41Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre SEGURA, LEANDRO GERMAN20-35897158-0

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 889.554,35  635.007,68  635.007,68  635.007,68  714.845,66  635.007,68  0,00  0,00  714.845,66  889.554,35

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 69.850,84  67.636,03  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 19.050,23  9.985,26INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  29.516,19 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.903,24  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.433,61

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 119.474,33

 3.216,81ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  92.117,88

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  18.228,56  36.457,13Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 18.228,56Total Total  36.457,13

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 105.997,00 Horas Extras  102.187,98  30Cant. de horas extrasSueldo

 394.372,08 Premios  32.450,62 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 254.546,67Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre GOMEZ, DERLY EMANUEL20-37269559-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 948.963,18  703.794,22  703.794,22  703.794,22  792.173,33  703.794,22  0,00  0,00  792.173,33  948.963,18

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 77.417,36  75.044,34  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 21.113,83  11.078,97INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  32.749,16 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.549,83  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.129,56

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 132.551,86

 3.564,78ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  102.095,97

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  20.200,42  40.400,84Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 20.200,42Total Total  40.400,84

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 124.100,01 Horas Extras  216.532,51  30Cant. de horas extrasSueldo

 338.031,12 Premios  25.130,58 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 245.168,96Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre MUÑOZ, JORGE FERNANDO20-39018958-4

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 950.875,60  686.345,62  686.345,62  686.345,62  771.687,20  686.345,62  0,00  0,00  771.687,20  950.875,60

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 75.498,02  73.165,13  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 20.590,37  10.801,54INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  31.929,07 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.385,81  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.945,18

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 129.226,73

 3.472,59ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  99.560,98

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  19.678,02  39.356,05Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 19.678,02Total Total  39.356,05

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 105.997,01 Horas Extras  193.856,68  30Cant. de horas extrasSueldo

 353.220,76 Premios  33.271,17 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 264.529,98Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre PAILLACAO, SAUL DANIEL20-40207524-5

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.101.688,02  833.248,56  833.248,56  833.248,56  926.734,02  833.248,56  0,00  0,00  926.734,02  1.101.688,02

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 91.657,34  88.986,57  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 24.997,46  13.137,29INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  38.833,51 0,00Voluntario  0,00

FNE  7.766,70  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  8.340,61

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 157.064,68

 4.170,30ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  120.825,10

Obra social

Obra social 115300 - OS DE  PETROLEROS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  23.631,72  47.263,44Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 23.631,72Total Total  47.263,44

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 261.731,00 Horas Extras  166.197,27  30Cant. de horas extrasSueldo

 302.768,91 Premios  102.551,38 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 268.439,46Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre IBAÑEZ GUZMAN, KEVIN EMANUEL20-41437249-0

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 853.986,37  611.591,37  611.591,37  611.591,37  688.237,10  611.591,37  0,00  0,00  688.237,10  853.986,37

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 67.275,05  65.114,09  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 18.347,74  9.612,94INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  28.415,62 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.683,12  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.194,13

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 115.019,90

 3.097,07ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  88.719,86

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  17.550,05  35.100,09Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 17.550,05Total Total  35.100,09

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 105.997,00 Horas Extras  54.099,54  18Cant. de horas extrasSueldo

 420.369,66 Premios  31.125,17 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 242.395,00Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre GUERRERO, IGNACIO SAMUEL20-41957078-9

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 701.855,58  553.101,29  553.101,29  553.101,29  616.704,80  553.101,29  0,00  0,00  616.704,80  701.855,58

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 60.841,14  58.839,86  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 16.593,04  8.686,66INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  25.677,56 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.135,51  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.550,34

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 103.889,93

 2.775,17ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  80.209,35

Obra social

Obra social 128607 - RESERVADA

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  15.725,97  31.451,94Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 15.725,97Total Total  31.451,94

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 197.604,19 Horas Extras  43.739,52  16Cant. de horas extrasSueldo

 250.033,60 Premios  61.723,98 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  29 148.754,29Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre VILLALOBOS, EZEQUIEL ALBERTO20-41978524-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 923.986,07  675.308,56  675.308,56  675.308,56  758.236,80  675.308,56  0,00  0,00  758.236,80  923.986,07

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 74.283,94  71.976,44  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 20.259,26  10.626,05INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  31.410,33 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.282,07  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.824,13

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 127.119,02

 3.412,07ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  97.955,27

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  19.335,04  38.670,08Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 19.335,04Total Total  38.670,08

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 105.997,00 Horas Extras  114.210,10  30Cant. de horas extrasSueldo

 420.369,66 Premios  34.731,80 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 248.677,51Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre MARIFIL, FRANCISCO ALEJANDRO20-42968797-8

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 715.831,47  495.835,06  495.835,06  495.835,06  559.041,62  495.835,06  0,00  0,00  559.041,62  715.831,47

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 54.541,86  52.647,14  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 14.875,05  7.772,42INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  22.975,07 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.595,01  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.031,37

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 93.021,01

 2.515,69ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  71.932,60

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  14.255,56  28.511,12Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 14.255,56Total Total  28.511,12

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 117.581,27 Horas Extras  96.176,96  30Cant. de horas extrasSueldo

 254.666,44 Premios  27.410,39 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 219.996,41Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre ESPINOZA, DYLAN EMANUEL20-43530815-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 985.548,49  740.305,09  740.305,09  740.305,09  828.758,64  740.305,09  0,00  0,00  828.758,64  985.548,49

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 81.433,56  78.976,56  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 22.209,15  11.659,49INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  34.465,17 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.893,03  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.458,83

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 139.453,08

 3.729,41ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  107.372,12

Obra social

Obra social 115409 - OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  21.133,35  42.266,69Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 21.133,35Total Total  42.266,69

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 126.997,00 Horas Extras  162.712,00  30Cant. de horas extrasSueldo

 412.266,97 Premios  38.329,12 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 245.243,40Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre HERRERA SUAZO, CRISTIAN JOSE20-92435835-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.036.216,71  777.466,41  777.466,41  777.466,41  870.467,44  777.466,41  0,00  0,00  870.467,44  1.036.216,71

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 85.521,31  82.978,84  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 23.323,99  12.250,36INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  36.211,75 0,00Voluntario  0,00

FNE  7.242,35  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.834,21

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 146.517,51

 3.917,10ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  112.762,40

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  22.196,92  44.393,84Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 22.196,92Total Total  44.393,84

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 150.081,00 Horas Extras  102.931,02  27Cant. de horas extrasSueldo

 488.490,44 Premios  35.963,95 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 258.750,30Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre MARTINEZ, LUCIANO24-34662566-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.257.739,76  847.774,71  847.774,71  847.774,71  957.320,12  847.774,71  0,00  0,00  960.657,63  1.257.739,76

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 93.255,22  90.551,04  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 25.433,24  13.368,26INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  39.516,24 0,00Voluntario  0,00

FNE  7.903,25  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  11.527,89

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 162.866,68

 5.743,92ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  124.432,38

Obra social

Obra social 400800 - O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  22.975,68  46.111,57Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 22.975,68Total Total  46.111,57

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 524.341,82 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 295.120,23 Premios  28.312,66 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 409.965,05Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre VAZQUEZ, ALEJANDRA BEATRIZ27-22071500-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 669.627,12  457.217,53  457.217,53  457.217,53  517.316,98  457.217,53  0,00  0,00  517.316,98  669.627,12

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 50.293,93  48.488,03  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 13.716,53  7.158,40INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  21.160,05 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.232,01  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  4.655,85

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 85.694,34

 2.327,93ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  66.338,39

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  13.191,58  26.383,17Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 13.191,58Total Total  26.383,17

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 110.427,00 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 324.566,97 Premios  22.223,56 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 212.409,59Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre LEIVA, ELVIRA FERNANDA NOEMI27-30661594-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 708.669,51  559.915,22  559.915,22  559.915,22  623.518,73  559.915,22  0,00  0,00  623.518,73  708.669,51

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 61.590,67  59.548,57  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 16.797,46  8.791,29INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  25.986,84 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.197,37  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.611,67

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 105.135,74

 2.805,83ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  81.193,96

Obra social

Obra social 119906 - OS  DE SERENOS DE BUQUES

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  15.899,73  31.799,46Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 15.899,73Total Total  31.799,46

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 204.418,13 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 271.847,93 Premios  83.649,16 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 148.754,29Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



15/11/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/10

CUIL Apellido y Nombre CARABAJAL, ANA PAULA27-35837274-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 839.018,19  593.414,25  593.414,25  593.414,25  668.716,63  593.414,25  0,00  0,00  668.716,63  839.018,19

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 65.275,57  63.432,99  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 17.802,43  9.364,76INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  27.681,99 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.536,40  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  8.024,60

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 114.040,74

 4.012,30ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  87.090,30

Obra social

Obra social 400800 - O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  16.049,20  32.098,40Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 16.049,20Total Total  32.098,40

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 373.434,11 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 129.943,50 Premios  90.036,64 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  19 245.603,94Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00


