(1) Trace Group

Tranguitd

Neuquén, 01 de diciembre de 2023.

REF.PERIODO 10-2023
PAN AMERICAN ENERGY

De nuestra mayor consideracion:

El que suscribe RAMALLO RICARDO H.., ensu
condicion de Representante Legal de la Empresa Contratista TRACE GROUP S.A CUIT 30-
71068569-6 se dirige a Uds. a los efectos de informarles con caracter de Declaracion Jurada que
el empleado CARBELO DAVID HECTOR ESTEBAN CUIT 20-30031354-0 no figura en
némina 931 para el periodo 10-2023 ya que su afectacién al servicio/obra fue hasta 16/09/2023;

Se adjunta Constancia de RRLL emitidas desde AFIP para verificar Baja, motivo: Renuncia.

Sin otro particular, aprovecha esta oportunidad para saludarlos muy atentamente.

RICARDC HORACIO RAMALLO
APODERADO
Trace Group S.A.

BUENOS AIRES | RIO GALLEGOS | COMODORO RIVADAVIA
NEUQUEN: Buenos Aires 57 PB "B™ Tel +54 299 448-5795 - www.tracegroup.com.ar




(AT

¢ Empleador: TRACE GROUP SOCIEDAD ANONIMA S. A. al salir

¢ CUIT: 30710685696 i

v Inicio como Empleador:  01/09/2009 \n)

¢ ART contratada: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL ...  Inicio: 12/2020 Ayuda en linea

i Seguro colectivo: 5192 - SAN CRISTOBAL SOCIEDAD MUTUAL DE SEGUROS ... Inicio: 03/2023 lunes, 4 de diciembre de 2023

i Jurisdiccion Laboral: NEUQUEN

CONTRIBUYENTE

CONSULTAS DE RELACIONES LABORALES

Consulta de altas y bajas para el cuil 20300313540

U

™
FIRY

L

Empleado: 20-30031354-0 - CARBELO DAVID HECTOR ESTEBAN
Obra Social:
400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Mod. Contrato:
022 - A TIEMPO COMPLETO DETERMINADO (CONTRATO A PLAZO FIJO)
Sucursal:

00001 - RECONQUISTA 1088 13 COD. POSTAL 1003, CIUDAD AUTONOMA BUENOS
AIRES
Actividad: 829900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.
Convenio:
0611/10 - PETROLEROS - SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUI(;O Y PROFESIONAL
DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL C/ CAMARA DE
EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (REEMPLAZA PARCIALMENTE
AL CCT N° 511/07)
Categoria: 014428 - INSPECTOR
Puesto:
3152 - INSPECTORES DE SEGURIDAD Y SALUD Y CONTROL DE CALIDAD
Tipo Servicio:
009 - TAREAS EN EXPLOTACION PETROLEO-GAS (PERFORACION OTRAS)

Retr. pactada: 513000,00
Mod. Liq: 1 - MES
Trab. agrop.: NO
Fecha de Inicio: 07/11/2022
C.A.T.:
83680451812818061696 02/11/2022 14:40:09hs:
C.B.T.:
92767698736786799050 20/09/2023 14:37:20hs:
Fecha de Fin: 16/09/2023
Sit.Revista:
21 - RENUNCIA DEL TRABAJADOR / ART.240 - LCT /
ART.64 INC.A) L22248 Y OTRAS

Regimen: (ST
Lic. COVID Dto. 332 Art. 3b /
Tipo de contrato CCG:
Sin Lic. COVID / No asociado a CCG

REFERENCIAS Alta

Baja [5] Bajar archivo

Volver

Paginas: 1
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QTrace Group

Tranquilidad Garantizada

Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6

Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 369 - ALVAREZ, Rodrigo
CUIL 23-29239482-9 Fecha de ingreso 22/12/2011
Obra Social 0O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antiguedad Rec. 22/12/2011
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 2.C
Puesto Asistente Técnico en Campo
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 309042.40
1051 Adicional por Antigiiedad 11.00 15884.00
1177 Resoluciéon SPJ 2023 162247.26
1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 6.00 39026.08
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 52.00 75088.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 34473.04
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 1.00 4479.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 81339.42
3000 Jubilacién 11.00 79632.72
3005 Ley 19032 3.00 21718.01
3010 Obra Social 3.00 21718.01
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 2440.19
3300 Cta. Alimentaria 2.00 156556.25
3900 Redondeo 0.98
Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del ex [MPyT y seg(dn Ley 25504 de Firma
Digital. La enpresa reconoce |a autenticidad, aytoria e intlegridad dell presente
docunent o.
Totales 723933.78 184357.40 282065.18
112467 Neto 626226.00

Son pesos : Seiscientos Veintiseis Mil Doscientos Veintiseis Con 0/100
Fecha de deposito  15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de
la presente liquidacion y el duplicado de este

recibo firmado por el Eirma

ICARDO HORACIO RAMALLO
APODERADO

Trace Group S.A.




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 2190 - AMAYA, Melisa Gabriela
CUIL 27-37665624-7 Fecha de ingreso 05/06/2023
Obra Social OSDE Antigiiedad Rec. 05/06/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 637/11
Categoria 3.B
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 393074.33

1177 Resolucion SPJ 2023 206364.02

1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00

1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00

1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00

1745 Adicional por Presentismo 20601.00

1889 Bono Paz Social 611/10 40156.57

2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00

2417 SNR Acta MTEYSS 18octubre2023 92638.62

3000 Jubilacion 11.00 92761.67
3005 Ley 19032 3.00 25298.64
3010 Obra Social 3.00 25298.64
3021 Obra Social s/INo Rem. 3.00 2779.16
3900 Redondeo 0.57

Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.

Totales 843287.92 191177.19 146138.11

112464 Neto 888327.00

Son pesos : Ochocientos Ochentay Ocho Mil Trescientos Veintisiete Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Mm

la presente liquidacion y el duplicado de este 30/11/2023 10:33

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1541 - CARRILLO, David Javier
CUIL 20-20559805-8 Fecha de ingreso 12/09/2022
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigiiedad Rec. 12/09/2022
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 557339.51
1020 Adicional Horas Intervencion 20.00 158261.96
1051 Adicional por Antigtiedad 1.00 1444.00
1177 Resolucién SPJ 2023 292603.24
1245 Adicional Yacim/Produccién 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 14.00 147711.17
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 68052.64
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Aim/Cena 1.00 4479.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 150700.58
3000 Jubilacion 11.00 105305.21
3005 Ley 19032 3.00 28719.60
3010 Obra Social 3.00 28719.60
3900 Redondeo 0.31
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 1429105.52 253717.89 162744.41
112454 Neto 1520079.00

Son pesos : Un Millon Quinientos Veinte Mil Setenta Y Nueve Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A. = s

Recibi el importe de mis haberes que resulta de ..//ﬁ’/'// //N 2///
la presente liquidacion y el duplicado de este 06/11/2023 09:55

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1083 - COCO, Franco Paolo
CUIL 20-29585964-5 Fecha de ingreso 22/08/2018
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 22/08/2018
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 557339.51
1020 Adicional Horas Intervencion 5.00 39782.09
1051 Adicional por Antigtiedad 5.00 7220.00
1177 Resolucién SPJ 2023 292603.24
1245 Adicional Yacim/Produccién 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 25.50 270518.22
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 68557.80
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Aim/Cena 2.00 8958.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 152184.58
3000 Jubilacion 11.00 105305.21
3005 Ley 19032 3.00 28719.60
3010 Obra Social 3.00 28719.60
3131 Cuota Mutual SPJ 1.50 25490.92
3900 Redondeo 0.89
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 1439713.86 259681.47 188235.33
112457 Neto 1511160.00

Son pesos : Un Millon Quinientos Once Mil Ciento Sesenta Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Fm &'w'
la presente liquidacion y el duplicado de este 05/12/2023 09:40

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 2011 - JOLLY, Maximiliano
CUIL 23-30120723-9 Fecha de ingreso 05/12/2022
Obra Social 0.S.P.CABOTAJE DE RIOS Y PUERTOS Antigiiedad Rec. 05/12/2022
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 557339.51

1020 Adicional Horas Intervencion 3.00 23706.80

1177 Resoluciéon SPJ 2023 292603.24

1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00

1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00

1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00

1745 Adicional por Presentismo 20601.00

1889 Bono Paz Social 611/10 53867.13

2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00

2417 SNR Acta MTEySS 18octubre2023 120958.79

3000 Jubilacion 11.00 105305.21
3005 Ley 19032 3.00 28719.60
3010 Obra Social 3.00 28719.60
3900 Redondeo 0.94

Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.

Totales 1131209.68 219497.73 162744.41

112463 Neto 1187963.00

Son pesos : Un Millon Ciento Ochentay Siete Mil Novecientos Sesenta y Tres Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Maximiliano Joll
la presente liquidacion y el duplicado de este 30/11/2023 16:0

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1367 - LAGLEYZE, Marlen
CUIL 27-30685798-9 Fecha de ingreso 01/10/2019
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 01/10/2019
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 2.C
Puesto Asistente Técnico en Campo

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 309042.40
1051 Adicional por Antiguiedad 4.00 5776.00
1177 Resoluciéon SPJ 2023 162247.26
1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 16.00 99679.79
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 40.00 57760.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 36133.92
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 2.00 8958.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 85210.66
3000 Jubilacion 11.00 83469.36
3005 Ley 19032 3.00 22764.37
3010 Obra Social 3.00 22764.37
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 2556.32
3900 Redondeo 0.39
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 758812.37 192707.05 131554.42
112462 Neto 819965.00

Son pesos : Ochocientos Diecinueve Mil Novecientos Sesentay Cinco Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Mam[en,

la presente liquidacion y el duplicado de este 07/11/202310:47

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 2027 - MIGUEL, Leandro Hernan
CUIL 20-31999341-0 Fecha de ingreso 23/01/2023
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 23/01/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.A
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 366094.05
1020 Adicional Horas Intervencion 12.50 71436.23
1177 Resolucion SPJ 2023 192199.38
1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 24.50 186686.68
1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1752 Licencia por Tramite 1.00 25858.66
1753 Desc Lic por Tramite 1.00 -21548.88
1889 Bono Paz Social 611/10 51220.96
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Aim/Cena 2.00 8958.00
2417 SNR Acta MTEYSS 18octubre2023 116374.04
3000 Jubilacion 11.00 105305.21
3005 Ley 19032 3.00 28719.60
3010 Obra Social 3.00 28719.60
3900 Redondeo 0.29
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 1075640.08 223870.33 162744.41
112459 Neto 1136766.00

Son pesos : Un Millon Ciento Treintay Seis Mil Setecientos Sesentay Seis Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A. .

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Lﬂd/iﬁ#@ M WC
la presente liquidacion y el duplicado de este 03/11/2023 ‘06

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1603 - RIOS, Eduardo Ariel
CUIL 20-29102121-3 Fecha de ingreso 12/09/2022
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigiiedad Rec. 12/09/2022
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 557339.51
1020 Adicional Horas Intervencion 50.00 395654.91
1051 Adicional por Antigtiedad 1.00 1444.00
1177 Resolucién SPJ 2023 292603.24
1245 Adicional Yacim/Produccién 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 26.50 279596.13
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 86516.54
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Aim/Cena 2.00 8958.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 189279.67
3000 Jubilacion 11.00 105305.21
3005 Ley 19032 3.00 28719.60
3010 Obra Social 3.00 28719.60
3900 Redondeo 0.41
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 1816847.33 296776.08 162744.41
112455 Neto 1950879.00

Son pesos : Un Millon Novecientos Cincuenta Mil Ochocientos Setenta Y Nueve Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A. e )
Recibi el importe de mis haberes que resulta de (v //f/?f/ . '//'/;—,)
la presente liquidacion y el duplicado de este 15/01/2024 22:21

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QTrace Group

Tranquilidad Garantizada

Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6

Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 2139 - SOSA, Eric Gabriel
CUIL 20-20286677-9 Fecha de ingreso 24/04/2023
Obra Social 0O.S. DEL PERSONAL DE DIRECCION DE Antigiiedad Rec. 24/04/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 439513.45
1177 Resolucién SPJ 2023 230744.56
1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 100.00 144400.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 45141.55
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 102935.46
3000 Jubilacion 11.00 104276.98
3005 Ley 19032 3.00 28439.18
3010 Obra Social 3.00 28439.18
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 280.43
3900 Redondeo 0.75
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 947972.56 201474.21 161435.77
112456 Neto 988011.00

Son pesos : Novecientos Ochenta y Ocho Mil Once Con 0/100

Fecha de

Periodo de pago

Banco

15/10/2023
10/2023

HSBC BANK ARGENTINA S.A.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de

la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el

Firma empleado

Zzu;c/ )(%cma,

03/11/2023 15:00




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1607 - SUAREZ, Carlos Raul
CUIL 20-28603965-1 Fecha de ingreso 23/11/2021
Obra Social OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE Antigiiedad Rec. 23/11/2021
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.B
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 429622.27

1051 Adicional por Antiguiedad 1.00 1444.00

1177 Resoluciéon SPJ 2023 225551.69

1245 Adicional Yacim/Produccién 33786.00

1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00

1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00

1400 Licencia Enfermedad 15.00 362095.05

1500 Desc Lic Enfermedad 15.00 -362095.05

1889 Bono Paz Social 611/10 41985.50

2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00

2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 96416.41

3000 Jubilacién 11.00 96986.50
3005 Ley 19032 3.00 26450.86
3010 Obra Social 3.00 26450.86
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 2268.74
3900 Redondeo 0.09

Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.

Totales 881695.46 194954.50 152156.96

112453 Neto 924493.00

Son pesos : Novecientos Veinticuatro Mil Cuatrocientos Noventa y Tres Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A. e e
Recibi el importe de mis haberes que resulta de /f/? /J s SO

la presente liquidacion y el duplicado de este 05/12/2023 23:09
recibo firmado por el Firma empleado..........ccccovevcueeeereercennn, o




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1568 - VARA, Miguel Angel
CUIL 20-20623023-2 Fecha de ingreso 01/06/2023
Obra Social Sin Obra Social Antigiiedad Rec. 01/06/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 557339.51

1020 Adicional Horas Intervencion 3.50 27695.84

1051 Adicional por Antigtiedad 1.00 1444.00

1177 Resoluciéon SPJ 2023 292603.24

1245 Adicional Yacim/Produccién 33786.00

1246 Hs. Franco Trabajado 55.00 580293.86

1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00

1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00

1745 Adicional por Presentismo 20601.00

1889 Bono Paz Social 611/10 83153.47

2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00

2254 Vianda Adic. Aim/Cena 4.00 17916.00

2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 183214.12

3000 Jubilacion 11.00 105305.21
3900 Redondeo 0.17

Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.

Totales 1746222.92 299668.29 105305.21

112465 Neto 1940586.00

Son pesos : Un Millon Novecientos Cuarenta Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A. .

Recibi el importe de mis haberes que resulta de M Vm
la presente liquidacion y el duplicado de este 06/11/2023 12:15

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QTrace Group

Tranquilidad Garantizada

Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 2104 - VILLEGAS, Tomas
CUIL 20-18451417-7 Fecha de ingreso 21/03/2023
Obra Social 0.S. PERSONAL ORGANISMOS DE Antigiiedad Rec. 21/03/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.B
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 429621.96
1177 Resolucién SPJ 2023 225551.53
1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 42943.32
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 98394.87
3000 Jubilacion 11.00 99199.08
3005 Ley 19032 3.00 27054.29
3010 Obra Social 3.00 27054.29
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 1665.31
3900 Redondeo 0.29
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 901809.81 196933.16 154972.97
112468 Neto 943770.00

Son pesos : Novecientos Cuarenta y Tres Mil Setecientos Setenta Con 0/100

15/10/2023

10/2023

HSBC BANK ARGENTINA S.A.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de

la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el

Fecha de
Periodo de pago
Banco

Firma empleado

Tomm Ve
04/11/2023 11:25




QIrace Group 1t anriossens

Tranquilidad Garantizada Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro
Legajo 1608 - ZABBARA OSS, Jorge Charbel
CUIL 20-95947600-5 Fecha de ingreso 23/11/2021
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 23/11/2021
Periodo 01/10/202 - 31/10/2023 Fecha de egreso
Fecha de Pago 03/11/2023 Convenio CCT 611/10
Categoria 2.A
Puesto Asistente Técnico en Campo

Haberes con  Haberes sin

Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 131721.43
1051 Adicional por Antiguiedad 1.00 1444.00
1177 Resolucion SPJ 2023 69153.75
1245 Adicional Yacim/Produccion 33786.00
1246 Hs. Franco Trabajado 9.00 36541.10
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 33786.00
1247 Hora de Viaje 80.00 115520.00
1745 Adicional por Presentismo 20601.00
1889 Bono Paz Social 611/10 22127.66
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 98538.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 1.00 4479.00
2417 SNR Acta MTEyYSS 18octubre2023 55839.14
3000 Jubilacion 11.00 51114.90
3005 Ley 19032 3.00 13940.43
3010 Obra Social 3.00 13940.43
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 1675.17
3900 Redondeo 0.85
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 464680.94 158856.99 80670.93
112458 Neto 542867.00

Son pesos : Quinientos Cuarenta y Dos Mil Ochocientos Sesentay Siete Con 0/100

Fecha de 15/10/2023

Periodo de pago 10/2023

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Jo#-ge, Zabbara Oss
la presente liquidacion y el duplicado de este 10/12/2023 10:04

recibo firmado por el Firma empleado..........oovevereeeeeeeeeeeeeesseenees
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