
 

CUIT:   30-66003872-4           Período:   202310         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119203

20.809,0310.404,52450.520,20 32.342,221 02 36.311,49
4.616,120,00294.020,201 0 8.820,6120-20185714-8

294.020,20ROMERO, MARCOS ANTONIO 49 No 0,00 3.672,180,000,00
20.809,033.175,420,00294.020,208 0 0,00

0,00408.020,200 0 15.877,09No 10.404,521.836,09
0,00294.020,20 63.652,30Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

42.998,92408.020,20
408.020,20 0,00
156.500,00 0,00

119203
10.404,52 36.311,49 20.809,0332.342,22450.520,20

294.020,20 0,00 4.616,12 0,008.820,61
294.020,20 0,00 0,00 3.672,180,00
294.020,20 0,00 3.175,42 20.809,030,00
408.020,20 10.404,52 0,00 0,001.836,09

15.877,09 0,001 294.020,20 0,00
63.652,300,00 0,00

0,000,00
0,000,00

42.998,92408.020,20
156.500,00
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Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE RELOJEROS Y JOYEROS

OS  DE RELOJEROS Y JOYEROS



 

CUIT:   30-66003872-4           Período:   202310         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

31.522,6615.761,33637.924,76 55.450,061 03 62.255,29
7.914,240,00504.091,431 0 15.122,7420-17358335-5

504.091,43CANDIA, LUIS MARCELO 49 No 0,00 5.562,820,000,00
31.522,665.444,190,00504.091,438 0 0,00

0,00618.091,430 0 27.220,94No 15.761,332.781,41
0,00504.091,43 108.397,48Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

73.354,21618.091,43
618.091,43 0,00
133.833,33 0,00

119708
15.761,33 62.255,29 31.522,6655.450,06637.924,76

504.091,43 0,00 7.914,24 0,0015.122,74
504.091,43 0,00 0,00 5.562,820,00
504.091,43 0,00 5.444,19 31.522,660,00
618.091,43 15.761,33 0,00 0,002.781,41

27.220,94 0,001 504.091,43 0,00
108.397,480,00 0,00

0,000,00
0,000,00

73.354,21618.091,43
133.833,33
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-66003872-4           Período:   202310         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
124001

22.948,7511.474,37492.475,47 36.957,301 03 41.492,97
5.274,810,00335.975,471 0 10.079,2620-26427399-5

335.975,47SANCHEZ, RAUL EZEQUIEL 49 No 0,00 4.049,780,000,00
22.948,753.628,540,00335.975,478 0 0,00

0,00449.975,470 0 18.142,68No 11.474,372.024,89
0,00335.975,47 72.588,78Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

49.061,45449.975,47
449.975,47 0,00
156.500,00 0,00

124001
11.474,37 41.492,97 22.948,7536.957,30492.475,47

335.975,47 0,00 5.274,81 0,0010.079,26
335.975,47 0,00 0,00 4.049,780,00
335.975,47 0,00 3.628,54 22.948,750,00
449.975,47 11.474,37 0,00 0,002.024,89

18.142,68 0,001 335.975,47 0,00
72.588,780,00 0,00

0,000,00
0,000,00

49.061,45449.975,47
156.500,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE BOXEADORES AGREMIADOS DE LA REPUBLICA ARGEN

OS  DE BOXEADORES AGREMIADOS DE LA REPUBLICA ARGEN



 

CUIT:   30-66003872-4           Período:   202310         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

20.559,9510.279,97445.636,24 31.914,991 03 35.831,83
4.555,140,00290.136,251 0 8.704,0920-16607650-2

290.136,25MARTINEZ, JAVIER 49 No 0,00 3.628,230,000,00
20.559,953.133,470,00290.136,258 0 0,00

0,00403.136,240 0 15.667,36No 10.279,971.814,11
0,00290.136,25 62.816,03Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

42.433,19403.136,24
403.136,24 0,00
155.499,99 0,00

126205
10.279,97 35.831,83 20.559,9531.914,99445.636,24

290.136,25 0,00 4.555,14 0,008.704,09
290.136,25 0,00 0,00 3.628,230,00
290.136,25 0,00 3.133,47 20.559,950,00
403.136,24 10.279,97 0,00 0,001.814,11

15.667,36 0,001 290.136,25 0,00
62.816,030,00 0,00

0,000,00
0,000,00

42.433,19403.136,24
155.499,99
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



 

CUIT:   30-66003872-4           Período:   202310         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
127208

19.129,389.564,69417.585,80 28.719,441 03 32.244,10
4.099,050,00261.085,801 0 7.832,5720-33448475-1

261.085,80GEIST, ALEJO GASTON 49 No 0,00 3.375,770,000,00
19.129,382.819,730,00261.085,808 0 0,00

0,00375.085,800 0 14.098,63No 9.564,691.687,89
0,00261.085,80 56.637,28Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

38.239,90375.085,80
375.085,80 0,00
156.500,00 0,00

127208
9.564,69 32.244,10 19.129,3828.719,44417.585,80

261.085,80 0,00 4.099,05 0,007.832,57
261.085,80 0,00 0,00 3.375,770,00
261.085,80 0,00 2.819,73 19.129,380,00
375.085,80 9.564,69 0,00 0,001.687,89

14.098,63 0,001 261.085,80 0,00
56.637,280,00 0,00

0,000,00
0,000,00

38.239,90375.085,80
156.500,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MANDOS MEDIOS DE TELECOMUNICACIONES EN LA RE

OS DE MANDOS MEDIOS DE TELECOMUNICACIONES EN LA RE



CUIT:   30-66003872-4           Período:   202310         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

57.484,88 208.135,68 114.969,772.444.142,47 185.384,01
0,00 26.459,36 0,001.685.309,15 50.559,27
0,00 0,00 20.288,781.685.309,15 0,00
0,00 18.201,35 114.969,771.685.309,15 0,00

57.484,88 0,00 0,002.254.309,14 10.144,39
91.006,70 0,005 1.685.309,15 0,00

364.091,870,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00
246.087,672.254.309,14

758.833,32

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


