CUIT:

30-70720465-2

Periodo 102023

Secuencia: 0 - Original

Contribuyente: SIDESYS S.R.L.
X i Corresponde |Con Cobertura . . . L Modalidad de Codigo de

CUIL Apellidoy Nombre | Obra Social L. Situacion Condicion Actividad .
Reduccion? S.C.v.0.? Contrato siniestrado
CARLOS ANDRES .
20371201565 401209 No Si 1 1 132 8 0

CANOVAS




. % de i N Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion
Localidad .. Cdnyuge Hijos Adherentes
Reduccion Total 1 2 3 4 5
33 0 No 0 0 245.967,33 245.966,67 245.966,67 245.966,67 245.966,67 245.966,67




. o, » o, L, Situacionde | Diadeinicio | Situacionde | Diadeinicio | Situacionde
Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion|Remuneracion| Importe a X . . X . ‘7 .
revista del situacion de revista del situacion de revista del
6 7 8 9 10 detraer . . . . ,
periodo 1 revista 1 periodo 2 revista 2 periodo 3
0 0 245.966,67 245.966,67 238.962,99 7.003,68




Diade inicio | Cantidad de i
. L. , Horas . Cantidad Importe Horas | Plus porzona . X
situacion de dias . Sueldo Adicionales SAC Vacaciones Premios
. i trabajadas Horas Extras Extras desfavorable
revista 3 trabajados
30 0 180.166,67 0 0 0 65800




Maternidad / e s Asig. L I . Lo
Conceptosno| Incremento Art13- Le Rectificacion Familiares Contribucion | Contribucion | Contrib. Tarea| INSSJP Dto |Fondo Nac.de| Contribucion
remun. Salarial y remuneracion Previsional PAMI Dif. (*) 1273-2641/02 Empleo ANSSAL
27.674 Pagadas
0,66 0,00 0 0 0 25.736,31 3.799,51 0 0 2.246,25 2.951,60




Contribucion Total . o Aporte
X o * porcentaje | Contribucion Aportes Aporte . Aporte Decreto Ap. personal
Asig. Contribucione . . Aporte PAMI | Adicional SS
. aplicado RENATEA RENATEA Previsional ANSSAL 788/05 Reg. esp.
Familiares s SS (*)
11.231,26 45.964,93 0 0 27.056,33 7.379,00 0 1.475,80 0




Aporte . . L. . ‘s Total Aporte
Excedentes i . Total Aportes | * porcentaje | Contribucion | Contribucion Dto. 1273- L . Excedentes
Diferencial i . Contribucione| Aporte OS Adicional de
Aportes SS SS aplicado 0s Adicional OS 2641/02 Aportes 0OS
Prev s 0S 0s
35.911,13 0 11.806,40 0 11.806,40 5.903,20




Total Aportes
0s

5.903,20




