
24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre CASTRO, MARCELO ADRIAN20-25711845-3

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.027.667,69  655.095,23  655.095,23  655.095,23  828.297,04  655.095,23  0,00  0,00  828.297,04  964.479,37

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 72.060,48  69.799,46  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 19.652,86  10.304,66INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  30.460,30 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.092,06  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.454,67

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 124.111,15

 3.727,34ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  95.440,68

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  21.121,57  42.243,15Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 21.121,57Total Total  42.243,15

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 123.017,00 Horas Extras  214.562,66  30Cant. de horas extrasSueldo

 282.144,00 Premios  35.371,57 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 372.572,46Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre AHUMADA, MATIAS GABRIEL20-27987786-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 690.616,38  426.549,46  426.549,46  426.549,46  551.086,84  426.549,46  0,00  0,00  551.086,84  690.616,38

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 46.920,44  45.235,37  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 12.796,48  6.678,20INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  19.740,60 0,00Voluntario  0,00

FNE  3.948,12  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  4.959,78

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 80.562,07

 2.479,89ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  62.196,81

Obra social

Obra social 115409 - OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  14.052,71  28.105,43Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 14.052,71Total Total  28.105,43

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 88.718,93 Horas Extras  47.034,18  18Cant. de horas extrasSueldo

 282.432,64 Premios  8.363,71 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  28 264.066,92Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre MORRIS, SERGIO ROLANDO20-28400294-7

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.012.570,24  654.347,09  654.347,09  654.347,09  835.462,41  654.347,09  0,00  0,00  835.462,41  1.012.570,24

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 71.978,18  69.744,03  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 19.630,41  10.296,47INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  30.436,11 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.087,22  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  7.519,16

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 124.082,99

 3.759,58ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  95.368,17

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  21.304,29  42.608,58Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 21.304,29Total Total  42.608,58

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 91.887,47 Horas Extras  318.787,14  30Cant. de horas extrasSueldo

 218.505,28 Premios  25.167,20 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  29 358.223,15Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre PARRA, MARIANO ALEJANDRO20-29057444-8

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.124.454,85  750.752,24  750.752,24  750.752,24  949.845,40  750.752,24  0,00  0,00  949.845,40  1.124.454,85

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 82.582,75  80.101,72  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 22.522,57  11.825,60INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  34.956,18 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.991,24  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  8.548,61

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 142.423,35

 4.274,30ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  109.379,62

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  24.221,06  48.442,12Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 24.221,06Total Total  48.442,12

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 137.805,00 Horas Extras  254.649,00  30Cant. de horas extrasSueldo

 315.802,84 Premios  42.495,40 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 373.702,61Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre ESTRELLA, MARCELO EMMANUEL20-30672199-3

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 850.127,21  542.608,72  542.608,72  542.608,72  695.910,35  542.608,72  0,00  0,00  695.910,35  850.127,21

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 59.686,96  57.684,66  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 16.278,26  8.516,12INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  25.173,44 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.034,69  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.263,19

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 102.672,10

 3.131,60ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  79.096,82

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  17.745,71  35.491,43Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 17.745,71Total Total  35.491,43

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 95.056,00 Horas Extras  169.845,65  30Cant. de horas extrasSueldo

 248.702,65 Premios  29.004,42 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 307.518,49Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre TORRES, JESUS MARCELO20-32277390-1

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 14 - Reserva de puesto Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 0,00  0,00  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 0,00  0,00INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  0,00 0,00Voluntario  0,00

FNE  0,00  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  0,00

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 0,00

 0,00ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  0,00

Obra social

Obra social 128607 - RESERVADA

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  0,00  0,00Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 0,00Total Total  0,00

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 114 - Reserva de puesto

 0

 0

 0,00 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 0,00 Premios  0,00 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  0 0,00Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre NOVOA, MAURO LUCIANO20-34233528-5

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Santa Cruz - Río Gallegos

Porcentaje de Reducción  068 - Santa CruzZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 6.252.501,78  907.381,21  907.381,21  907.381,21  1.057.658,67  907.381,21  0,00  0,00  1.057.658,67  1.329.861,76

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 99.811,93  96.593,51  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 27.221,44  14.260,32INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  42.153,16 0,00Voluntario  0,00

FNE  8.430,63  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  9.518,93

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 170.956,55

 4.759,46ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  131.792,83

Obra social

Obra social 003009 -  O.S.PERSONAL ASOCIADO A ASOC.MUTUAL SANCOR (O.S.PERS.A.A.M.S)

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  26.970,30  53.940,59Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 26.970,30Total Total  53.940,59

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 281.028,00 Horas Extras  223.522,48  30Cant. de horas extrasSueldo

 186.266,00 Premios  33.045,30 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  183.519,43

Cantidad de días trabajados  30 5.345.120,57Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre IZAZA, JUAN PABLO20-34353419-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.387.410,88  872.739,06  872.739,06  872.739,06  1.082.347,96  872.739,06  0,00  0,00  1.108.362,99  1.387.410,88

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 96.001,30  93.239,70  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 26.182,17  13.765,19INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  40.689,56 0,00Voluntario  0,00

FNE  8.137,91  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  9.975,27

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 165.807,63

 4.870,57ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  127.054,04

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  27.599,87  56.526,51Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 27.599,87Total Total  56.526,51

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 1812 - Licencia por vacaciones

 251 - Activo

 94.313,03 Horas Extras  380.171,46  30Cant. de horas extrasSueldo

 233.168,12 Premios  40.058,61 Vacaciones  125.027,84Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 514.671,82Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre SEGURA, LEANDRO GERMAN20-35897158-0

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 765.533,02  469.597,39  469.597,39  469.597,39  607.644,33  469.597,39  0,00  0,00  607.644,33  765.533,02

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 51.655,71  49.821,34  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 14.087,92  7.355,24INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  21.741,90 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.348,38  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.468,80

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 88.735,66

 2.734,40ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  68.478,03

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  15.494,93  30.989,86Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 15.494,93Total Total  30.989,86

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 95.056,00 Horas Extras  54.873,21  21Cant. de horas extrasSueldo

 293.087,20 Premios  26.580,98 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 295.935,63Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre GOMEZ, DERLY EMANUEL20-37269559-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 782.441,10  483.456,50  483.456,50  483.456,50  624.552,41  483.456,50  0,00  0,00  624.552,41  782.441,10

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 53.180,22  51.313,97  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 14.503,70  7.575,60INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  22.393,28 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.478,66  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.620,97

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 91.382,48

 2.810,49ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  70.494,41

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  15.926,09  31.852,17Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 15.926,09Total Total  31.852,17

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 86.882,00 Horas Extras  108.390,92  30Cant. de horas extrasSueldo

 260.818,13 Premios  27.365,45 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 298.984,60Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre MUÑOZ, JORGE FERNANDO20-39018958-4

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 892.587,15  572.898,66  572.898,66  572.898,66  732.864,02  572.898,66  0,00  0,00  732.864,02  892.587,15

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 63.018,85  60.946,89  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 17.186,96  8.997,73INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  26.597,06 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.319,41  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.595,78

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 108.456,87

 3.297,89ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  83.503,70

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  18.688,03  37.376,07Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 18.688,03Total Total  37.376,07

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 86.881,99 Horas Extras  216.371,20  30Cant. de horas extrasSueldo

 238.926,54 Premios  30.718,93 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 319.688,49Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre PAILLACAO, SAUL DANIEL20-40207524-5

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 811.625,31  510.832,66  510.832,66  510.832,66  657.191,31  510.832,66  0,00  0,00  657.191,31  811.625,31

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 56.191,59  54.262,38  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 15.324,98  8.010,88INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  23.679,96 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.735,99  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.914,72

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 96.603,93

 2.957,36ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  74.473,93

Obra social

Obra social 115300 - OS DE  PETROLEROS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  16.758,38  33.516,76Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 16.758,38Total Total  33.516,76

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 214.533,00 Horas Extras  136.226,61  30Cant. de horas extrasSueldo

 131.158,00 Premios  28.915,05 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 300.792,65Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre IBAÑEZ GUZMAN, KEVIN EMANUEL20-41437249-0

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 838.003,38  517.983,86  517.983,86  517.983,86  669.099,20  517.983,86  0,00  0,00  669.099,20  838.003,38

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 56.978,22  55.032,57  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 15.539,52  8.124,58INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  24.016,07 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.803,21  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.021,89

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 97.998,32

 3.010,95ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  75.528,69

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  17.062,03  34.124,06Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 17.062,03Total Total  34.124,06

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 86.882,00 Horas Extras  93.610,30  30Cant. de horas extrasSueldo

 308.171,73 Premios  29.319,83 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 320.019,52Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre GUERRERO, IGNACIO SAMUEL20-41957078-9

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 645.066,42  447.926,84  447.926,84  447.926,84  564.250,30  447.926,84  0,00  0,00  564.250,30  645.066,42

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 49.271,95  47.487,42  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 13.437,81  7.010,68INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  20.723,39 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.144,68  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.078,25

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 84.444,42

 2.539,13ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  65.248,89

Obra social

Obra social 128607 - RESERVADA

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  14.388,38  28.776,77Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 14.388,38Total Total  28.776,77

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 167.555,84 Horas Extras  62.043,14  26Cant. de horas extrasSueldo

 196.704,61 Premios  21.623,25 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 197.139,58Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre VILLALOBOS, EZEQUIEL ALBERTO20-41978524-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 933.871,31  592.892,26  592.892,26  592.892,26  761.295,30  592.892,26  0,00  0,00  761.295,30  933.871,31

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 65.218,15  63.100,20  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 17.786,77  9.315,63INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  27.536,76 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.507,35  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.851,66

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 112.311,60

 3.425,83ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  86.430,75

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  19.413,03  38.826,06Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 19.413,03Total Total  38.826,06

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 95.056,00 Horas Extras  146.328,48  30Cant. de horas extrasSueldo

 317.947,84 Premios  33.559,94 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 340.979,05Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre MARIFIL, FRANCISCO ALEJANDRO20-42968797-8

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 601.003,38  367.783,52  367.783,52  367.783,52  476.161,16  367.783,52  0,00  0,00  476.161,16  601.003,38

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 40.456,19  38.956,56  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 11.033,51  5.751,25INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  17.000,54 0,00Voluntario  0,00

FNE  3.400,11  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  4.285,45

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 69.393,91

 2.142,73ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  53.632,43

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  12.142,11  24.284,22Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 12.142,11Total Total  24.284,22

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 75.297,73 Horas Extras  83.756,62  30Cant. de horas extrasSueldo

 208.729,17 Premios  0,00 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  26 233.219,86Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre ESPINOZA, DYLAN EMANUEL20-43530815-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 929.645,01  612.220,50  612.220,50  612.220,50  771.756,32  612.220,50  0,00  0,00  771.756,32  929.645,01

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 67.344,26  65.181,85  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 18.366,62  9.622,95INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  28.445,19 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.689,04  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  6.945,81

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 115.884,84

 3.472,90ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  89.183,78

Obra social

Obra social 115409 - OS  DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  19.679,79  39.359,57Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 19.679,79Total Total  39.359,57

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 104.096,00 Horas Extras  178.201,99  30Cant. de horas extrasSueldo

 296.796,00 Premios  33.126,51 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 317.424,51Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre HERRERA SUAZO, CRISTIAN JOSE20-92435835-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 1.112.161,54  742.703,66  742.703,66  742.703,66  943.257,36  742.703,66  0,00  0,00  943.257,36  1.112.161,54

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 81.697,40  79.234,89  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 22.281,11  11.697,63INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  34.577,90 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.915,58  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  8.489,32

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 140.915,32

 4.244,66ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  108.223,17

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  24.053,06  48.106,13Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 24.053,06Total Total  48.106,13

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 123.017,00 Horas Extras  268.724,04  30Cant. de horas extrasSueldo

 312.341,37 Premios  38.621,25 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 369.457,88Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre CASTIGLIA, ROLANDO GERMAN23-34952010-9

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 508.258,42  333.413,12  333.413,12  333.413,12  406.764,01  333.413,12  0,00  0,00  406.764,01  406.764,01

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 36.675,44  35.154,30  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 10.002,39  5.189,91INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  15.341,24 0,00Voluntario  0,00

FNE  3.068,25  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  3.660,88

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 62.414,58

 1.830,44ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  48.508,27

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  10.372,48  20.744,96Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 10.372,48Total Total  20.744,96

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 104.096,00 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 229.317,12 Premios  0,00 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 174.845,30Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre MARTINEZ, LUCIANO24-34662566-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 918.686,27  549.906,12  549.906,12  549.906,12  715.570,81  549.906,12  0,00  0,00  715.570,81  918.686,27

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 60.489,67  58.470,59  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 16.497,18  8.632,15INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  25.516,41 0,00Voluntario  0,00

FNE  5.103,28  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  8.586,85

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 106.309,28

 4.293,42ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  81.280,27

Obra social

Obra social 400800 - O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  17.173,70  34.347,40Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 17.173,70Total Total  34.347,40

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 319.857,00 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 206.842,02 Premios  23.207,10 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 368.780,15Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre VAZQUEZ, ALEJANDRA BEATRIZ27-22071500-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque

Porcentaje de Reducción  052 - NeuquénZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 586.423,47  344.817,26  344.817,26  344.817,26  450.565,76  344.817,26  0,00  0,00  450.565,76  586.423,47

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 37.929,90  36.382,52  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 10.344,52  5.371,24INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  15.877,24 0,00Voluntario  0,00

FNE  3.175,45  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  4.055,09

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 64.861,54

 2.027,55ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  50.301,97

Obra social

Obra social 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  11.489,43  22.978,85Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 11.489,43Total Total  22.978,85

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 90.514,00 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 236.088,04 Premios  18.215,22 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 241.606,21Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre LEIVA, ELVIRA FERNANDA NOEMI27-30661594-2

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 645.066,46  447.926,88  447.926,88  447.926,88  564.250,34  447.926,88  0,00  0,00  564.250,34  645.066,46

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 49.271,96  47.487,43  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 13.437,81  7.010,68INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  20.723,39 0,00Voluntario  0,00

FNE  4.144,68  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  5.078,25

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 84.444,43

 2.539,13ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  65.248,90

Obra social

Obra social 119906 - OS  DE SERENOS DE BUQUES

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  14.388,38  28.776,77Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 14.388,38Total Total  28.776,77

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 167.555,84 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 262.187,19 Premios  18.183,85 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 197.139,58Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00



24/10/2023

Listado del empleado

CUIT 33-71550570-9 Período  0Secuencia2023/09

CUIL Apellido y Nombre CARABAJAL, ANA PAULA27-35837274-6

Datos generales

No Cantidad de Hijos  0 Régimen:Marca de corresponde reducción SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Sí

Código de condición NoCónyuge:1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años

Actividad 49 - Actividades no clasificadas

Modalidad de contratación 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Chubut

Porcentaje de Reducción  029 - ChubutZona

Seguro de Vida Obligatorio Sí

Rem Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

 987.654,88  647.920,94  647.920,94  647.920,94  826.022,64  647.920,94  0,00  0,00  826.022,64  987.654,88

Seguridad social

Aportes Contribuciones Base Compensable

 71.271,30  69.026,79  0,00Régimen Jubilatorio Régimen Jubilatorio

INSSJP 19.437,63  10.190,58INSSJP

 0,00 0,000,00Monto Contrib Tarea DifAporte Adicional %

Asignaciones Familiares  30.123,11 0,00Voluntario  0,00

FNE  6.024,62  0,00Aporte Diferencial  0,00

ANSSAL  9.912,27

Ap. Pers. Regimen Especial 0,00 Total  0,00 125.277,37

 4.956,14ANSSAL Asignaciones Familiares Pagadas  0,00

Excedentes  0,00  0,00RENATRE

Total  95.665,07

Obra social

Obra social 400800 - O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

Cantidad de Adherentes  0

Aportes Contribuciones

Obra social  19.824,54  39.649,09Obra social

Aporte Adicional de OS  0,00

Excedentes de OS  0,00  0,00Importe adicional

 19.824,54Total Total  39.649,09

Otros

 0,00Capital de recomposición LRT

Días de inicioSituaciones de Revista

 11 - Activo

 0

 0

 483.305,58 Horas Extras  0,00  0Cant. de horas extrasSueldo

 141.408,26 Premios  23.207,10 Vacaciones  0,00Adicionales

Plus por Zona Desfavorable  0,00 SAC  0,00

Cantidad de días trabajados  30 339.733,94Conceptos no remun.

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00






