WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 09/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  INGENIERO 5CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 844
CUIL. 23273895159 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150846000210182394 Banco |ICBC 08/09/2023
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 940.742,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 40,00 346.063,67
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 94.381,00
0120 | SUELDO 846.361,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 20.298,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z6 22,00 83.512,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z6 9,00 53.046,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 22.008,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 9,00 33.012,00
0401 | VIANDA MERIENDA 6,00 6.120,00
0440B | REINTEGRO GASTOS DE GUARDERIA 94.461,67
0482N | SNR ActaMTEySS SINR 27,50 44.649,00
0482R | SNR ActaMTEySS SR 27,50 432.632,49
0511 | JUBILACION 11,00 105.305,21
0512 | LEY 19032 3,00 28.719,60
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 40.426,16
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 68.651,84
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 17.989,44
099E | Beneficio Decreto 415/23 -32.672,96
VIDAL 3@;@33 2'3{1563 by TOTALES 154402667 | 716.896,60|  239.149,45
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 2.021.773,82
MATIAS Date: 2023.10.04 Catriel, 02/10/2023
232738951 Peasomcin '
59 Conformidad PESOSDOSMILLONESVEINTIUN MIL

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

SETECIENTOSSETENTA Y TRES CON 82/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 09/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAJO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORIA Tit. Il - Cat. M 10396
CUIL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210339044 Banco |ICBC 08/09/2023
AFILIADOO.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 64,50 252.095,34
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 27,00 140.704,37
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 30,00 129.090,00
0207 | HS.EXTRAS50%- DESAR 76 1,00 3.908,45
0251 | DESARRAIGO20% Z6 1,00 3.908,45
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 59.923,27
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 13,00 13.260,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 22.008,00
0398 | VIANDA 8HS. 24,00 88.032,00
0399 | VIANDA 10 HS. 17,00 62.356,00
0401 | VIANDA MERIENDA 6,00 6.120,00
0482N | SNR ActaM TEySS SINR 27,50 32.904,30
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 27,50 246.419,05
0511 | JUBILACION 11,00 105.305,21
0512 | LEY 19032 3,00 28.719,60
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 853,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 26.759,36
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 45.892,31
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 26.759,36
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -47.588,37
099E | Beneficio Decreto 415/23 -117.315,75
099F Beneficio Decreto 473/23 -5.736,97
RETA BE’#;?”& g%ﬁg gy TOTALES 1.058.644,46 |  471.099,35 92.367,85
ﬁ ECI)Dl\TIIEE @] %E%:éggz s Cr\;t ETO A PERCIBIR 1.437.375,96
503160074 é}egszois é?]S:OO riel, 02/10/2023
23 Conformidad PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

TREINTA 'Y SIETE MIL TRESCIENTOS
SETENTA 'Y CINCO CON 96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 10417
CUIL. 20271071761 DEPOSITO BILATORIO 08/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/09/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 876.995,30
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 4250  362.040,96
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 92.930,30
0120 | SUELDO 784.065,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 710 1,00] 10222333
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 12,00 45.552,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 5,00 29.470,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0398 | VIANDA 8HS. 21,00 77.028,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 73.360,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 20.400,00
0482N | SNR ActaMTEySS SINR 27,50 25.193,85
0482R | SNR ActaMTEySS /R 27,50 332.335,72
0511 | JUBILACION 11,00 105.305,21
0512 | LEY 19032 3,00 28.719,60
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 58.267,89
0635 [ SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 38.845,26
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 57.703,05
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 8.140,84
099E | Beneficio Decreto 415/23 -41.421,37
ORTIZ Digitally signed by TOTALES 1.584.733,59 536.458,41 276.139,24
VALDES  WiLTON OSVALDO
MILTON ILTON OSY NETO A PERCIBIR 1.845.052,76
OSVALDO D2 2023.10.06 Neuquen, 02/10/2023
20271071761 Reason: En

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y DOS

CON 76/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER 1| LEGAJO
CANASVALOR
GUILLERMO ALEJANDRO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 122526
CUIL. 20959486795 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100117546 Banco |CBC 08/09/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS'Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 15/03/2021 698.239,30
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 68,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 75.594,30
0120 | SUELDO 622.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0173 | BONOSA 17,00 418.421,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 15,00 83.153,73
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 17.340,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 62.356,00
0398 | VIANDA 8HS. 17,00 62.356,00
0399 | VIANDA 10 HS. 17,00 62.356,00
0401 | VIANDA MERIENDA 17,00 17.340,00
0482N | SNR ActaM TEySS SINR 27,50 38.017,65
0482R | SNR ActaM TEySS SR 27,50 297.875,80
0511 | JUBILACION 11,00 105.305,21
0512 | LEY 19032 3,00 28.719,60
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 52.926,58
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 35.284,39
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -415.628,48
099E | Beneficio Decreto 415/23 -46.316,06
CANAS Digitally signed by TOTALES 1.428.326,03 557.641,45| -210.989,16
VALOR ALEIANDRO NETO A PERCIBIR 2.196.956,64

GUILLERMO 55&sians
ALEJANDRO Date: 2023.10.05

18:06:21 -03:00

20959486795 Reason: En

Conformidad
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/10/2023

PESOSDOSMILLONESCIENTO NOVENTA'Y
SEISMIL NOVECIENTOSCINCUENTA'Y SEIS
CON 64/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

JuanaManso 555 8 C Weatherford

Ciudad Autonomade BS. AS.

C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO

Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 09/2023 1

APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador de Fishing LEGAJO

CONTRERAS

MAXIMILIANO ANDRES CATEGORIA Titulo Il XI 148002

CUIL. 20292395133 DEPOSITO JUBILATORIO 08/2023

Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 08/09/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
05/01/2011 372.611,74

CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION

0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00

0099 | BONOPAZ SOCIAL 49.456,00

0117 | ADICIONAL ZONA 124.515,20

0120 | SUELDO 155.644,00

0121 | ANTIGUEDAD 12,00 14.328,00

0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 92.452,54

0135 | HORASEXTRAS50% Z6 8,00 34.364,12

0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 32.989,55

0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00

0399 | VIANDA 10HS. 2,00 7.336,00

0482N | SNR ActaM TEySS SINR 27,50 16.943,85

0482R | SNR ActaMTEySS SIR 27,50 120.386,88

0511 | JUBILACION 11,00 64.109,70

0512 | LEY 19032 3,00 17.484,46

0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.484,46

0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 4119,92

0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 14.402,92

0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 23.915,22

0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 14.402,92

0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS -59.856,48

099E | Beneficio Decreto 415/23 -152.001,32

099F | Beneficio Decreto 473/23 -9.235,03

CONTRERAS Ditally signed by TOTALES 582.81541 | 21435873  -65.17323

g":\:’(\} 'I\DAéQLllzps\N ARESIANO NETO A PERCIBIR 862.347,37

20292395133
20292395133 Date: 2023.10.10
19:14:10 -03:00
Reason: Con Protesto
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/10/2023

PESOS OCHOCIENTOS SESENTA Y DOSMIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE CON

37/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 09/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER 1| LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 196883
CUIL. 20293069477 DEPOSITO BILATORIO 08/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150813000111015064 Banco ICBC 08/09/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 674.383,00
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S/HA'IADgE$E RETENCION
0066 | Res MTEySSN° 1913/15 ZCat3IXMT 64,00 115.254,30
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0120 | SUELDO 674.383,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 11.940,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 97.781,40
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 09/23 81.484,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 08/23 81.484,50
0173 | Aj. BONOSA 08/23 2,00 52.878,00
0173 | Aj. BONOSA 07/23 12,00 317.268,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z12 1,00 97.781,40
0251 | DESARRAIGO 20 % 17,00 83.388,29
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 16,00 16.320,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 18,00 66.024,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 18,00 66.024,00
0401 | VIANDA MERIENDA 18,00 18.360,00
0482N | SNR ActaMTEySS SINR 27,50 45.685,20
0482R | SNR ActaMTEySS SR 27,50 463.508,95
0511 | JUBILACION 11,00 105.305,21
0512 | LEY 19032 3,00 28.719,60
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 28.719,60
0662 | ANTICIPO HABERES 65.188,00
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 258.283,46
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
099E | Beneficio Decreto 415/23 -46.316,06
LAGGINI Bkg(ggllls& lngRI%deJEyS TOTALES 1.759.040,80 | 823.196,15|  439.899,81
ANDRES  RAUL 20293069477 NETO A PERCIBIR 2.142.337,23
RAUL 00:36:42 :03:00 o
502930694 Reason:En pu, 02/10/2023
77 Egg;ggng'dﬁglpu PESOSDOSMILLONESCIENTO CUARENTA

FIRMA DEL EMPLEADO

Y DOSMIL TRESCIENTOSTREINTA'Y SIETE
CON 23/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8 C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 09/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAJO
DIAZ
MAURO ARIEL CATEGORIA Tit. Il - Cat. VI 259323
CUILL. 20309550375 DEPOSITO LBILATORIO 08/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100492515 Banco ICBC 08/09/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 05/07/2021 226.671,10
CONCEPTOS CANT. C;AF‘%EF;E S’HA'IADgE$E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONOPAZ SOCIAL 49.456,00
0120 | SUELDO 92.124,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 2.388,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 78.305,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 56.241,70
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 39,00 10.327,54
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 22,00 65.556,54
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 5050  150.482,05
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 12,00 47.677,48
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 23,50 93.368,40
0137 | HORASVIAJE ZG1 8,00 9.552,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z3 3,00 42.909,73
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 8,00 27.811,86
0244 | HSEXTRAS75% Zz1 4,00 13.905,93
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 49.150,36
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 13,00 13.260,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 47.684,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 47.684,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0482N | SNR ActaMTEySS SINR 27,50 61.822,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 27,50 234.846,40
0511 | JUBILACION 11,00 95.515,53
0512 | LEY 19032 3,00 26.049,69
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 26.049,69
0547 | Ret ObraSoc Asig Ac 2021 3,00 2.669,91
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 29.124,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 29.124,79
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -26.036,10
099E | Beneficio Decreto 415/23 -26.036,10
DIAZ Digitally signed by TOTALES 868.322,99 |  483560,60|  156.462,20
MAURO ARIEL 20309550375 NETO A PERCIBIR 1.195.421,39
ARIEL gﬁ’i&)ﬁ? é%S:OO Comodoro Rivadavia, 02/10/2023
$g3095503 Cocation Comodoro PESOSUN MILLON CIENTO NOVENTA Y
Rivadavia CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTIUNO

FIRMA DEL EMPLEADO

CON 39/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




