CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-44285486-1
ANA BELEN CIGALINO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

55.407,17
55.407,17
55.407,17
55.407,17
55.407,17
55.407,17

0,00
0,00
55.407,17
55.407,17
54.239,89
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

5.841,64
862,41

(0,00 %) 0,00
509,86
498,66
2.549,27
10.261,84
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Cantidad de adherentes: 00

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Contribuciones de Obra Social:

2.825,77
0,00

0,00

2.825,77

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 4
Sueldo: 46.172,64
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

27.674:

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

6.094,79
1.662,22
(0,00 %) 0,00
0,00

249,33

0,00

0,00

0,00
8.006,34
0,00

1.412,88
0,00
0,00

1.412,88

0,00
0,00
0,00
9.234,53

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-35165845-8
EBER AARON CORREA FIALA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

126.728,23
126.728,23
126.728,23
126.728,23
126.728,23
126.728,23

0,00
0,00
126.728,23
126.728,23
125.560,95
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
13.522,91
1.996,42

(0,00 %) 0,00
1.180,27
1.140,55
5.901,36
23.741,51

0,00

Contribuciones de Obra Social:

6.463,14
0,00

0,00

6.463,14

la ESE)

4
105.606,86
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

13.940,11
3.801,85
(0,00 %) 0,00
0,00

570,28

0,00

0,00

0,00
18.312,24
0,00

3.231,57
0,00
0,00

3.231,57

0

0,00

0,00

0,00
21.121,37

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-36845680-8
ELIANA MARIEL ANGARANO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0 %

38.135,23
38.135,23
38.135,23
38.135,23
38.135,23
38.135,23

0,00
0,00
38.135,23
38.135,23
37.259,77
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

4.012,88
592,43

(0,00 %) 0,00
350,24
343,22
1.751,21
7.049,98
0,00

1.944,90
0,00

0,00

1.944,90

la ESE)

3
31.779,36
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

4.194,88
1.144,06
(0,00 %) 0,00
0,00

171,61

0,00

0,00

0,00
5.510,55
0,00

972,45
0,00
0,00

972,45

0,00
0,00
0,00
6.355,87

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT: 33-58587810-9 Periodo: 08/2023 Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A jueves, 28 de septiembre de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

CUIL: 20-40633223-4

Nombre y Apellido: PABLO IVAN BARRIOS seleccionar CUIL

Datos de generales:

. . . . 2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
Cényuge: No Tipo de Empleador: b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 14.064,77
Rem. Imponible 1: 14.064,77 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 14.064,77 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 14.064,77 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 14.064,77 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 14.064,77 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 14.064,77 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 14.064,77 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam, pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewswnali 1.547,12
Previsional: 1.514,78 0,00 . '?AMIj 421,94
PAMI: 223,63 Aporte _l-\dlcmn_al. (0,00 %) 0,00
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 63.29
Fondo Nac. de Empleo: 132,21 0,00 !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 126,58 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 661,04 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 2.658,24 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0,00 Total Aportes SS: 2.032,35
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 717,30
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 358,65
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 358,65
Total
Contribucion 717,30
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: I42 - Empleado eventual en EU (para uso de /o1
a ESE)
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 1 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 11.720,64 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 2.344,13

Maternidad / Art 12:;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-37987

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

388-0

CRISTIAN RIOS

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0 %

100.583,14
100.583,14
100.583,14
100.583,14
100.583,14
100.583,14

0,00
0,00
100.583,14
100.583,14
100.291,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
10.801,38
1.594,63

(0,00 %) 0,00
942,74

905,25
4.713,69
18.957,69

0,00

00
ial:
5.129,74
0,00
0,00
5.129,74

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

la ESE)

1
83.819,28
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

11.064,15
3.017,49
(0,00 %) 0,00
0,00

452,62

0,00

0,00

0,00
14.534,26
0,00

2.564,87
0,00
0,00

2.564,87

0

0,00

0,00

0,00
16.763,86

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT: 33-58587810-9 Periodo: 08/2023 Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A jueves, 28 de septiembre de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

CUIL: 27-39427335-5

Nombre y Apellido: AILEN MICAELA SOSA seleccionar CUIL

Datos de generales:

. . . . 2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
Cényuge: No Tipo de Empleador: b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 14.064,77
Rem. Imponible 1: 14.064,77 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 14.064,77 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 14.064,77 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 14.064,77 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 14.064,77 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 14.064,77 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 14.064,77 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam, pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewswnali 1.547,12
Previsional: 1.514,78 0,00 . '?AMIj 421,94
PAMI: 223,63 Aporte _l-\dlcmn_al. (0,00 %) 0,00
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 63.29
Fondo Nac. de Empleo: 132,21 0,00 !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 126,58 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 661,04 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 2.658,24 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0,00 Total Aportes SS: 2.032,35
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 717,30
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 358,65
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 358,65
Total
Contribucion 717,30
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: I42 - Empleado eventual en EU (para uso de /o1
a ESE)
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 1 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 11.720,64 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 2.344,13

Maternidad / Art 12:;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-42200986-9
FACUNDO FRANCO SOSA

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

89.971,08
89.971,08
89.971,08
89.971,08
89.971,08
89.971,08

0,00
0,00
89.971,08
89.971,08
88.803,80
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
9.564,17
1.411,98

(0,00 %) 0,00
834,76
809,74

4.173,78
16.794,43
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.588,53
0,00

0,00

4.588,53

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 4
Sueldo: 74.975,90
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

9.896,82
2.699,13
(0,00 %) 0,00
0,00

404,87

0,00

0,00

0,00
13.000,82
0,00

2.294,26
0,00
0,00

2.294,26

0

0,00

0,00

0,00
14.995,18

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-34848619-0
CAROLINA GISELE STESZKA LEAL

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

105.196,78
105.196,78
105.196,78
105.196,78
105.196,78
105.196,78

0,00
0,00
105.196,78
105.196,78
104.321,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
11.235,41
1.658,71

(0,00 %) 0,00
980,62

946,77
4.903,10
19.724,61

0,00

Contribuciones de Obra Social:

5.365,04
0,00

0,00

5.365,04

la ESE)

3
87.663,98
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

11.571,65
3.155,90
(0,00 %) 0,00
0,00

473,39

0,00

0,00

0,00
15.200,94
0,00

2.682,52
0,00
0,00

2.682,52

0

0,00

0,00

0,00
17.532,80

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-32881594-0
DIEGO GABRIEL SUAREZ

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

130.829,06
130.829,06
130.829,06
130.829,06
130.829,06
130.829,06

0,00
0,00
130.829,06
130.829,06
129.661,78
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
13.964,57
2.061,62

(0,00 %) 0,00
1.218,82
1.177,46
6.094,10
24.516,57

0,00

Contribuciones de Obra Social:

6.672,28
0,00

0,00

6.672,28

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 4
Sueldo: 109.024,22
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

14.391,20
3.924,87
(0,00 %) 0,00
0,00

588,73

0,00

0,00

0,00
18.904,80
0,00

3.336,14
0,00
0,00

3.336,14

0

0,00

0,00

0,00
21.804,84

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-42956193-1
SANTIAGO AGUSTIN TESEYRA JUAREZ

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 -
0 %

Capital Federal

166.146,34
166.146,34
166.146,34
166.146,34
166.146,34
166.146,34

0,00
0,00
166.146,34
166.146,34
165.270,88
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

17.799,67
2.627,81
(0,00 %) 0,00
1.553,55
1.495,32
7.767,73
31.244,08
0,00

8.473,46
0,00

0,00

8.473,46

la ESE)

3
138.455,28
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

18.276,10
4.984,39
(0,00 %) 0,00
0,00

747,66

0,00

0,00

0,00
24.008,15
0,00

4.236,73
0,00
0,00

4.236,73

0

0,00

0,00

0,00
27.691,06

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-35265749-3
MARIANO RAMIRO TORRES

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

53.823,62
53.823,62
53.823,62
53.823,62
53.823,62
53.823,62

0,00
0,00
53.823,62
53.823,62
53.239,98
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

5.733,95
846,52

(0,00 %) 0,00
500,46
484,41
2.502,28
10.067,62
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Cantidad de adherentes: 00

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Contribuciones de Obra Social:

2.745,00
0,00

0,00

2.745,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 2
Sueldo: 44.853,02
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

27.674:

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

5.920,60
1.614,71
(0,00 %) 0,00
0,00

242,21

0,00

0,00

0,00
7.777,52
0,00

1.372,50
0,00
0,00

1.372,50

0,00
0,00
0,00
8.970,60

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-38887897-0
VALENZUELA MELANY CAROLINA

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

133.008,94
133.008,94
133.008,94
133.008,94
133.008,94
133.008,94

0,00
0,00
133.008,94
133.008,94
130.674,38
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
14.073,63
2.077,72

(0,00 %) 0,00
1.228,34
1.197,08
6.141,70
24.718,47

0,00

Contribuciones de Obra Social:

6.783,46
0,00

0,00

6.783,46

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 8
Sueldo: 110.840,78
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

14.630,98
3.990,27
(0,00 %) 0,00
0,00

598,54

0,00

0,00

0,00
19.219,79
0,00

3.391,73
0,00
0,00

3.391,73

0

0,00

0,00

0,00
22.168,16

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-43138386-7
YANET ELI VILCA ORTIZ

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

125.191,46
125.191,46
125.191,46
125.191,46
125.191,46
125.191,46

0,00
0,00
125.191,46
125.191,46
124.316,00
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
13.388,83
1.976,62

(0,00 %) 0,00
1.168,57
1.126,72
5.842,85
23.503,59

0,00

Contribuciones de Obra Social:

6.384,76
0,00

0,00

6.384,76

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 3
Sueldo: 104.326,22
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

13.771,06
3.755,74
(0,00 %) 0,00
0,00

563,36

0,00

0,00

0,00
18.090,16
0,00

3.192,38
0,00
0,00

3.192,38

0

0,00

0,00

0,00
20.865,24

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-40757007-4
DIEGO IVAN VILLALBA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

54.246,24
54.246,24
54.246,24
54.246,24
54.246,24
54.246,24

0,00
0,00
54.246,24
54.246,24
53.662,60
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

5.779,46
853,24

(0,00 %) 0,00
504,43
488,22
2.522,14
10.147,49
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Cantidad de adherentes: 00

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Contribuciones de Obra Social:

2.766,56
0,00

0,00

2.766,56

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 2
Sueldo: 45.205,20
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

27.674:

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

5.967,09
1.627,39
(0,00 %) 0,00
0,00

244,11

0,00

0,00

0,00
7.838,59
0,00

1.383,28
0,00
0,00

1.383,28

0,00
0,00
0,00
9.041,04

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-95441529-6

SEBASTIAN ARTURO DE LA SANCHA MARINA

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

0 %

79.115,16
79.115,16
79.115,16
79.115,16
79.115,16
79.115,16

0,00
0,00
79.115,16
79.115,16
77.656,06
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
8.363,56
1.234,73

(0,00 %) 0,00
729,97
712,04

3.649,83
14.690,13
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.034,87
0,00

0,00

4.034,87

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 5
Sueldo: 65.929,30
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

8.702,67
2.373,45
(0,00 %) 0,00
0,00

356,02

0,00

0,00

0,00
11.432,14
0,00

2.017,44
0,00
0,00

2.017,44

0

0,00

0,00

0,00
13.185,86

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-63141282-9
DEL VILLAR INFANTE ISRAEL DAVID

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

39.638,59
39.638,59
39.638,59
39.638,59
39.638,59
39.638,59

0,00
0,00
39.638,59
39.638,59
39.054,95
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

4.206,22
620,97

(0,00 %) 0,00
367,12
356,75
1.835,58
7.386,64
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Cantidad de adherentes: 00

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Contribuciones de Obra Social:

2.021,57
0,00

0,00

2.021,57

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 2
Sueldo: 33.032,16
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

27.674:

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

4.360,24
1.189,16
(0,00 %) 0,00
0,00

178,37

0,00

0,00

0,00
5.727,77
0,00

1.010,78
0,00
0,00

1.010,78

0,00
0,00
0,00
6.606,43

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-46284847-2
DIAZ RAMIRO SANTIAGO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

72.378,43
72.378,43
72.378,43
72.378,43
72.378,43
72.378,43

0,00
0,00
72.378,43
72.378,43
70.919,33
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
7.638,01
1.127,62

(0,00 %) 0,00
666,64
651,41

3.333,21
13.416,89
0,00

Contribuciones de Obra Social:

3.691,30
0,00

0,00

3.691,30

la ESE)

5
60.315,36
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

7.961,63
2.171,35
(0,00 %) 0,00
0,00

325,70

0,00

0,00

0,00
10.458,68
0,00

1.845,65
0,00
0,00

1.845,65

0

0,00

0,00

0,00
12.063,07

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-33774852-5
NATALI SUSANA GALINDEZ

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

79.900,25
79.900,25
79.900,25
79.900,25
79.900,24
79.900,25

0,00
0,00
79.900,25
79.900,25
78.441,15
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
8.448,11
1.247,21

(0,00 %) 0,00
737,35
719,10

3.686,73
14.838,50
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.074,91
0,00

0,00

4.074,91

la ESE)

5
66.583,54
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

8.789,03
2.397,01
(0,00 %) 0,00
0,00

359,55

0,00

0,00

0,00
11.545,59
0,00

2.037,46
0,00
0,00

2.037,46

0

0,00

0,00

0,00
13.316,71

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-35944758-3

ADRIAN EZEQUIEL GIMENEZ

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 101.123,48
Rem. Imponible 1: 101.123,48
Rem. Imponible 2: 101.123,48
Rem. Imponible 3: 101.123,48
Rem. Imponible 4: 101.123,47
Rem. Imponible 5: 101.123,48
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 101.123,48
Rem. Imponible 9: 101.123,48

Rem. Imponible 10: 100.102,11
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam, pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 10.781,00

PAMI: 1.591,62

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 940,96
ANSSAL: 910,11

Asigs. Familiares: 4.704,80

Total Contribuciones SS: 18.928,49
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 5.157,30
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 5.157,30
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio: la ESE)

Cant. de dias trabajados: 3
Sueldo: 82.549,78

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley

27.674: 0,00

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

11.123,58
3.033,70
(0,00 %) 0,00
0,00

455,06

0,00

0,00

0,00
14.612,34
0,00

2.578,65
0,00
0,00

2.578,65

0

0,00

0,00
2.063,74
16.509,96

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

23-18886010-9
MAXIMILIANO WALDEMAR GUTIERREZ

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0 %

51.601,11
51.601,11
51.601,11
51.601,11
51.601,11
51.601,11

0,00
0,00
51.601,11
51.601,11
50.944,51
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

5.486,72
810,02

(0,00 %) 0,00
478,88
464,41
2.394,39
9.634,42
0,00

2.631,66
0,00

0,00

2.631,66

la ESE)

2
42.557,62
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

5.676,12
1.548,03
(0,00 %) 0,00
0,00

232,20

0,00

0,00

0,00
7.456,35
0,00

1.315,83
0,00
0,00

1.315,83

0,00
0,00
531,97
8.511,52

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-35136288-0 .
BRAIAN ALEJANDRO IBANEZ

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

86.159,23
86.159,23
86.159,23
86.159,23
86.159,23
86.159,23

0,00
0,00
86.159,23
86.159,23
84.408,31
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
9.090,77
1.342,09

(0,00 %) 0,00
793,44
775,43

3.967,19
15.968,92
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.394,12
0,00

0,00

4.394,12

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 6
Sueldo: 71.799,36
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

9.477,52
2.584,78
(0,00 %) 0,00
0,00

387,72

0,00

0,00

0,00
12.450,02
0,00

2.197,06
0,00
0,00

2.197,06

0

0,00

0,00

0,00
14.359,87

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT: 33-58587810-9 Periodo: 08/2023 Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A jueves, 28 de septiembre de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

CUIL: 27-43038148-8

Nombre y Apellido: PRISCILA SOLANGE IBARRA seleccionar CUIL

Datos de generales:

. . . . 2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
Cényuge: No Tipo de Empleador: b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 9.910,49
Rem. Imponible 1: 9.910,49 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 9.910,49 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 9.910,49 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 9.910,48 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 9.910,49 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 9.910,49 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 9.910,49 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam, pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewswnali 1.090,15
Previsional: 1.067,36 0,00 . F.’AMI: 297,31
PAMI: 15758 Aporte _l-\dlcmn_al. (0,00 %) 0,00
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 4460
Fondo Nac. de Empleo: 93,16 0,00 !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 89,19 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 465,79 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 1.873,08 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A[_)ortes SS: 1.432,06
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 505,43
Contribucion 0.00 Aporte: 252,72
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 252,72
Total
Contribucion 505,43
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: I42 - Empleado eventual en EU (para uso de /o1
a ESE)
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 0 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 8.258,74 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 1.651,75

Maternidad / Art 12:;-6;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-45812617-9
IBARRA FRANCO GERONIMO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

10.957,82
10.957,82
10.957,82
10.957,82
10.957,82
10.957,82

0,00
0,00
10.957,82
10.957,82
0,00
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

1.180,16
174,23

(0,00 %) 0,00
103,00
98,62
515,02
2.071,03
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Cantidad de adherentes: 00

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Contribuciones de Obra Social:

558,85
0,00

0,00

558,85

Aportes de Obra Social:

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 0
Sueldo: 9.131,52
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

27.674:

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

1.205,36
328,73

(0,00 %) 0,00
0,00

49,31

0,00

0,00

0,00
1.583,40
0,00

279,42
0,00
0,00

279,42

0,00
0,00
0,00
1.826,30

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-37877117-0
JONATHAN SANTIAGO LOPEZ

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 -
0 %

Capital Federal

172.630,82
172.630,82
172.630,82
172.630,82
172.630,82
172.630,82

0,00
0,00
172.630,82
172.630,82
171.755,36
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

18.498,05
2.730,91
(0,00 %) 0,00
1.614,50
1.553,68
8.072,50
32.469,64
0,00

8.804,17
0,00

0,00

8.804,17

la ESE)

3
143.859,02
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

18.989,39
5.178,92
(0,00 %) 0,00
0,00

776,84

0,00

0,00

0,00
24.945,15
0,00

4.402,09
0,00
0,00

4.402,09

0

0,00

0,00

0,00
28.771,80

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-40363955-4
CHIARA LEONELA ORMAECHEA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

94.238,95
94.238,95
94.238,95
94.238,95
94.238,95
94.238,95

0,00
0,00
94.238,95
94.238,95
92.488,03
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
9.960,96
1.470,56

(0,00 %) 0,00
869,39
848,15

4.346,94
17.496,00
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.806,19
0,00

0,00

4.806,19

la ESE)

6
78.532,46
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

10.366,28
2.827,17
(0,00 %) 0,00
0,00

424,08

0,00

0,00

0,00
13.617,53
0,00

2.403,09
0,00
0,00

2.403,09

0

0,00

0,00

0,00
15.706,49

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-38164876-2
ARNALDO DANTE QUIPILDOR

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

110.162,88
110.162,88
110.162,88
110.162,88
110.162,88
110.162,88

0,00
0,00
110.162,88
110.162,88
108.120,14
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
11.644,54
1.719,11

(0,00 %) 0,00
1.016,33
991,47
5.081,65
20.453,10

0,00

Contribuciones de Obra Social:

5.618,31
0,00

0,00

5.618,31

la ESE)

7
91.802,40
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

12.117,92
3.304,89
(0,00 %) 0,00
0,00

495,73

0,00

0,00

0,00
15.918,54
0,00

2.809,15
0,00
0,00

2.809,15

0

0,00

0,00

0,00
18.360,48

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-33915532-2
NESTOR GERARDO TEILLERI GALEANO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 -
0 %

Capital Federal

160.650,72
160.650,72
160.650,72
160.650,72
160.650,72
160.650,72

0,00
0,00
160.650,72
160.650,72
159.775,26
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

17.207,80
2.540,43
(0,00 %) 0,00
1.501,89
1.445,86
7.509,44
30.205,42
0,00

8.193,19
0,00

0,00

8.193,19

la ESE)

3
133.875,60
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

17.671,58
4.819,52
(0,00 %) 0,00
0,00

722,93

0,00

0,00

0,00
23.214,03
0,00

4.096,59
0,00
0,00

4.096,59

0

0,00

0,00

0,00
26.775,12

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-40535315-7
BRIAN MATIAS PEREZ

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0 %

32.978,71
32.978,71
32.978,71
32.978,71
32.978,71
32.978,71

0,00
0,00
32.978,71
32.978,71
0,00
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

3.551,81
524,36

(0,00 %) 0,00
310,00
296,81
1.550,00
6.232,98
0,00

1.681,91
0,00

0,00

1.681,91

la ESE)

0
27.482,26
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

3.627,66
989,36

(0,00 %) 0,00
0,00

148,40

0,00

0,00

0,00
4.765,42
0,00

840,96
0,00
0,00

840,96

0,00
0,00
0,00
5.496,45

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-42888011-1
LEVI ARIEL GROSSO

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

87.624,17
87.624,17
87.624,17
87.624,17
87.624,17
87.624,17

0,00
0,00
87.624,17
87.624,17
86.165,07
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
9.279,98
1.370,02

(0,00 %) 0,00
809,95
788,62

4.049,76
16.298,33
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.468,83
0,00

0,00

4.468,83

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 5
Sueldo: 73.020,14
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

9.638,66
2.628,73
(0,00 %) 0,00
0,00

394,31

0,00

0,00

0,00
12.661,70
0,00

2.234,42
0,00
0,00

2.234,42

0

0,00

0,00

0,00
14.604,03

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-34661256-9
DANIEL ALEJANDRO MAGNO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

54.989,57
54.989,57
54.989,57
54.989,57
54.989,57
54.989,57

0,00
0,00
54.989,57
54.989,57
53.822,29
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

5.796,66
855,77

(0,00 %) 0,00
505,93
494,91
2.529,65
10.182,92
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA

Cantidad de adherentes: 00

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Contribuciones de Obra Social:

2.804,47
0,00

0,00

2.804,47

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 4
Sueldo: 45.824,64
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

27.674:

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

6.048,85
1.649,69
(0,00 %) 0,00
0,00

247,45

0,00

0,00

0,00
7.945,99
0,00

1.402,23
0,00
0,00

1.402,23

0,00
0,00
0,00
9.164,93

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

20-36626377-3
TEILLERI NAHUEL NICOLAS

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal
0 %

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

100.120,44
100.120,44
100.120,44
100.120,44
100.120,44
100.120,44

0,00

0,00
100.120,44
100.120,44
99.244,98
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
10.688,68
1.578,00

(0,00 %) 0,00
932,90

901,08
4.664,51
18.765,17

0,00

Contribuciones de Obra Social:

5.106,14
0,00

0,00

5.106,14

la ESE)

3
83.433,70
0

0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

11.013,25
3.003,61
(0,00 %) 0,00
0,00

450,54

0,00

0,00

0,00
14.467,40
0,00

2.553,07
0,00
0,00

2.553,07

0

0,00

0,00

0,00
16.686,74

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:
B Contribuyente:

33-58587810-9
PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Periodo: 08/2023

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-40874009-1
VERONICA SOLEDAD PEREIRA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribuciones de Obra Soc

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

00

Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0 %

312.768,49
26.502,45
26.502,45
26.502,45
26.502,45
26.502,45

0,00
0,00
26.502,45
26.502,45
0,00
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
2.854,31
421,39

(0,00 %) 0,00
249,12

238,52
1.245,62
5.008,96

0,00

00
ial:
1.351,62
0,00
0,00
1.351,62

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

la ESE)

8.059,68

0,00
0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 121705 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

2.915,27
795,07

(0,00 %) 0,00
0,00

119,26

0,00

0,00

0,00
3.829,60
0,00

675,81
0,00
0,00

675,81

0

0,00

0,00
16.830,83
1.611,94

286.266,04




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




CUIT:

B Contribuyente:

33-58587810-9

Periodo: 08/2023

PULLMEN SERVICIOS EMPRESARIOS S A

Secuencia:

0 - Original
jueves, 28 de septiembre de 2023

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2023

27-39510793-9
DAIANA CARINA GRANCE

seleccionar CUIL:|

Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Situacion: 42 - Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales

Localidad: 01

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam, pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

27.674:

- Capital Federal

0 %

80.493,24
80.493,24
80.493,24
80.493,24
80.493,24
80.493,24

0,00
0,00
80.493,24
80.493,24
79.034,14
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
8.511,98
1.256,64

(0,00 %) 0,00
742,92
724,44

3.714,60
14.950,58
0,00

Contribuciones de Obra Social:

4.105,16
0,00

0,00

4.105,16

la ESE)
Cant. de dias trabajados: 5
Sueldo: 67.077,70
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

2 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.
b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

42 - Empleado eventual en EU (para uso de

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01

/ 00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

8.854,26
2.414,80
(0,00 %) 0,00
0,00

362,22

0,00

0,00

0,00
11.631,28
0,00

2.052,58
0,00
0,00

2.052,58

0

0,00

0,00

0,00
13.415,54

0,00




Asignacion No
Rectif. remuneracion: 0,00 Remunerativa Dec. 0,00
438/2023:




