ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
i CUIT: 30-71521171-4.
ACTION WELL SERVICE S.R.L. |
| e T s T
| ‘Anton, Roberto Carlos Banco 20-23890142-2
|
| PedodoAbonado | DomiclliodePago | FechadePago |  TareaDesempefiada |
Qll Agosto 2023, 05/09/2023 ic
20-28621008-3 | § 188.664,00 09/02/201
? Descripcién de Conceptos [ coa | unia | romunoraciones
Sueldo Bésico 1 20 155.781,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 165.761,62
Diferencial de Tumo 3| 33% 51.411,03
Antiguedad 4 1 1.161,00
Sueldo Basico 1 30 188.684,00) Bono Paz Social 48.649,00|
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 200.738,50| Adicional de Torre 77.818,00
W:amwﬂﬂﬂi_nuo Turno w uw“r 62 Wwoww Horas Netas de Viaje 1] 51 59.211,00
- 1277, Horas Extras de Viaje 345 95.946,73
DoncPes Soohl 48.649,00 Horas Extras 50 % 12| 34 141.834,30
isasepuslbih b 77.818,00 Horas Extras 100 % 12 86.745,55
yolesd o Y 1l o 0,00) Horas Extras Nocturnas 50 % 13 18 85.075,55
foas s de Vo i o Plus Tumo Noche 9 2502058
Fires Brbs 100% e o.% [ Desarraigo 0 9 58.466,06)
Horas Extras Nocturnas 50 % 3 o 0.00) | Presentismo 31 61.974,03
Plus Tumo Noche ° 0,00 Jubilacién 100{ 11% 85.412,62
Desarraigo 30 o 0,00) | Ley 19.032 101 3% 23.294,35
Presentismo 31 35,453 08, Obra Social 102 3% 2329435
Jubllacién 100] 11% o 66.898,90 Cuota Sindical 103| 4% 25,685 69|
Ley 19.032 101 3% 18.790,61 Mutual 105 3% 37.806,85
Obra Social 102 3% 18,790,61 Ret. Ganancia Periodo 2023 106 0,00
Cuota Sindical 108| 4% 26,054,14 Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Mutual 105 3% 20.735,63] Vianda Desayuno 201 15 16.255,00
Ret. Ganancia Periodo 2023 108| 0,00 Vianda Merienda 202 9 9.153,00|
VorseDosarne” | ] 4 o Vienda At 34 o4 14 5 565,00
a no a 14.238,00) Vianda Art. 34 bis 3
Vianda Merienda 202 0 0,00 Vianda Alim. Diaria Art 63/60 208 9 32.526,00
Vianda Art. 34 203) 14 50.596,00] Suma No Rem. Ac. 04/2023 100.018,13
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00 Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Mnﬁnzu_usmnn At ommwo 208 0 0,00 ﬁ Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 4.000,73
A 04120 54,856,186 Mutual s/Ac. NR 3% 3.000,54!
Obra Social s/Ac NR 102| 3% 1.845,88 Dev. Ganancia Dto 415/2023 23.406,93
Cuota Sindical s/Ac. NR 103 4% 219425 Redondes 160
Mutual s/Ac. NR 105 3% 1.845,68 _
Redondeo 1,75
EETEEm— ——
\ 4 $ 10948744715 20249512]$ 288.780,66 |
1
[§ 62635959 5 u Neto a Cobrar $ 1.181.160,00
\\\ — - 626.353,59 157.75550 | $  119.691,91 Recibi conf 1 Suma de Pusos:
Un millén ciento ochenta y un mil ciento sesenta.
- concepto de mis haberes correspondientes al periodo arba
ndicado y segln la presente liquidacién.
= o Al rto Carlos, Incluido aumento de futuros 8:5}8. leyes y/o resoluciones.
Aizpeolea, Jbsé Lucas Martin. _m




ACTION WELL SERVICE S.R.L. ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RfO NEGRO. CIPOLLETTI - RO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4, CUIT: 30-71521171-4.
|
imirn, Banco 20-35490154-5 Bastlas, Jorge Héctor Banco 23-25354332-9 | $ 188.664,00
_____Teodoro. _ 1
| Periodo Abonado | boniclic ge Page | FechadePae | [ Feriodo Aborade | Fecha di Pago
Agosto 2023 05/08/2023 Agosto 2023 05/09/2023
Dascripeién do Concoplos | Cod. | Unid | Remuneraciones Descripelén do Conceplos | _cta. | Unia
Sueldo Basico 1 30 167.702,00; Sueldo Basico 11 28 176.086.40
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 178.434,93| Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 187.355,93
Diferencial de Tumo 3| 33% 55.341,66 Diferencial de Tumno 3| 33% 5810851
Antiguedad 4 2 2.322,00, Antigtedad 4] 12 13,003,20|
Bono Paz Social 48.649,00 Bono Paz Social 45.405,73
Adicional de Torre 77.818,00 Adiclonal de Torre 7263013
Horas Netas de Viaje 1] 6 6.966,00, Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00 Horas Extras por Viaje 0 0,00}
Horas Extras 50 % 12| 38 167.918,07 Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 12 70.702,35 Horas Extras 100 % 0 0,00|
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 70.092,54 . Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00)
Plus Turno Noche 7 20.621,52 Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30{ 12 69.325 44 Desarraigo 30 0 0,00,
Presentismo 31 56.153,61 Presentismo 31 23.208,78
Jubilacién 100/ 11% 85.412,62, Jubilacién 100 1% 63.337 86|
Ley 19.032 101| 3% 23.294,35 Ley 19.032 101 3% 17.273,96
Obra Social 102| 3% 23.294,35| Obra Social 102 3% 17.273,96|
Cuota Sindical 103 4% 39.681,88 Cuota Sindical 103] 4% 23.031,95)
Mutual 105| 3% 36.297,58 Mutual 105 3% 20.052,56|
Ret. Ganancia Perlodo 2023 108 41.676,26 Ret. Ganancia Perfodo 2023 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 41.676,26 Aslg. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 12 12.204,00 Vianda Desayuno 201 20 20.340,00
Vianda Merienda 202| 12 12,204,00 Vianda Merienda 22| 0 0,00/
Vianda Art. 34 203 16 57.824,00 Vianda Art. 34 203| 20 72.280,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 50.596,00 Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 12 43.368,00 Vianda Alim. Diaria Art.63/60 208 0 0,00
Suma No Rem. Ac. 0472023 9271771 Redondeo 1,60
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.708,71
Mutual s/Ac. NR 3% 2.781,53] $ 575 140.970, S 92.621,60
Dev. Ganancia Dto 415/2023 24.94538 P
Redondeo 0,82 Neto a Cobrar $ 527450,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Quinientos vientisiete mil cuatrocientos cincuenta,
S 992.047.11 256147, 335, 17 < sgansrr-vlloﬂi@o.&.tig periodo arriba
indicado y segn la presente liquidacién.
Neto  Cobrar $ 1.071436,00 Bhation; Jotwe Nict, o S e
Recibi conforme la suma de Pesos:
P (Un millén setenta y un mil cuatrocientos TREINTA y seis.
4 concepto de mis haberes correspondientes af periodo arriba
/4 indicado y segn |a presente liquidacién.
Amirén, Rodolfo Teodoro. / 2 aumento de futy !




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av, Luls Toschi 258 - CP (8324) AGTION WIRLL BERYICE 8-HLL
CIPOLLETTI - RIO NEGRO. Av. Luls Toschl 258 - CP (8324)
CUIT: 30-71521171-4, CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
J CUIT: 30-71521171-4.
[ Tombre y Apelldo T Dep. Previsional |
PINO, Ale. Banco 20-35968749-5 | $ 270,000,00 08/02/2023 o Dop. Previsional CULL Sueido Basico | Fecha Ingreso
s YT T e - Parra, Néstor Radl Banco 20-185081559 | §167.70200 | 0¥/11/2014
Aqosto 2023, 05/09/2023 Titulo II de Servicios [ Periodo Abonado | Domicilio de Pago [ Fecha de Pago |
Jefe de E
EBpll.ﬂ-l. Agosto 2023 05/09/2023
Descripdén de Concaptos céd. | unid | nemunarcons | Descuentos | COfEePRor
Descripcién de Conci Remuneracl
Sueido Basko T % 270.000,00 kel iiesisd | coa | uma —
Antigoedad 4 0 0,00}
Adicional de Campo 15 0,00 Sueldo Basico 11 28 156.506,87
Bono Paz Soclal 20| 48.649,00 Complemento de Zona 2| 80% 166.523,31
Adicional de Torre 21 77.818,00 Diferencial de Turno 3| 33% 51.647,27
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 65.940,43 Antigiedad 4 8 9.288,00!
Horas de Viaje 1| 78 90.558,00 Bono Paz Social 20| 45.405,73
Horas Extras de Viaje 78 171.802,37, Adicional de Torre 21 72.630,13
e A3 e e e U K o0
Horas Extras Nocturnas 50 % 0 ) o”oo Hmn" mx_m a”” wmﬂx aje 12 M MMM
Plus Tumo Noche 0 0,00} ¢
Desarraigo 0 0,00 Horas Extras 100 % 0 0,00
Presentismo 54,158,88) Horas Extras Nocturnas 50 % 131 0 0,00
Jubilacién 100 1% 85.412,62 Plus Tumo Noche 0 000
Ley 19.032 101 3% 23.204,38) Desarraigo 30 0 0,00
Obra Social 102 3% 23,204,35) Presentismo 31 11.365,28
Cuota Sindical 103 2% 19.136,14) Jubilacién 100 11% 56.470,32
Mutual Jerarquico 104] 3% 2870421 Ley 19,032 101 3% 16.401,00
Ret. Ganancla Periodo 2023 108 0,00 Obra Social 102| 3% 15.401,00
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00 Cuota Sindical 103| 4% 2053466
«".ﬁ “..._.ﬁ_.o ﬁ w 2 udwwu Mutual 105| 3% 18.179,80
anda Meri . Peri 1 108|
e P sy oyl o] I
Vianda Art. 34 bis 203] 16 54.210,00] Vi $ 201 20 .
Vianda Alim. Diaria 204| o 0.00) ianda Desayuno 20.340,00
Suma No Rem. Ac, 04/2023 88.328,31 Vi e Merisndg %zl 0 0,00
Obra Social /NR 3% 0,00 Vianda Art. 34 = 203] 20 72.280,00]
Cuota Sindical /NR 2% 1.766,51 Vianda Art. 34 big 204 O 0,00
Mutual Jerdrquico SINR 3% 2640,76) Vianda Alim, Diagia Art §3/60 208 0 0,00
Dev. Ganancias Dto 415/2023 36.023,36) Redondeo | 0,00
Redondeo 0,38 |
iR $ 61336658 |8 126986588  92.620,00
AN 1AW o
eto a Cobrar §  480.000,00
\., Recibi conforme la suma de Pesos:
( Cuatroclentos ochenta mil.
f Jen concepto de mis haberes ._“o:uao.a_!t- al periodo arriba
— — — \ ndicado y segin la presente liquidacién,
_966.80888[§ 184.25702]§ 280.441,04 | Lt parra, Néstor Rai Induido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
/ Neto a Cobrar S 1052990,00 ——t B
< Reclbl conforme la suma de Pesos: 5
Un millén cincuenta y dos mil novecientos noventa. C
= en concepto de mis haberes correspondientes al periodo amba \
- indicado y seg(n la presente liquidacién, \
PINO, Ale. Induido sumento de futuros convenios, leyes y/o resoludones,




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av, Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombre y Apelldo T Bep. Previstonal B —
Roa, Cristian Andrés, Banco 20-38150005-6
|Periodo Abonado Domiciilo de Pago Focha de Pago
Agosto 2023 05/09/2023 Titulo Il de Servicios
Cat VI Turno "A"
Descripcién de Conceptos \_r QFL Unid | Remuneraciones Descuentos é
Sueldo Bésico 11 30 146.580,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 1656.961,12]
Diferencial de Turno 3| 33% 48.371,40
Antigiedad 4 1 1.161,00
Bono Paz Social 20 48.6489,00|
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1" 1 12.771,00
Horas Extras de Viaje 25 6.648,40)
Horas Extras 50 % 12| 38 143,562,116
Horas Extras 100 % 12 63.806,40
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 8 36.145,76
Plus Turno Noche 4 10.634,23
Desarraigo 30| ¢ 45.126,33
Presentismo 31 47.83391
Jubilacién 100 1% 85.412,62
Ley 19.032 101 3% 2320435
Obra Social 102| 3% 23.204,35
Cuota Sindical 103| 4% 33.802,63
Mutual 105| 3% 30.126,26
Ret. Ganancia Perlodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 18 16.272,00;
Vianda Merienda 202 9 9.163,00
Vianda Art. 34 203| 18 57,824,00
Vianda Art. 34 bis 204| 12 43,368,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 9 32,526,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 79.698,10
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.187,96
Mutual s/Ac. NR 3% 2.380,97
Dev. Ganancias Dto 416/2023 16,148,34
Redondeo 0,00
[§ 845065715 20150914 | § _ 254,000,44 |
_2-8 aCobrar §  898.547,00
\\\ Reclibi conforme la suma de Pesos:
= < *———JOthocientos Aoventa y ocho mil quinientos cuarenta y siete.
&N concepto de mis :&M‘l Salou_i_!;l al periodo !«6-
i i indicado y segdn |a presente liquidacién.
I——™""Roa, Cristian Andrés, Incluido aumento de futuros leyes y/o

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av, Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
ad
[ Worbre y Apolldo T Dep. Pravistonal ———— —— GO
Pizarro, Matias Ivén. Banco 20-42850230-3
|___Periodo Abonado Domiclilo de Pago Focha de Pago
Agosto 2023. 05/09/2023 Titulo Il de Servicios
Cat VI Turno "A" Zon
16n de Conceptos. Conceptos No
Descripc! opt _ Cod, _ Unid | Remuneraciones |  Descuentos R
Sueldo Bésico 1] 30 146.580,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 156.961,12|
Diferencial de Turno 3| 33% 48.371,40
Antiguedad 4 2 2.322,00
Bono Paz Social 20 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1| 12 13.932,00
Horas Extras de Viaje 45 11.992,54
Horas Extras 50 % 12( 40 159.900,51
Horas Extras 100 % 12 63.960,20
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 8 36.233 45
Plus Turno Noche 4 10.660,03|
Desarraigo 30 1 56.934,55
Presentismo 31 49.998,89
Jubilacién 100 1% 85.412,62
Ley 19.032 101 3% 23.204,35
Obra Social 102| 3% 23,204,365
Cuota Sindical 103| 4% 35.332,65
Mutual 105 3% 31.521,05
Ret Ganancia Perfodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201] 15 156.255,00
Vianda Merienda 202) 11 11.187,00
Vianda Art. 34 203 15 54,210,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 46.982,00
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 208( 11 39.754,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 83.389,02
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.335,56
Mutual s/Ac. NR 3% 2.501,67
Dev. Ganancias Dto 415/2023 13.823,18
Redondeo 0,25
§ 88331370 | 204.602,14 | § _264.600,45
Neto a Cobrar S 943.222,00
__|Recibl conforme la suma de Pesos:
Novecientos cuarenta y tres mil dosclentos velntidds.
_— en concepto de mis haberes correspondientes al pariodo arriba
indicado y segn la presente liquidacién.
Pizarro, Matias Ivan, Incluldo aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Worbre y Apelide 1 Bop. Provitoral ——— ———cur ]
Sepulveda, Luis Israel Banco 20-26777102-3
|_Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago |
Agosto 2023, 05/08/2023
Descripcidn de Conceptos | coa. | unia | Remunoraciones
Sueldo Bésico 1] 30 188.664,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50
Diferencial de Turno 3| 33% 82250,12
Antigoedad 4] 13 15.093,00|
Bono Paz Social 20 48.648,00
Adicional de Torre 2 77.818,00|
Horas Netas de Viaje "l 756 8.707,50|
Horas Extras de Viaje 0 0,00}
Horas Extras 50 % 12| 44 217.614,59
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 12 67.21201
Plus Turno Noche ] 16.774,05
Desarraigo 30 N1 66.471,52
Presentismo 31 38.526,89|
Jubilacién 100| 1% 85.412,62
Ley 19.032 101] 3% 23.20435
Obra Social 102| 3% 23.204,35
Cuota Sindical 103| 4% 40.457 13
Mutual 105 3% 35.333,98
Ret Ganancla Perlodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 14 14,238,00
Vianda Merienda 202) 11 11.187,00
Vianda Art. 34 203 14 50.596,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 50.596,00
Vianda Alim. Diaria Art.83/60 205 11 39.754,00
Suma No Rem, Ac. 04/2023 93.476,13
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.739,05
Mutual s/Ac. NR 3% 2.804,28'
Dev. Ganancias Dto 415, ) 23.195,31
Redondeo / 013
$ 101142818 [ 214.335,75 3 283,042,57
Neto a Cobrar $ 1.080.136,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Un mifion ochenta mil clento treinta y cinco,
en concepto de mis haberes correspondiantes al pariodo arriba
indicado y segin la presente liquidacién.
Incluido aumento de futuros convenics, leyes y/o resoluciones.

IRecbiendo undupicadodeestaregbor |

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av, Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RiO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
i |
[ Dep. Previslonal oo
Banco 20-35311821-9 $ 203.687,00 19/05/2011
Sepllveda,
[ DomiclliodePogo | FechadePago | Tares Desempafiads |
Agosto 2023, 05/09/2023 Titulo 11 de wc..?.n_e-
Descripcién de Conceptos | Céd. | Unid | Remuneracionss | Descuantos n..sl” B e
Sueldo Bésico 11 30 188.684,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50|
Diferencial de Turno 3| 33% 62.259,12
Antiguedad 4] 12 13.932,00]
Bono Paz Social 20 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 11| 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00}
Horas Extras 50 % 12| 56 276.204,95
Horas Extras 100 % 18 105.256,22
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 12 67.080,47|
Plus Turno Noche (] 19.735,35)
Desarraigo 30| 10 70.605,11
Presentismo 3 0,00
Mayor Funcién 12 53,713,56)
Jubilacién 100| 11% 85.412,62|
Ley 19.032 101 3% 23.204,35
Obra Social 102 3% 23.204,35
Cuota Sindical 103| 4% 4739341
Mutual 106 3% 39.902,56
Ret Ganancia Perfodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 12 12.204,00
Vianda Merienda 202| 10 10.170,00
Vianda Art. 34 203| 12 43.368,00
Vianda Art. 34 bis 204| 12 43.368,00
Vianda Alim. Diaria Art.83/60 205| 10 36.140,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 105.562,32
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 4,222,49'
Mutual s/Ac. NR 3% 3.166,87
Dev. Ganancias Dto 415/2023 30.216,07
Redondeo 097
/ 0 § 118489528 | § 226.686,65 |§ 281.02936
yi R WV
) Neto a Cobrar $  1.230.178,00
/f Recibi conforme la suma de Pesos:
Y4 Un milién doscientos treinta y nueve mil clento setenta y ocho
- en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
Al indicado y seg(in la presente liquidacién.
Sepliveda, Matias Owen Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

IRegibiando yn duplicado de este reciboc e o]




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av, Luls Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO,
CUIT: 30-71521171-4,

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

[ Tombre y Apellido “Dp. Previslonal
Banco 20-25460211-7 000,
fhda Webir Pabi. $ 270.000,00 19/09/2011
Periodo Abonade DomiciiodePage | FechadePage |  Tarea Desempefiada
Agosto 2023, 05/09/2023 Titulo 11 de Servicios
J
Descripcién de Conceptos | Cod, | Unid | Ramunemciows | Descusntos | CONCSPIOS Ho
Sueldo Basico 11 30 270.000,00
Antigbedad 4 1 12.771,00|
Adicional de Campo 18| 0,00
Bono Paz Soclal 20 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43
Horas de Viaje 1] 54 62.694,00|
Horas Extras de Viaje 54 118.940,10|
Horas Extras 50 % 12| 60 204.619,00
Horas Extras 100 % 76 334.794,36
Horas Extras Nocturnas 50 % 2 7.488,62
Plus Tumo Noche 1 2.202,50|
Desarraigo 5 38.197,17
Presentismo 71.048,74
Jubllacién 100 11% 85.412,62
Ley 19.032 101 3% 23.204,35
Obra Social 102 3% 23.204,35
Cuota Sindical 103| 2% 26.103,18|
Mutual Jerérquicos 104] 3% 37.684,77|
Embargo Exp. Cl-00233-F-2023 239.685,16
Ret. Ganancia Periodo 2023 106| 20.283,37
Aslg. Vianda Comp. No Rem 20.283,37|
Vianda Desayuno 200 23 23.391,00
Vianda Merienda 201 & 5.085,00
Vianda Art. 34 202) 23 83.122,00]
Vianda Art. 34 bis 203 23 83.122,00
Vianda Alim, Diaria 204 8 18.070,00]
Suma No Rem, Ac. 04/2023 116.503,89)
Obra Social / Ac. NR 3% 0,00]
2% 2.330,08|
3% 3.496,12
16.086,93)
0,80|
§ 1266716900 46069290 (5 _364.693,8|
[Neto a Cobrar S 1.158.240,00
[Recibi conforme la suma de Pesos:
Un milién ciento cincuenta y nueve mil dosclentos cuarenta,
en concepto de mis haberes correspondientes af peodo arrba
indicado y seg(in la presente liquidadién.
Induido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
JRscibiendo un duplicedodesstereabor o ]

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombrey Apalide T Dep. Pravislonal 1 —cUiL__] ha
Sterra, Agustin Arll, Banco 20299993798 | §135.622.00 | 01/06/2022
| PariodoAbonado | DomiclliodePage | FechadePago |  Tores Desempefiade |
Agosto 2023, 05/09/2023 Titulo II de Servicios
Cat. IVTH AN
Descripeiénda Conceptos | Céd. | Unid | Remuneraciones |  Dascuentos | Conceptos No
Sueldo Bésico 11 30 135.622,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 144.301,81
Diferencial de Turno 3| 33% 44766,26
Antigoedad 4 1 1.161,00
Bono Paz Social 20 48.649,00|
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1] 12 13.932,00|
Horas Extras de Viaje 6 16.076,90
Horas Extras 50 % 12| 48 173.384,38
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 14 59.787,46
Plus Turno Noche 7 17.589,72
Desarraigo 30| 12 58.566,20)
Presentismo 31 47.438,62
Jubilacién 100] 1% 85.412,62
Ley 19.032 101] 3% 23,204 35|
Obra Social 102| 3% 23.294,35)
Cuota Sindical 103 4% 3352329
Mutual 106| 3% 30.519,88
Ret Ganancia Periodo 2023 108 0,00/
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 15 15,265,00|
Vianda Merienda 202 12 12,204,00
Vianda Art 34 203 15 54,210,00]
Vianda Art. 34 bis 204| 15 54,210,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205) 12 43.368,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 80.740,42]
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.220,62
Mutual s/Ac. NR 3% 242221
Dev. Ganancias Dto 415/2023 11.680,82
Redondeo 073
— $ 838.082,36 201.696,32 271.877,97
I
’ TNeto a Cobrar § 908.064,00
Recibl conforme la suma de Pesos:
/ \ Novecientos ocho mil sesenta y cuatro,
g en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
f\*‘ indicado y segin la presente liquidacién,
Slerra, Agustin Ariel, Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

—IReciendo v dupicado de estersabor




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) »Q—.ug WELL SERVICE S.R.L.
CIPOLLETTI - RIO NEGRO. v. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CUIT: 30-71521171-4, CIPOLLETTI - RiO NEGRO,
| CUIT: 30-71521171-4.
BT YT N N S — Wombrey Tpallds Bop Pravialonal™ g
alenzuela, Banco 20-3%63711856 | $ 167.702,00 05/05/2021
Hernén, ad A Banco 23-16433864-9 $ 500.000,00 01/12/2016
| Pariodo Abonado Domigilio de Pago Facha de Page Torea.
‘Aqosto 2023. 05/09/2023 Titulo II de Servicios | Domicilio de Pago. Facha de Pago Tarea Desampefinde |
Cat. VIII Turng "A" Z Agosto 2023. 05/09/2023 Titulo II de Servicios
Descripcién de Conceptos | cou [ una i o |
Descripcion de Conceptos _ céd. — Unid No
Sueldo Basico 1 %0 167.702,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,03
Diferencial de Turno 3| 3% 55.341,66 Sueldo Basico 1] 30 500.000,00
Antigoedad 40 2 2.322,00 Antigledad 4 6 6.866,00'
Bono Paz Social 20 48,649,00 Adicional de Campo 15 0,00
Adicional de Torre 21 77.818,00 Bono Paz Social 20 48.649,00
Horas Netas de Viaje 1| 8 6.966,00 Adicional de Torre 21 77.818,00
nuﬂ Extras .w_a.v M!. . ;ﬂ - Em% Ad. Especial SPJ Art 61 CCT 5.940,43
Horas Extras 100 % 12 70.702,35 Hores Extrue 100 % 1l 00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 12 60.079,32 Futuros aumentos 0,00
Plus Turno Noche ¥ 20.621,52] Presentismo 38.191 41
Desarsigo Y| 12 e0.21.41 Jubltacién 100( 11% ' 7453213
Presentismo 3 56.077,44) 1932,
Jubllacion 100| 11% ; 85.412,62) Leyiie 092 101] 9% 20.326,08
Ley 1032 101 =% 2820428 Obra Social 102 3% 20.326,95|
Otk Soolal b o Py Cuota Sindical 103 2% 13551,30
Cuota Sindical 103] 4% 2 Bc_oo Mutual Jerérquicos 104| 3% 20.326,95)
Mutual 105| 3% 35,128,06) Ret. Ganancia Perfodo 2023 106 0,00}
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00 Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00 Vianda Desayuno + Merienda 200| 17 17.289,00
Vianda Desayuno 201 16 16.272.00 Vianda Art. 34 201| 15 54.210,00
Vianda Merienda 202| 12 12,204,00 Vianda Art. 34 bis 2021 0 0,00
Vianda Art. 34 203 18 57.824,00 Vianda Alim. Diaria 203 0 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 50.506,00 Redondeo 0,43
Vianda Alim, Diaria Art.63/60 208 12 43.368,00]
Suma No Rem. Ac. 04/2023 92.033,77|
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical &/Ac. NR 4% 3.717,35|
Mutual s/Ac. NR e 3% 2.788,01
Dev. Ganancias Dto 415/2023 16.148,34
Redondeo 0,11
$ 38.5\\ T— 677.60484 |8 149064288 7148043
&7 $ _950.701.48 13.263,70 289,346 21 . ’ 2
- — T TR a 3 600.000,00
7 Neto a Cobrar § 1.066.784,00 o
Recibf conforme |a suma de Pesos: %.-o—!_onmﬁq_ﬂl ISR o8 Eeope:
%.«u:hm:ﬂog seis ar_oggg:w%oﬁw. len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
— uﬂ_ indicado y segin la presente liquidacion. ndicado y segin la presente liquidacién, 5
Val dla, Fabio Hernén. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Verdugo, José Danlel Induido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschl 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

[ Nembrey Rpale

Verd 0sé

Banco

2

[§
23-16433864-9

$ 500.000,00 01/12/2016

Aqosto 2023,

| Domic.dePego |

Facha de Pago
05/08/2023

| Tares Desempefinde |
| Titulo Il de Servicios ___|

Descripcién de Conceptos

_nt._e:t

Eh_.hﬁ =

Sueldo Basico

Antigoedad

Adicional de Campo

Bono Paz Social

Adicional de Torre

Ad. Especial SPJ Art. 81 CCT
Horas de Viaje

Horas Extras 100 %

Futuros aumentos
Presentismo

Jubllacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual Jerdrquicos

Ret. Ganancia Perfodo 2023
Asig. Vianda Comp. No Rem,
Vianda Desayuno + Merienda
Vianda Art 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria
Redondeo

1] 20
L}

)
co

0,00
38.181,41

7453213
20.326,95|
20.326,95
13.561,30
20.326,95|

0,00

0,00
17.289,00

$ 71.499,43

1>

N ( )
U

Neto a Cobrar $
Recibi conforme la suma de Pesos:

Seiscientos mil.

>émﬂ<_nm SR,
: 7

en concepto de mis haberes

correspondientes al periodo arriba
quidacién

/

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
Banco 20-22307398-1 $ 140.863,00 17/05/2022
| Domic. de Pago Fecha de Pago _Tarea Desempefiada |
Agosto 2023, 05/09/2024 Titulo 11 de Serviciog
VT .
Conceptos No
Dascripeién da Conceptos | Céd. | Unid | Remuneraciones |  Descuantos :
Sueldo Basico 11 30 140,883,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 149.878,23
Diferencial de Tumo 3| 33% 46.48479
Antiguedad 4 1 1.161,00
Bono Paz Social 20 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1| 156 17.415,00
Horas Extras de Viaje 758 19.368,92|
Horas Extras 50 % 12| 42 162.608,91
Horas Extras 100 % 12 61.980,54
Horas Extras Noctumnas 50 % 13| 18 79.001,94
Plus Turno Noche 1) 23.242,70
Desarraigo 30| 14 77.332,46
Presentismo 31 54,353,67
Jubilacion 100| 11% 85.412,62
Ley 19.032 101| 3% 23.294,35)
Obra Social 102| 3% 23.294,35
Cuota Sindical 103 4% 38.400,93|
Mutual 105| 3% 34.792,63
Ret Ganancia Periodo 2023 106! 2.752,30|
Asig. Vianda Comp. No Rem, 2.752,30]
Vianda Desayuno 201 16 16.272,00
Vianda Merlenda 202 14 14.238,00
Vianda Art. 34 203| 18 57.824,00
Vianda Art. 34 bis 204| 18 57.824,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 206| 14 50.596,00|
Suma No Rem. Ac. 04/2023 91,826,567
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00}
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.673,02
Mutual s/Ac. NR 3% 275477
Dev. Ganancias Dto 438/2023 9.093 41
Redondeo 0,54]
1
N S \
DO\ ) 5 5
N b - $ 96024815 21438397 | § 30042582
\ Neto a Cobrar $  1.046.290,00
) /v/ / Recibl conforme la suma de Pesos:
<3 ) Un millén cuarenta y seis mil doscientos noventa.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
A mm@N SR.L e futuros con uciones.
vl Z




ACTION WELL SERVICE S.R.L. ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luls Toschi 258 - CP (8324) Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO. CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4. CUIT: 30-71521171-4,
[ Wombre y Apallds | Dep. < Nombrey Apellido |  Dep. Provisionsl | Legaio| _ cuiL Susido Basico |  Fecha ingreso
- Banco 20233843149 $ 188.664,00 01/05/2019 aza, Juan Banco 30-21384862.4 | $ 188.684.00 13/062012
: C X
,%F Y — T — By T
Y 109/21 | Thtlo 1l de Senvicios _
, Cat, X T TG Agosto 2023
Conceptos
Dascripcién da Conceptos | Céd. | Unid | Remuneraciones |  Descusntos il Descrpeton de Conoeptos|Cod] Unid | Remuneracons
Sueldo Basico 1 7 44.021,60 Sueldo Basico 1| 30 188,664,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 46.838,98 Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50
Diferencial de Tumo 3| 33% 14,527,13 Diferencial de Turo 3| 33% 62.260,12
Antigiedad 4 4 4,644,00 AntigOedad 4 1 12.771,00
Bono Paz Social 20 48.648,00 Bono Paz Social 20) 48,649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00 Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1Ml 0 0,00 Horas Netas de Viaje 11| 8 8.966,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00 Horas Extras ammﬂs_- 53 uoa . .:w.wm
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00 Horas Extras }
Horas Extras 100 % 0 0,00 Horas Extras 100 % 12 78.786,62
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00/ Horas Extras Nocturnas 50 % 13 14 78.107,08
Plus Turno Noche 0 0,00 Plus .““_‘-N Noche - “ W .mhumw
Desarraigo 3| 0 0,00 Desa Y
Presentismo 31 14.189,92 Presentsmo o1 09.207,07
Jubilacién 100] 11% 85,412,682
S.A.C. Proporcional 100.689,83
Ley 19.032 101] 3% 23,204,35
Vacaciones 2023 No Gozadas 9 36.248,28 Obra Social 102] % 23,204 35,
S.AC. s/Vacac. No Gozadas 15.103,47 Cucta Sindical 103| 4% @ wSHuu
o, o noe T - B
A s Periodo 2023 108 0,00)
Obra Socil 102| 3% 1054138 R Sl o R 000
Cuota Sindical 103( 4% 14.055,14 Vianda Desayuno 201| 18 18.272,00|
Mutual 105] 3% 11.300,29 Vianda Merienda 2021 12 12.204,00)
Ret Ganancla Perfodo 2022 108 0,00 Vianda Art. 34 203 16 57.824,00|
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00! Vianda Art. 34 bis 204| 14 50.598,00
Vianda Desayuno 201 0 0,00 Vianda Alim. Diaria Art.83/60 208 12 43.368,00|
Vianda Merlenda 2020 0 0,00 Suma No Rem. Ac. 04/2023 98,723,009
Vianda Art 34 203 7 25.298,00 Obra Social s/Ac NR 3% 0,00}
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00/ Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3,048 96|
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205| 0 0,00] Mutual s/Ac. NR 3% 2.061,72
Redondeo 1,65 Dev. Gananclas Dto 415/2023 2 now%
Redondeo 3
§___3137846]% 089,77 | §__ 76.661,30 - i
Neto a Cobrar $ 342.940,00 1. 3T[% 216776005 30124989
Recibl conforme la suma de Pesos:
Trescientos cuarenta y dos mil novecientos cuarenta o-_ L WAL
d Recibi conforme la suma de Pesos:
en §§. : a-_ mis s-c!l, . S:lvo. ; ndientes al periodo arriba Un millén clento cuarenta y seis mil clento treinta y dos.
st autents d Trturos comienic. Te7es 775 Tesudonee / en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
/ 5
t { 08, ylor ones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
ACTION WELL SERVICE S.R.L. Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
Av. Luls Toschi 258 - CP (8324) CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CIPOLLETTI - RfO NEGRO. CUILT: 30-71521171-4.
CUIT: 30-71521171-4.
0 - | = [
= s S | Pearro, Braln Emilo T mu anco I 20-412415133
. Domic de Pago [ PedodoAbonado | Domic depago | FechadePago |
| Poriodo Abonado
"Agosto 2023, 05/09/2023 A Aupsio 2023, e
Descripcion de Conceptos _ Céd. _ Unid | Remuneraciones ol e conchnis _ = _ nd ]
| Sueldo Basico 1 30 135.622,00
w.iao Basico i 30 146.580,00 | Zona no conv, Vaca muerta 2| 80% 144,301,81
ona no conv. Vaca muerta 2| 80% 155.861,12 Dift al de Tt 3| 33% 44,755,26
Diferencial de Tumo 3| 33% 48,371,40 | Antoteg e d 5 116100
Antigiedad 4 1 1.161,00 | monm Paz Social 2 48.649.00
mre 2| s | T : et
H : Horas Netas de Viaje 1| 75 8.707,50
oras Netas de 1| 18 17.415,00 | Horas Extras de Vi 3 7.538,45
Horas Extras de Viaje 76 19.639,19 | i el o 12| %0 113.076,77
Horas Extras 50 % 12 4 175.464,86 , ot EXas 100 % 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00 | .
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 16 72,201,52 una..q mxﬁn z,.,.s..a.. 50 % 13 w WHM ,MW
Plus Turno Noche 8 21.268,47 Oo- :.h:o o 2 7 27658 57
Desarmaigo 30| 12 62.793,56 Prabetiore 3 3722053
Presentismo 31 50.862,79 Plus por Vacaciones 9 9.304,60
Jubilacién 100| 11% 85.412,62] bllacid 100| 11% 73.355 41
Ley 19,032 101 3% 2320435 Py 101| 3% 20.008,02
Obra Socil 102 3% 23.294,35 s Soskl 102| 3% 20.008,02
m._n.n_m_.a_s_ “% mu ww.wmw_“m Cuota Sindical 103| 4% 26.674,69
Emb. Exp. CI-02700-F-0000 139,650 37, Mutual 105| 3% 22.957,33
Emb. Exp. M-4CS-250-CEJ2023 174.574,22) m",. o,\.n.no_m u.;omo ~%~u 108 0,00 i
Ret Ganancia Perfodo 2023 106 0,00 <S.w.u- czoo.- :ﬂ“v. oRem 201 8 8.136.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00} Vianda z_!t«_nn 202 7 7.119,00
Vianda Desayuno 201) 1§ 15.256,00] Vianda Art. 34 203| 8 28.912,00
Vianda Merienda 202| 12 12.204,00 ViTa AR 3456 204 8 28.912,00
«nnm" »n wu bis wmm “m wu.wuw,ww Vianda Alim, Diaria Art 63/60 205 7 25.298,00)
0 " 368 Suma No Rem. Ac. 04/2023 64.041,54)
Vianda Alim, Diaria Art 63/60 208| 12 43.368,00 Obra Social 8/Ac NR 3% 1.921,26
wﬁ.«%ﬁﬁ%ﬁ&nox 3% 0,00 88.841,50 Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 2.561,66|
! Mutual s/Ac, NR 3% 1.921,25
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.421,66| Viaiida for Vacsolries 4 41.679,00
Mutual /A0. NR % 200428 Dev. Ganancias Dto 415/2023 9.01438
“Ganancias Dto 415/2023 13.295,22 gy 0,37
ondeo 091 lm\oao: ® ' |
v ( 3 ~ LN\ § 666,867,375  169.40363]§ 213.11
llu —
. — ,w $ 898.675,91 [ § 520.500,53 | 278.084,63 X Neto a Cobrar ] 710,576,00
//\. \ - o a Cobrar 56.160,00 /| Recibl conforme la suma de Pesos:
N\ ” — il il qui 0s setenta y seis.
U\ Recibi conforme la suma de Pesos: x Rt A Lo doe i R TSRS IR
\ —x P Selscientos cincuenta y seis mil clento sesenta,
\ \ / n concepto de mis haberes correspondientes al periodo arrba >o@<<i<_nm SRL ncluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
ACTION mimm»sn sl Uciones. - -
—




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
ACTION WELL SERVICE S.R.L Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
Av. _.srﬂn.ﬂ._ﬂg“«uﬁon = Mﬂs (8324) CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CIPO| - REO NEGRO. 3
CUIT: 30-71521171-4. CUIT: 30-71521171-4,
%ﬁ%m Banco % 702, Cofré, Miguel Angel Banco 20-26945961-2
IR:LE’ Domic, de Pago Fecha de Pago | Torea Desempstiade | PerfodoAbonado | Domic, dePago | Fechade Pago |
‘Agosto 2023, 05/09/2023 Titulo Il de Servicios Agosto 2023 05/08/2023
Descripeién o Concaptos | cod. | unid | n Descripeisn do Concoptos | Coa. | unid | Romuneraciones
Sueldo Bdsico 11 187.702,00] Sueldo Basico [ 30 140.863,00
Zona o conv. Vaca muerta 2| oo% 178.434,63 Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 149.878,23
hsreactal do T 3 =% 55.341,60 Diferencial de Tumo 3| 33% 46.484,79
Raﬁﬂm& : nm 9 10.449,00 Antiguedad 4l 1 1.181,00
KWS-_ de ,_.o-:o 21 aw oan_oo Bono Paz Social 20 48.649,00
Clorsa Netag doniii al @ L o Adicional de Torre 21 77,818,00
s e y 908, Horas Netas de Viaje 1| 15 17.415,00
as de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 40 170.464 86 Horas Extras de Viaje 15 3.873,78
Horas Extras 100 % 12 71.785,95| Horas Extras 50 % 12| 46 178.194,04
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 12 61.000,11 Horas Extras 100 % 0 0,00
Plus Turno Noche 7 20.937,57 Horas Extras Noctumnas 50 % 13 14 61.445,95
Desarraigo 30| 12 70.283,93 Plus Turno Noche 7 18.077,66
Presentismo 31 56.929,08 Desarraigo 30 12 59.508,84
Jubilackén 100 11% 85.412,62) Presentismo 31 48.202/16
Ley 18.032 101 3% 23.204,38| Jubilacién 100 11% 85.412,62
Obra Secial 102| 3% 23.204,35, Ley 19.032 101] 3% 23.204,35
Cuota Sindical 103| 4% 40.230,52) Obra Social 102 3% 23.294,35)
Mutual 105| 3% 35.580,81 Cuota Sindical 103 4% 34.062,86
Ret, Ganancia Periodo 2023 108) 0,00) Mutual 105 3% 30.951,75
Aslg. Vianda Comp. No Rem 0,00} Ret Ganancia Perfodo 2023 108 906,49
Vianda Desayuno 01| 18 16.272,00, Asig. Vianda Comp. No Rem. 906,49
Vianda Merienda 02| 12 12.204,00| Vianda Desayuno 201 15 15.256,00
Vianda At 4 03 16 67.624,00 Vianda Merienda 202 12 12.204,00
Vianda Ait. 4 bis o4 14 50506,00 Vianda Art. 34 203[ 15 54210,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 208 12 43,388,00 Vianda Art. 34 bis 204| 15 54.210,00
Soelie e o, by - 9412013 Vianda Alim. Diaria At63/60 | 205| 12 43.366,00
s 009 Suma No Rem. Ac 04/2023 8181099
Cllots Cincloal 8/A0; R pisy a.705,17 Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
gty k) ~0a8 Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 327244
ool Dio 41572028 16448, Mutual siAc. NR % 245433
ol :
Resondeo 0.2 Dev. Ganancia Dto 415/2023 1.017.11
qv Redondeo 0,14
i ¥ 1.006.762,98 214,401 25084171 =y \ )
TN X P oS \ ) s 851.671,45 [ § 203.649,18 262.981,72
~ Neto a Cobrar S 1.081.903,00 AN X 17
Recibi conforme la suma de Pesos: [Neto a Cobrar $ 910.904,00
Un millén ochenta y un mil novecientos tres, Recibi conforme la suma de Pesos:
/&n concepto de mis haberes correspondientes al periodo arrite Novecientos diez mil novecientos cuatro.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
ACTION WELL SERVICE S.R.L. ncluido ai convenios, leyes y/o i
- ACTION WELL SERVICE S.R.L. Incluido aumento turos convenios, y/o resoluciones.
7




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Rorbre y Apeido ]
Campos, José Amador Banco 23-10891249-9
| PeriodoAbonado | Domic, de Pago
Agosto 2023 05/09/2023
Doscripciénde Concoptos | Coa. | Unia | Remuneraciones
Sueldo Basico 1 25 139.751,67
Complemento de Zona 2| 42% 58.695,70
Diferencial de Tumo 3| 33% 46.118,05
Antigiedad 4l 11 12.771,00
Bono Paz Social 20 40.540,83
Adicional de Torre 2 6484833
Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12( 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0.00]
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 767,00
Jubitacion 100 11% 39.984,18
Ley 19.032 101| 3% 10.904,78|
Obra Social 102 3% 10.904,78
Cuota Sindical 103| 4% 14.539,70
Mutual 105] 3% 11.639,18
Ret. Ganancia Perfodo 2022 106 0,00]
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00]
Vianda Desayuno 201 11 11.187,00|
Vianda Merienda 202| 0 0,00}
Vianda Art. 34 203 4 13.293,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diarla Art 63/60 2051 0 0,00
Redondeo 0,04
\/
$ 87.972 $ 2448004
.
a Cobrar § 300.00000
Recibi conforme la suma de Pesos:
y Trescientos mil.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
i
fﬁzov WELL w<&r aumento lturos convenios, y/o uciones.
A VA

[




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luls Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-715211714.

Bastias, Rogelio Ernesto,

CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombre y Apelids —Dep. Pravistonal (I T— _
20-21975869-9 | § 163.426,97| 01/03/2022
| omicliodePage | FechadePago | Tares Desempefada |
Agosto 2023, 05/09/2023 Ayudante de Tareas Generales
Descripcién de Conceptos | cea. | unia _ No
Sueldo Basico 1 30 163.426 97
Feriado no trabajado 1 1.089,51
Antigiedad 1 1.634,27
Ajuste p/IMGR 19.508,38
Jubilacién 1% 20.422,50|
Ley 19.032- 3% 5.569,77
Obra Social 3% 5.569,77
Sindicato 25% 464148
Seguro de vida y sepelio 1.230,43
Aslg. NR UOM Ac. 07/2023 30.000,00
Suma No Rem. Dto 438 cuota 1-2| 30.000,00
Redondeo 0,84
185.659,12 m uﬂLuaH $ __ 60.000,84
Neto a Gobrar $  208.226,00
Recibi conforme la suma de Pesos:

Doscientos ocho mil doscientos veintiseis,

in concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segdn la presente liquidacién,

Induido aumento de futy

[ Tombrey Apelids | ST T
Bastias, Walter Fabian Banco 20-17094883-2
|PeriodoAbonado | DomiclliodePago | Fechade Pago |
Agosto 2023 05/09/2023
Descripcién de Conceptos. _ Cod. — Unid | Remuneraciones
Sueldo Basico 1 30 188.664,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50
Diferencial de Turno 3| 33% 62.259,12
Antigoedad 4 9 10.448,00
Bono Paz Social 20 4864900
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1] o 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12l © 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 27.25173
Jubilacién 100 1% 67.741,23|
Ley 19.032 101] 3% 18.474,88|
Obra Sccial 102 3% 18.474,88
Cuota Sindical 103| 4% 2463317
Mutual 105] 3% 20.643,28
Ret. Ganancia Perfodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 21| 0 0,00
Vianda Merienda 202 0 0,00]
Vianda Art. 34 203| 20 72.280,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00]
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 2208 0 0,00
Redondeo 0,10
$ 61582934|% 149.96744|S  72.280,10
_.88 a Cobrar § 538.142,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Quinientos treinta y ocho mil ciento cuarenta y dos,
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
Indicado y segun la presente liquidacion.
Bastlas, Walter Fabian Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

IReciblendo un duplicadodeesterecivo- |




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av, Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4.

[ Wombre y Apetide_] I S—
Caivo, Gustevo Javier Banco 20-316137394 | §188.664,00 | 01/02/2012
| PedodoRbonado | DomicliodsPago | FechadePago | Tares Dusempenada_ |
Agosto 2023 05/09/2023 Titulo Il de Servicios
Cat X Tumo "
deo Conceptos No
Descripclén de Conceptos _ Céd. _ Unid | Remuneraciones |  Descuentos R
Sueldo Bésico 1l 30 188.664,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50
Dfferencial de Tumo 3| 33% 62259,12
Antiguedad 44 1 12.771,00)
Bono Paz Social 20 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00]
Horas Netas de Viaje 1 8 10.449,00|
Horas Extras de Viaje 45 1477249
Horas Extras 50 % 12| 26 128.028,25
Horas Extras 100 % 0 0,00}
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 2 11.168,16
Plus Tumo Noche 1 328278
Desarraigo 30| 5 25.286,34)
Presentismo 31 47.032,60)
Jubilacién 100| 11% 85.412,62
Ley 19.032 101 3% 23.294,35
Obra Social 102| 3% 23,294,35
Cuota Sindical 103 4% 33.236,37
Mutual 105 3% 27.726,04
Ret Ganancia Perfodo 2023 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 5 5.085,00
Vianda Merienda 202 5 5.085,00
Vianda Art. 34 203 8 28.912,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 25.288,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 22085 8 26.912,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 73.349,30
Obra Social s’/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 2.933,97'
Mutual s/Ac. NR 3% 2.200,48
Dev. Ganancia Dto 415/20; 2381151
Redondeo 0,14
VTS 4
-+
, Gustavo Javier

P4 i

— —— e
Castro, Gabriel Alejandro Banco 20-25679305-5 | $167.70200 | 01/07/2014
| Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Paqo h?
Agosto 2023. 05/08/2023 Titulo Il de Servicios
Doscripeion da Concoptos | cea | unia | Remuneraciones |  Descuentos gy
Sueldo Bésico 1 30 167, uo»,s;
Zona no conv, Vaca muerta 2| 80% 178.434,83
Diferencial de Turno 3| 33% 55.341,68|
Antigledad 4 9 10.449,00
Bono Paz Social 20| 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1 12 13.932,00
Horas Extras de Viaje 8 17.946 40
Horas Extras 50 % 12[ 36 161.518,38|
Horas Extras 100 % 12 71.785,86
Horas Extras Nocturnas 50 % 138 8 40,666,74
Plus Turno Noche 4 11.964,32|
Desarraigo 30 9 51.372,61
Presentismo 31 54,454,886
Jubllacién 100| 11% 85.412,62
Ley 10.032 101] 3% 23.204,35|
Obra Social 102 3% 23.294,35|
Cuota Sindical 103 4% 3848143
Mutual 105| 3% 3422953
Cuota alimentaria 169.602,13
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 29.087 51
Asig. Vianda Comp. No Rem. 29.067,51
Vianda Desayuno 201 14 14,238,00
Vianda Merienda 202 9 9.153,00]
Vianda Art. 34 03| 14 50.506,00)
Vianda Art. 34 bis 204 12 43.368,00
Vianda Alim. Diaria Art 83/60 205 9 32.526,00)
Suma No Rem. Ac. 04/2023 88.247,37|
Obra Soclal s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.520,89|
Mutual s/Ac. NR 3% 2647 42|
Redondeo 0,54
$ 96203582|% 85924 | $  267.196,42
"~ [Neto a Cobrar §  819.373,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Ochocientos diecinueve mil trescientos setenta y tres,
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indcado y seg(in la presente liquidacién.
Castro, Gabriel Alejandro Incluido aumento de futuros convenios, leyes yfo resoluciones.

|




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
ACTION WELL SERVICE S.R.L. Av. Luls Toschi 258 - CP (8324)
Av. Lula Toachi 258 - P (8324) LD NeanD,
CIPOLLETTI - RO N K
CUIT: 30-71521171-4. |
Banco 20-32694537-5 | $270.00000 | 05/05/2021
Dep. Previsional Gonzalo Eduardo.
ovoa, T Banco 20-18762491-7 01/12/2019 Periodo Abonade Domicilio de Pago Tarea
Tomés. ‘Agosto 2023, 05/09/2023 Titulo 1T de Servicios
|—PBeriedoAbonedo | DomiciiedePage | FechadePago |  Tares Dasempefinde | Jafo de E
Aqosto 2023, 05/09/2023 Titulo 11 de Servicios Descripcién de Conceptos | Céd, | Und | Remunerscionss | Descuentos v
No
Descripcién de Conceptos céd. | unid \_Jﬁp Sueldo Basico [ 30 270.000,00]
_ _ Antigledad 4 2 2.322,00|
Adiclonal de Campo 15 0,00
Bono Paz Sochal 20 48,649,00
Sueldo Basico h uwc Sm wuw_wm Adiclonal de Torre 21 77.818,00)
R”mﬁnu-woﬂa_ 2 8500 Ad. Especial SPJ Art 61 LCT 6.940,43
0 o] Horas de Viaje 1"l e 6.966,00
Adicional de Torre 21 77.818,00 Horas Extras de Viaje 0 0,00
Adicional 6.010,43 Horas Extras 50 % 12| 72 239.273,40)
Adicional 0,00 Horas Extras 100 % 24 105.724,63
Horas de Viaje 1l 0 0,00 Horas Extras Nocturnas 50 % 12 44.919,71
Horas Extras 50 % 12[ 0 0,00] Plus Turno Noche 6 1321557
Presentismo 25.532,45) Desarraigo 14 76.050,67
Jubilacién 100 11% 50.791,39) Presentismo 53.452,76|
Ley 19,032 101| 3% 13.852,20 Jubllacién 100| 11% 8541262
Obra Social 102 3% 13.852,20 Ley 19.032 101] 3% 23.294,35|
Aporte Sindical 103 2% 9.234,80 Obra Social 102 3% 23.294,36)
Mutual Jerdrquicos 104 3% 16.630,80 mﬁ. _w_iﬁ_ 4% 2% MZSE
Ret Ganancia Perfodo 2023 106 0,00, R Scm -iscwo 104]: 3% 8320,08
Asig. Vianda Comp. No Rem. 9,00 )-o.ﬂ <._..i=”_Mo‘“Mouw»%auN b o 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200 20 w,w%.% Vianda Desayuno 200 17 17.289,00
Vianda Art. 34 %w m% 0.00 Vianda Merienda 201 14 14.238,00
Vianda Art. 34 bis ¢ Vianda Art. 34 202| 17 61.438,00
Vianda Alim, Diaria 203 0 0,00 Vianda Art. 34 bis 203 16 57.824,00
Redondeo 150 Vianda Alim. Diaria 204) 14 50.506,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 90.929,93
Obra Social 3% 0,00
Cuota Sindical 2% 1.818,60)
Mutual Jerdrquico % 2727,90
Dev. Ganancias Dto 415/2023 35.812,74)
Redondeo 067,
/%/ o.?/o /,( ur\/. [§ 543352075 Teareaai 328.1
Neto a Cobrar S 1.088.696,00
Castro Novoa, Victor Tomas, Reclbl conforme la suma de Pesos:
Un milién ochenta y ocho mil selsclentos noventa y seis.
en concepto de mis correspondientes of perodo arriba
indicado y segln la liquidadén,
Costi, Gonzalo Eduardo, Induido aumento convenios, leyes y/o resoluciones,




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

CUIT: 30-71521171-4,

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

MEMS. wﬂ:“g Banco 20-32778732-3 | § 146.580,00 02/05/2022
lejandro

\

\

[

\
, Jonathian lejandro.
i

Periodo Abonado. Domiclio de Paco
Agosto 2023
Descripcion de Conceptos | con [ uma
Sueldo Basico 11 30
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80%
Diferencial de Turno 3| 33%
Antigledad 4 1
Bono Paz Social 20
Adicional de Torre 21
Horas Netas de Viaje 1] 15
Horas Extras de Viaje 8
Horas Extras 50 % 12| 36
Horas Extras 100 % 0
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0
Plus Turno Noche 0
Desarraigo 30 7
Presentismo 31
Jubilacién 100 11%
Ley 10,032 101] 3%
Qbra Social 102 3%
Cuota Sindical 108 4%
Mutual 105| 3%
Ret Ganancia Periodo 2023 108|
Embargo Exp. JMQFA1 EXP 83500/2018
Embargo Exp. JNQFA2 EXP 95267/2019
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 01 7 7.119,00|
Vianda Merlenda 2020 7 7.118,00
Vianda Art. 34 203 10 36.140,00
Vianda Art. 34 bis 204 10 36.140,00
Vianda Alim, Diaria Art.83/60 08| 10 36.140,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 67.450,72]
Obra Social s/Ac NR 3% 1.477,72)
Cuota Sindical s/Ac, NR 4% 2.608,03
Mutual §Ac. NR \ 3% 202352
Dev. ancias 4152023 10.187,80|
Redof an 0,20
o - $__727.221,04 571.293,65 | § 200.296,61
r 356.224,00
- Recibl conforme la suma de Pesos:

Trescientos cincuenta y seis mil docientos veinticuatro.
ﬂ_gnnim:-wklnﬂgixﬂlxg!av-
indicado y segn la presente liquidacién.

Sueldo Basico 1 30 188.664,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50

Diferencial de Turno 3| 3% 62.259,12]

Antigiedad 4 5 5,805,00)

Bono Paz Social 20 48,849,00|

Adicional de Torre 21 77.818,00

Horas Netas de Viaje 1 12 13.932,00

Horas Extras de Viaje 8 19.484,45

Horas Extras 50 % 12| 38 184.612,31

Horas Extras 100 % 12 77.857,82

Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 77.186,29)

Plus Turno Noche 4 22,708,53|

Desarraigo 30| 12 78,399, 60|

Presentismo 3 63,503,688

Jubllacién 100] 11% 85.412,62|

Ley 19,032 101] 3% 23.204,35|

Obra Soclal 102f 3% 23.204,35|

Cuota Sindical 103 4% 44 875,83

Mutual 105 3% 30.376,51

Ret. Ganancia Periodo 2023 108 6.728,60

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00

Vianda Desayuno 201 12 12.204,00|

Vianda Merienda 22| 12 12.204,00

Vianda Art. 34 03| 16 57.824,00

Vianda Art. 34 bis 204 14 $50.506,00|

Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 16 57.824,00]

Suma No Rem. Ac. 04/2023 104.170,66

Obra Social s/Ac NR 3% 0,00

Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 4.166,83]

Mutual s/Ac. NR 3% 312612

Dev. Ganancias Dto 415/2023 17.255,66

Redondeo 0,78
$ 112189830[% 23027439 31 08

—

=

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resol uciones.

" Diaz Castillo, Juan Matfas.

$ 1.203.703,00

Un millén doscientos tres mil setecientos tres.

en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segn la presente liquidacion.

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoludones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
ACHONMWELL S SUIE Sl Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) CIPOLLETTI - RIO NEGRO,
CIPOLLETTI - RIO NEGRO. CUIT: 30-71521171-4,
CUIT: 30-71521171-4, \
L Em Bop. Previsional UL
Duré, Pablo Francisco %T 23-30744156-9 | §167.70200 | 08/08/2021 Esquivel, Diego Javier Banco 20275141756
i
IIEIIFEF[IEI | —PerodoAvonado | DomicilodePago 1" Fechade Pago |
Agosto 2023 05/08/2023 Titulo Il de Servicios Agosto 2023 06/09/2023
= TR
Descripcion de Conceptos | cod [ unia | Remuneraciones | Descumntos | Conceptos o Descripeién de Conceptos _ Cod. _ ki
—Renun,
Sueldo Basico 1 30 167.702,00] Sueldo Basico 1| 28 189,967 87
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,93] Complemento de Zona 2| 80% 202.12581
Diferencial de Turno 3[ 33% 55,341,66 Diferencial de Turno 3| 33% 62.689,40
Antigledad 4 2 2.322,00] Antigoedad 4 18 20.588,40
Bono Paz Social 20 48.649,00 Bono Paz Social 20| 45.405,73
Adicional de Torre 21 77.818,00 Adicional de Torre 21 67.489,13
Horas Mx!na de Viaje 11| 45 622450 Horas Netas de Viaje 1] o 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00 Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12f 30 132.566.90 =ity 12| o 0,00
Horws Scves 10O & 1 Toima s Horas Extras Nocturas 50 % 13 o 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 2 10.013,22 Plus Tumo Noche 0 0,00
Plus Turno Noche 2 5,891,868 30| o o.oo
Desarraigo 7 35.217.77 Desarraigo )
Pre | Presentismo 31 11.237,67
esentismo 31 47.393,05,
Jubilacién 100| 11% 86.412,62 Jubilacion 100] 11% 65.945,44
p Ley 19.032 101 3% 17.985,12
Ley 10.032 101| 3% 23.204,35
Obra Social 102| 3% 23.204,35 Obra Social 102 3% 17.985,12
Cuota Sindical 103 4% 33.401,09) Cuota Sindical 103 4% 23.980,16
Mutual 105| 3% 20.258,98 Mutual 105 3% 19.357,63
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00 Ret, Ganancia Perfodo 2023 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00 Asig. Vianda Comp. No Rem 0.00
Vianda Desayuno 201 15 15.255,00| Vianda Desayuno 201 13 13.221,00
Vianda Merienda 202 7 7.119,00) Vianda Merienda 202| 0 0,00
Vianda Art 34 203 15 54.210,00) Vianda Art, 34 203 9 32526,00
Vianda Art 34 bis 204| 10 36.140,00) Vianda Art, 34 bis 204] © 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 83/60 05 7 25.208,00 Vianda Alim. Diaria Art 63/60 208 0 0,00
Vianda por vacaciones 0 0,00 Redondeo 2,36
Suma No Rem. Ac. 0472023 77.404,70)
Obra Soclal s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.006,19)| L~
Mutual s/Ac. NR 3% 232214,
Dev. Ganancias Dto 415/2023 0,00) $ 599.50401]$ 145.253.37 hla;
Reone Weto a Gobrar ¥ 500.000,00
' Recibi conforme la suma de Pesos:
inientos mil
7 concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
% ndicado y segiin la presente liquidacién.
Vi E:?* cﬁeo Javier induido aumento de futu leyes y/o
Y BB
¢ 7 U
Z Duré, Pablo Francisco.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

m!ﬂm:ﬂﬂ m:.m: Banco 20-41295552-9 | $ 167.702,00 19/03/2021
rick.
% —Domicilio de Pago | Focha de Pago |
Agosto 2023, 05/09/2023 Thtulo Il de Servicios
Doscripeion do Conceptos | coa [ unid | Remuneraciones
Sueldo Béasico 1| 30 167.702,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| 80% 178.434,93
Diferencial de Turno 3| 33% 65.341,66
Antiguedad 4 2 2.322,00
Bono Paz Social 20 48.649,00
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1] 20 23.220,00
Horas Extras de Viaje 8 23.667,45
Horas Extras 50 % 12 52 229.782,62
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 8 32.273,51
Presentismo 31 50.346,67
Jubllacion 100 1% 85.412,62
Ley 19.032 101] 3% 23.294,35
Obra Social 102| 3% 23.294,35
Cuota Sindical 103] 4% 356.678,31
Mutual 105] 3% 30.949,71
Ret. Ganancia Perfodo 2023 106 0,00
Aslg. Vianda Comp. No Rem 0,00}
Vianda Desayuno 201]| 13 13.221,00|
Vianda Merienda 202 6 6,102,00|
Vianda Art. 34 203| 15 54.210,00|
Vianda Art. 34 bis 204 13 46.982,00|
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 05| 6 21.684,00
Suma No Rem. Ac. 04/2023 81.877,53]
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.275,10]
Mutual s/Ac. NR 3% 2.456,33]
Dev. Ganancias Dto 415/2023 11.787 12|
Redondeo 0,28
$ 88945783 204.260,76|§ 235.863,93

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4.

% 11
Figueroa, Edgar Ariel Banco _ 20-31156567-3 | § 188.664,00 23/02/20
| Periodo Abonado Domicilio de Pago. Focha de Pago. I
Agosto 2023, 05/08/2023 Titulo |1 de Servicios
Cat XT A"
Descripeién de Conceptos r cod. _ O ] Relacdeoss | et Conceptos No
Sueldo Basico 1 30 188.664,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50|
Diferencial de Turno 3| 3% 62.260,12
Antigiedad 4 12 13.932,00
Bono Paz Social 20 48.640,00|
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 11| 15 17.415,00|
Horas Extras de Viaje 75 24.669,19|
Horas Extras 50 % 12| 26 128.279,80
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 78.260,55|
Plus Turno Noche 7 23,024,58
Desarraigo 30 7 40.3086,45|
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100| 11% 85.412,62|
Ley 18.032 101 3% 23.204,35
Obra Social 102| 3% 2320435
Cuota Sindical 103| 4% “ %.%
Mutual 105| 3% ,
Cuota alimentaria 164,030,85
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00]
Vianda Desayuno 201 10 10.170,00|
Vianda Merienda 2021 7 7.118,00
Vianda Art. 34 203 10 36.140,00
Vianda Art. 34 bis 2041 10 36.140,00
Vianda Alim. Diaria Art 83/60 08| 7 25.208,00|
Suma No Rem. Ac. 04/2023 80.863,75|
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.23485
Mutual s/Ac. NR 3% 242501
Dev. Ganancias Dto 415/2023 31.422,28
Redondeo 0,65
Z - $__504016,19 368.419,87 227.153,68
ik

Fernandez/ Hernan Erick.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

ACTION WELL SERVICE S.R.L. Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CIPOLLETTI - RiO NEGRO, CUIT: 30-71521171-4.
CUIT: 30-71521171-4,
[ Do Previsionar _CUL__ T Sueido s Fecha
ﬁ%lﬁll&“ HeTncs; Fiobecka Banco | 20290217214 | "3 188.804,00 _ oI Y202
iguerca, Emilio Banco 23277898799 |___Belarmino,_
|—Pariodo Abonado Romicilio Focha de Pago !
Eduardo. Agosto 2023 05/09/2023 Titulo |I de Servicios
Agosto 2023 05/09/2023 st
Doseripcion de Conceptos | cod T unia | momumeracionss |  Descuentos
de
Kook _ =2 _ s ool Sueldo Basico 1 30 ij
2| 80% 200.738, 50|
Sueido Basico TR emn 200m T oon Veou e Al #2901
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,93 Antigtedad 4 1 1.161,00!
Diferencial de Turno 3| 33% 55.341,66 Bono Paz Social 20 48.8489,00|
Antigedad 4 " 12.771,00 Adicional de Torre 21 77.818,00
Bono Paz Social 20 48.649,00 Horas Netas de Viaje 11| 185 19.156,50|
Adicional de Torre 21 77.818,00 Horas Extras de Viaje 6 19.309,65
Horas Netas de Viaje 1] 15 17.415,00| Horas Extras 50 % 12| 44 212.406,19|
Horas Extras por Viaje 78 33.784,79 Horas Extras 100 % 0 0,00}
Horas Extras 50 % 12| 44 198,262,75 Horas Extras Nocturnas 50 % 13 2 10.838,62|
Horas Extras 100 % 0 0,00] Plus Tumo Noche 1 321828
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 16 81.684,25 Desarraigo 30| 5 28.143,07|
Plus Turno Noche 8 24.031,85 Presentismo 31 52347,79
Desarraigo 30| 12 71.672,42 Jubilacién 100 11% 85.412,62
Presentismo 3 56.054,66 Ley 19,032 101] 3% 2320435
i ' Obra Social 102 3% 2329435
Jubilacion 100 11% 85.412,62
L Cuota Sindical 108| 4% 36902 44
ey 19.032 101] 3% 23.204,35
Mutual 108 3% 31.149,48
Obra Social 102 3% 23.294,35 %
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00
Cuota Sindical 103| 4% 41.025,29 4
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Mutual 105 3% 36.146,38) Vianda Dessyunc 201 13
Embargo Exp. N° 346618 218.264,55| Vi Moy 202 s 5.085,00
Ret Ganancia Perlodo 2023 106 0,00 Vianda Art. 34 20| 14 50.508,00
Ad vianda Complementaria 0,00 Vianda Art. 34 bis 204] 11 39,754,00)
Vianda Desayuno 201 15 15.255,00 Vianda Alim. Diaria Art 63/80 208| 5 18.070,00|
Vianda Merienda 202) 12 12.204,00 Suma No Rem. Ac, 04/2023 82.406,03
Vianda Art. 34 203 15 54.210,00 Obra Social /Ac NR 3% 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 54.210,00 Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.206,24
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 208 12 43.368,00| Mutual s/Ac. NR 3% 247218
Suma No Rem. Ac. 04/2023 95.625,34 Dev. Ganancias Dto 415/2023 24.177,03]
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00] Redondeo 068
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.825,01
Mutual s’/Ac. NR 3% 2.868,76
Dev. Ganancias Dy 4¢5/2023 24.990,63
Redondeo 0,05 $ 924.810, 20591165 [$ 220.088,74
N [Neto a Cobrar § 938.988,00
S 132546 & Recibi conforme la suma de Pesos:
/ treinta y ocho mil novecientos ochenta y ocho.
v/ § 102563 IS 290863,02 \ - Sreae W
891 7 indicado y seglin la presente liquidacién.
Neto a Cobrar $ 374,00 y
conforme Pesos: | . Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoludones.
Recibi T Sxima e : 4 ufreda, Roberto Belarmino. .
[Ochocientos noventa y un mil trescientos setenta y cuatro.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segln la presente liquidacion.
Incluido aumento de futy . leyes y/o resol




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
ACTION WELL SERVICE S.R.L. Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CIPOLLETTI - RfO NEGRO. CUIT: 30-71521171-4.
CUIT: 30-71521171-4.
]
Ty Aol 555 T
[ Tombre y Apellia ] X T Banco 20321198814 | $167.70200 | 0200512022
Gémez, Lus Angel nco 20346045858 | $167.70200 | 0110412022 Qémez, Matias Noolds
[ Poriodo Abonage | Domvcilo de Pago Focha do Pago Tares Dosernpefiada |
IEFIEFELEI' Agosto 2023 06/09/2023 Titulo Il de Servicios
Agosto 2023, 05/09/2023 Titulo Il de Servicios Cat, VIl Tumo "A"
Cat Vil Tumo "A" Zona 2 Descripeldn do Concaptos | coa | unia | Remuneraciones | Descusntos | ConcoBtos o
Descripcion do Concoplos | Coa. | Unid | Remumeraciones | Doscummion g T —
Sueldo Basico 1 30 167.702,00
Sueldo Basico 1 30 167.702,00 Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,93
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,93 Diferencial de Turno 3| 33% 55.341,66
Diferencial de Turno 3| 33% 55.341,668 Antigoedad a 1 1.161,00
Antigaedad 4 1 1.161,00 Bono Paz Social 20| 48.648,00
Bono Paz Social 20 48.649,00 Adicional de Torre 21 77.818,00
Adicional de Torre 21 77.818,00 Horas Netas de Viaje 11| 15 17.415,00
Horas Netas de Viaje 1] 165 19.156,50 Horas Extras de Viaje 75 22.046,11
Horas Extras de Viaje 3 8.818,44 Horas Extras 50 % 12| 44 194.005,75
Horas Extras 50 % 12| 34 149.913,53 Horas Extras 100 % 12 70.547,55
Horas Extras 100 % 0 0,00 Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 16 79.930,37
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 69.939,07 Plus Tumo Noche 9 26.45533
Plus Tumo Noche 7 20.576,37, Desarraigo 30| 14 87.687,29
Desarraigo 30 8 4253389 Presentismo 31 61.631,64
Presentismo 31 50.402,66 Jubilacién 100 11% 85.412,62
Jubilacion 100 11% 8541262 Ley 19.032 101 3% 23.294,35
Ley 19.032 101 3% 23.294,35 Obra Social 102| 3% 2329435
Obra Social 102 3% 2329435 Cuota Sindical 103 4% 43.553,02
Cuota Sindical 103| 4% 35.617,88 Mutual 105 3% 38.567,39
Mutual 105 3% 30.901,47 Ret. Ganancia Perfodo 2023 106 0,00
Ret. Ganancia Perfodo 2023 1086 0,00 Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00 Vianda Desayuno 201| 16 16.272,00|
Vianda Desayuno 201 14 14.238,00 202 14 14.238,00
Vianda Merienda 202 6 6.102,00 203 16 567.824,00
Vianda Art. 34 23] 15 54.210,00| Vianda Art. 34 bis 204 16 57.824,00|
Vianda Art. 34 bis 204 12 43.368,00 Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205| 14 50.596,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2205 6 21.684,00 Suma No Rem. Ac, 04/2023 102.030,13|
Suma No Rem. Ac. 04/2023 81.749,93 Obra Soclal s/Ac NR 3% 0,00]
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00 Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 4.081,21
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.270,00] Mutual s/Ac. NR 3% 3.060,90|
Mutual s/Ac. NR 3% 2452,50| Dev. Ganancias Dto 415/2023 20.643,07
Dev. Ganancias Dto 415/2023 6.210,75 Redondeo 1,03
Redondeo 0,43]
, 1.088.825,62 | § 22126384 | 31942822
LA T (TG
a Cobrar $ 1.186.990,00
Neto a Cobrar §  913.767,00 ibi conforme la suma de Pesos:
2 n enta mil novecientos noventa.
Recibi conforme la suma de Pesos: w ..-.o:..".ua:eswoo.nfkuaw S o
86mez, Matias Nicolds.
Goy




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
ACTION WELL SERVICE S.R.L. Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CIPOLLETTI - RO NEGRO. CUIT: 30-71521171-4.
CUIT: 30-71521171-4.
]
[ Wombrey Apalids T Do Provisional ] T —
Lagos, Jorge Rafael Banco _ 20-25460247-8 | $167.702,00 09/05/2012
Jofre, Juan Ignacio 20419117014 [ Periodo Abonado Domicillo ds Pago “Facha de Page. Tare
Agosto 2023. 05/08/2023 Titulo Il de Servicios
‘Agosto 2023 05/09/2023 !
Descripeién do Concoptos | Coa. | Unid | Remuneraciones
Descripcién de Conceptos | coa [ unig S Baeie ES 167.702,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,93
Sueldo Bésico 1 30 148.580,00] Diferencial de Turno 3| 33% 55.341 66|
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 155.961,12 Antigliedad 4 1 12.771,00)
Diferencial de Turno 3| 33% 48.371,40 Bono Paz Social 20) 48,649,00
Antiguedad 4 1 1.161,00 Adicional de Torre 21 77.818,00)
Bono Paz Social 20 48.649,00 Horas Netas de Viaje 1] 6 6.966,00
Adicional de Torre 21 77.818,00 Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Netas de Viaje 1l 75 8.707,50 Horas Extras 50 % 12| 40 180.238,86
Horas Extras de Viaje 0 0,00 Horas Extras 100 % 12 72,005,55
Horas Extras 50 % 12| 48 183.440,53 Horas Extras Nocturnas 50 % 13 12 61.263,19)
Horas Extras 100 % 0 0,00 Plus Turno Noche T 21.027,87
Horas Extras Nocturnas 50 % 13( 14 63.255,08 Desarraigo 30| 12 70.584,64
Plus Tumo Noche 7 18.609,91 Presentismo 31 57.173,56|
Desarraigo 30| 12 60.204,28 Jubilacién 100 11% 85.412,62
Presentismo 31 48.765,47 Ley 10.032 101 3% 23.294,35|
Jubllacién 100 11% ) 8541262 Obra Social 102] 3% 23.204,35
Ley 19.032 101] 3% 23 nma‘mm Cuota Sindical 103| 4% 40.402,65
{ 105 3% 35.700,81
Obra Social 102| 3% 2329435 Bom ¥
Exp. CI-16704-F-0000 191.912,59
Cuota Sindical 103| 4% 34.480,93 Ret Ganancia Periodo 2023 108| 0,00
Mutual 105 3% 31.22311 Asig. Viande. Cama: No Rem _ 0,00)
Ret Ganancia Perfodo 2023 106 0,00 Vienia Dosesite, 01| 16 18.272,00
>,n_n. Vianda Comp. No Rem 0,00 Vianda Merienda 202 12 12.204,00)
Vianda Da-.ns:._o 201 15 15.255,00| Vianda Art. 34 203| 18 57.824,00|
Vianda Merienda 202 12 12.204,00 Vianda Art. 34 bis 204 14 50.566,00
Vianda Art, 34 203) 15 54.210,00 Vianda Alim. Diaria Art 63/60 208 12 43.388,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 54.210,00| Suma No Rem, Ac. 052022 94.470,66|
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 12 43.368,00| Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Suma No Rem. Ac, 04/2023 82.600,82 Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.778,83
Obra Sccial s/Ac NR 3% 0,00] Mutual wAc. NR 3% 2.834,12
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 3.304,03 Dev. Ganancias Dto 415 ©.961,48)
Mutual siAc. NR 3% 2478,02 Redondeo v 001
Dev. Ganancias Dto 412/2023 9.212,73|
Redondeo 0,57 ! T—— ——
' i $_101006626]$ 406.63941]  264.696,15]
/ o Neto a Cobrar $ 888.123,00
§ 861823 20346741]  37T4.06141 A i et AR e
| o / e T .
S :l!u!?....l..t!.ln..!!! ! / @c indicado y segiin la presente liquidacién.
N mil ciento dieci Lados, Jérge Rarael Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,
/ \ 4
fre, Juan Ignacio,




Pt
ACTION WELL SERVICE S.R.L. . oschi 258 - CP (8324)
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CIPOLLETTI - RfO NEGRO. CUIT: 30-71521171-4,
CUIT: 30-71521171-4. |
ﬁ L‘iﬁﬂp
”g Hmn bl Ordufia, David Eduardo Banco 20-25443277-7 | '$ 188,664,00 30/06/2014
Méndez, José Transio, Banco 20-20793293-1 | S 188.664,00 — .
[ Tarea Dosompetinga | Moo 23 ¢
| PerfodoAbonado | DomiciiodePago | Focha de Pago | :
josto 2023, 05/09/2023
A Doscripeion de Conceptos | coa T und
Céd. Unid | Remuneraciones
Descripcién de Conceptos. _ _ Sueldo Basico 1| 30 188.664,00
Zona no cony, Vaca muerta 2| 80% 200.738,50
Sueldo Basico 30 188.664,00 Diferencial de Turno 3| 33% 62.250,12)
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 200.738,50 Antigedad 4 9 10.449,00)
Diferencial de Turno 3| 33% 62.259,12 Bono Paz Social 20] 48 oao,.oo
Antigoedad 4] 13 16.093,00 Adicional de Torre 21 77.818,00]
Bono Paz Social 20 48.649,00 Horas Netas de Viaje 1| 15 17.415,00
Adicional de Torre 21 77.818,00 Horas Extras de Viaje 75 24.524,07
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00 Horas Extras 50 % 12| 48 235.431,05|
Horas Extras por Viaje 0 0,00 Horas Extras 100 % 12 78.477,02|
Horas Extras 50 % 12 0 0,00 Horas Extras Nocturnas 50 % 13 12 66.885,84
Horas Extras 100 % 0 0,00 Plus Turno Neche 7 22.889,13]
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00 Desarraigo 30| 14 96,508, 64|
Plus Tumo Noche 0 0,00 Presentismo 31 67.830,38
Desarraigo 300 0 0,00} Jubilacién 100{ 11% 85.412,62
Presentismo 31 35.593,30 Ley 19.082 101 3% 23.204,35
Jubilacion 100 11% 69.169,64 Obra Social 102 3% 23.294,35
Loy 19.032 101] 3% 18.864,45 Cuota Sindical 103] 4% 47.933 47
Obra Social 102| 3% 18.864,45 Mutual 105 3% 42.008,54
25.152.60) Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00
Cuota Sindical 103| 4% X
Mutual 105 3% 2103283 Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
119.118,88 Vianda Desayuno 201 14 14.238,00
Emb. Exp.: 75470/16 Y Vianda Merienda 202 14 14.238,00|
Ret. Ganancia Perfodo 2023 108 0,00] Vianda Art 34 203 18 5782400
Asig. Vianda Comp. No Rem oo Vianda Art 34 bis 04| 16 57.824,00)
Vianda Desayuno 21| 0 0% Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205| 18 57.82400
Vianda Merienda 22 o g Suma No Rem. Ac. 04/2023 11113371
Vianda Art. 34 203[ 20 72.279 49| | Obra Social s/Ac NR 3% 0,00, '
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00 Cucta Sindical s/Ac. NR 4% 4.445.35
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 o 0,00 Mutual s/Ac. NR 3% 333401
Redondeo 0,61 Dev. Ganancias Dto 415/2023 30.442,36|
Redondeo 1,88
628814918 2712.202, 72.280,10 |
—— $_1198.33674[S 220722693 34352505
Neto a Cobrar §  428.892,17 3 75,
= Recibi conforme la suma de Pesos: S 1.312.140,00 |
—2 P v Recibi conforme la suma de Pesos:
e
Méndez José Transito. ~ [induido aumento de futuros convenios, leyesy/oresoluciones. | | 00000000 | sl oD




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RO NEGRO.

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71421171-4.

Ortiz, Héctor Enrique

23-18429830-9 | § 167.702,00 03/02/2012 —

|PeriodoAvonado | Domiclliode Pago | Fecha de Pago |
Agosto 2023 05/09/2023 Titulo 11 de Servicios
Cat VIl Turpo "A"
Descripeién de Conceptos _ Céd. _ Unid | Remuneraciones Descuentos.
Sueldo Bésico 1 30 167.702,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 178.434,93
Diferencial de Turno 3[ 33% 55.341,66
Antiguedad 4] 1 12.771,00]
Bono Paz Social 20 48.648,00|
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1 9 10.448,00
Horas Extras por Viaje 45 1351791
Horas Extras 50 % 12( 38 162214,98
Horas Extras 100 % 0 0,00,
Horas Extras Noctumas 50 % 131 0 0,00]
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 8 38.767,92
Presentismo 31 45.939,98
Jubilacién 100 11% 85.412,62
Ley 19,032 101 3% 2320435
Obra Social 102 3% 2320435
Cuota Sindical 103] 4% 32.464,26
Mutual 105| 3% 27.763 69
Ret Ganancia Perfodo 2023 106 0,00/
Asig vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 8 8.136,00
Vianda Merienda 202 8 8.136,00
Vianda Art. 34 203| 9 32528,00
Vianda Art. 34 bis 204 9 32526,00
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205 9 unuwmavoo
Suma No Rem. Ac. 04/2023 73 :w,ww
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00 ,
Cuota Sindical s/Ac. NR % 2937,98
Mutual s/Ac. NR 3% 220347
Dev. Ganancias Dto 41512023 16,148,34
Redondeo 0,05
$ 811.60638[§ 197.37069 |§ _203.447,30

Ortiz, Héctor Enrique.

[ TWonbrey Ao/ Dop. Pravisional R SIS [
Oviedo, Pedra R Banco 20-24029283-2 |
il o Fegha de Pago Tarea Desempenada I
06/09/20: Titulo 1| de Servicios
Descripcisn ds Conceptos | coa. | unia | Remuneraciones W
Sueldo Bésico 1] 30 146.580,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 156.961,12
Diferencial de Turno 3| 33% 48.371,40)
Antigadad 4] 2 2.322,00
Bono Paz Social 20/ 48.648,00|
Adicional de Torre 21 77.818,00
Horas Netas de Viaje 1] 20 23.220,00
Horas Extras da Viaje 17 45.305,14
Horas Extras 50 % 12 20 79.950,25
Horas Extras 100 % 0 0,00}
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00}
Desarraigo 3| 0 0,00
Prasentismo 31 37.690,62
Jubilacion 100] 11% 73.245 43
Ley 16 032 101| 3% 19.976,03
Obra £ocial 102 3% 19.976,03
Cuota Sindical 103 4% 26.834,70]
Mutua 105( 3% 2156855
Ret Ganancia Periodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp, No Rem 0,00
Viande Desayuno 201 8 6,102,00
Viande Merienda 202 0 0,00
Viande Art 34 03| 8 28,612,00
Viande Art 34 bis 204 5 18,070,00
Viande Alim. Diaria At 83/60 205 0 0,00
Suma No Rem Ac. 04/2023 57.059,65
Obra Social s/Ac NR 3% 1.711,79
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 228239
Mutual s/Acf NR 3% 171179
. Ganaficias Dto 415/2023 17.049,01
wga 0,50
$ 665.86753|9 167.106,69 |8 _127.193,16
I /] s
iR B Neto a Cobrar S 626.064,00
Reclbi conforme la suma de Pesos:
ingo mil ientos ci y cuatro.
4 en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
|V indicado y segin la prasente liquidacién.
| grno‘ Pedro Raul, Incluldo aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
1Rggiblendo un duplicado de este recibo.:




