
                                                                                             Neuquén, 19 de Septiembre de 2023 

 

Sres. DIPREM. 

Auditoría de contratos de YPF S.A. 

 

De mi mayor consideración: 

 El que suscribe PELLEGRINI, GIANFRANCO, acreditando identidad con DNI 25026165 
y en mi carácter de GERENTE de RECURSOS HUMANOS de NABORS INTERNATIONAL 
ARGENTINA S.R.L; vengo por la presente a dejar expresa constancia que los recibos de haberes 
presentados son copia fiel de los entregados y firmados por los empleados de la compañía. 

            El siguiente listado de recibos se encuentran sin firma del empleado, estando los mismo 
a disposición por parte de YPF SA 

 

Allende, Juan Carlos Castilloo, Daniel  
Altamiranda, Facunda Castro, Victor  
Alvear, Matias Catricura, Gabriel  
Araneda, Juan Crovalan, Gabriel  
Avila, Eduardo Deangelis, Maximiliano  
Baquer, Lucas Delgado, David Marcelo  
Barrera, Ricardo Espino, Jorge  
Bazan, Nicolas Ferretti, Eduardo  
Beccaria, Jose Fonseca, Mariano  
Benitez, Hugo Fuentes, Dario  
Bravo, Luis Gajardo, Matias  
Calzadilla Jacman, Jr Garcia, Ricardo  
Canales, Miguel Garrido, Exequiel  
Carcamo, Juan Gerez, Gaston  
Carrillo Galaz, Roberto Godoy, Saul  

 

 

 

                                                   La presente se extiende en carácter de declaración jurada.- 

PELLEGRINI, GIANFRANCO 

 



Rolando Javier Aguilera



Diego Fernando Aguirre



Mariano Ivan Alarcon



Jose Ignacio Alegria Alegria



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

624320-34084327-5

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   711.733,00 400800

31/08/2023

ALLENDE, JUAN CARLOS

SUPERVISOR TUBULARES

0170089340000047880441 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    711.733,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     42.703,98
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 Dias     42.314,59
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 35.00 VACACIONES       7,00 Dias    388.989,51
 36.00 DTO. VACACIONES       7,00 Dias   -208.599,76
 41.10 HS. EXTRAS JER      40,00 Hrs    305.760,40
 62.02 GUARDIA HABIL      10,00     38.380,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS    178.557,23
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      10,00     37.100,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      20,00     21.180,00
278.07 VIANDA CENA      17,00     63.070,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    237.460,44
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     29.507,20
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     38.002,91
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     57.004,36
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    303.484,21
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      25,00    385.657,64

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.662.684,95    880.126,84   531.337,64

 1.313.895,75

UN MILLON TRESCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO con SETENTA Y
CINCO CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/07/2015

424427-20352487-6

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   420.458,00 400800

31/08/2023

ALTAMIRANDA, FACUNDA

TEC SEG & HIG

0720720688000035821740 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    420.458,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     25.227,48
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      17,00 Dias     54.652,35
 11.00 ANTIGUEDAD       8,00 Años      9.472,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    309.746,12
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     36.995,11
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    163.056,95
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     23.643,26
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     35.464,89
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    119.880,12
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -45.889,90
166.02 EMBARGO COMERCIAL    181.321,19

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.019.105,95    446.420,88   461.302,62

 1.033.987,69

UN MILLON TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE con SESENTA Y NUEVE
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Juan Pablo Alvarez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
20/09/2021

463320-41437137-0

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

ALVEAR, MATIAS DANIEL

5A -  PEON BOCA DE POZO

2850665040094970525078 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,89
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     80.423,28
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      5.957,28
  3.15 AD. ZONA FRANCO TRAB. C,      16,00 Años     20.424,96
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     42.652,97
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     14.789,63
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    191.591,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     14.191,38
 50.01 HS. DE VIAJE      67,00 Hrs     79.328,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO      16,00 Hrs     48.658,24
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     53.426,52
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      23,00     85.330,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    151.018,97
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     45.700,48
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     21.897,75
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     21.897,75
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     42.786,48
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    -13.700,62
141.11 BENEFICIO D. 415/23     -1.774,56

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   943.868,55    203.108,12   482.347,45

 1.223.107,88

UN MILLON DOSCIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO SIETE con OCHENTA Y OCHO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Victorio Santiago Amico



Guillermo Andres Antiago



Facundo Claudio Anticura



Gerardo Miguel Antunez



Marcos Fabian Arabia



Julian Lautaro Arias



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 5/05/2021

625520-33476686-2

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

AVILA, EDUARDO JUAN ARIEL

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

0720124688000037820622 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    141.333,54
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%     128,00 Hrs    145.890,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     120,00 Hrs     13.508,40
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    117.843,35
  8.08 AD. RESP. OPERACION      15,00 Dias     64.950,00
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%     128,00 Hrs    322.391,04
 43.00 HORARIO NOCTURNO     120,00 Hrs     29.850,00
 50.01 HS. DE VIAJE       4,00 Hrs      4.736,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     68.564,69
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      19,00     70.490,00
278.02 VIANDA RECARGO      18,00     66.780,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      19,00     70.490,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      19,00     20.121,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      16,00     16.944,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     43.538,72
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    193.809,53
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     39.172,00
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     28.102,38
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     28.102,38
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     51.979,64
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    157.268,08
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -70.190,63

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.211.309,58    327.263,17   521.345,25

 1.405.391,66

UN MILLON CUATROCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN con SESENTA Y SEIS
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Jose Luis Avilez



Facundo Nicolas Azzaro



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/07/2022

457220-37231411-8

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

BAQUER, LUCAS AGUSTIN

5A -  PEON BOCA DE POZO

0340212408122192416006 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   06
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     65.104,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     34.164,89
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    155.097,80
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.273,40
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     43.376,16
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      6.177,99
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    122.609,94
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     84.294,33
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     22.989,36
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     45.690,02
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -33.334,04

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   766.312,11    142.934,02   390.038,49

 1.013.416,58

UN MILLON TRECE MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS con CINCUENTA Y OCHO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
25/02/2014

402220-30990452-5

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   181.325,00 127901

31/08/2023

BARRERA, RICARDO DARIO

9A -  MAQUINISTA

1500051000004762757600 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    181.325,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      24,00 Dias    116.047,99
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      56,00 Hrs     67.693,92
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      7.521,57
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     35.518,74
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 35.00 VACACIONES       7,00 Dias    214.932,39
 36.00 DTO. VACACIONES       7,00 Dias    -74.873,63
 41.00 HS. EXTRAS 50%      56,00 Hrs    149.746,80
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     16.638,30
 50.01 HS. DE VIAJE      32,00 Hrs     37.888,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     64.991,92
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.12 AJ. BONO PROD TRS   -116.324,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    153.118,88
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     33.830,72
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     19.875,76
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     19.875,76
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     37.171,82
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     24.619,89
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -34.149,21

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   840.669,00    199.395,34   398.391,60

 1.039.665,26

UN MILLON TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO con VEINTISEIS CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Esteban Facundo Barrera



Jose Luis Barriga



Marcelo Alejandro Barriga



Marcos Nicolas Barriga



Juan Jose Barriga Sifuentes



Lucas Elias Barros



Claudio Adolfo Bayer Soto



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
22/11/2012

380220-29874103-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   207.641,00 402400

31/08/2023

BAZAN, NICOLAS ANDRES

11A -  MEC ESP EN EQ ELECT

0170217240000005816848 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    207.641,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    171.649,88
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%     106,00 Hrs    146.731,56
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      24,00 Hrs     44.296,32
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    138.006,33
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%     106,00 Hrs    307.741,32
 42.00 HS. EXTRAS 100%      24,00 Hrs     92.903,04
 50.01 HS. DE VIAJE      30,00 Hrs     35.520,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     77.114,13
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     52.950,11
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    217.975,93
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     31.606,51
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     31.606,51
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     56.835,79
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    141.923,82
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.362.349,58    357.950,35   532.176,60

 1.536.575,83

UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO con OCHENTA Y
TRES

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
14/10/2020

444323-37962614-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

BECCARIA, JOSE ALFREDO

7A -  ENGANCHADOR

0070129330004047063566 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   06
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    131.282,10
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     88.931,64
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      6.587,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     45.660,59
 11.00 ANTIGUEDAD       4,00 Años      4.736,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    204.714,72
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     15.163,47
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     50.497,37
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    142.739,23
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     20.697,19
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     20.697,19
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     40.727,42
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    -15.338,41
141.11 BENEFICIO D. 415/23     -1.774,56

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   892.120,17    197.010,15   465.460,51

 1.160.570,53

UN MILLON CIENTO SESENTA MIL QUINIENTOS SETENTA con CINCUENTA Y TRES CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/03/2014

402820-30865127-5

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   181.325,00 126908

31/08/2023

BENITEZ, HUGO

9A -  MAQUINISTA

1500142100014260401282 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    181.325,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    149.895,32
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     82.199,76
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs     10.745,10
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     43.504,37
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    181.835,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     23.769,00
 50.01 HS. DE VIAJE      74,00 Hrs     87.616,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     54.027,12
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    152.716,65
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.143,91
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.143,91
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     41.053,39
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     26.853,65
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -31.951,24

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   954.479,07    212.244,94   413.967,21

 1.156.201,34

UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS UN con TREINTA Y CUATRO CTVOS
* *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Raul Horacio Benitez



Pablo Martin Bermar



Jorge Manuel Beroisa





Jorge Manuel Beroisa



Silvio Marcelo Bielaszuk



Miguel Angel Bielma



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
18/12/2007

344220-29027477-0

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

BRAVO, LUIS ANIBAL

7A -  ZAMPISTA

1500001500005162558600 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    131.282,10
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     88.931,64
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      6.587,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     47.551,38
 11.00 ANTIGUEDAD      15,00 Años     17.760,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    213.832,08
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     15.838,83
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     51.979,82
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    146.929,62
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     21.304,80
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     21.304,80
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     41.638,83
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     13.746,87
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -16.148,51

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   918.310,13    213.848,11   469.650,90

 1.174.112,92

UN MILLON CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO DOCE con NOVENTA Y DOS CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Marco Daniel Burdiles



Walter Ramon Cabrera



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
23/11/2020

455920-95708843-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   207.641,00 127901

31/08/2023

CALZADILLA, JACMAN JUNIOR LUIS

11A -  ELECTR ESPE EN SCR

0170307640000042432340 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    207.641,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    171.649,88
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      89,00 Hrs    123.199,14
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      14,00 Hrs     25.839,52
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    107.225,29
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      89,00 Hrs    251.361,81
 42.00 HS. EXTRAS 100%      14,00 Hrs     52.720,08
 50.01 HS. DE VIAJE      12,00 Hrs     14.208,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     65.107,12
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      14,00     51.940,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    184.036,13
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     29.675,52
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     26.685,24
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     26.685,24
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     46.482,28
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     32.740,35
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -55.720,04

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.150.225,84    208.874,39   399.183,65

 1.340.535,10

UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO con DIEZ CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 3/05/2023

406420-34658264-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

CANALES, MIGUEL ANTONIO

7A -  ENGANCHADOR

1500051000004762796564 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   08
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    131.282,09
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     88.931,64
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      6.587,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     46.004,29
 11.00 ANTIGUEDAD       6,00 Años      7.104,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    206.372,88
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     15.286,32
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     50.766,93
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    143.501,19
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     20.807,67
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     20.807,67
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     40.893,15

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   896.882,43    214.509,81   466.222,47

 1.148.595,09

UN MILLON CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO con NUEVE
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Carlos Carballo



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/07/2022

469820-27773090-2

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   466.140,00 402400

31/08/2023

CARCAMO, JUAN ALBERTO

ENCARGADO DE TURNO 1

0170089340000043023923 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    466.140,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     27.968,40
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      14,00 Dias     45.943,63
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      56,00 Hrs    271.942,16
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     27.193,95
 50.01 HS. DE VIAJE      32,00 Hrs     37.888,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    115.794,46
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    164.872,02
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     33.830,72
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     26.222,33
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     39.333,50
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS   -334.760,40
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -50.272,42

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.146.244,60   -187.475,67   410.144,74

 1.743.865,01

UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO con UN
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
29/08/2012

373720-93798955-6

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

 1.069.688,00 402400

31/08/2023

CARRILLO GALAZ, ROBERTO GONZALO

JEFE DE EQUIPO 3

0150545001000151777430 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias  1.069.688,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     64.181,28
  4.21 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      15,00 Dias    147.865,29
 11.00 ANTIGUEDAD      11,00 Años     13.024,00
 50.01 HS. DE VIAJE      20,00 Hrs     23.680,00
 75.01 FRANCO TRABAJADO      12,00 Hrs    155.889,84
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.15 AD.COLABORACION EXTRA JE    261.979,38
278.01 VIANDA DIARIA      15,00     55.650,00
278.02 VIANDA RECARGO      15,00     55.650,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      15,00     55.650,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      15,00     15.885,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      15,00     15.885,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    260.242,95
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     31.795,20
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     42.974,81
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     64.462,22
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    352.201,20
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.888.497,79    555.615,95   570.708,15

 1.903.589,99

UN MILLON NOVECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE con NOVENTA Y
NUEVE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/07/2012

369320-32893461-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   497.460,00 401605

31/08/2023

CARRIZO, CESAR AGUSTIN

ENCARGADO DE TURNO 2

0440017240000253609384 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    497.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     29.847,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      17,00 Dias     64.295,02
 11.00 ANTIGUEDAD      11,00 Años     13.024,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    353.185,20
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     41.551,20
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    136.755,69
274.00 HIJO C/CAPACIDADES ESPEC       1,00 Caso     41.930,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    191.826,08
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     30.549,90
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     45.824,84
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    242.140,86
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,61
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    349.614,83

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.335.668,71    764.108,14   574.956,64

 1.146.517,21

UN MILLON CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DIECISIETE con VEINTIUN CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Dulio Ciro Castañares



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
24/05/2013

387720-26248461-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   207.641,00 127901

31/08/2023

CASTILLO, DANIEL ESTEBAN

11A -  MAESTRO SOLDADOR CALIF ESP

0070390930004005198578 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    207.641,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    171.649,89
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    116.277,84
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     57.454,03
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    243.870,48
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 62.01 AJ. GUARDIA PASIVA     57.570,00
 62.01 GUARDIA PASIVA      21,00     80.598,00
 77.01 AJ. PREMIO PRESENTISMO      3.454,20
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     68.165,61
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     43.529,33
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    192.681,45
287.25 AJ. SNR ACTA MTEYSS      4.881,93
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     28.036,45
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     28.036,45
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     53.042,19
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    139.878,59
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -52.819,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.204.259,05    328.175,07   563.813,99

 1.439.897,97

UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE con
NOVENTA Y SIETE

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Matias Agustin Castro



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/11/2021

465023-33292178-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

CASTRO, VICTOR ANDRES

5A -  PEON BOCA DE POZO

2850561940095050162558 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    114.891,19
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      80,00 Hrs     76.593,60
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     39.854,53
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 35.00 VACACIONES       1,00 Dias     26.356,59
 36.00 DTO. VACACIONES       1,00 Dias     -9.123,46
 41.00 HS. EXTRAS 50%      80,00 Hrs    182.468,00
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.273,40
 50.01 HS. DE VIAJE      46,00 Hrs     54.464,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     47.826,94
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      20,00     74.200,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      20,00     74.200,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      20,00     21.180,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      20,00     21.180,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      2.358,38
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    133.731,07
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     42.987,20
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     19.391,01
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     19.391,01
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     38.506,98
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      4.716,76

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   835.819,19    214.007,08   447.746,65

 1.069.558,76

UN MILLON SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO con SETENTA Y SEIS
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/12/2011

363820-30272921-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   192.344,00 127901

31/08/2023

CATRICURA, GABRIEL EDUARDO

10A -  MAQUINISTA

0110226230022673140565 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    192.344,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      17,00 Dias     87.195,94
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     51.291,60
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      7.978,95
  3.15 AD. ZONA FRANCO TRAB. C,       8,00 Años     13.677,76
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     36.591,68
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     91.265,30
 11.00 ANTIGUEDAD      11,00 Años     13.024,00
 35.00 VACACIONES      14,00 Dias    534.546,14
 36.00 DTO. VACACIONES      14,00 Dias   -155.994,53
 41.00 HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs    182.420,80
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     28.376,46
 50.01 HS. DE VIAJE      34,00 Hrs     40.256,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO       8,00 Hrs     29.713,12
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     86.255,27
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET     46.318,15
278.01 VIANDA DIARIA      25,00     92.750,00
278.02 VIANDA RECARGO      10,00     37.100,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      10,00     37.100,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      10,00     10.590,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      10,00     10.590,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    218.855,76
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     30.100,80
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     32.660,45
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     32.660,45
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     57.936,10
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    254.581,73
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.414.166,64    473.816,45   517.036,56

 1.457.386,75

UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS con
SETENTA Y CINCO

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Hugo Daniel Chaparro



Claudio Alberto Cid



Juan Carlos Cides



Guido Ariel Cipriano



Cristian Gaston Clouet



Pablo Rodrigo Antonio Colque



Pablo Rodrigo Antonio Colque



Alberto Manuel Contreras



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

604620-26381720-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

CORVALAN, GABRIEL DARIO

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

0150545001000113197658 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

14   05
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,40
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      67,00 Hrs     76.364,59
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%     182,08 Hrs    276.706,98
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      95,93 %    145.784,82
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.     134,08 Hrs     27.167,29
  8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005      30,00 Dias        120,00
  8.08 AD. RESP. OPERACION      16,00 Dias     69.280,00
 11.00 ANTIGUEDAD      18,00 Años     21.312,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      67,00 Hrs    179.395,18
 42.00 HS. EXTRAS 100%     182,08 Hrs    650.036,52
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC     134,08 Hrs     63.822,08
 75.01 FRANCO TRABAJADO      95,93 Hrs    342.475,86
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %    137.346,82
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      41,00     43.419,00
278.07 VIANDA CENA      21,00     77.910,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      7.474,40
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    388.233,69
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.343,84
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     56.293,88
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     56.293,88
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     94.309,84
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     99.694,46
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -84.745,66
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    538.033,46

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 2.426.460,54    891.881,18   717.200,93

 2.251.780,29

DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA con
VEINTINUEVE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
17/04/2023

479120-44040935-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   126.444,00 127901

31/08/2023

CREDEDIO, LEONARDO SANTIAGO

Ingresante -  INGRESANTE

0720126088000002314686 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    126.444,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    104.527,04
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs     80.923,20
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     10.489,50
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     42.742,83
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    204.279,36
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     26.480,16
 50.01 HS. DE VIAJE      54,00 Hrs     63.936,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     47.323,69
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    133.768,28
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   836.051,78    132.001,32   502.592,60

 1.206.643,06

UN MILLON DOSCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES con SEIS CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Lucas Ernesto Cruz



Mauro Hernan Cueva



Jose Esteban Curipe



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/08/2013

388720-26458736-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   207.641,00 400800

31/08/2023

DEANGELIS, MAXIMILIANO

11A -  ELECTR ESPE EN SCR

0170083140000043757163 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    207.641,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    171.649,88
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      81,00 Hrs    112.125,06
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     22.148,16
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    102.954,03
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      81,00 Hrs    235.160,82
 42.00 HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     46.451,52
 50.01 HS. DE VIAJE      12,00 Hrs     14.208,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     63.185,07
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      14,00     51.940,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     10.574,20
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    178.603,13
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     29.675,52
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     25.897,45
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     25.897,45
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     45.617,83
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     74.800,50
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -53.652,10

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.116.269,54    250.562,45   404.324,85

 1.270.031,94

UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA MIL TREINTA Y UN con NOVENTA Y CUATRO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Adrian Horacio Delacroix



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
14/10/2020

449420-37401506-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   181.325,00 127901

31/08/2023

DELGADO, DAVID MARCELO

9A -  MAQUINISTA

0340212408212019668003 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   07
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    181.325,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    149.895,32
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     82.199,76
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs     10.745,10
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     42.646,63
 11.00 ANTIGUEDAD       3,00 Años      3.552,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    177.809,12
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     23.242,50
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     50.860,89
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    143.766,77
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     20.846,18
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     20.846,18
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     41.505,29
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    223.295,77
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -29.072,46

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   898.542,32    409.422,28   484.967,33

   974.087,37

NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y SIETE con TREINTA Y SIETE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Bruno Adrian Di Meglio



Walter Fernando Diaz



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

626820-36563097-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   192.344,00 127901

31/08/2023

DIAZ, MARCELO FABIAN

10A -  MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

0340251308122193679004 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    192.344,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    153.875,19
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    107.712,36
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%     193,42 Hrs    330.694,04
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      21,00 %     35.904,12
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.     133,17 Hrs     30.357,43
  8.08 AD. RESP. OPERACION      17,00 Dias     73.610,00
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    232.333,92
 42.00 HS. EXTRAS 100%     193,42 Hrs    713.302,01
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC     133,17 Hrs     65.481,02
 75.01 FRANCO TRABAJADO      21,00 Hrs     77.444,64
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %    129.157,24
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      22,00     81.620,00
278.02 VIANDA RECARGO      22,00     81.620,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      36,00     38.124,00
278.07 VIANDA CENA      22,00     81.620,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    365.084,48
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     45.277,44
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     52.937,25
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     52.937,25
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     91.652,22
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    266.522,60
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 2.281.777,97    560.027,04   773.295,92

 2.495.046,85

DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUARENTA Y SEIS con OCHENTA Y
CINCO CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
28/07/2021

461420-39601147-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

DIAZ, KEVIN ANDRES ABRAHAM

5A -  PEON BOCA DE POZO

0070390930004005254159 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     80.423,28
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      5.957,28
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    192.420,48
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     14.253,12
 50.01 HS. DE VIAJE      42,00 Hrs     49.728,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     44.183,46
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    124.891,92
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     24.931,20
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     18.109,33
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     18.109,33
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     32.586,53
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     32.961,75
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -37.401,23

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   780.574,52    196.367,03   305.643,12

   889.850,61

OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA con SESENTA Y UN
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Cristian Eduardo Dimarco



Alberto Pascual Escalante



Alberto Pascual Escalante



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
21/01/2014

399120-30566187-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   497.460,00 127901

31/08/2023

ESPINO, JORGE CARLOS

ENCARGADO DE TURNO 2

0110192430019272774101 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    497.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     29.847,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      21,00 Dias     84.753,73
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    434.795,76
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     28.986,30
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    136.755,69
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     65.581,81
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    207.283,42
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     32.791,21
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     49.186,82
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    186.511,64
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -55.348,01

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.432.277,08    345.142,98   595.586,51

 1.682.720,61

UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTE con SESENTA Y UN
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Victor Eugenio Estelrich



Fabian Orlando Fernandez



Oscar Amado Fernandez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
20/05/2021

460023-26569806-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   497.460,00 402400

31/08/2023

FERRETTI, EDGARDO FERNANDO

ENCARGADO DE TURNO 2

1500051000004761362432 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    497.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     29.847,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO       7,00 Dias     23.540,21
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 35.00 VACACIONES      14,00 Dias    673.976,27
 36.00 DTO. VACACIONES      14,00 Dias   -307.338,08
 41.00 HS. EXTRAS 50%      28,00 Hrs    143.191,44
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     28.637,91
 50.01 HS. DE VIAJE      23,00 Hrs     27.232,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    136.755,69
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO       7,00     25.970,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO       7,00     25.970,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO       7,00      7.413,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D       7,00      7.413,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    203.376,86
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     23.148,16
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     32.224,76
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     48.337,14
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    248.287,50
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      12,50    164.337,24

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.407.861,04    589.164,36   451.151,02

 1.269.847,70

UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE con
SETENTA CTVOS

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Franco Miguel Albert Fidalgo



Franco Miguel Albert Fidalgo



Nestor Fabian Figueroa



Richard Fabian Flores



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
21/03/2022

467920-36435231-0

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

FONSECA, MARIANO GASPAR

5A -  PEON BOCA DE POZO

0170217240000006181352 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      10,00 Dias     38.297,06
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      12,00 Hrs     11.489,04
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      27,00 Hrs      2.553,12
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %      6.266,72
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 35.00 VACACIONES      14,00 Dias    393.576,28
 36.00 DTO. VACACIONES      14,00 Dias   -127.728,53
 41.00 HS. EXTRAS 50%      12,00 Hrs     27.370,20
 43.00 HORARIO NOCTURNO      27,00 Hrs      6.082,02
 50.01 HS. DE VIAJE       8,00 Hrs      9.472,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     46.128,63
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO       3,00     11.130,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO       3,00     11.130,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO       3,00      3.177,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D       3,00      3.177,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     26.740,96
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    109.953,69
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     14.669,44
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     75.593,16
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     20.616,32
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     15.943,28
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     15.943,28
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     27.907,76
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     53.481,92

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   687.210,54    232.780,07   243.048,09

   697.478,56

SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO con CINCUENTA Y
SEIS CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Mario Ivan Franco



Mario Ivan Franco



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
28/07/2021

462420-33650553-5

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

FUENTES, DARIO AGUSTIN

5A -  PEON BOCA DE POZO

0070390930004005251532 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     65.104,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    155.768,96
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.361,60
 50.01 HS. DE VIAJE      51,00 Hrs     60.384,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     44.496,52
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.12 AJ. BONO PROD TRS    -37.870,20
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      4.111,10
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    119.717,59
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     20.182,40
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     78.140,12
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     21.310,94
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     16.601,65
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     16.601,65
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     29.415,47
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      8.222,21
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      15,00    100.503,38
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    109.238,76

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   710.364,74    403.328,53   270.151,09

   577.187,30

QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE con TREINTA CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

624223-35571725-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

GAJARDO, MATIAS NICOLAS

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

1500142100014260394832 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,38
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      34,33 Hrs     39.128,30
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      76,00 Hrs    115.497,20
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.      57,00 Hrs     11.549,34
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %      1.513,18
  8.08 AD. RESP. OPERACION       3,00 Dias     12.990,00
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 35.00 VACACIONES      13,00 Dias    612.352,82
 36.00 DTO. VACACIONES      13,00 Dias   -134.563,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      34,33 Hrs     88.837,12
 42.00 HS. EXTRAS 100%      76,00 Hrs    262.224,32
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC      57,00 Hrs     26.222,28
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     97.057,14
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      10,00     37.100,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      18,00     19.062,00
278.07 VIANDA CENA       8,00     29.680,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     45.904,07
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    252.818,09
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     27.981,12
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     36.658,62
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     36.658,62
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     62.450,95
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    155.485,90
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -63.677,75

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.580.113,08    359.577,66   501.585,28

 1.722.120,70

UN MILLON SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTE con SETENTA CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº

Matias Nicolas Gajardo
Fecha: 18/09/2023
FIRMADO CONFORME



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

619323-30231899-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

GARCIA, RICARDO OSVALDO

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

1500142100014260216550 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

07   02
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,39
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     77.504,36
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%     167,25 Hrs    254.169,83
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      51,98 %     78.994,01
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.     120,08 Hrs     24.330,61
  8.08 AD. RESP. OPERACION      11,00 Dias     47.630,00
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    176.637,48
 42.00 HS. EXTRAS 100%     167,25 Hrs    579.267,03
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC     120,08 Hrs     55.451,74
 75.01 FRANCO TRABAJADO      51,98 Hrs    180.031,69
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %    115.350,31
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      20,00     74.200,00
278.02 VIANDA RECARGO      20,00     74.200,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      34,00     36.006,00
278.07 VIANDA CENA      17,00     63.070,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    326.056,87
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     39.596,16
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     47.278,25
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     47.278,25
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     79.529,53
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     57.755,99
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -72.266,41

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 2.037.855,45    291.576,93   613.129,03

 2.359.407,55

DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SIETE con
CINCUENTA Y CINCO CTVOS

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Gaston Ruben Garcia



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/10/2019

449520-35834975-8

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

GARRIDO, EXEQUIEL MARCELO

5A -  PEON BOCA DE POZO

0070147730004001201715 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      17,00 Dias     65.105,00
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      28,00 Hrs     26.807,76
  3.15 AD. ZONA FRANCO TRAB. C,      16,00 Años     20.424,96
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     20.122,72
 11.00 ANTIGUEDAD       3,00 Años      3.552,00
 35.00 VACACIONES      14,00 Dias    408.341,13
 36.00 DTO. VACACIONES      14,00 Dias   -128.833,60
 41.00 HS. EXTRAS 50%      28,00 Hrs     64.416,52
 50.01 HS. DE VIAJE      23,00 Hrs     27.232,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO      16,00 Hrs     49.079,36
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     57.456,09
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      23,00     85.330,00
278.02 VIANDA RECARGO       7,00     25.970,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO       7,00     25.970,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO       7,00      7.413,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D       7,00      7.413,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     40.069,49
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    141.795,83
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     24.335,36
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     20.560,40
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     20.560,40
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     37.335,62
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    101.766,17
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -21.627,18
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    171.189,79

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   886.223,94    461.786,52   358.296,68

   782.734,10

SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO con DIEZ CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Facundo Matias Garzon



Matias Jose Gasparoni



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 6/02/2019

445920-38703394-8

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

GEREZ, GASTON NAHUEL

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500141400014160475464 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs     91.912,32
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     11.914,56
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     48.815,26
 11.00 ANTIGUEDAD       4,00 Años      4.736,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    221.804,16
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     28.751,94
 50.01 HS. DE VIAJE      54,00 Hrs     63.936,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     51.786,67
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      8.979,14
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    146.383,65
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     21.225,63
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     21.225,63
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     43.172,55
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     44.031,81
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -26.073,53

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   914.897,81    235.583,41   524.187,11

 1.203.501,51

UN MILLON DOSCIENTOS TRES MIL QUINIENTOS UN con CINCUENTA Y UN CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Alberto Antonio Gil Andrade



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
22/11/2012

380920-27640424-6

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

GODOY, SAUL IVAN

7A -  ZAMPISTA

1500001500005163548950 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    131.282,10
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     71.992,28
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      9.410,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     38.753,83
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    169.747,04
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     22.188,60
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     47.417,36
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    134.033,06
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     19.434,79
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     19.434,79
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     36.989,71
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      9.460,23
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -16.589,77

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   837.706,61    200.731,07   395.283,62

 1.032.259,16

UN MILLON TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE con DIECISEIS CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Gonzalo Martin Gomez



Mauro Ignacio Gomez



Facundo Miguel Gonzalez



                                                                                             Neuquén, 19 de Septiembre de 2023 

 

Sres. DIPREM. 

Auditoría de contratos de YPF S.A. 

 

De mi mayor consideración: 

 El que suscribe PELLEGRINI, GIANFRANCO, acreditando identidad con DNI 25026165 
y en mi carácter de GERENTE de RECURSOS HUMANOS de NABORS INTERNATIONAL 
ARGENTINA S.R.L; vengo por la presente a dejar expresa constancia que los recibos de haberes 
presentados son copia fiel de los entregados y firmados por los empleados de la compañía. 

            El siguiente listado de recibos se encuentran sin firma del empleado, estando los mismo 
a disposición por parte de YPF SA 

 

Gonzalez Gomez, Facundo Moreno, Luciano Rayman, David 
Gutierrez Parra, Ruben Moya, Hector Riffo Delgado, Juan 
Guzman, Jonathan Moyano, Lucas Rios, Anibal 
Herrera, Mario Oscar Muñoz, Paola  
Iracheta, Ceferino Navarrete Romero, Pedro  
Jimenez, Luciano Nicocia, Raul  
Koch, Kevin Nuñez, Daniel  
Llinares, Claudio Paine, Cristian  
Luna, Leopoldo Paredes, Marcos  
Lupica, Cristo Novoa Parra Martinez, Esteban  
Martinez, Christian Perez, Miguel  
Medina, Isaias Peucon Quesada, Rafael  
Mellado, Nahuel Potenzoni, Axel  
Melo, Ramon Puentes, Mauro  
Molina, Daniel Ramirez, Guillermo  

 

 

 

                                                   La presente se extiende en carácter de declaración jurada.- 

PELLEGRINI, GIANFRANCO 

 



Gustavo Fabian Gonzalez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

625220-36130763-2

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

GONZALEZ GOMEZ, FACUNDO

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

0110785430078501026783 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   11
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,40
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      79,08 Hrs     90.133,01
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%     212,83 Hrs    323.437,75
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      17,98 %     27.324,21
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.     156,00 Hrs     31.608,72
  8.08 AD. RESP. OPERACION      12,00 Dias     51.960,00
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      79,08 Hrs    204.638,48
 42.00 HS. EXTRAS 100%     212,83 Hrs    734.331,61
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC     156,00 Hrs     71.766,24
 75.01 FRANCO TRABAJADO      17,98 Hrs     62.036,75
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %    122.672,47
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      42,00     44.478,00
278.07 VIANDA CENA      20,00     74.200,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     39.866,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    346.754,18
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     43.919,68
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     50.279,36
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     50.279,36
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     86.167,55
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    152.452,79
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -72.720,79
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      21,00    491.841,11

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 2.167.213,64    890.300,70   705.037,86

 1.981.950,80

UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA con OCHENTA
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

621820-34592442-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   192.344,00 127901

31/08/2023

GONZALEZ VARGAS, NICOLAS MIGUEL

10A -  MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

1500142100014260341364 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    192.344,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    153.875,19
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs     82.066,56
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%     109,67 Hrs    187.504,99
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      63,98 %    109.387,89
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.      74,17 Hrs     16.907,79
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs    177.648,00
 42.00 HS. EXTRAS 100%     109,67 Hrs    405.888,67
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC      74,17 Hrs     36.599,93
 75.01 FRANCO TRABAJADO      63,98 Hrs    236.789,98
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %    104.385,54
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      19,00     70.490,00
278.02 VIANDA RECARGO      19,00     70.490,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      28,00     29.652,00
278.07 VIANDA CENA      16,00     59.360,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    295.063,13
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.798,72
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     42.784,15
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     42.784,15
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     72.179,95
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     20.681,55
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -77.822,65

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.844.144,54    232.608,47   561.853,85

 2.173.389,92

DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE con
NOVENTA Y DOS

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/09/2018

441120-95868322-8

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   420.460,00 402400

31/08/2023

GUTIERREZ PARRA, MIGUEL JOSÉ

TEC SEG & HIG

1500051000004764285532 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    420.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     25.227,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      24,00 Dias     91.322,83
 11.00 ANTIGUEDAD       4,00 Años      4.736,00
 41.10 HS. EXTRAS JER      96,00 Hrs    482.089,92
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    197.257,34
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     28.602,31
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     42.903,47
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    214.091,97
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -42.384,61

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.232.858,35    375.214,46   646.031,66

 1.503.675,55

UN MILLON QUINIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO con CINCUENTA Y CINCO
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/10/2021

464120-36692694-2

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

GUZMAN, JONATHAN JOSE

5A -  PEON BOCA DE POZO

0970033855009170310014 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     80.423,28
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      5.957,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     41.174,01
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    191.591,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     14.191,38
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     46.955,66
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    132.727,99
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     19.245,56
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     19.245,56
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     38.549,98
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      6.974,83
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -28.398,79
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      15,00    121.981,41

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   829.549,91    309.599,87   455.449,27

   975.399,31

NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE con TREINTA Y UN
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Daniel Antonio Hernandez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/02/2020

451420-32909027-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   181.325,00 127901

31/08/2023

HERRERA, VICTOR HUGO

9A -  MAQUINISTA

0070386230004008521995 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    181.325,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    145.060,00
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    101.540,88
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      7.521,57
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     51.372,90
 11.00 ANTIGUEDAD       3,00 Años      3.552,00
 35.00 VACACIONES       1,00 Dias     28.639,76
 36.00 DTO. VACACIONES       1,00 Dias    -10.459,43
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    219.646,56
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     16.269,75
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     56.439,99
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      22,00     81.620,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      6.224,47
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    157.863,52
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     45.106,88
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.890,21
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.890,21
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     44.332,80
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     51.055,90
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -38.606,96

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   986.646,98    234.563,48   491.112,87

 1.243.196,37

UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS con TREINTA Y
SIETE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
22/09/2021

463920-27302832-4

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   542.438,00 402400

31/08/2023

HERRERA, MARIO OSCAR

INGENIERO DE CAMPO

0170089340000043481587 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    542.438,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     32.546,28
  4.21 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      15,00 Dias    136.554,03
 10.00 CAMBIO DE FUNCION    184.860,60
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 37.18 LICENCIA POR ENFERMEDAD       3,00 Dias    104.770,90
 38.18 DTO. POR ENFERMEDAD       3,00 Dias    -70.507,42
 41.10 HS. EXTRAS JER      36,00 Hrs    211.521,60
 50.01 HS. DE VIAJE       7,00 Hrs      8.288,00
 75.01 FRANCO TRABAJADO      12,00 Hrs    195.525,12
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      18,00     66.780,00
278.02 VIANDA RECARGO      15,00     55.650,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      15,00     55.650,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      15,00     15.885,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA       6,00      6.354,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      15,00     15.885,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    236.173,94
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     34.592,64
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    293.911,10
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -55.728,07

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.476.087,11    370.184,35   566.920,58

 1.672.823,34

UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES con TREINTA Y
CUATRO CTVOS

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Eric Daniel Huaiquian



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2021

460520-31226130-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

HUENTEMIL, CESAR DANIEL

7A -  ENGANCHADOR

0720124688000018435586 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      28,00 Dias    118.577,38
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     88.931,64
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     13.174,56
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     46.811,16
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 35.00 VACACIONES       3,00 Dias     80.635,12
 36.00 DTO. VACACIONES       3,00 Dias    -29.008,30
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    203.057,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     30.082,50
 50.01 HS. DE VIAJE      69,00 Hrs     81.696,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     57.182,93
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      1.083,71
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    156.995,74
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     46.294,08
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.764,38
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.764,38
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     44.248,05
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     18.646,25
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -16.478,82

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   981.223,39    223.945,56   493.711,53

 1.250.989,36

UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE con TREINTA Y
SEIS CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Ruben Alfredo Inostroza



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

608020-28621127-6

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   192.344,00 127901

31/08/2023

INOSTROZA, RICARDO

10A -  MAESTRO MECANICO

1500142100014260161164 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

12   11
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    192.344,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    159.004,36
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      75,00 Hrs     96.171,75
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     20.516,64
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    100.838,98
  6.05 AD. EMP. TRANSIT.SUPERV.    394.085,00
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     33.729,51
 11.00 ANTIGUEDAD      16,00 Años     18.944,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      75,00 Hrs    212.620,50
 42.00 HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     45.359,04
 50.01 HS. DE VIAJE      16,00 Hrs     18.944,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     85.287,83
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      14,00     51.940,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    178.026,66
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     29.675,52
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     33.695,57
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     33.695,57
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     59.396,27
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    177.392,37
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -16.148,51

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.506.751,61    420.032,59   473.124,18

 1.559.843,20

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES con
VEINTE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/05/2000

300720-22754085-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   466.140,00 400800

31/08/2023

IRACHETA, CEFERINO GABRIEL

ENCARGADO DE TURNO 1

1500001500005160559728 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    466.140,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     27.968,40
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      24,00 Dias    102.318,72
 11.00 ANTIGUEDAD      23,00 Años     27.232,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    484.941,12
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     56.576,52
 50.01 HS. DE VIAJE      54,00 Hrs     63.936,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    115.794,46
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    221.008,44
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.01 SINDICATO PETR. DE CUYO       2,00 %     34.362,11
120.06 SINDICATO PJPPGP(MZA)       2,00 %     34.362,11
121.01 SINDICAL FASP (MZA)       2,00 %     34.362,11
130.03 MUTUAL J. MZA AMUPPETROL       3,00 %     51.543,17
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    286.632,98
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -59.125,74
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      28,00    540.901,85

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.497.097,22  1.055.039,91   669.782,76

 1.111.840,07

UN MILLON CIENTO ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA con SIETE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Juan Carlos Jaramillo



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/02/2023

474723-36543390-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

JIMENEZ, LUCIANO GASTON

5A -  PEON BOCA DE POZO

0110640030064002189829 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     65.104,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     34.021,95
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    154.428,00
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.186,10
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     43.251,11
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      6.406,83
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    122.256,48
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     84.051,33
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     22.923,09
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     32.725,58
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -19.911,92

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   764.103,02    143.082,43   389.913,87

 1.010.934,46

UN MILLON DIEZ MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO con CUARENTA Y SEIS CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Fernando Jorge Juarez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/03/2014

403420-37067912-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

KOCH, KEVIN CRISTIAN

7A -  ZAMPISTA

1500142100014260401800 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      20,00 Dias     84.698,12
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     42.348,40
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      27,00 Hrs      2.823,12
  3.15 AD. ZONA FRANCO TRAB. C,       8,00 Años     11.292,96
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     22.079,19
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 35.00 VACACIONES      11,00 Dias    343.143,18
 36.00 DTO. VACACIONES      11,00 Dias   -109.402,70
 41.00 HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     99.456,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO      27,00 Hrs      6.630,39
 50.01 HS. DE VIAJE      26,00 Hrs     30.784,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO       8,00 Hrs     26.521,76
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     58.088,91
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      22,00     81.620,00
278.02 VIANDA RECARGO      10,00     37.100,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      10,00     37.100,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      10,00     10.590,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      10,00     10.590,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      3.338,61
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    146.693,56
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     28.320,00
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     21.270,57
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     21.270,57
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     38.165,61
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      6.677,22

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   916.834,73    219.385,29   355.352,17

 1.052.801,61

UN MILLON CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS UN con SESENTA Y UN CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Carlos Horacio Lapitzondo



Juan Carlos Llanos



Oscar Maximiliano Llarull



Walter Antonio Llaytuqueo



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
18/02/2014

401820-24544805-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

LLINARES, CLAUDIO SALVADOR

7A -  ZAMPISTA

1500051000004762748800 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    131.282,10
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    101.636,16
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     13.174,56
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     54.483,53
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    238.695,36
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     30.941,82
 50.01 HS. DE VIAJE     102,00 Hrs    120.768,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     59.361,15
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     23.788,83
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    167.794,19
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     24.330,16
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     24.330,16
122.05 TURISMO SOCIAL MUTUAL      8.100,80
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     48.273,63
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     79.100,95
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -31.523,29
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      25,00    357.114,85

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.048.713,68    641.728,58   560.407,34

   967.392,44

NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS con CUARENTA Y
CUATRO CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Gustavo Javier Lopez



Javier Ernesto Lucero



Juan Andres Maggioni



Cesar Julio Maggioni Vega



Julio Roberto Magliotto



Leandro Martin Maldonado



Mario Arnaldo Mansilla



Juan Pablo Martinez



Sergio Martinez



Jaime Damian Martinez



Guillermo Pablo Martinez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
10/06/2021

438420-35276859-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

MARTINEZ, CHRISTIAN EMANUEL

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500681500068161916796 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   09
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      24,00 Dias     91.912,94
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      56,00 Hrs     53.615,52
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      5.957,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     30.623,39
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     24.919,48
 11.00 ANTIGUEDAD       3,00 Años      3.552,00
 35.00 VACACIONES       7,00 Dias    212.711,56
 36.00 DTO. VACACIONES       7,00 Dias    -64.416,80
 41.00 HS. EXTRAS 50%      56,00 Hrs    128.833,04
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     14.314,23
 50.01 HS. DE VIAJE      46,00 Hrs     54.464,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     53.605,41
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     63.458,24
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    141.217,93
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     33.830,72
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     20.476,60
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     20.476,60
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     39.976,83
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    126.916,49

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   882.612,05    339.847,84   449.948,89

   992.713,10

NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TRECE con DIEZ CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Ramiro Ezequiel Meijide



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/10/2021

464523-35694120-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   181.325,00 127901

31/08/2023

MELLADO, NAHUEL RUBEN FEDERIC

9A -  MAESTRO MECANICO

1500051000004764852914 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    181.325,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    149.895,32
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      85,00 Hrs    102.749,70
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     19.341,12
  3.15 AD. ZONA FRANCO TRAB. C,      16,00 Años     25.788,16
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %      8.337,77
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    102.736,31
  6.05 AD. EMP. TRANSIT.SUPERV.    394.085,00
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     61.974,18
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      85,00 Hrs    220.585,20
 42.00 HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     41.521,92
 50.01 HS. DE VIAJE      16,00 Hrs     18.944,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO      16,00 Hrs     55.362,56
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     90.764,17
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      16,00     59.360,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    193.506,47
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     30.862,72
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     35.940,14
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     35.940,14
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     63.021,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    297.260,94
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -58.819,25

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.603.500,41    505.344,64   497.211,19

 1.595.366,96

UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS con
NOVENTA Y SEIS

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

625420-30055290-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

MELO, RAMON PABLO ANDRES

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

0170217240000005547348 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   11
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,40
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 37.18 LICENCIA POR ENFERMEDAD      30,00 Dias  1.137.209,44
 38.18 DTO. POR ENFERMEDAD      30,00 Dias   -231.212,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    203.837,41
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     10.091,20
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     29.556,43
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     29.556,43
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     48.927,97
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    255.400,75
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -64.775,63

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.273.983,84    430.667,27   356.948,61

 1.200.265,18

UN MILLON DOSCIENTOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO con DIECIOCHO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Rolando Javier Mendez



Denis Amir Merlo



Facundo Exequiel Millico



Diego Fernando Miranda



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
17/01/2014

397620-27245581-4

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

MOLINA, DANIEL ANDRES

7A -  ENGANCHADOR

1500142100014260389850 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    127.047,19
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs     67.757,44
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      9.410,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     36.468,77
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 37.17 LICENCIA JUDICIAL       1,00 Dias     23.826,40
 38.17 DTO. LIC. JUDICIAL       1,00 Dias     -9.945,70
 41.00 HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs    159.130,24
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     22.101,30
 50.01 HS. DE VIAJE      38,00 Hrs     44.992,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     46.749,54
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      16,00     59.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      16,00     59.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      16,00     16.944,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      16,00     16.944,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      7.868,09
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    132.145,37
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     34.508,48
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     19.161,08
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     19.161,08
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     36.483,26
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     16.446,02
141.11 BENEFICIO D. 415/23       -709,83

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   825.908,58    222.542,93   390.199,94

   993.565,59

NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO con CINCUENTA Y
NUEVE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Martin Eduardo Montesino



Matias Agustin Mora



Gustavo Adolfo Moran



Juan Jose Morbelli



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/07/2022

469620-43215115-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

MOYANO, LUCAS LUIS

5A -  PEON BOCA DE POZO

0070390930004004885240 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     80.423,28
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      5.957,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     41.174,01
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    191.591,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     14.191,38
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     46.955,66
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    132.727,99
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     19.245,56
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     19.245,56
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     38.549,98
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS       -368,92
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -16.148,50
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    226.204,83

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   829.549,91    418.729,83   455.449,27

   866.269,35

OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Julio Miguel Muñoz



Marcelo Exequiel Muñoz



Lucas Horacio Mux
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  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/11/2020

438520-19069210-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

NAVARRETE ROMERO, PEDRO HECTOR

5A -  PEON BOCA DE POZO

0340212408212034669007 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,89
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs     91.912,32
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     11.914,56
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     50.233,35
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     14.180,88
 11.00 ANTIGUEDAD       4,00 Años      4.736,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    221.804,16
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     28.751,94
 50.01 HS. DE VIAJE      54,00 Hrs     63.936,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     52.722,61
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     24.394,87
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    149.029,23
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     21.609,24
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     21.609,24
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     44.210,43
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     55.000,72
141.11 BENEFICIO D. 415/23     -6.210,97

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   931.432,71    268.219,98   542.248,42

 1.205.461,15

UN MILLON DOSCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN con QUINCE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Fabian Alberto Neira



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/02/2023

382120-31777576-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

NICOCIA, RAUL EDUARDO

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500001500005163548332 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs     91.912,32
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     11.914,56
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     49.420,60
 11.00 ANTIGUEDAD       7,00 Años      8.288,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    224.645,76
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     29.119,86
 50.01 HS. DE VIAJE      78,00 Hrs     92.352,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     53.933,64
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     11.625,49
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    152.452,42
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.105,60
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.105,60
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     44.571,90
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     44.611,22
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -21.360,24

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   952.827,64    244.035,40   532.902,23

 1.241.694,47

UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con
CUARENTA Y SIETE

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Marcelo Gaston Ochova



Victor Hugo Olivera



Jose Luis Ortega



Julio Delfin Ortiz



Cristian Omar Osisnalde



Octavio Jose Agustin Otaño



Octavio Jose Agustin Otaño



Fabio Andres Oviedo



Lucas Paillalef



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
20/06/2022

469520-33917613-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   126.444,00 127901

31/08/2023

PAINE, CRISTIAN DANIEL

Ingresante -  INGRESANTE

0170089340000046999041 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    126.444,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      20,00 Dias     67.436,80
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     33.718,00
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      27,00 Hrs      2.247,75
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     17.413,46
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 35.00 VACACIONES      11,00 Dias    291.797,76
 36.00 DTO. VACACIONES      11,00 Dias    -94.062,46
 41.00 HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     85.510,80
 43.00 HORARIO NOCTURNO      27,00 Hrs      5.700,51
 50.01 HS. DE VIAJE      26,00 Hrs     30.784,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     47.468,58
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      10,00     37.100,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      10,00     37.100,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      10,00     10.590,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      10,00     10.590,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      2.966,60
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    119.127,87
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     27.726,40
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     81.900,41
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     22.336,48
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     17.273,54
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     17.273,54
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     32.029,80
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      5.933,20
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      25,00    226.395,44

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   744.549,20    426.436,76   323.110,87

   641.223,31

SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTITRES con TREINTA Y UN CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
10/12/2002

313920-22902935-6

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

 1.023.256,00 402400

31/08/2023

PAREDES, MARCOS ANTONIO

JEFE DE EQUIPO 2

0150545001000150173758 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias  1.023.256,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     61.395,36
  4.21 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      15,00 Dias    138.977,88
 11.00 ANTIGUEDAD      20,00 Años     23.680,00
 50.01 HS. DE VIAJE      24,00 Hrs     28.416,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO       8,00 Hrs    100.841,60
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.15 AD.COLABORACION EXTRA JE    218.316,00
278.01 VIANDA DIARIA      15,00     55.650,00
278.02 VIANDA RECARGO      14,00     51.940,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      14,00     51.940,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      14,00     14.826,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      14,00     14.826,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    244.601,09
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     30.269,12
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     39.833,48
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     59.750,22
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    440.041,71
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.747.072,84    635.603,13   544.002,21

 1.655.471,92

UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN con
NOVENTA Y DOS

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Juan Parra



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 6/03/2018

429820-33331133-0

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   181.325,00 127901

31/08/2023

PARRA MARTINEZ, ESTEBAN SEBASTIAN

9A -  MAQUINISTA

0720550788000035410472 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    181.325,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    149.895,33
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    101.540,88
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      7.521,57
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     51.716,76
 11.00 ANTIGUEDAD       5,00 Años      5.920,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    221.304,72
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     16.392,60
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     55.281,29
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      7.789,95
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    156.261,78
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.657,96
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.657,96
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     43.902,27
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     55.295,54
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -39.715,63

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   976.636,15    236.799,42   486.773,01

 1.226.609,74

UN MILLON DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS NUEVE con SETENTA Y CUATRO
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Isaias David Peña



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/02/2023

447220-16642743-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   993.349,00 000000

31/08/2023

PEREZ, MIGUEL ANGEL

INSTRUCTOR OPERACIONAL

0340256808212007784009 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   02
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    993.349,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     59.600,94
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      20,00 Dias    147.454,84
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 50.01 HS. DE VIAJE      50,00 Hrs     59.200,00
 75.01 FRANCO TRABAJADO      72,00 Hrs    868.551,84
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 87.91 AJUSTE HABERES     77.747,09
 89.15 AJ. AD. COLAB. EXT. JE    932.964,92
 89.15 AD.COLABORACION EXTRA JE    174.652,61
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      20,00     74.200,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      20,00     74.200,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      20,00     21.180,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      20,00     21.180,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    365.044,90
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.768,00
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    672.048,34
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,61

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 3.466.895,24    721.437,35   769.562,90

 3.515.020,79

TRES MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL VEINTE con SETENTA Y NUEVE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/05/2022

468620-39130043-8

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

PEUCON-QUESADA, RAFAEL GUILLERMO

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500051000004764968750 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      17,00 Dias     65.104,98
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs     61.274,88
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS       9,00 Hrs        851,04
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     30.537,14
 11.00 ANTIGUEDAD       1,00 Años      1.184,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs    145.974,40
 43.00 HORARIO NOCTURNO       9,00 Hrs      2.027,34
 50.01 HS. DE VIAJE      34,00 Hrs     40.256,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     37.183,79
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      23,00     85.330,00
278.02 VIANDA RECARGO      16,00     59.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      16,00     59.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      16,00     16.944,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      16,00     16.944,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      1.311,80
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    105.106,17
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     38.070,08
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     72.260,49
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     19.707,41
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     22.860,59
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     15.240,39
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     15.240,39
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     31.180,19
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     33.612,32
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -30.988,71
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      15,00    133.711,01

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   656.913,57    312.824,08   382.426,05

   726.515,54

SETECIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS QUINCE con CINCUENTA Y CUATRO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Marcos Anibal Pichun



Fabrice Kevin Pierre



Edgardo Esteban Pino



Victor Alfonso Ponce Herrera



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/12/2014

417820-37781820-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

POTENZONI, AXEL MAXIMILIANO

7A -  ENGANCHADOR

1500051000004762977200 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    131.282,08
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     88.931,64
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      6.587,28
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     50.205,08
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     38.569,31
 11.00 ANTIGUEDAD       8,00 Años      9.472,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    208.029,36
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     15.409,17
 50.01 HS. DE VIAJE      59,00 Hrs     69.856,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     54.363,42
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      6.154,32
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    153.667,25
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.281,75
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.281,75
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     43.288,90
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     37.703,86
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -25.395,21
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      30,00    376.226,92

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   960.420,34    608.389,29   482.542,85

   834.573,90

OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES con NOVENTA CTVOS
* *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Mariano Jesus Pozo Vargas



Ever Gaston Puel



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
28/07/2021

461920-36840030-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

PUENTES, MAURO GASTON ISAAC

5A -  PEON BOCA DE POZO

0070386230004005082299 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     65.104,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    155.768,96
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.361,60
 50.01 HS. DE VIAJE      34,00 Hrs     40.256,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     41.016,63
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      4.526,63
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    115.940,33
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     20.182,40
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     79.708,98
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     21.738,81
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     16.811,35
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     16.811,35
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     29.742,49
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS      9.053,27

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   724.627,05    197.160,60   266.789,36

   794.255,81

SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO con OCHENTA Y
UN CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Ramiro Exequiel Queupan



Carlos Alberto Quiroga



Luis Nicolas Ramirez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/11/2022

472220-35135279-6

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

RAMIREZ, GUILLERMO ANTONIO

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500051000004762854882 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs     91.912,32
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS     126,00 Hrs     11.914,56
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     48.008,46
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    218.016,00
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     28.260,54
 50.01 HS. DE VIAJE      78,00 Hrs     92.352,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     52.902,29
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     19.091,78
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    149.537,13
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     68.257,86
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -30.074,29
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      10,00     93.305,11
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    186.610,22

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   934.607,07    450.100,22   537.453,23

 1.021.960,08

UN MILLON VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SESENTA con OCHO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/02/2023

406220-32778750-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   497.460,00 402400

31/08/2023

RAYMAN, DAVID ALEJANDRO

ENCARGADO DE TURNO 2

0970029151003672800060 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

08   03
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    497.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     29.847,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      24,00 Dias    104.546,83
 11.00 ANTIGUEDAD       8,00 Años      9.472,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    496.056,96
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     57.873,06
 50.01 HS. DE VIAJE      54,00 Hrs     63.936,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    136.755,69
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    225.821,19
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     35.479,19
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     53.218,78
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    248.453,82
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -28.308,36

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.548.138,14    440.844,75   674.595,51

 1.781.888,90

UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO con
NOVENTA CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Juan Marcelo Rebolledo



Edgardo Reyes



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
21/11/2022

472820-33384413-4

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

RIFFO DELGADO, JUAN ANDRES

7A -  ENGANCHADOR

1500051000004762858396 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %       9,00 Dias     38.114,16
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      24,00 Hrs     25.409,04
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     12.425,95
 37.18 LICENCIA POR ENFERMEDAD      22,00 Dias    547.411,07
 38.18 DTO. POR ENFERMEDAD      22,00 Dias   -210.991,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      24,00 Hrs     57.542,64
 50.01 HS. DE VIAJE      14,00 Hrs     16.576,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO       6,00     22.260,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO       6,00     22.260,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO       6,00      6.354,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D       6,00      6.354,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     20.942,10
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    123.872,46
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     21.622,08
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.162,31
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.226,09
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     90.858,16
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -48.973,96
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      28,00    208.726,13

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   774.202,86    382.293,08   301.574,64

   693.484,42

SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO con CUARENTA
Y DOS CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
21/10/2022

471720-25536546-1

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   466.140,00 402400

31/08/2023

RIOS, ANIBAL JOSE

ENCARGADO DE TURNO 1

0340212408212012341006 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    466.140,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     27.968,40
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      24,00 Dias     98.388,53
 41.00 HS. EXTRAS 50%      96,00 Hrs    465.334,08
 43.00 HORARIO NOCTURNO     126,00 Hrs     54.288,36
 50.01 HS. DE VIAJE      54,00 Hrs     63.936,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    115.794,46
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
278.02 VIANDA RECARGO      24,00     89.040,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      24,00     89.040,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      24,00     25.416,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      24,00     25.416,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    212.519,26
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     50.872,32
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     33.131,18
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     49.696,77
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    228.021,57
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -56.480,46

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.444.039,83    386.370,38   661.293,58

 1.718.963,03

UN MILLON SETECIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES con TRES CTVOS
* *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Luciano Emilio Rios



                                                                                             Neuquén, 19 de Septiembre de 2023 

 

Sres. DIPREM. 

Auditoría de contratos de YPF S.A. 

 

De mi mayor consideración: 

 El que suscribe PELLEGRINI, GIANFRANCO, acreditando identidad con DNI 25026165 
y en mi carácter de GERENTE de RECURSOS HUMANOS de NABORS INTERNATIONAL 
ARGENTINA S.R.L; vengo por la presente a dejar expresa constancia que los recibos de haberes 
presentados son copia fiel de los entregados y firmados por los empleados de la compañía. 

            El siguiente listado de recibos se encuentran sin firma del empleado, estando los mismo 
a disposición por parte de YPF SA 

 

Rivas, Patricio   
Rodriguez, Jeremias   
Romano, Gabriel   
Rosas Barrientos, Jose   
Salvioli, David   
San Martin, Jonatan   
Sanchez, Francisco   
Valenzuela, Gaston   
Vazquez, Cristian   
Vilchez, Mario   
Vizcarra, Leonardo   
Vosila, Carlos   
Yeste Balbarrey, Norberto   
   
   

 

 

 

                                                   La presente se extiende en carácter de declaración jurada.- 

PELLEGRINI, GIANFRANCO 

 



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2021

459320-37151084-3

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

RIVAS, PATRICIO EMANUEL

5A -  PEON BOCA DE POZO

0170217240000006183402 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     65.104,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     34.307,83
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    155.768,96
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.361,60
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     43.501,34
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     16.170,78
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    122.963,77
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     84.537,59
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.055,71
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     17.829,75
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     17.829,75
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     35.067,26
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     45.984,82
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -13.643,26
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      20,00    148.885,79

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   768.523,59    382.841,76   400.385,11

   786.066,94

SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SESENTA Y SEIS con NOVENTA Y CUATRO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Pablo Rodriguez



Carlos Daniel Rodriguez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
23/11/2020

456223-41232457-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

RODRIGUEZ, JEREMIAS

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500051000004764613100 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    118.720,90
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs     65.104,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     34.307,83
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    155.768,96
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.361,60
 50.01 HS. DE VIAJE      57,00 Hrs     67.488,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     44.709,02
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR        507,68
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    126.377,48
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     18.324,74
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     18.324,74
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     35.339,85
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     36.071,25
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -35.055,88

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   789.859,27    205.006,02   388.135,72

   972.988,97

NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO con NOVENTA Y SIETE
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
17/04/2023

479020-42447764-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   126.444,00 127901

31/08/2023

ROMANO, GABRIEL ESTEBAN

Ingresante -  INGRESANTE

1500051000004765464578 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    126.444,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    104.527,04
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs     70.807,80
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      63,00 Hrs      5.244,75
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     36.514,93
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    178.744,44
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     13.240,08
 50.01 HS. DE VIAJE      69,00 Hrs     81.696,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     44.767,50
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      6.060,17
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    126.542,81
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     12.120,35

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   790.892,54    144.121,67   455.324,26

 1.102.095,13

UN MILLON CIENTO DOS MIL NOVENTA Y CINCO con TRECE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Luis Alberto Romero



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
27/03/2014

404820-24300648-2

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   497.460,00 402400

31/08/2023

ROSAS BARRIENTOS, JOSE MARCELINO

ENCARGADO DE TURNO 2

0340212408217008097004 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    497.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     29.847,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      17,00 Dias     64.084,34
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      68,00 Hrs    351.977,52
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     41.409,00
 50.01 HS. DE VIAJE      40,00 Hrs     47.360,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    136.755,69
278.01 VIANDA DIARIA      17,00     63.070,00
278.02 VIANDA RECARGO      17,00     63.070,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      17,00     63.070,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      17,00     18.003,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      17,00     18.003,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    191.197,51
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     36.034,56
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     30.458,75
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     45.688,13
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    225.663,51
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.331.740,15    397.788,11   532.398,07

 1.466.350,11

UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA con ONCE
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Lucas Fernando Rubia



Guillermo Damian Rubilar



Manuel Joaquin Ruiz



Arnaldo Marcelo Ruiz



Juan Pablo Ruvira



Mario Alberto Sanchez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
22/12/2014

418320-35312465-0

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

SAN MARTIN, JONATAN ALEXIS

7A -  ENGANCHADOR

1500051000004764904332 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      20,00 Dias     84.698,12
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     42.348,40
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      54,00 Hrs      5.646,24
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     22.653,89
 11.00 ANTIGUEDAD       8,00 Años      9.472,00
 38.07 DESC. DIAS SUSPENSION       6,00 Dias    -59.437,40
 38.08 DESC. DIAS CON AVISO       1,00 Dias     -9.906,23
 38.09 AUSENCIA INJUSTIFICADA       4,00 Dias    -39.624,93
 41.00 HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     99.061,60
 43.00 HORARIO NOCTURNO      54,00 Hrs     13.207,86
 50.01 HS. DE VIAJE      34,00 Hrs     40.256,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      10,00     37.100,00
278.02 VIANDA RECARGO      10,00     37.100,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      10,00     37.100,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      10,00     10.590,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      10,00     10.590,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %     79.374,49
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     21.196,80
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     54.569,96
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     14.882,72
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     17.263,95
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     11.509,30
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     11.509,30
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     21.874,26
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    -85.022,04
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -20.968,42
166.01 CUOTA ALIMENTARIA      15,00     73.851,87

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   496.090,55     99.470,90   233.051,29

   629.670,94

SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA con NOVENTA Y CUATRO CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Nestor San Martin



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
22/11/2012

383020-28810173-7

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   158.809,00 127901

31/08/2023

SANCHEZ, FRANCISCO RAMON

7A -  ENGANCHADOR

1500001500005163549496 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    158.809,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      12,00 Dias     50.818,88
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      36,00 Hrs     38.113,56
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      81,00 Hrs      8.469,36
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     22.675,37
 10.00 CAMBIO DE FUNCION     13.414,53
 11.00 ANTIGUEDAD      10,00 Años     11.840,00
 35.00 VACACIONES      18,00 Dias    533.223,07
 36.00 DTO. VACACIONES      18,00 Dias   -179.733,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      36,00 Hrs     89.866,08
 43.00 HORARIO NOCTURNO      81,00 Hrs     19.969,74
 50.01 HS. DE VIAJE      22,00 Hrs     26.048,00
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     66.129,22
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      28,00    103.880,00
278.02 VIANDA RECARGO       9,00     33.390,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO       9,00     33.390,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO       9,00      9.531,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D       9,00      9.531,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     38.700,26
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    158.167,97
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     30.355,52
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     22.934,36
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     22.934,36
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     42.164,87
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    128.548,30
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -51.147,77

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   988.549,81    297.435,44   416.945,75

 1.108.060,12

UN MILLON CIENTO OCHO MIL SESENTA con DOCE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Rodrigo Miguel Sarmiento



Jorge Matias Sci



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

628020-30944937-2

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

SILVA, ROGELIO ANDRES

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

1500142100014260411528 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   08
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,39
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs     45.590,80
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%     120,00 Hrs    182.364,00
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      14,00 %     21.275,80
  3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N.      90,00 Hrs     18.235,80
  8.08 AD. RESP. OPERACION       4,00 Dias     17.320,00
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 35.00 VACACIONES      14,00 Dias    725.981,11
 36.00 DTO. VACACIONES      14,00 Dias   -144.914,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      40,00 Hrs    103.509,60
 42.00 HS. EXTRAS 100%     120,00 Hrs    414.038,40
 45.00 HS. EXTRAS 100% NOC      90,00 Hrs     41.403,60
 75.01 FRANCO TRABAJADO      14,00 Hrs     48.304,48
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %    123.919,68
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      25,00     92.750,00
278.02 VIANDA RECARGO      11,00     40.810,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA      21,00     22.239,00
278.07 VIANDA CENA      10,00     37.100,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    327.093,39
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     30.863,84
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     47.428,54
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     47.428,54
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     80.254,20
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    393.218,15
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -66.758,01

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 2.044.333,66    633.572,74   630.806,23

 2.041.567,15

DOS MILLONES CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE con QUINCE CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Santiago Andres Solano



Jonathan Joaquin Solis Ibañez



Cristian Sebastian Sosa



Luis Jorge Soto



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/10/2014

414720-35834448-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   207.641,00 127901

31/08/2023

TAGUA, WALTER ADRIAN

11A -  ELECTR ESPE EN SCR

1500051000004762911800 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    207.641,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      31,00 Dias    171.649,88
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      88,00 Hrs    121.814,88
  3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     22.148,16
  3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB.      84,00 %    155.037,12
  4.20 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      20,00 %    198.554,43
 11.00 ANTIGUEDAD       8,00 Años      9.472,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      88,00 Hrs    253.746,24
 42.00 HS. EXTRAS 100%      12,00 Hrs     46.135,68
 50.01 HS. DE VIAJE      16,00 Hrs     18.944,00
 75.01 FRANCO TRABAJADO      84,00 Hrs    322.949,76
 77.01 PREMIO PRESENTISMO       6,00 %     99.419,95
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      21,00     77.910,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     57.973,53
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    281.027,06
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     44.513,28
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     40.748,92
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     40.748,92
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     72.544,23
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    167.561,75
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -51.614,68

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.756.419,10    401.990,46   661.721,87

 2.016.150,51

DOS MILLONES DIECISEIS MIL CIENTO CINCUENTA con CINCUENTA Y UN CTVOS * *
HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Rodrigo Alejandro Toro



Rodrigo Alejandro Toro



Nicolas Miguel Ulloa



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/02/2023

474820-38791353-0

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   143.614,00 127901

31/08/2023

VALENZUELA, GASTON NATANAEL

5A -  PEON BOCA DE POZO

1500051000004763940564 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    143.614,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    114.891,19
  3.11 AD. ZONA HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs     61.274,88
  3.13 AD. ZONA HS. NOCTURNAS      90,00 Hrs      8.510,40
  4.10 SITUACION DE DESARRAIGO      10,00 %     32.133,29
 38.08 DESC. DIAS CON AVISO       1,00 Dias     -9.084,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      64,00 Hrs    145.344,00
 43.00 HORARIO NOCTURNO      90,00 Hrs     20.186,10
 50.01 HS. DE VIAJE      52,00 Hrs     61.568,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      16,00     59.360,00
278.02 VIANDA RECARGO      16,00     59.360,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      16,00     59.360,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      16,00     16.944,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      16,00     16.944,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR      3.227,02
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    113.175,02
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     33.914,88
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     77.807,82
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     21.220,32
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS     21.032,55
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -14.578,51

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
   707.343,86    128.776,53   362.284,92

   940.852,25

NOVECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS con VEINTICINCO CTVOS *
*

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Emiliano Jose Valle



Pedro Pablo Vazquez



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
21/05/2021

460120-31314059-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   470.873,00 127901

31/08/2023

VAZQUEZ, CRISTIAN DAVI

TECNICO  RIGWATCH I

0070129330004016156174 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    470.873,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     28.252,38
 11.00 ANTIGUEDAD       2,00 Años      2.368,00
 35.00 VACACIONES       7,00 Dias    214.597,37
 36.00 DTO. VACACIONES       7,00 Dias   -147.093,18
 41.10 HS. EXTRAS JER      55,00 Hrs    299.604,25
 42.00 HS. EXTRAS 100%       1,00 Hrs      6.536,82
 50.01 HS. DE VIAJE       6,00 Hrs      7.104,00
 62.02 GUARDIA HABIL       8,00     30.704,00
 62.03 GUARDIA INHABIL       3,00     17.742,00
 75.01 FRANCO TRABAJADO      12,00 Hrs     78.441,84
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
278.01 VIANDA DIARIA      18,00     66.780,00
278.02 VIANDA RECARGO      11,00     40.810,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    185.811,28
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     17.214,40
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     26.942,64
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     26.942,64
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     46.556,58
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    220.096,20
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -55.876,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.161.320,48    396.662,45   390.565,68

 1.155.223,71

UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTITRES con SETENTA Y UN
CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Gaston Matias Velasco



Walter Martin Viguera



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
12/03/2021

403920-31486141-9

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

 1.023.256,00 402400

31/08/2023

VILCHEZ, MARIO EDUARDO

JEFE DE EQUIPO 2

0720495588000035305240 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias  1.023.256,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     61.395,36
  4.21 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO      11,00 Dias    115.246,78
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 35.00 VACACIONES      14,00 Dias    933.890,82
 36.00 DTO. VACACIONES      14,00 Dias   -571.299,56
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.15 AD.COLABORACION EXTRA JE    218.316,00
278.01 VIANDA DIARIA      25,00     92.750,00
278.02 VIANDA RECARGO      11,00     40.810,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      11,00     40.810,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      11,00     11.649,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      11,00     11.649,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    276.053,66
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     31.626,88
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     44.394,10
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     66.591,15
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    408.453,38
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.943.651,40    615.416,35   585.298,54

 1.913.533,59

UN MILLON NOVECIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES con CINCUENTA Y
NUEVE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Omar Andres Villablanca



Renzo Ricardo Villagra



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
13/06/2019

408620-23214506-5

AGOSTO 2023

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

   497.460,00 402400

31/08/2023

VIZCARRA, LEONARDO HORACIO

ENCARGADO DE TURNO 2

1500051000004760385632 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    497.460,00
  2.01 A CTA ACTA 09/11/22      30,00 Dias     29.847,60
  4.11 SITUACION DE DESARRAIGO      22,00 Dias     92.838,50
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 41.00 HS. EXTRAS 50%      84,00 Hrs    434.795,76
 43.00 HORARIO NOCTURNO      63,00 Hrs     28.986,30
 50.01 HS. DE VIAJE      48,00 Hrs     56.832,00
 75.02 FRANCO TRABAJADO CURSO       8,00 Hrs     55.212,16
 77.01 PREMIO PRESENTISMO     100,00 %     23.284,00
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
 81.00 ADICIONAL TORRE      30,00 Dias     79.318,00
 89.14 AD. EMP. TRANSIT. ET    136.755,69
278.01 VIANDA DIARIA      22,00     81.620,00
278.02 VIANDA RECARGO      21,00     77.910,00
278.03 VIANDA DESARRAIGO      21,00     77.910,00
278.04 VIANDA AD. DESARRAIGO      21,00     22.239,00
278.09 VIANDA AD. DESARRAIGO D      21,00     22.239,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     79.950,00
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    217.410,93
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     45.106,88
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.05 SINDICATO PJPPGP(NQN-RN)       2,00 %     34.259,70
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN       3,00 %     51.389,55
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    256.244,24
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.495.574,01    437.871,21   624.385,81

 1.682.088,61

UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHENTA Y OCHO con SESENTA Y UN CTVOS
* *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



  Descripción Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

Nabors International Argentina S.R.L.

Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA

33-69024423-9

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Cargo

Legajo

Convenio

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/01/2020

629820-33198693-4

AGOSTO 2023

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

   170.968,00 127901

31/08/2023

YESTE BALBARREY, NORBERTO DANILO

8A -  OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR I

1500142100014260425446 Transferencia CBU

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   05
Período Abonado

Centro Costo
------

  1.00 SUELDO BASICO      30,00 Dias    170.968,00
  3.05 AD. ZONA 80 %      30,00 Dias    136.774,40
 11.00 ANTIGUEDAD       9,00 Años     10.656,00
 33.20 ACCIDENTE CARGO ART      31,00 Dias  1.038.308,11
 34.00 INASISTENCIA ACCIDENTE      31,00 Dias   -238.919,06
 80.01 BONO PAZ SOCIAL      30,00 Dias     49.588,00
278.01 VIANDA DIARIA      24,00     89.040,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR     57.927,79
287.25 SNR ACTA MTEYSS      16,00 %    186.780,07
287.98 SNR ACTA MTEYSS VIA.      16,00 %     14.246,40
101.00 JUBILACIóN      11,00 %     85.412,62
102.00 INSSJP LEY 19032       3,00 %     23.294,35
110.00 OBRA SOCIAL       3,00 %     23.294,35
120.02 SINDICATO NEUQUEN       2,00 %     27.083,11
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN)       2,00 %     27.083,11
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN       3,00 %     45.461,09
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS    151.879,19
141.11 BENEFICIO D. 415/23    -36.023,60

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Son PESOS:
 1.167.375,45    347.484,22   347.994,26

 1.167.885,49

UN MILLON CIENTO SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO con CUARENTA
Y NUEVE CTVOS * *

HSBC10/08/202JULIO

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante la Resolución S.T. Nº



Isaias Ezequiel Zerda



Jorge Humberto Zuñiga


