Suministr fi

renaonAL TEMPORATIO MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 481 6-2444
0220 - VILLA URQUIZA (1434/9)
CUIT 30-57022013-2 Lug. Trabajo:SAN MARTIN E
259 24140713018 Lote Nro 651005 RECIBO N° 1236842
Q | MES| ANO| LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.UIL CALIFIC.PROFESONAL-CATEGORIA
4 8 23 294366 CUERVO, TOBIAS NAHUEL 20-44793055-3 519-EMPLEADO 24 HS E
COD. | DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
4046  VACACIONES NO GOZADAS (FAC) 3.00 14,200.58
1617 VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG)(F) 3.00 2,099.87
4039 S.A.C. PROPORCIONAL (()FAC8 18,408.16
5581 SAC NO REMUNERATIVO -AC. JULIO 2023 1,643.58
701 APORTE JUBILATORIO 11 % -2,024.90
702 LEY 19032 3% -552.24
705 0O.S.0.S.E.CA.C. -601.55
763  SINDICATO COMERCIO SEC 2% -401.03
850 F.AEC.YS. 05% -100.26
999 REDONDEO -0.20
Sueldo 118,338.14 (Incluye 8.33% de Asistencia) Jornada Reducida
TOTAL REMUNERACION BRUTA  18,408.16
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR ~ 0.00
TOTAL RETENCIONES -3,679.99
TOTAL DESCUENTOS 0.00
SONPESDREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA'Y DOS CONO/L 00 NETO 32,672.00
o de e rmado pore swpiesy cacon FECHAINGRESO | LUGAR Y FECHA PAGO DEPOSITO JUBILATORIO
24/05/2023 24/08/2023 09/08/2023 AFIP 7
CAPITAL
FIRMA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIOD(
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