
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

15.933,017.966,50347.411,90 32.165,311 29 36.112,87
4.590,870,00292.411,901 0 8.772,3620-29585895-9

292.411,90MORENO, JUAN PABLO 49 No 0,00 2.811,710,000,00
15.933,013.158,050,00292.411,908 0 0,00

0,00312.411,900 0 15.790,24No 7.966,501.405,85
0,00292.411,90 62.463,74Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

42.343,52312.411,90
312.411,90 0,00
55.000,00 0,00

002501
7.966,50 36.112,87 15.933,0132.165,31347.411,90

292.411,90 0,00 4.590,87 0,008.772,36
292.411,90 0,00 0,00 2.811,710,00
292.411,90 0,00 3.158,05 15.933,010,00
312.411,90 7.966,50 0,00 0,001.405,85

15.790,24 0,001 292.411,90 0,00
62.463,740,00 0,00

0,000,00
0,000,00

42.343,52312.411,90
55.000,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

13.816,666.908,33303.581,52 27.600,631 67 30.987,98
3.939,360,00250.914,851 0 7.527,4520-33911139-2

250.914,85PEREZ, GIANCARLO NICOLAS 49 No 0,00 2.438,230,000,00
13.816,662.709,880,00250.914,858 0 0,00

0,00270.914,850 0 13.549,40No 6.908,331.219,12
0,00250.914,85 53.624,85Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

36.347,20270.914,85
270.914,85 0,00
52.666,67 0,00

115300
6.908,33 30.987,98 13.816,6627.600,63303.581,52

250.914,85 0,00 3.939,36 0,007.527,45
250.914,85 0,00 0,00 2.438,230,00
250.914,85 0,00 2.709,88 13.816,660,00
270.914,85 6.908,33 0,00 0,001.219,12

13.549,40 0,001 250.914,85 0,00
53.624,850,00 0,00

0,000,00
0,000,00

36.347,20270.914,85
52.666,67

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119302

15.389,787.694,89336.760,34 30.993,641 28 12.904,62
3.409,300,00281.760,341 0 8.452,8120-13814769-0

281.760,34MORAGA, OSCAR PABLO 49 No 0,00 2.715,840,000,00
15.389,781.127,040,00281.760,3417 0 0,00

0,00301.760,340 0 5.635,21No 7.694,891.357,92
0,00281.760,34 25.792,01Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

40.804,37301.760,34
301.760,34 0,00
55.000,00 0,00

119302
7.694,89 12.904,62 15.389,7830.993,64336.760,34

281.760,34 0,00 3.409,30 0,008.452,81
281.760,34 0,00 0,00 2.715,840,00
281.760,34 0,00 1.127,04 15.389,780,00
301.760,34 7.694,89 0,00 0,001.357,92

5.635,21 0,001 281.760,34 0,00
25.792,010,00 0,00

0,000,00
0,000,00

40.804,37301.760,34
55.000,00

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI

OS  DEL PERSONAL RURAL Y ESTIBADORES DE LA REPUBLI



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119609

17.602,108.801,05357.972,63 35.765,321 63 40.154,70
5.104,690,00325.139,301 0 9.754,1820-21611959-3

325.139,30LIMA, EDUARDO JAVIER 49 No 0,00 3.106,250,000,00
17.602,103.511,500,00325.139,308 0 0,00

0,00345.139,300 0 17.557,52No 8.801,051.553,13
0,00325.139,30 69.434,66Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

47.072,63345.139,30
345.139,30 0,00
32.833,33 0,00

119609
8.801,05 40.154,70 17.602,1035.765,32357.972,63

325.139,30 0,00 5.104,69 0,009.754,18
325.139,30 0,00 0,00 3.106,250,00
325.139,30 0,00 3.511,50 17.602,100,00
345.139,30 8.801,05 0,00 0,001.553,13

17.557,52 0,001 325.139,30 0,00
69.434,660,00 0,00

0,000,00
0,000,00

47.072,63345.139,30
32.833,33
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE INSTALACIONES SANITARIAS

OS  DEL PERSONAL DE INSTALACIONES SANITARIAS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

12.732,156.366,08284.650,00 25.261,501 81 28.361,78
3.605,510,00229.650,001 0 6.889,5020-41058646-1

229.650,00ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST 49 No 0,00 2.246,850,000,00
12.732,152.480,220,00229.650,008 0 0,00

0,00249.650,000 0 12.401,10No 6.366,081.123,43
0,00229.650,00 49.095,46Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

33.274,43249.650,00
249.650,00 0,00
55.000,00 0,00

16.322,418.161,20355.047,18 32.931,861 52 36.973,49
4.700,270,00299.380,511 0 8.981,4223-28093196-9

299.380,51MARIN, JAVIER ANDRES 49 No 0,00 2.880,420,000,00
16.322,413.233,310,00299.380,518 0 0,00

0,00320.047,180 0 16.166,55No 8.161,201.440,21
0,00299.380,51 63.954,04Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

43.353,49320.047,18
320.047,18 0,00
55.666,67 0,00

119708
14.527,28 65.335,27 29.054,5658.193,36639.697,18

529.030,51 0,00 8.305,78 0,0015.870,92
529.030,51 0,00 0,00 5.127,270,00
529.030,51 0,00 5.713,53 29.054,560,00
569.697,18 14.527,28 0,00 0,002.563,64

28.567,65 0,002 529.030,51 0,00
113.049,500,00 0,00

0,000,00
0,000,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
76.627,92569.697,18

110.666,67

125707
11.890,655.945,33268.150,00 23.446,501 48 26.324,03

3.346,460,00213.150,001 0 6.394,5020-22979585-7
213.150,00ESCUDERO, VICTOR. DIEGO 49 No 0,00 2.098,350,000,00

11.890,652.302,020,00213.150,008 0 0,00
0,00233.150,000 0 11.510,10No 5.945,331.049,18
0,00213.150,00 45.580,96Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

30.890,18233.150,00
233.150,00 0,00
55.000,00 0,00

125707
5.945,33 26.324,03 11.890,6523.446,50268.150,00

213.150,00 0,00 3.346,46 0,006.394,50
213.150,00 0,00 0,00 2.098,350,00
213.150,00 0,00 2.302,02 11.890,650,00
233.150,00 5.945,33 0,00 0,001.049,18

11.510,10 0,001 213.150,00 0,00
45.580,960,00 0,00

0,000,00
0,000,00

30.890,18233.150,00
55.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS UNION  PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIV

OS UNION  PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIV



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

13.604,256.802,13301.750,00 27.142,501 58 30.473,63
3.873,980,00246.750,001 0 7.402,5020-18516596-6

246.750,00GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 2.400,750,000,00
13.604,252.664,900,00246.750,008 0 0,00

0,00266.750,000 0 13.324,50No 6.802,131.200,38
0,00246.750,00 52.737,76Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

35.745,38266.750,00
266.750,00 0,00
55.000,00 0,00

126205
6.802,13 30.473,63 13.604,2527.142,50301.750,00

246.750,00 0,00 3.873,98 0,007.402,50
246.750,00 0,00 0,00 2.400,750,00
246.750,00 0,00 2.664,90 13.604,250,00
266.750,00 6.802,13 0,00 0,001.200,38

13.324,50 0,001 246.750,00 0,00
52.737,760,00 0,00

0,000,00
0,000,00

35.745,38266.750,00
55.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202308         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

58.645,51 242.293,10 117.291,012.555.323,57 235.307,26
0,00 32.570,44 0,002.139.156,90 64.174,72
0,00 0,00 20.698,402.139.156,90 0,00
0,00 21.186,92 117.291,012.139.156,90 0,00

58.645,51 0,00 0,002.299.823,57 10.349,22
105.934,62 0,008 2.139.156,90 0,00
422.683,480,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00

309.831,202.299.823,57
416.166,67

Página:  8

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


