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Por intermedio del presente y atento su gravísimo incumplimiento a elementales principios no solo del contrato laboral sino del contrato en particular que la une con esta
empresa como ser la presentación de un certificado médico falso mediante correo electrónico (desde luciainespuga@gmail.com) con fecha 24/07/2023 por el cual se
daba cuenta de una supuesta internación desde el 22 al 24/07/2023, mediante un archivo de "Word" sin membrete ni firma, por una supuesta atención en una institución
que no existe ("CLINICA MODELO DE QUILMES"), corroborado todo esto no solo con usted personalmente en las oficinas de RRHH junto con Romina Mingrone y su
supervisor Ezequiel Cardena con fecha 26/07/2023 sino también mediante consulta realizada con una institución de nombre similar (SANATORIO MODELO DE
QUILMES, correo electrónico info@sanatoriomodeloquilmes.com de fechas 11 y 14/08/2023), búsqueda por internet y en la Cartilla de Osde, todo lo cual da cuenta de
su inexistencia. A esto se le suma que en el día de la fecha hemos recibido un informe de legales de dicho nosocomio vía correo electrónico (desde
legales@sanatoriomodeloquilmes.com a las 10:47 hs) por el cual informan que usted jamás se atendió en dicha clínica. En consecuencia, constituyendo todo esto un
incumplimiento grave a la buena fe laboral, diligencia y demás deberes a su cargo incluida la confianza necesaria para la conservación del puesto de trabajo, sumado a
los antecedentes disciplinarios que obran en su legajo y que pese a las medidas adoptadas, usted reincide en los hechos sancionados y no los modifica como ser sus
incumplimientos a las normas de calidad vigentes en su contrato y por lo cual se le aplico apercibimientos de fechas 11/10/2022, 6/6/2023, 14/7/2023 (este ultimo siendo
una suspensión de 24hs el dia martes 18/7/2023) y suspensión por 48 horas notificada en fecha 9/08/2023 por incumplimiento a las instrucciones de calidad precitadas,
a cumplirse con fechas 15 y 16/08/2023, situación que se encuentra agravada por su periodo trabajando en dicho sector y por ende, mayor conocimiento de las normas,
reglamentaciones y modos en que debe prestar tareas, sumado al apercibimiento de fecha 30/12/2022 por llegadas tarde de los días 5/12/2022, 12/12/2022,
16/12/2022, 19/12/2022, 21/12/2022,26/12/2022, 27/12/2022, 28/12/2022 y 29/12/2022, situaciones todas estas que sumadas a la constatación de la presentación de un
certificado medico falso (desconociendo su a la vez incurrió en delito de falsificación de instrumento privado) imposibilitan conservar su puesto de trabajo y por todo ello
se le comunica despido por su exclusiva culpa. Liquidación final y certificados de trabajo a su disposición en legal tiempo, para su retiro en las oficinas de esta empresa
de lunes a viernes de 10 a 14 horas previa coordinación al correo electrónico rrhh@proaction-services.com. Queda ud. debidamente notificada.
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