WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO 5CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORI  Petrolero Jerarquico 844
C.UIL. 23273895159 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000210182394 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 940.742,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 51,00  441.231,18
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 94.381,00
0120 | SUELDO 846.361,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 20.298,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00|  -242.244,57
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 56.588,70
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 18.340,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 5.100,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 16.236,00
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 157.320,90
0511 [ JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 32.972,22
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 146.872,25
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 73.436,13
VIDAL \E;:gDiﬂI% 2'\9{1563 by TOTALE 1.475.054,31 391.477,03 281.045,47
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 1.585.485,87
MATIAS _  Date: 20230802 Catriel, 01/08/2023
232738951 Reason: En
59 Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Op. AltaPresion | LEGAJO
BUSTAMANTE
ANSELMO PATRICIO CATEGORI Tit. 11l - Cat. IX 2163
CULL. 20220550851 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 320950/7 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
07/07/2003 297.129,98
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 SUELDO 120.760,00
0121 ANTIGUEDAD 20,00 23.880,00
0123 ADICIONAL ZONA 85,00 102.646,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 73.723,98
0133 ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.651,62
0135 HORASEXTRAS50% ZG1 17,50 65.556,75
0135 HORASEXTRAS50% Z1 18,00 67.429,80
0136 HORASEXTRAS100% ZG1 24,50 122.372,59
0136 HORASEXTRAS100% Z1 6,00 29.968,80
0137S | HORASVIAJE SL Z1 52,50 196.670,24
0137S | HORASVIAJE SL ZG1 43,50 162.955,34
0149 FERIADO TRABAJADO 2,00 35.962,56
0244 HSEXTRAS75% Z1 6,00 26.222,70
0244 HSEXTRAS75% ZG1 4,50 19.667,02
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.314,22
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 14.280,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 13,00 47.684,00
0398 VIANDA 8 HS. 18,00 66.024,00
0399 VIANDA 10 HS. 13,00 47.684,00
0401 VIANDA MERIENDA 13,00 13.260,00
0482 SNR ActaMTEYSS S/NR 10,00 10.888,80
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 63.479,17
0511 JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 34.681,31
0631 CUOTA SINDICAL 2,50 34.681,31
0995 IMPUESTO A LASGANANCIAS -23.531,90
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -58.917,07
BUSTAMANT Digitaly sianed by TOTALE 1.312.884,62 | 26329997  118.914,97
E ANSELMQO ANSELMO PATRICIO
PATRICIO ég%g?gggg%lg o1 NETO A PERCIBIR 1.457.269,62
20220550851 15:37:16 -03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

Reason: En
Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS

SESENTA Y

NUEVE CON 62/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPSSUPV Il WL LEGAIO
ESTRADA ANDRES
JULIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 2285
C.UIL. 20317942126 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 324652/6 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/ORNAL
PERSO 01/11/2006 918.863,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 37,00 329.524,61
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 51.695,45
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 918.863,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 19.104,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00|  -498.739,94
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 14,00 110.844,30
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z1 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z1 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 9.682,20
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 123.421,23
0511 | JUBILACION 11,00 45.553,39
0512 | LEY 19032 3,00 12.423,65
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 12.423,65
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 840,00
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 237.364,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 24.520,17
ESTRADA Qgralysignedby TOTALE 119584942 | 263.99560|  308.605,42
ANDRES 0055 0e 11 NETO A PERCIBIR 1.151.239,60
JULIAN 299:5375?1? I-E%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203179421 conformidad
26 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y

FIRMA DEL EMPLEADO

UN MIL DOSCIENTOSTREINTA'Y NUEVE

CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORI  Tit. Il - Cat. XI 2347
C.UIL. 20240518873 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de laNacion Arg 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 348.702,06
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 141.720,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  120.462,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 86.520,06
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 47,00 17.233,69
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 20,00 82.522,34
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 16,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 12,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 14,00 77.020,85
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800|  198.053,62
0137S | HORASVIAJESL 71 7200  297.080,44
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 79.221,45
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 28.882,82
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 48.138,03
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 37.960,28
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 93.139,04
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 15.300,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 55.020,00
0398 | VIANDA 8HS. 14,00 51.352,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 15.300,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 19.562,40
0482R | SNR ActaM TEySS S/R 10,00 97.971,43
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 1.332,75
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 44.074,75
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 44.074,75
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 180.950,50
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
GARRIDO 2igrally signed by TOTALE 1.645.456,36 |  390.77583|  402.434,07
PEDRO EQIBeIf 2’\(‘)53?.20%(.)]% 8873 NETO A PERCIBIR 1.633.798,12
FABIAN étgszfﬁ‘? é%&oo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

202405188 conformidad

Location: Comodoro
73 Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON SEISCIENTOSTREINTA
Y TRESMIL SETECIENTOSNOVENTA'Y

OCHO CON 12/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO OPERADOR DE CAMPO-ALS LEGAJO
RUIZ
CRISTIAN MARIO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. N 10222
C.UILL. 20322471034 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/11/2018 379.293,39
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 126.748,00
0120 | SUELDO 158.435,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 94.110,39
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 450 17315753
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 5,00 21.515,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00  -114.080,26
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 24.277,59
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 37.145,12
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 9.180,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 7.336,00
0398 | VIANDA 8HS. 17,00 62.356,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 7.140,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 12.977,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 70.618,35
0511 | JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 14.796,52
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 25.875,54
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 14.796,52
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 76.818,25
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -63.293,39
RUIZ Digially signed by TOTALE 656.230,37 |  206.287,75|  170.194,44
CRISTIAN MARIO s NETO A PERCIBIR 602.323,68
MARIO - Dete; 20250804 Catriel, 01/08/2023
203224710 Reason: En
34 Conformidad _ PESOS SEISCIENTOSNOVENTA Y DOSMIL

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESCIENTOSVEINTITRES CON 68/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador Coiled Tubing LEGAJO
MANCHINI
NICOLAS FRANCISCO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. M 10374
C.UILL. 20285593426 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000112347917 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/07/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4300 17654746
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 11,50 62.954,91
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.194,98
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.345,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 73.997,93
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 6.264,63
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 20.502,43
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 34.568,56
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 20.502,43
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 101.944,34
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -114.166,41
NI'A&%CI_;' Ié\“ EAE&E%@EF%VL As TOTALE 939.777,93 212.507,33 201.617,30
FRANCISCO 20285593426 NETO A PERCIBIR 950.667,96

Date: 2023.08.04
20285593426 09:21:32 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

Catriel, 01/08/2023

PESOSNOVECIENTOS CINCUENTA MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE CON 96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAIO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORI  Tit. Il - Cat. M 10396
C.UIL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210339044 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4050|  157.889,45
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 2250  116.955,15
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000|  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.823,31
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.965,20
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 89.606,93
0511 [ JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 853,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 21.049,01
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 35.498,48
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 21.049,01
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 16.994,60
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -39.580,08
RETA Digitally signed by TOTALE 95087849 |  232.404,13|  187.86584
RODRIGO LEONEL . NETO A PERCIBIR 995.416,78
LEONEL Date: 2023.08.04 -
203160074 ézggoﬁe é?,S:OO Catriel, 01/08/2023
23 Conformidad _ PESOSNOVECIENTOSNOVENTA Y CINCO

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL CUATROCIENTOSDIECISEIS CON

78/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensua - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10417
CUIL. 20271071761 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 876.995,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 3350  285.37346
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 92.930,30
0120 | SUELDO 784.065,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z40 400 40889332
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 11,00 41.756,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 3,00 17.682,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300  368.00399
0251 | DESARRAIGO 20 % 4,00 27.259,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 22.008,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 14.280,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 9.161,40
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 120.849,35
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 70.429,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 46.952,81
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 312.020,12
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
SARLTIIDZE < éﬁ%ﬁ.’ %ﬁ% SLb[y)O TOTALE 221762962 | 38469675| 56140346
MILTON 20371071761 NETO A PERCIBIR 2.040.922,91
OSVALDO  Date 20230801 Neuquen, 01/08/2023
20271071761 Reason: En

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSDOSMILLONES CUARENTA MIL
NOVECIENTOSVEINTIDOS CON 91/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTRAR FIELD OPSENGINEER | LEGAJO
CANASVALOR
GUILLERMO ALEJANDRO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 122526
CULL. 20959486795 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100117546 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 15/03/2021 698.239,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 60,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 75.594,30
0120 | SUELDO 622.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0173 | BONOSA 600  126.906,00
0173 | BONOSA 800  196.904,00
0230 | FRANCO TRABAJADO 724 200| 19956895
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 5.543,58
0251 | DESARRAIGO 20 % 14,00 77.610,15
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 17.340,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 62.356,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 17,00 62.356,00
0401 | VIANDA MERIENDA 17,00 17.340,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 13.824,60
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 108.318,47
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 50.359,23
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 33.572,82
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 191.718,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
\C/:ﬁlljlélg EEITE% Sggongbv TOTALE 1556.497,98 |  432.477,07|  407.651,45
GUILLERMO ALEIANDRO NETO A PERCIBIR 1.581.323,60
éé_gs\lﬁ\élg? 9O5 zszlzego%gzg%gg Neuguen, 01/08/2023
Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
VEINTITRES CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER | LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 196883
C.UILL. 20293069477 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150813000111015064 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 674.383,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 674.383,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 11.940,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 06/23 59.345,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 07/23 81.484,50
0159 [ Aj. Res. MTEySS N° 1913/15 05/23 -20.790,40
0173 | Aj. BONOSA 05/23 1800|  380.718,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 3,00 -81.484,50
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 3,00 17.658,96
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300 29334420
0251 | DESARRAIGO 20 % 2,00 9.810,39
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 2.040,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 11.004,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 3,00 11.004,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 3.060,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 16.612,80
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 168.548,71
0511 | JUBILACION 11,00 76.871,35
0512 | LEY 19032 3,00 20.964,91
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 20.964,91
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 227.277,27
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
LAGGINI B'Agétgllls& lsi/gpl%deEys TOTALE 158868315 | 35954351  346.078,44
ANDRES  RAUL 20293069477 NETO A PERCIBIR 1602.148,22
RAUL 00:25:21 -03:00 Maipu, 01/08/2023
202930694 3o G
77 Cotation Maipu PESOSUN MILLON SEISCIENTOSDOSMIL

FIRMA DEL EMPLEADO

CIENTO CUARENTA Y OCHO CON 22/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Ayudante Slickline LEGAJO
BENITEZ
JULIO JOSE ALFREDO CATEGORI  Tit. Ill - Cat. X 220893
C.UILL. 20309422016 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
10/11/2014 322.893,38
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 131.231,00
0121 | ANTIGUEDAD 8,00 9.552,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500 11154635
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 80.116,53
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.948,03
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 2,00 7.682,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 12,00 46.096,79
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2200  112.681,04
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 2,00 10.243,73
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800  184.387,15
0137S | HORASVIAJESL 71 16,00 61.462,38
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 36.877,43
0244 | HSEXTRAS75% Z1 2,00 8.963,26
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 8,00 35.853,06
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 59.642,37
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 8.160,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 8,00 29.344,00
0398 | VIANDA 8HS. 11,00 40.348,00
0399 | VIANDA 10HS. 8,00 29.344,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 8.160,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 26.800,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 119.683,27
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 30.004,13
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 30.004,13
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.054,43
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 49.012,31
BENITEZ Digitally signed by e TOTALE 1.053681,92 | 310.851,78|  201.064,01
JAlzlﬁlp(;)EJD%SE gi%;%?%ﬁ% . NETO A PERCIBIR 1.163.469,69
2030942201 2206 0300 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
6 Conformidad PESOSUN MILLON CIENTO SESENTA Y

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESMIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE CON 69/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAIO
DIAZ
MAURO ARIEL CATEGORI  Tit. Ill - Cat. VI 259323
C.UILL. 20309550375 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100492515 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 05/07/2021 226.671,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 92.124,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 2.388,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 78.305,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 56.241,70
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 9.268,30
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 41.717,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 20,00 59.596,85
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 7.946,25
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 1,00 3.973,12
0137S | HORASVIAJESL 71 4000  119.193,70
0137S | HORASVIAJESL ZG1 56,00  166.871,18
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 14.303,24
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 13.905,93
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 20.858,90
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 13.707,28
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 27.414,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 54.922,33
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 12.240,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 13,00 47.684,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 44,016,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 22.480,80
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 85.398,69
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 26.954,35
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 26.954,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.647,59
DIAZ B:%tzal'a/ :&gggd by TOTALE 970.294,53 268.075,49 195.557,61
MAURQO  ARIEL 20309550375 NETO A PERCIBIR 1.042.812,41
ARIEL 2%235?1;7 é%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203095503 Conformidad
75 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CUARENTA Y DOSMIL

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHOCIENTOS DOCE CON 41/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer LEGAJO
MORENO
GONZALO DAMIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260744
C.UIL. 20382740611 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000113801872 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/11/2021 466.218,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat2XIST 700  187.899,68
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 28.167,70
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 466.218,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 2,00 -38.300,71
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 2,00 7.929,32
0230 | FRANCO TRABAJADO Z19,5 2,00  112.05591
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10HS. 4,00 14.672,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 15.748,20
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 115.415,10
0511 | JUBILACION 11,00 79.718,44
0512 | LEY 19032 3,00 21.741,39
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 21.741,39
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 99.826,66
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 4453655
MORENO  Dgialy sianed by TOTALE 804.852,90 | 271.067,85|  223.027,88
GONZALO Bhienoas o NETO A PERCIBIR 942.892,87
2D (')Aé'\g |2A7|106 %%ﬁg%ﬁisoioo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
11 Location: Comodoro PESOSNOVECIENTOS CUARENTA Y DOS

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL OCHOCIENTOSNOVENTA Y DOS
CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Las Heras Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO LHE-AR LEGAJO
CASTELLANOS COLOMBRES
TELASCO JOSE CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260771
C.UILL. 20373096017 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 08/11/2021 706.058,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat3XIIST 134,50 95.185,79
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 40.159,71
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 523.006,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0129R | AYUDA RENTA 220.533,22
0140 | COEFICIENTE GEOGRAFICO 35,00 183.052,10
0149 | FERIADO TRABAJADO 724 2,00 154.422,17
0251 | DESARRAIGO 20 % 17,00 84.706,67
0276 | BONO SFACTURACION 3,00 120.978,00
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 75.140,78
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 82.442,47
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 97.424,93
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 99.408,97
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 137.431,01
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 40.326,00
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 42.909,55
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 2,00 53.633,58
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 83.456,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 31.178,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 20,00 73.360,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 73.360,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 73.360,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 20.097,90
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 83.482,20
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 492.906,42
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
ggSTELLAN E‘,g%i%%z&?sbv TOTALE 226510895 | 47276810  624.907,74
COLOMBRES JEHASCOJosE NETO A PERCIBIR 2.112.969,31
TELASCO e Las Heras, 01/08/2023
20373096017 Conformidad PESOSDOSMILLONES CIENTO DOCE MIL

Location: Las Heras

FIRMA DEL EMPLEADO

NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON

31/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO MECHANIC NI LEGAID
MARCANO PEREZ
CARLOS GERARDO CATEGORI  Tit. Il - Cat. VII 261714
C.UIL. 20958764775 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 001201 PERSONAL DEL MINISTERIO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
DE ECO 14/02/2022 247.440,18
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 100.565,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 85.480,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 61.394,93
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 73.859,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 60,00 18857809
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 13,00 54.478,11
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 57,00  238.86558
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 60.344,99
0170 | GUARDIASPASIVAS 71 1,00 23.016,00
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO ZG1 450 14.143,36
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO Z1 17,50 55.001,94
0230 | FRANCO TRABAJADO Z72 2,00 30.172,49
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 3,00 11.000,39
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 36.667,96
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 2,00 9.638,44
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 14.457,65
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.277,72
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 3.060,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 22,00 80.696,00
0398 | VIANDA 8HS. 24,00 88.032,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 69.692,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 11.220,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 12.600,60
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 77.191,18
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 35.050,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 35.050,79
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 156.535,20
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -88.587,42
MQSE?NO @E&?ﬁ@fﬁ%& TOTALE 131223965 | 423.741,78|  270.050,68
CARLOS 20956764775 NETO A PERCIBIR 1.465.930,75
GERARDQ  19:36:56 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20958764775 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA CON 75/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAID
ALVARADO FRIAS
HERNAN GASTON CATEGORI  Tit. Ill - Cat. V 262223
C.UILL. 20188511229 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846011378944000 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 115300 OS PETROLEROS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
16/03/2022 215.111,67
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 87.426,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 74.312,10
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 53.373,57
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 31,00 7.916,29
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 67.528,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 40.229,89
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 5,00 19.157,09
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 12,00 45.977,02
0137S | HORASVIAJESL ZG1 3550  102.011,52
0137S | HORASVIAJESL 71 5250  150.862,11
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 27.586,21
0244 | HSEXTRAS75% Z1 6,00 20.114,95
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 11,00 36.877,40
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 15,00 66.091,97
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 58.785,71
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 11.220,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 15,00 55.020,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 47.684,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 62.843,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 14.281,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 53.489,70
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 27.657,96
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 27.657,96
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 65.424,30
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -67.975,21
éIF_z\I/AASRADO EE‘&%%’S'{SERT%E TOTALE 1.038547,58 | 300.79390|  184.766,33
HERNAN 20188511229 NETO A PERCIBIR 1.154.575,15
GASTON LL14:26 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20188511229 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOSSETENTA Y

CINCO CON 15/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO 5CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORI  Petrolero Jerarquico 844
C.UIL. 23273895159 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000210182394 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 940.742,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 51,00  441.231,18
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 94.381,00
0120 | SUELDO 846.361,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 20.298,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00|  -242.244,57
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 56.588,70
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 18.340,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 5.100,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 16.236,00
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 157.320,90
0511 [ JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 32.972,22
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 146.872,25
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 73.436,13
VIDAL \E;:gDiﬂI% 2'\9{1563 by TOTALE 1.475.054,31 391.477,03 281.045,47
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 1.585.485,87
MATIAS _  Date: 20230802 Catriel, 01/08/2023
232738951 Reason: En
59 Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Op. AltaPresion | LEGAJO
BUSTAMANTE
ANSELMO PATRICIO CATEGORI Tit. 11l - Cat. IX 2163
CULL. 20220550851 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 320950/7 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
07/07/2003 297.129,98
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 SUELDO 120.760,00
0121 ANTIGUEDAD 20,00 23.880,00
0123 ADICIONAL ZONA 85,00 102.646,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 73.723,98
0133 ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.651,62
0135 HORASEXTRAS50% ZG1 17,50 65.556,75
0135 HORASEXTRAS50% Z1 18,00 67.429,80
0136 HORASEXTRAS100% ZG1 24,50 122.372,59
0136 HORASEXTRAS100% Z1 6,00 29.968,80
0137S | HORASVIAJE SL Z1 52,50 196.670,24
0137S | HORASVIAJE SL ZG1 43,50 162.955,34
0149 FERIADO TRABAJADO 2,00 35.962,56
0244 HSEXTRAS75% Z1 6,00 26.222,70
0244 HSEXTRAS75% ZG1 4,50 19.667,02
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.314,22
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 14.280,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 13,00 47.684,00
0398 VIANDA 8 HS. 18,00 66.024,00
0399 VIANDA 10 HS. 13,00 47.684,00
0401 VIANDA MERIENDA 13,00 13.260,00
0482 SNR ActaMTEYSS S/NR 10,00 10.888,80
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 63.479,17
0511 JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 34.681,31
0631 CUOTA SINDICAL 2,50 34.681,31
0995 IMPUESTO A LASGANANCIAS -23.531,90
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -58.917,07
BUSTAMANT Digitaly sianed by TOTALE 1.312.884,62 | 26329997  118.914,97
E ANSELMQO ANSELMO PATRICIO
PATRICIO ég%g?gggg%lg o1 NETO A PERCIBIR 1.457.269,62
20220550851 15:37:16 -03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

Reason: En
Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS

SESENTA Y

NUEVE CON 62/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPSSUPV Il WL LEGAIO
ESTRADA ANDRES
JULIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 2285
C.UIL. 20317942126 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 324652/6 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/ORNAL
PERSO 01/11/2006 918.863,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 37,00 329.524,61
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 51.695,45
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 918.863,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 19.104,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00|  -498.739,94
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 14,00 110.844,30
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z1 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z1 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 9.682,20
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 123.421,23
0511 | JUBILACION 11,00 45.553,39
0512 | LEY 19032 3,00 12.423,65
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 12.423,65
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 840,00
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 237.364,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 24.520,17
ESTRADA Qgralysignedby TOTALE 119584942 | 263.99560|  308.605,42
ANDRES 0055 0e 11 NETO A PERCIBIR 1.151.239,60
JULIAN 299:5375?1? I-E%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203179421 conformidad
26 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y

FIRMA DEL EMPLEADO

UN MIL DOSCIENTOSTREINTA'Y NUEVE

CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORI  Tit. Il - Cat. XI 2347
C.UIL. 20240518873 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de laNacion Arg 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 348.702,06
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 141.720,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  120.462,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 86.520,06
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 47,00 17.233,69
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 20,00 82.522,34
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 16,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 12,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 14,00 77.020,85
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800|  198.053,62
0137S | HORASVIAJESL 71 7200  297.080,44
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 79.221,45
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 28.882,82
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 48.138,03
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 37.960,28
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 93.139,04
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 15.300,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 55.020,00
0398 | VIANDA 8HS. 14,00 51.352,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 15.300,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 19.562,40
0482R | SNR ActaM TEySS S/R 10,00 97.971,43
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 1.332,75
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 44.074,75
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 44.074,75
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 180.950,50
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
GARRIDO 2igrally signed by TOTALE 1.645.456,36 |  390.77583|  402.434,07
PEDRO EQIBeIf 2’\(‘)53?.20%(.)]% 8873 NETO A PERCIBIR 1.633.798,12
FABIAN étgszfﬁ‘? é%&oo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

202405188 conformidad

Location: Comodoro
73 Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON SEISCIENTOSTREINTA
Y TRESMIL SETECIENTOSNOVENTA'Y

OCHO CON 12/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO OPERADOR DE CAMPO-ALS LEGAJO
RUIZ
CRISTIAN MARIO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. N 10222
C.UILL. 20322471034 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/11/2018 379.293,39
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 126.748,00
0120 | SUELDO 158.435,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 94.110,39
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 450 17315753
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 5,00 21.515,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00  -114.080,26
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 24.277,59
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 37.145,12
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 9.180,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 7.336,00
0398 | VIANDA 8HS. 17,00 62.356,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 7.140,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 12.977,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 70.618,35
0511 | JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 14.796,52
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 25.875,54
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 14.796,52
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 76.818,25
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -63.293,39
RUIZ Digially signed by TOTALE 656.230,37 |  206.287,75|  170.194,44
CRISTIAN MARIO s NETO A PERCIBIR 602.323,68
MARIO - Dete; 20250804 Catriel, 01/08/2023
203224710 Reason: En
34 Conformidad _ PESOS SEISCIENTOSNOVENTA Y DOSMIL

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESCIENTOSVEINTITRES CON 68/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador Coiled Tubing LEGAJO
MANCHINI
NICOLAS FRANCISCO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. M 10374
C.UILL. 20285593426 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000112347917 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/07/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4300 17654746
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 11,50 62.954,91
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.194,98
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.345,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 73.997,93
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 6.264,63
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 20.502,43
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 34.568,56
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 20.502,43
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 101.944,34
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -114.166,41
NI'A&%CI_;' Ié\“ EAE&E%@EF%VL As TOTALE 939.777,93 212.507,33 201.617,30
FRANCISCO 20285593426 NETO A PERCIBIR 950.667,96

Date: 2023.08.04
20285593426 09:21:32 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

Catriel, 01/08/2023

PESOSNOVECIENTOS CINCUENTA MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE CON 96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAIO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORI  Tit. Il - Cat. M 10396
C.UIL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210339044 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4050|  157.889,45
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 2250  116.955,15
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000|  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.823,31
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.965,20
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 89.606,93
0511 [ JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 853,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 21.049,01
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 35.498,48
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 21.049,01
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 16.994,60
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -39.580,08
RETA Digitally signed by TOTALE 95087849 |  232.404,13|  187.86584
RODRIGO LEONEL . NETO A PERCIBIR 995.416,78
LEONEL Date: 2023.08.04 -
203160074 ézggoﬁe é?,S:OO Catriel, 01/08/2023
23 Conformidad _ PESOSNOVECIENTOSNOVENTA Y CINCO

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL CUATROCIENTOSDIECISEIS CON

78/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensua - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10417
CUIL. 20271071761 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 876.995,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 3350  285.37346
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 92.930,30
0120 | SUELDO 784.065,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z40 400 40889332
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 11,00 41.756,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 3,00 17.682,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300  368.00399
0251 | DESARRAIGO 20 % 4,00 27.259,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 22.008,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 14.280,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 9.161,40
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 120.849,35
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 70.429,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 46.952,81
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 312.020,12
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
SARLTIIDZE < éﬁ%ﬁ.’ %ﬁ% SLb[y)O TOTALE 221762962 | 38469675| 56140346
MILTON 20371071761 NETO A PERCIBIR 2.040.922,91
OSVALDO  Date 20230801 Neuquen, 01/08/2023
20271071761 Reason: En

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSDOSMILLONES CUARENTA MIL
NOVECIENTOSVEINTIDOS CON 91/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTRAR FIELD OPSENGINEER | LEGAJO
CANASVALOR
GUILLERMO ALEJANDRO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 122526
CULL. 20959486795 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100117546 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 15/03/2021 698.239,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 60,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 75.594,30
0120 | SUELDO 622.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0173 | BONOSA 600  126.906,00
0173 | BONOSA 800  196.904,00
0230 | FRANCO TRABAJADO 724 200| 19956895
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 5.543,58
0251 | DESARRAIGO 20 % 14,00 77.610,15
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 17.340,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 62.356,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 17,00 62.356,00
0401 | VIANDA MERIENDA 17,00 17.340,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 13.824,60
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 108.318,47
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 50.359,23
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 33.572,82
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 191.718,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
\C/:ﬁlljlélg EEITE% Sggongbv TOTALE 1556.497,98 |  432.477,07|  407.651,45
GUILLERMO ALEIANDRO NETO A PERCIBIR 1.581.323,60
éé_gs\lﬁ\élg? 9O5 zszlzego%gzg%gg Neuguen, 01/08/2023
Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
VEINTITRES CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER | LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 196883
C.UILL. 20293069477 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150813000111015064 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 674.383,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 674.383,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 11.940,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 06/23 59.345,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 07/23 81.484,50
0159 [ Aj. Res. MTEySS N° 1913/15 05/23 -20.790,40
0173 | Aj. BONOSA 05/23 1800|  380.718,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 3,00 -81.484,50
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 3,00 17.658,96
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300 29334420
0251 | DESARRAIGO 20 % 2,00 9.810,39
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 2.040,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 11.004,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 3,00 11.004,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 3.060,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 16.612,80
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 168.548,71
0511 | JUBILACION 11,00 76.871,35
0512 | LEY 19032 3,00 20.964,91
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 20.964,91
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 227.277,27
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
LAGGINI B'Agétgllls& lsi/gpl%deEys TOTALE 158868315 | 35954351  346.078,44
ANDRES  RAUL 20293069477 NETO A PERCIBIR 1602.148,22
RAUL 00:25:21 -03:00 Maipu, 01/08/2023
202930694 3o G
77 Cotation Maipu PESOSUN MILLON SEISCIENTOSDOSMIL

FIRMA DEL EMPLEADO

CIENTO CUARENTA Y OCHO CON 22/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Ayudante Slickline LEGAJO
BENITEZ
JULIO JOSE ALFREDO CATEGORI  Tit. Ill - Cat. X 220893
C.UILL. 20309422016 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
10/11/2014 322.893,38
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 131.231,00
0121 | ANTIGUEDAD 8,00 9.552,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500 11154635
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 80.116,53
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.948,03
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 2,00 7.682,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 12,00 46.096,79
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2200  112.681,04
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 2,00 10.243,73
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800  184.387,15
0137S | HORASVIAJESL 71 16,00 61.462,38
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 36.877,43
0244 | HSEXTRAS75% Z1 2,00 8.963,26
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 8,00 35.853,06
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 59.642,37
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 8.160,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 8,00 29.344,00
0398 | VIANDA 8HS. 11,00 40.348,00
0399 | VIANDA 10HS. 8,00 29.344,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 8.160,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 26.800,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 119.683,27
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 30.004,13
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 30.004,13
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.054,43
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 49.012,31
BENITEZ Digitally signed by e TOTALE 1.053681,92 | 310.851,78|  201.064,01
JAlzlﬁlp(;)EJD%SE gi%;%?%ﬁ% . NETO A PERCIBIR 1.163.469,69
2030942201 2206 0300 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
6 Conformidad PESOSUN MILLON CIENTO SESENTA Y

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESMIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE CON 69/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAIO
DIAZ
MAURO ARIEL CATEGORI  Tit. Ill - Cat. VI 259323
C.UILL. 20309550375 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100492515 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 05/07/2021 226.671,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 92.124,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 2.388,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 78.305,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 56.241,70
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 9.268,30
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 41.717,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 20,00 59.596,85
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 7.946,25
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 1,00 3.973,12
0137S | HORASVIAJESL 71 4000  119.193,70
0137S | HORASVIAJESL ZG1 56,00  166.871,18
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 14.303,24
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 13.905,93
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 20.858,90
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 13.707,28
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 27.414,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 54.922,33
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 12.240,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 13,00 47.684,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 44,016,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 22.480,80
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 85.398,69
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 26.954,35
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 26.954,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.647,59
DIAZ B:%tzal'a/ :&gggd by TOTALE 970.294,53 268.075,49 195.557,61
MAURQO  ARIEL 20309550375 NETO A PERCIBIR 1.042.812,41
ARIEL 2%235?1;7 é%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203095503 Conformidad
75 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CUARENTA Y DOSMIL

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHOCIENTOS DOCE CON 41/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer LEGAJO
MORENO
GONZALO DAMIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260744
C.UIL. 20382740611 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000113801872 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/11/2021 466.218,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat2XIST 700  187.899,68
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 28.167,70
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 466.218,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 2,00 -38.300,71
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 2,00 7.929,32
0230 | FRANCO TRABAJADO Z19,5 2,00  112.05591
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10HS. 4,00 14.672,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 15.748,20
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 115.415,10
0511 | JUBILACION 11,00 79.718,44
0512 | LEY 19032 3,00 21.741,39
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 21.741,39
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 99.826,66
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 4453655
MORENO  Dgialy sianed by TOTALE 804.852,90 | 271.067,85|  223.027,88
GONZALO Bhienoas o NETO A PERCIBIR 942.892,87
2D (')Aé'\g |2A7|106 %%ﬁg%ﬁisoioo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
11 Location: Comodoro PESOSNOVECIENTOS CUARENTA Y DOS

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL OCHOCIENTOSNOVENTA Y DOS
CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Las Heras Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO LHE-AR LEGAJO
CASTELLANOS COLOMBRES
TELASCO JOSE CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260771
C.UILL. 20373096017 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 08/11/2021 706.058,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat3XIIST 134,50 95.185,79
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 40.159,71
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 523.006,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0129R | AYUDA RENTA 220.533,22
0140 | COEFICIENTE GEOGRAFICO 35,00 183.052,10
0149 | FERIADO TRABAJADO 724 2,00 154.422,17
0251 | DESARRAIGO 20 % 17,00 84.706,67
0276 | BONO SFACTURACION 3,00 120.978,00
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 75.140,78
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 82.442,47
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 97.424,93
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 99.408,97
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 137.431,01
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 40.326,00
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 42.909,55
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 2,00 53.633,58
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 83.456,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 31.178,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 20,00 73.360,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 73.360,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 73.360,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 20.097,90
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 83.482,20
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 492.906,42
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
ggSTELLAN E‘,g%i%%z&?sbv TOTALE 226510895 | 47276810  624.907,74
COLOMBRES JEHASCOJosE NETO A PERCIBIR 2.112.969,31
TELASCO e Las Heras, 01/08/2023
20373096017 Conformidad PESOSDOSMILLONES CIENTO DOCE MIL

Location: Las Heras

FIRMA DEL EMPLEADO

NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON

31/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO MECHANIC NI LEGAID
MARCANO PEREZ
CARLOS GERARDO CATEGORI  Tit. Il - Cat. VII 261714
C.UIL. 20958764775 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 001201 PERSONAL DEL MINISTERIO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
DE ECO 14/02/2022 247.440,18
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 100.565,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 85.480,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 61.394,93
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 73.859,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 60,00 18857809
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 13,00 54.478,11
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 57,00  238.86558
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 60.344,99
0170 | GUARDIASPASIVAS 71 1,00 23.016,00
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO ZG1 450 14.143,36
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO Z1 17,50 55.001,94
0230 | FRANCO TRABAJADO Z72 2,00 30.172,49
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 3,00 11.000,39
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 36.667,96
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 2,00 9.638,44
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 14.457,65
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.277,72
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 3.060,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 22,00 80.696,00
0398 | VIANDA 8HS. 24,00 88.032,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 69.692,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 11.220,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 12.600,60
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 77.191,18
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 35.050,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 35.050,79
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 156.535,20
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -88.587,42
MQSE?NO @E&?ﬁ@fﬁ%& TOTALE 131223965 | 423.741,78|  270.050,68
CARLOS 20956764775 NETO A PERCIBIR 1.465.930,75
GERARDQ  19:36:56 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20958764775 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA CON 75/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAID
ALVARADO FRIAS
HERNAN GASTON CATEGORI  Tit. Ill - Cat. V 262223
C.UILL. 20188511229 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846011378944000 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 115300 OS PETROLEROS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
16/03/2022 215.111,67
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 87.426,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 74.312,10
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 53.373,57
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 31,00 7.916,29
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 67.528,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 40.229,89
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 5,00 19.157,09
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 12,00 45.977,02
0137S | HORASVIAJESL ZG1 3550  102.011,52
0137S | HORASVIAJESL 71 5250  150.862,11
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 27.586,21
0244 | HSEXTRAS75% Z1 6,00 20.114,95
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 11,00 36.877,40
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 15,00 66.091,97
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 58.785,71
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 11.220,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 15,00 55.020,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 47.684,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 62.843,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 14.281,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 53.489,70
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 27.657,96
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 27.657,96
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 65.424,30
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -67.975,21
éIF_z\I/AASRADO EE‘&%%’S'{SERT%E TOTALE 1.038547,58 | 300.79390|  184.766,33
HERNAN 20188511229 NETO A PERCIBIR 1.154.575,15
GASTON LL14:26 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20188511229 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOSSETENTA Y

CINCO CON 15/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO 5CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORI  Petrolero Jerarquico 844
C.UIL. 23273895159 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000210182394 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 940.742,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 51,00  441.231,18
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 94.381,00
0120 | SUELDO 846.361,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 20.298,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00|  -242.244,57
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 56.588,70
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 18.340,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 5.100,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 16.236,00
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 157.320,90
0511 [ JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 32.972,22
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 146.872,25
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 73.436,13
VIDAL \E;:gDiﬂI% 2'\9{1563 by TOTALE 1.475.054,31 391.477,03 281.045,47
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 1.585.485,87
MATIAS _  Date: 20230802 Catriel, 01/08/2023
232738951 Reason: En
59 Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Op. AltaPresion | LEGAJO
BUSTAMANTE
ANSELMO PATRICIO CATEGORI Tit. 11l - Cat. IX 2163
CULL. 20220550851 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 320950/7 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
07/07/2003 297.129,98
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 SUELDO 120.760,00
0121 ANTIGUEDAD 20,00 23.880,00
0123 ADICIONAL ZONA 85,00 102.646,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 73.723,98
0133 ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.651,62
0135 HORASEXTRAS50% ZG1 17,50 65.556,75
0135 HORASEXTRAS50% Z1 18,00 67.429,80
0136 HORASEXTRAS100% ZG1 24,50 122.372,59
0136 HORASEXTRAS100% Z1 6,00 29.968,80
0137S | HORASVIAJE SL Z1 52,50 196.670,24
0137S | HORASVIAJE SL ZG1 43,50 162.955,34
0149 FERIADO TRABAJADO 2,00 35.962,56
0244 HSEXTRAS75% Z1 6,00 26.222,70
0244 HSEXTRAS75% ZG1 4,50 19.667,02
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.314,22
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 14.280,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 13,00 47.684,00
0398 VIANDA 8 HS. 18,00 66.024,00
0399 VIANDA 10 HS. 13,00 47.684,00
0401 VIANDA MERIENDA 13,00 13.260,00
0482 SNR ActaMTEYSS S/NR 10,00 10.888,80
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 63.479,17
0511 JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 34.681,31
0631 CUOTA SINDICAL 2,50 34.681,31
0995 IMPUESTO A LASGANANCIAS -23.531,90
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -58.917,07
BUSTAMANT Digitaly sianed by TOTALE 1.312.884,62 | 26329997  118.914,97
E ANSELMQO ANSELMO PATRICIO
PATRICIO ég%g?gggg%lg o1 NETO A PERCIBIR 1.457.269,62
20220550851 15:37:16 -03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

Reason: En
Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS

SESENTA Y

NUEVE CON 62/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPSSUPV Il WL LEGAIO
ESTRADA ANDRES
JULIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 2285
C.UIL. 20317942126 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 324652/6 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/ORNAL
PERSO 01/11/2006 918.863,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 37,00 329.524,61
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 51.695,45
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 918.863,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 19.104,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00|  -498.739,94
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 14,00 110.844,30
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z1 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z1 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 9.682,20
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 123.421,23
0511 | JUBILACION 11,00 45.553,39
0512 | LEY 19032 3,00 12.423,65
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 12.423,65
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 840,00
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 237.364,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 24.520,17
ESTRADA Qgralysignedby TOTALE 119584942 | 263.99560|  308.605,42
ANDRES 0055 0e 11 NETO A PERCIBIR 1.151.239,60
JULIAN 299:5375?1? I-E%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203179421 conformidad
26 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y

FIRMA DEL EMPLEADO

UN MIL DOSCIENTOSTREINTA'Y NUEVE

CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORI  Tit. Il - Cat. XI 2347
C.UIL. 20240518873 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de laNacion Arg 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 348.702,06
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 141.720,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  120.462,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 86.520,06
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 47,00 17.233,69
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 20,00 82.522,34
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 16,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 12,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 14,00 77.020,85
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800|  198.053,62
0137S | HORASVIAJESL 71 7200  297.080,44
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 79.221,45
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 28.882,82
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 48.138,03
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 37.960,28
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 93.139,04
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 15.300,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 55.020,00
0398 | VIANDA 8HS. 14,00 51.352,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 15.300,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 19.562,40
0482R | SNR ActaM TEySS S/R 10,00 97.971,43
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 1.332,75
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 44.074,75
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 44.074,75
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 180.950,50
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
GARRIDO 2igrally signed by TOTALE 1.645.456,36 |  390.77583|  402.434,07
PEDRO EQIBeIf 2’\(‘)53?.20%(.)]% 8873 NETO A PERCIBIR 1.633.798,12
FABIAN étgszfﬁ‘? é%&oo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

202405188 conformidad

Location: Comodoro
73 Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON SEISCIENTOSTREINTA
Y TRESMIL SETECIENTOSNOVENTA'Y

OCHO CON 12/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO OPERADOR DE CAMPO-ALS LEGAJO
RUIZ
CRISTIAN MARIO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. N 10222
C.UILL. 20322471034 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/11/2018 379.293,39
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 126.748,00
0120 | SUELDO 158.435,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 94.110,39
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 450 17315753
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 5,00 21.515,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00  -114.080,26
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 24.277,59
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 37.145,12
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 9.180,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 7.336,00
0398 | VIANDA 8HS. 17,00 62.356,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 7.140,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 12.977,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 70.618,35
0511 | JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 14.796,52
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 25.875,54
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 14.796,52
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 76.818,25
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -63.293,39
RUIZ Digially signed by TOTALE 656.230,37 |  206.287,75|  170.194,44
CRISTIAN MARIO s NETO A PERCIBIR 602.323,68
MARIO - Dete; 20250804 Catriel, 01/08/2023
203224710 Reason: En
34 Conformidad _ PESOS SEISCIENTOSNOVENTA Y DOSMIL

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESCIENTOSVEINTITRES CON 68/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador Coiled Tubing LEGAJO
MANCHINI
NICOLAS FRANCISCO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. M 10374
C.UILL. 20285593426 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000112347917 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/07/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4300 17654746
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 11,50 62.954,91
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.194,98
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.345,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 73.997,93
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 6.264,63
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 20.502,43
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 34.568,56
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 20.502,43
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 101.944,34
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -114.166,41
NI'A&%CI_;' Ié\“ EAE&E%@EF%VL As TOTALE 939.777,93 212.507,33 201.617,30
FRANCISCO 20285593426 NETO A PERCIBIR 950.667,96

Date: 2023.08.04
20285593426 09:21:32 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

Catriel, 01/08/2023

PESOSNOVECIENTOS CINCUENTA MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE CON 96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAIO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORI  Tit. Il - Cat. M 10396
C.UIL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210339044 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4050|  157.889,45
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 2250  116.955,15
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000|  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.823,31
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.965,20
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 89.606,93
0511 [ JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 853,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 21.049,01
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 35.498,48
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 21.049,01
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 16.994,60
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -39.580,08
RETA Digitally signed by TOTALE 95087849 |  232.404,13|  187.86584
RODRIGO LEONEL . NETO A PERCIBIR 995.416,78
LEONEL Date: 2023.08.04 -
203160074 ézggoﬁe é?,S:OO Catriel, 01/08/2023
23 Conformidad _ PESOSNOVECIENTOSNOVENTA Y CINCO

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL CUATROCIENTOSDIECISEIS CON

78/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensua - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10417
CUIL. 20271071761 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 876.995,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 3350  285.37346
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 92.930,30
0120 | SUELDO 784.065,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z40 400 40889332
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 11,00 41.756,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 3,00 17.682,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300  368.00399
0251 | DESARRAIGO 20 % 4,00 27.259,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 22.008,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 14.280,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 9.161,40
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 120.849,35
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 70.429,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 46.952,81
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 312.020,12
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
SARLTIIDZE < éﬁ%ﬁ.’ %ﬁ% SLb[y)O TOTALE 221762962 | 38469675| 56140346
MILTON 20371071761 NETO A PERCIBIR 2.040.922,91
OSVALDO  Date 20230801 Neuquen, 01/08/2023
20271071761 Reason: En

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSDOSMILLONES CUARENTA MIL
NOVECIENTOSVEINTIDOS CON 91/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTRAR FIELD OPSENGINEER | LEGAJO
CANASVALOR
GUILLERMO ALEJANDRO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 122526
CULL. 20959486795 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100117546 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 15/03/2021 698.239,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 60,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 75.594,30
0120 | SUELDO 622.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0173 | BONOSA 600  126.906,00
0173 | BONOSA 800  196.904,00
0230 | FRANCO TRABAJADO 724 200| 19956895
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 5.543,58
0251 | DESARRAIGO 20 % 14,00 77.610,15
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 17.340,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 62.356,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 17,00 62.356,00
0401 | VIANDA MERIENDA 17,00 17.340,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 13.824,60
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 108.318,47
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 50.359,23
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 33.572,82
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 191.718,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
\C/:ﬁlljlélg EEITE% Sggongbv TOTALE 1556.497,98 |  432.477,07|  407.651,45
GUILLERMO ALEIANDRO NETO A PERCIBIR 1.581.323,60
éé_gs\lﬁ\élg? 9O5 zszlzego%gzg%gg Neuguen, 01/08/2023
Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
VEINTITRES CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER | LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 196883
C.UILL. 20293069477 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150813000111015064 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 674.383,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 674.383,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 11.940,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 06/23 59.345,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 07/23 81.484,50
0159 [ Aj. Res. MTEySS N° 1913/15 05/23 -20.790,40
0173 | Aj. BONOSA 05/23 1800|  380.718,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 3,00 -81.484,50
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 3,00 17.658,96
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300 29334420
0251 | DESARRAIGO 20 % 2,00 9.810,39
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 2.040,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 11.004,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 3,00 11.004,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 3.060,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 16.612,80
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 168.548,71
0511 | JUBILACION 11,00 76.871,35
0512 | LEY 19032 3,00 20.964,91
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 20.964,91
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 227.277,27
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
LAGGINI B'Agétgllls& lsi/gpl%deEys TOTALE 158868315 | 35954351  346.078,44
ANDRES  RAUL 20293069477 NETO A PERCIBIR 1602.148,22
RAUL 00:25:21 -03:00 Maipu, 01/08/2023
202930694 3o G
77 Cotation Maipu PESOSUN MILLON SEISCIENTOSDOSMIL

FIRMA DEL EMPLEADO

CIENTO CUARENTA Y OCHO CON 22/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Ayudante Slickline LEGAJO
BENITEZ
JULIO JOSE ALFREDO CATEGORI  Tit. Ill - Cat. X 220893
C.UILL. 20309422016 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
10/11/2014 322.893,38
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 131.231,00
0121 | ANTIGUEDAD 8,00 9.552,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500 11154635
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 80.116,53
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.948,03
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 2,00 7.682,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 12,00 46.096,79
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2200  112.681,04
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 2,00 10.243,73
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800  184.387,15
0137S | HORASVIAJESL 71 16,00 61.462,38
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 36.877,43
0244 | HSEXTRAS75% Z1 2,00 8.963,26
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 8,00 35.853,06
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 59.642,37
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 8.160,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 8,00 29.344,00
0398 | VIANDA 8HS. 11,00 40.348,00
0399 | VIANDA 10HS. 8,00 29.344,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 8.160,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 26.800,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 119.683,27
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 30.004,13
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 30.004,13
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.054,43
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 49.012,31
BENITEZ Digitally signed by e TOTALE 1.053681,92 | 310.851,78|  201.064,01
JAlzlﬁlp(;)EJD%SE gi%;%?%ﬁ% . NETO A PERCIBIR 1.163.469,69
2030942201 2206 0300 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
6 Conformidad PESOSUN MILLON CIENTO SESENTA Y

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESMIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE CON 69/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAIO
DIAZ
MAURO ARIEL CATEGORI  Tit. Ill - Cat. VI 259323
C.UILL. 20309550375 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100492515 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 05/07/2021 226.671,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 92.124,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 2.388,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 78.305,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 56.241,70
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 9.268,30
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 41.717,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 20,00 59.596,85
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 7.946,25
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 1,00 3.973,12
0137S | HORASVIAJESL 71 4000  119.193,70
0137S | HORASVIAJESL ZG1 56,00  166.871,18
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 14.303,24
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 13.905,93
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 20.858,90
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 13.707,28
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 27.414,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 54.922,33
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 12.240,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 13,00 47.684,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 44,016,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 22.480,80
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 85.398,69
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 26.954,35
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 26.954,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.647,59
DIAZ B:%tzal'a/ :&gggd by TOTALE 970.294,53 268.075,49 195.557,61
MAURQO  ARIEL 20309550375 NETO A PERCIBIR 1.042.812,41
ARIEL 2%235?1;7 é%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203095503 Conformidad
75 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CUARENTA Y DOSMIL

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHOCIENTOS DOCE CON 41/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer LEGAJO
MORENO
GONZALO DAMIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260744
C.UIL. 20382740611 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000113801872 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/11/2021 466.218,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat2XIST 700  187.899,68
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 28.167,70
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 466.218,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 2,00 -38.300,71
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 2,00 7.929,32
0230 | FRANCO TRABAJADO Z19,5 2,00  112.05591
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10HS. 4,00 14.672,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 15.748,20
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 115.415,10
0511 | JUBILACION 11,00 79.718,44
0512 | LEY 19032 3,00 21.741,39
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 21.741,39
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 99.826,66
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 4453655
MORENO  Dgialy sianed by TOTALE 804.852,90 | 271.067,85|  223.027,88
GONZALO Bhienoas o NETO A PERCIBIR 942.892,87
2D (')Aé'\g |2A7|106 %%ﬁg%ﬁisoioo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
11 Location: Comodoro PESOSNOVECIENTOS CUARENTA Y DOS

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL OCHOCIENTOSNOVENTA Y DOS
CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Las Heras Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO LHE-AR LEGAJO
CASTELLANOS COLOMBRES
TELASCO JOSE CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260771
C.UILL. 20373096017 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 08/11/2021 706.058,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat3XIIST 134,50 95.185,79
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 40.159,71
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 523.006,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0129R | AYUDA RENTA 220.533,22
0140 | COEFICIENTE GEOGRAFICO 35,00 183.052,10
0149 | FERIADO TRABAJADO 724 2,00 154.422,17
0251 | DESARRAIGO 20 % 17,00 84.706,67
0276 | BONO SFACTURACION 3,00 120.978,00
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 75.140,78
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 82.442,47
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 97.424,93
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 99.408,97
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 137.431,01
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 40.326,00
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 42.909,55
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 2,00 53.633,58
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 83.456,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 31.178,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 20,00 73.360,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 73.360,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 73.360,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 20.097,90
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 83.482,20
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 492.906,42
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
ggSTELLAN E‘,g%i%%z&?sbv TOTALE 226510895 | 47276810  624.907,74
COLOMBRES JEHASCOJosE NETO A PERCIBIR 2.112.969,31
TELASCO e Las Heras, 01/08/2023
20373096017 Conformidad PESOSDOSMILLONES CIENTO DOCE MIL

Location: Las Heras

FIRMA DEL EMPLEADO

NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON

31/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO MECHANIC NI LEGAID
MARCANO PEREZ
CARLOS GERARDO CATEGORI  Tit. Il - Cat. VII 261714
C.UIL. 20958764775 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 001201 PERSONAL DEL MINISTERIO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
DE ECO 14/02/2022 247.440,18
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 100.565,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 85.480,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 61.394,93
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 73.859,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 60,00 18857809
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 13,00 54.478,11
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 57,00  238.86558
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 60.344,99
0170 | GUARDIASPASIVAS 71 1,00 23.016,00
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO ZG1 450 14.143,36
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO Z1 17,50 55.001,94
0230 | FRANCO TRABAJADO Z72 2,00 30.172,49
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 3,00 11.000,39
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 36.667,96
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 2,00 9.638,44
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 14.457,65
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.277,72
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 3.060,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 22,00 80.696,00
0398 | VIANDA 8HS. 24,00 88.032,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 69.692,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 11.220,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 12.600,60
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 77.191,18
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 35.050,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 35.050,79
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 156.535,20
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -88.587,42
MQSE?NO @E&?ﬁ@fﬁ%& TOTALE 131223965 | 423.741,78|  270.050,68
CARLOS 20956764775 NETO A PERCIBIR 1.465.930,75
GERARDQ  19:36:56 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20958764775 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA CON 75/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAID
ALVARADO FRIAS
HERNAN GASTON CATEGORI  Tit. Ill - Cat. V 262223
C.UILL. 20188511229 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846011378944000 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 115300 OS PETROLEROS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
16/03/2022 215.111,67
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 87.426,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 74.312,10
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 53.373,57
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 31,00 7.916,29
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 67.528,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 40.229,89
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 5,00 19.157,09
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 12,00 45.977,02
0137S | HORASVIAJESL ZG1 3550  102.011,52
0137S | HORASVIAJESL 71 5250  150.862,11
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 27.586,21
0244 | HSEXTRAS75% Z1 6,00 20.114,95
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 11,00 36.877,40
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 15,00 66.091,97
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 58.785,71
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 11.220,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 15,00 55.020,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 47.684,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 62.843,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 14.281,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 53.489,70
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 27.657,96
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 27.657,96
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 65.424,30
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -67.975,21
éIF_z\I/AASRADO EE‘&%%’S'{SERT%E TOTALE 1.038547,58 | 300.79390|  184.766,33
HERNAN 20188511229 NETO A PERCIBIR 1.154.575,15
GASTON LL14:26 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20188511229 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOSSETENTA Y

CINCO CON 15/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO 5CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORI  Petrolero Jerarquico 844
C.UIL. 23273895159 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000210182394 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 940.742,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 51,00  441.231,18
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 94.381,00
0120 | SUELDO 846.361,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 20.298,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00|  -242.244,57
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 56.588,70
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 18.340,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 5.100,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 16.236,00
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 157.320,90
0511 [ JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 32.972,22
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 146.872,25
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 73.436,13
VIDAL \E;:gDiﬂI% 2'\9{1563 by TOTALE 1.475.054,31 391.477,03 281.045,47
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 1.585.485,87
MATIAS _  Date: 20230802 Catriel, 01/08/2023
232738951 Reason: En
59 Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CINCO CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C Weatherford
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Op. AltaPresion | LEGAJO
BUSTAMANTE
ANSELMO PATRICIO CATEGORI Tit. 11l - Cat. IX 2163
CULL. 20220550851 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 320950/7 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
07/07/2003 297.129,98
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 SUELDO 120.760,00
0121 ANTIGUEDAD 20,00 23.880,00
0123 ADICIONAL ZONA 85,00 102.646,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 73.723,98
0133 ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.651,62
0135 HORASEXTRAS50% ZG1 17,50 65.556,75
0135 HORASEXTRAS50% Z1 18,00 67.429,80
0136 HORASEXTRAS100% ZG1 24,50 122.372,59
0136 HORASEXTRAS100% Z1 6,00 29.968,80
0137S | HORASVIAJE SL Z1 52,50 196.670,24
0137S | HORASVIAJE SL ZG1 43,50 162.955,34
0149 FERIADO TRABAJADO 2,00 35.962,56
0244 HSEXTRAS75% Z1 6,00 26.222,70
0244 HSEXTRAS75% ZG1 4,50 19.667,02
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.314,22
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 14.280,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 13,00 47.684,00
0398 VIANDA 8 HS. 18,00 66.024,00
0399 VIANDA 10 HS. 13,00 47.684,00
0401 VIANDA MERIENDA 13,00 13.260,00
0482 SNR ActaMTEYSS S/NR 10,00 10.888,80
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 63.479,17
0511 JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 34.681,31
0631 CUOTA SINDICAL 2,50 34.681,31
0995 IMPUESTO A LASGANANCIAS -23.531,90
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -58.917,07
BUSTAMANT Digitaly sianed by TOTALE 1.312.884,62 | 26329997  118.914,97
E ANSELMQO ANSELMO PATRICIO
PATRICIO ég%g?gggg%lg o1 NETO A PERCIBIR 1.457.269,62
20220550851 15:37:16 -03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

Reason: En
Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS

SESENTA Y

NUEVE CON 62/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPSSUPV Il WL LEGAIO
ESTRADA ANDRES
JULIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 2285
C.UIL. 20317942126 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 324652/6 Banco Frances 10/07/2023
AFILIADOO.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUELDO/ORNAL
PERSO 01/11/2006 918.863,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 37,00 329.524,61
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 51.695,45
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 918.863,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 19.104,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00|  -498.739,94
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 14,00 110.844,30
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z1 20,00 75.920,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z1 10,00 58.940,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 9.682,20
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 123.421,23
0511 | JUBILACION 11,00 45.553,39
0512 | LEY 19032 3,00 12.423,65
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 12.423,65
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 840,00
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 237.364,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 24.520,17
ESTRADA Qgralysignedby TOTALE 119584942 | 263.99560|  308.605,42
ANDRES 0055 0e 11 NETO A PERCIBIR 1.151.239,60
JULIAN 299:5375?1? I-E%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203179421 conformidad
26 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y

FIRMA DEL EMPLEADO

UN MIL DOSCIENTOSTREINTA'Y NUEVE

CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORI  Tit. Il - Cat. XI 2347
C.UIL. 20240518873 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de laNacion Arg 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 348.702,06
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 141.720,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500  120.462,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 86.520,06
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 47,00 17.233,69
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 20,00 82.522,34
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 16,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 12,00 66.017,87
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 14,00 77.020,85
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800|  198.053,62
0137S | HORASVIAJESL 71 7200  297.080,44
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 79.221,45
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 28.882,82
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 48.138,03
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 37.960,28
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 93.139,04
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 15.300,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 55.020,00
0398 | VIANDA 8HS. 14,00 51.352,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 15.300,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 19.562,40
0482R | SNR ActaM TEySS S/R 10,00 97.971,43
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 1.332,75
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 44.074,75
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 44.074,75
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 180.950,50
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
GARRIDO 2igrally signed by TOTALE 1.645.456,36 |  390.77583|  402.434,07
PEDRO EQIBeIf 2’\(‘)53?.20%(.)]% 8873 NETO A PERCIBIR 1.633.798,12
FABIAN étgszfﬁ‘? é%&oo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023

202405188 conformidad

Location: Comodoro
73 Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON SEISCIENTOSTREINTA
Y TRESMIL SETECIENTOSNOVENTA'Y

OCHO CON 12/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO OPERADOR DE CAMPO-ALS LEGAJO
RUIZ
CRISTIAN MARIO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. N 10222
C.UILL. 20322471034 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/11/2018 379.293,39
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 126.748,00
0120 | SUELDO 158.435,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 94.110,39
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 450 17315753
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 5,00 21.515,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00  -114.080,26
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 7,00 24.277,59
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 37.145,12
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 9.180,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 7.336,00
0398 | VIANDA 8HS. 17,00 62.356,00
0399 | VIANDA 10HS. 10,00 36.680,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 7.140,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 12.977,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 70.618,35
0511 | JUBILACION 11,00 65.483,00
0512 | LEY 19032 3,00 17.859,00
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 17.859,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 14.796,52
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 25.875,54
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 14.796,52
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 76.818,25
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -63.293,39
RUIZ Digially signed by TOTALE 656.230,37 |  206.287,75|  170.194,44
CRISTIAN MARIO s NETO A PERCIBIR 602.323,68
MARIO - Dete; 20250804 Catriel, 01/08/2023
203224710 Reason: En
34 Conformidad _ PESOS SEISCIENTOSNOVENTA Y DOSMIL

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESCIENTOSVEINTITRES CON 68/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Operador Coiled Tubing LEGAJO
MANCHINI
NICOLAS FRANCISCO CATEGORI  Tit. 1l - Cat. M 10374
C.UILL. 20285593426 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000112347917 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/07/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 15,00 17.910,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4300 17654746
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 11,50 62.954,91
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.194,98
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.345,40
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 73.997,93
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 6.264,63
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 20.502,43
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 34.568,56
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 20.502,43
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 101.944,34
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -114.166,41
NI'A&%CI_;' Ié\“ EAE&E%@EF%VL As TOTALE 939.777,93 212.507,33 201.617,30
FRANCISCO 20285593426 NETO A PERCIBIR 950.667,96

Date: 2023.08.04
20285593426 09:21:32 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

Catriel, 01/08/2023

PESOSNOVECIENTOS CINCUENTA MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE CON 96/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAIO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORI  Tit. Il - Cat. M 10396
C.UIL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210339044 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 346.258,58
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 27.695,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 27.695,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 25.300,00
0117 | ADICIONAL ZONA 115.708,80
0120 | SUELDO 144.636,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 85.913,78
0135 | HORASEXTRAS50% Z6 4050|  157.889,45
0136 | HORASEXTRAS100% ZX6 2250  116.955,15
0170 | GUARDIASPASIVAS 76 3000|  129.090,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 53.823,31
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 15,00 55.020,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 1.020,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 11.965,20
0482R | SNR ActaMTEySS IR 10,00 89.606,93
0511 [ JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 853,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 21.049,01
0628 | MUTUAL EMPY OB PET PRIVADOS 3,00 35.498,48
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 21.049,01
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 16.994,60
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -39.580,08
RETA Digitally signed by TOTALE 95087849 |  232.404,13|  187.86584
RODRIGO LEONEL . NETO A PERCIBIR 995.416,78
LEONEL Date: 2023.08.04 -
203160074 ézggoﬁe é?,S:OO Catriel, 01/08/2023
23 Conformidad _ PESOSNOVECIENTOSNOVENTA Y CINCO

Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL CUATROCIENTOSDIECISEIS CON

78/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensua - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10417
CUIL. 20271071761 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 876.995,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 3350  285.37346
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 92.930,30
0120 | SUELDO 784.065,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 16.716,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z40 400 40889332
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 11,00 41.756,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 3,00 17.682,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300  368.00399
0251 | DESARRAIGO 20 % 4,00 27.259,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 5.100,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 22.008,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 51.352,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 14.280,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 9.161,40
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 120.849,35
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 70.429,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 46.952,81
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 312.020,12
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
SARLTIIDZE < éﬁ%ﬁ.’ %ﬁ% SLb[y)O TOTALE 221762962 | 38469675| 56140346
MILTON 20371071761 NETO A PERCIBIR 2.040.922,91
OSVALDO  Date 20230801 Neuquen, 01/08/2023
20271071761 Reason: En

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSDOSMILLONES CUARENTA MIL
NOVECIENTOSVEINTIDOS CON 91/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensud - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTRAR FIELD OPSENGINEER | LEGAJO
CANASVALOR
GUILLERMO ALEJANDRO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 122526
CULL. 20959486795 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100117546 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 15/03/2021 698.239,30
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0077 | Res. MTEySSN° 2128/15 ZCat6IXCT 60,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 23.214,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 75.594,30
0120 | SUELDO 622.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 4.776,00
0173 | BONOSA 600  126.906,00
0173 | BONOSA 800  196.904,00
0230 | FRANCO TRABAJADO 724 200| 19956895
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 5.543,58
0251 | DESARRAIGO 20 % 14,00 77.610,15
0277 | PREMIO PRESENTISMO 23.214,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 17.340,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 62.356,00
0398 | VIANDA 8HS. 19,00 69.692,00
0399 | VIANDA 10HS. 17,00 62.356,00
0401 | VIANDA MERIENDA 17,00 17.340,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 13.824,60
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 108.318,47
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 50.359,23
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 33.572,82
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 191.718,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
\C/:ﬁlljlélg EEITE% Sggongbv TOTALE 1556.497,98 |  432.477,07|  407.651,45
GUILLERMO ALEIANDRO NETO A PERCIBIR 1.581.323,60
éé_gs\lﬁ\élg? 9O5 zszlzego%gzg%gg Neuguen, 01/08/2023
Conformidad PESOSUN MILLON QUINIENTOS

Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
VEINTITRES CON 60/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensud - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO CTRARFIELD OPSENGINEER | LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 196883
C.UILL. 20293069477 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150813000111015064 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOSY DEL FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 674.383,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 674.383,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 11.940,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 06/23 59.345,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 07/23 81.484,50
0159 [ Aj. Res. MTEySS N° 1913/15 05/23 -20.790,40
0173 | Aj. BONOSA 05/23 1800|  380.718,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 3,00 -81.484,50
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 3,00 17.658,96
0230 | FRANCO TRABAJADO Z36 300 29334420
0251 | DESARRAIGO 20 % 2,00 9.810,39
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 2.040,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 11.004,00
0398 | VIANDA 8HS. 18,00 66.024,00
0399 | VIANDA 10HS. 3,00 11.004,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 3.060,00
0482 | SNR ActaM TEySS SNR 10,00 16.612,80
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 168.548,71
0511 | JUBILACION 11,00 76.871,35
0512 | LEY 19032 3,00 20.964,91
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 20.964,91
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 227.277,27
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
LAGGINI B'Agétgllls& lsi/gpl%deEys TOTALE 158868315 | 35954351  346.078,44
ANDRES  RAUL 20293069477 NETO A PERCIBIR 1602.148,22
RAUL 00:25:21 -03:00 Maipu, 01/08/2023
202930694 3o G
77 Cotation Maipu PESOSUN MILLON SEISCIENTOSDOSMIL

FIRMA DEL EMPLEADO

CIENTO CUARENTA Y OCHO CON 22/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO  Ayudante Slickline LEGAJO
BENITEZ
JULIO JOSE ALFREDO CATEGORI  Tit. Ill - Cat. X 220893
C.UILL. 20309422016 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
10/11/2014 322.893,38
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 16.876,00
0120 | SUELDO 131.231,00
0121 | ANTIGUEDAD 8,00 9.552,00
0123 | ADICIONAL ZONA 8500 11154635
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 80.116,53
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 11.948,03
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 2,00 7.682,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 12,00 46.096,79
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2200  112.681,04
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 2,00 10.243,73
0137S | HORASVIAJESL ZG1 4800  184.387,15
0137S | HORASVIAJESL 71 16,00 61.462,38
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 36.877,43
0244 | HSEXTRAS75% Z1 2,00 8.963,26
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 8,00 35.853,06
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 59.642,37
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 8.160,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 8,00 29.344,00
0398 | VIANDA 8HS. 11,00 40.348,00
0399 | VIANDA 10HS. 8,00 29.344,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 8.160,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 26.800,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 119.683,27
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.204,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 30.004,13
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 30.004,13
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.054,43
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 49.012,31
BENITEZ Digitally signed by e TOTALE 1.053681,92 | 310.851,78|  201.064,01
JAlzlﬁlp(;)EJD%SE gi%;%?%ﬁ% . NETO A PERCIBIR 1.163.469,69
2030942201 2206 0300 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
6 Conformidad PESOSUN MILLON CIENTO SESENTA Y

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

TRESMIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE CON 69/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAIO
DIAZ
MAURO ARIEL CATEGORI  Tit. Ill - Cat. VI 259323
C.UILL. 20309550375 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100492515 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
TELECOMUNI 05/07/2021 226.671,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 59.034,00
0120 | SUELDO 92.124,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 2.388,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 78.305,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 56.241,70
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 35,00 9.268,30
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 41.717,80
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 20,00 59.596,85
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 2,00 7.946,25
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 1,00 3.973,12
0137S | HORASVIAJESL 71 4000  119.193,70
0137S | HORASVIAJESL ZG1 56,00  166.871,18
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 14.303,24
0244 | HSEXTRAS75% Z1 4,00 13.905,93
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 6,00 20.858,90
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 13.707,28
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 6,00 27.414,55
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 54.922,33
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 12.240,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 13,00 47.684,00
0399 | VIANDA 10HS. 12,00 44,016,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 22.480,80
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 85.398,69
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 26.954,35
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 26.954,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 9.647,59
DIAZ B:%tzal'a/ :&gggd by TOTALE 970.294,53 268.075,49 195.557,61
MAURQO  ARIEL 20309550375 NETO A PERCIBIR 1.042.812,41
ARIEL 2%235?1;7 é%S:OO Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
203095503 Conformidad
75 Location: Comodoro PESOSUN MILLON CUARENTA Y DOSMIL

Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

OCHOCIENTOS DOCE CON 41/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer LEGAJO
MORENO
GONZALO DAMIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260744
C.UIL. 20382740611 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000113801872 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
EMPRESARIO 01/11/2021 466.218,00
CONCEPTOS CANT. C/lll?’gEFI'E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat2XIST 700  187.899,68
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 28.167,70
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 466.218,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 2,00 -38.300,71
0212 | AJUSTELIC. ANUAL 2,00 7.929,32
0230 | FRANCO TRABAJADO Z19,5 2,00  112.05591
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0398 | VIANDA 8HS. 22,00 80.696,00
0399 | VIANDA 10HS. 4,00 14.672,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 15.748,20
0482R | SNR ActaMTEySS S/R 10,00 115.415,10
0511 | JUBILACION 11,00 79.718,44
0512 | LEY 19032 3,00 21.741,39
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 21.741,39
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 99.826,66
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 4453655
MORENO  Dgialy sianed by TOTALE 804.852,90 | 271.067,85|  223.027,88
GONZALO Bhienoas o NETO A PERCIBIR 942.892,87
2D (')Aé'\g |2A7|106 %%ﬁg%ﬁisoioo Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
11 Location: Comodoro PESOSNOVECIENTOS CUARENTA Y DOS

FIRMA DEL EMPLEADO

MIL OCHOCIENTOSNOVENTA Y DOS
CON 87/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Las Heras Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO INGENIERO LHE-AR LEGAJO
CASTELLANOS COLOMBRES
TELASCO JOSE CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260771
C.UILL. 20373096017 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 08/11/2021 706.058,10
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0065 | Res MTEySSN° 1912/14 ZCat3XIIST 134,50 95.185,79
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 79.066,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 40.159,71
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 33.756,00
0120 | SUELDO 523.006,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0129R | AYUDA RENTA 220.533,22
0140 | COEFICIENTE GEOGRAFICO 35,00 183.052,10
0149 | FERIADO TRABAJADO 724 2,00 154.422,17
0251 | DESARRAIGO 20 % 17,00 84.706,67
0276 | BONO SFACTURACION 3,00 120.978,00
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 75.140,78
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 82.442,47
0276 | BONO SFACTURACION 1,00 97.424,93
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 99.408,97
0276 | BONO SIFACTURACION 1,00 137.431,01
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 40.326,00
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 42.909,55
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 2,00 53.633,58
0276 | Aj. BONO SIFACTURACION 06/23 1,00 83.456,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.876,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 31.178,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 20,00 73.360,00
0398 | VIANDA 8HS. 20,00 73.360,00
0399 | VIANDA 10HS. 20,00 73.360,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 36.680,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 20.097,90
0482R | SNR ActaMTEySS SR 10,00 83.482,20
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 492.906,42
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
ggSTELLAN E‘,g%i%%z&?sbv TOTALE 226510895 | 47276810  624.907,74
COLOMBRES JEHASCOJosE NETO A PERCIBIR 2.112.969,31
TELASCO e Las Heras, 01/08/2023
20373096017 Conformidad PESOSDOSMILLONES CIENTO DOCE MIL

Location: Las Heras

FIRMA DEL EMPLEADO

NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON

31/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOSNOMBRES CARGO MECHANIC NI LEGAID
MARCANO PEREZ
CARLOS GERARDO CATEGORI  Tit. Il - Cat. VII 261714
C.UIL. 20958764775 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 001201 PERSONAL DEL MINISTERIO FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
DE ECO 14/02/2022 247.440,18
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 100.565,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 85.480,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 61.394,93
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 73.859,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 60,00 18857809
0136 | HORASEXTRAS100% Z1 13,00 54.478,11
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 57,00  238.86558
0149 | FERIADO TRABAJADO 4,00 60.344,99
0170 | GUARDIASPASIVAS 71 1,00 23.016,00
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO ZG1 450 14.143,36
0196 | HS. EXTRAS50% DESCANSO Z1 17,50 55.001,94
0230 | FRANCO TRABAJADO Z72 2,00 30.172,49
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 3,00 11.000,39
0244 | HSEXTRAS75% Z1 10,00 36.667,96
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 2,00 9.638,44
0245 | HSEXTRAS130% Z1 3,00 14.457,65
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 74.277,72
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 3.060,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 22,00 80.696,00
0398 | VIANDA 8HS. 24,00 88.032,00
0399 | VIANDA 10HS. 19,00 69.692,00
0401 | VIANDA MERIENDA 11,00 11.220,00
0482 | SNR ActaMTEySS SNR 10,00 12.600,60
0482R | SNR ActaM TEySS /R 10,00 77.191,18
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 35.050,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 35.050,79
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 156.535,20
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.250,00
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -88.587,42
MQSE?NO @E&?ﬁ@fﬁ%& TOTALE 131223965 | 423.741,78|  270.050,68
CARLOS 20956764775 NETO A PERCIBIR 1.465.930,75
GERARDQ  19:36:56 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20958764775 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA CON 75/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
JuanaManso 555 8° C wm"nrﬂ
Ciudad Autonomade BS. AS.
C.U.1.T.: 30-64570504-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 07/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator | LEGAID
ALVARADO FRIAS
HERNAN GASTON CATEGORI  Tit. Ill - Cat. V 262223
C.UILL. 20188511229 DEPOSITO JUBILATORIO 06/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846011378944000 Banco ICBC 10/07/2023
AFILIADO O.SOCIAL 115300 OS PETROLEROS FEC. INGRESO SUEL DO/JORNAL
16/03/2022 215.111,67
CONCEPTOS CANT. C/';ﬁgEF;E S/'/'_'\':gEFT*E RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 79.066,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 49.456,00
0100 | ADICIONAL ASISTENCIA 50.581,00
0120 | SUELDO 87.426,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 1.194,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 74.312,10
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 53.373,57
0133 | ADICIONAL HSNOCTURNAS 31,00 7.916,29
0135 | HORASEXTRAS50% ZG1 23,50 67.528,75
0135 | HORASEXTRAS50% Z1 14,00 40.229,89
0136 | HORASEXTRAS100% ZG1 5,00 19.157,09
0136 | HORASEXTRAS100% ZX1 12,00 45.977,02
0137S | HORASVIAJESL ZG1 3550  102.011,52
0137S | HORASVIAJESL 71 5250  150.862,11
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 27.586,21
0244 | HSEXTRAS75% Z1 6,00 20.114,95
0244 | HSEXTRAS75% ZG1 11,00 36.877,40
0245 | HSEXTRAS130% ZG1 15,00 66.091,97
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 58.785,71
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 11.220,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 44.016,00
0398 | VIANDA 8HS. 15,00 55.020,00
0399 | VIANDA 10HS. 13,00 47.684,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 12.240,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 62.843,00
0482 | SNR ActaMTEySS SINR 10,00 14.281,20
0482R | SNR ActaMTEySS SIR 10,00 53.489,70
0511 | JUBILACION 11,00 85.412,62
0512 | LEY 19032 3,00 23.294,35
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 23.294,35
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 27.657,96
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 27.657,96
0995 | IMPUESTO A LASGANANCIAS 65.424,30
099E | Exencion Imp Gcias-SAC 2023 -67.975,21
éIF_z\I/AASRADO EE‘&%%’S'{SERT%E TOTALE 1.038547,58 | 300.79390|  184.766,33
HERNAN 20188511229 NETO A PERCIBIR 1.154.575,15
GASTON LL14:26 03:00 Comodoro Rivadavia, 01/08/2023
20188511229 conformidad

Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOSUN MILLON CIENTO CINCUENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOSSETENTA Y

CINCO CON 15/100.

Laempresareconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante
Resolucién ST N° 1148/15




