AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-57022013-2

Nombre y apellido o Denominacién: SUMINISTRA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BARRAZA CRISTOPHER MARCOS

CUIL: 20-40868410-3

s . Obra Social: 123305 - 0.S.DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE
Fecha Inicio: 21/07/2023 Fecha Cese: 21/07/2023 AUTORES Y AFINES

Modalidad de contrato: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado/permanente |Situacién de Revista:

ART vigente: 00507 - OMINT ASEGURADORA DE RIESGOS DEL ; .
TRABAJO S.A Regimen: SIPA
Contrato: /2020 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 500 - SERVICIOS COMUNES DISCONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 006237 - CAJERO - CATEGORIA B Puesto: 4132 - Empleados de servicios de apoyo a la produccién

Retrib. pactada: $105207,70 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: ALVEAR MARCELO T. DE 1350 pb "b" Cod. Postal 1058, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 749900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.

Baja

Clave: CB 20784688298060039535

Fecha - hora de envio: 25/07/2023 - 15:13:10 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 09/08/2023

Fecha de alta telefonica

Talon para el empleador (Original)
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Actividad econémica: 749900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.
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Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 231928575833

Fecha de impresidn: 09/08/2023

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Tal6n para el empleado (Duplicado)
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