GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SUBSECRETARIA DE TRABAIO, INDUSTRIA Y COMERCIO

ACTA DE RATIFICACION DE ACUERDO ESPONTANEO

En la Cudad Autdnoma de Buenos Aires a los 06 dias del mes de jullo de 2023, siendo las 09.30
hs. comparecen ante la Gerencia Operativa Relaciones Laborales Individuales: Por la parte
Trabajadora, ROLDAN PABLO ARIEL, CUIL N* 23-24179131.9, con el patrocinio letrado del
Dr./a LEANDRO ADRIAN CANETO T2 117 F? 679 C.P.ACF., constituyendo domicilio electrénico
en leandro.caneto@gmall.com y constituyendo domicilio en ACHAVAL 346, 100 B, CAB.A;
por la otra parte GESTION LOGISTICA Y DISTRIBUCION S.A. CUIT Ne 30-71086059-5,
representada por HORACIO DELAINO VAZQUEZ, DNI 12,338.073, conforme documentacidn
que lo acredita, constituyendo domicilio electrénico en legales@grupo-gestion.com.ar y con
domicilio legal en Lima 1111 piso 3, CA.B.A. Abierto el acto, en los términos del Art. 36 de la
Ley 265 de la CABA, las partes manifiestan que ratifican firma y contenido del acuerdo
suscripto, y que se adjunta a la presente, dejindose constancia del cumplimiento de los
recaudos exigidos por la norma citada en cuanto a la libre emisién del consentimiento de los
trabajadores, su discernimiento sobre los alcances del acto que otorgan y su aceptacién, Las
partes declaran bajo juramento que el lugar de trabajo se encuentra sito en el dmbito
territorial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y no haber Iniciado ante el SECLO
procedimiento alguno. Las partes solicitan el registro u homologacidn de las presentes
actuaciones, la cual quedara a criterio de esta Subsecretaria de Trabajo, Industria y Comercio,
Las partes consienten la emisién de las notificaciones a través del domidiio electrénico
denundado en la presente, conforme Decreto 292-AJG-21 y la Resolucidn N*1 -SECLYT/21,
adjuntando copia del acto administrativo emitido, resuftando notificacién suficlente a los
electos legales que pudieran corresponder. Estese a lo dispuesto por la ley tarifaria de la
CA.B.A.- Con lo que se clerra el acto firmando los comparecientes ante mi siendo las 08:30 hs.
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ncia Operaliva Relaciones Latoialas Indivisaics
whsecretaria de Traban, Industia y Comerco
Gotema de la Cudad de Duency Alres
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Cn b Chmtmd Avidooma de Dusnos Ales. & ks D0 dlas el mas e jbo e 005, pomparecsn anies mi, onosdon
donigiado en ol pressnis EXPEDICNTE, por wna peis, o B8, ROLDAN PABLD AMIEL sn sisianie *FL
THRADAJADOR", CUIL 23241701318, con dlorvicilio real s DOATE MO, Lands Pola e Noands Ases asialeli
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pincirdnioo on 8l a=mall oo cansiegLanad o, conalilingeida el sn ACHAVAL 340, 200 1 ds #sla
Ciudad dn Duenos Alres, por la olre pane OEATION LOGIATICA Y DINTRINUCION BA,, en misianis LA
EMPLEADORA®, CUIT 30-T1008080-8, con dommilin en ke calla Lima 1111, pleo 3 C ATLA | fepiesaiinde an aste

aclo por ol B, HORACIO DELFING VAZIQURT, DMl 12330073 sl (o palos [L00pe gontedn i me, Inbbforna
ANTA-AN00, o0 00 cardolal da apodninda, oonforme srgs de doournsiiaciin soflosnis (ues acompaeia e ssles o,
guileny codmtibuya dombilio en Lima 1117 pleo 3 de ssin Chaded Adddeona de Disnes Alies

Abierio of aclo o it del arl. 30 de ba Ley 206 de la C A DA las paries manifiestnn que han sirtado sl sigienta
AUt gius anponei & oonlinusoldn, uego de ecpresal e anlecedoenies Peleibeos &1 oo del mismao
1) ! EL TRADAJADON manifesia fue se desempeld bap elackin de depandenca e b ampiess
OEBTION LOGIATICA ¥ DISTRINUCION B.A., dedlonda & b oldencidn y dolackin de personal Dejs sapess
conatancla qua ingmed a linbajad A lne drdenes de *LA EMPLEADORAS con lecha 011073010, con anligladed
feconockdn m kon fines remunerslonos, yececionales y por oancie desde el 1TII0Z000 (no wdemntzatoron ),
conforma documanincidn adjunta, an sl sarvicio presiado paie la empresa ING BA., CUIT J0-88721043-4, con
entngatin da "Administrative 1° enlegoria®, conforma CCT 4000 - rama logletica Asimiemao EL TRABAJADOR
manifiesln que su mefor emunsrackdn normal y habiluel porcibikda durania ol Glimo afa irsbajado he da
$270.100,22 (PESOS DOSCIENTOS BETENTA Y OCHO MIL CIENTO 6015 CON 22/100)

2) BEGUNDA: EL TRADAJADOR maniflosta qua ol dia 21/00/202), hie despadido con fusta cousa en los ldaminos
dol At. 242 da la LC.T, medianla CD N* +00000101882300 del Conea Andreanl, cuya copia fsl sa sgrega sl
preaants, medila gue LA EMPLEADORA ralfica da mansra axpresa ¥y gue EL TRADAJADOR cormienie
oxApresamania sn asla aclo. Fronia & olio, LA EMPLEADORA sn cumpliminnto del Arl 1 dn la Ley 24 487, recie |a
prossanin comunicnaldn escrita en la focha y kgt aniba consignisdos

3) JERCERA; Por madia dal pressnte, EL TRABAJADOR reconoce y manfiesla sxpresamenta quae la relackin
laboral habala eon LA EMPLEADORA sa sercontmba coifeclamanta registrada, afirmanda qua su jomadn inborsl se

correspondia con su fogisiro y qua e fuaron ololgndos opoifunamanta lodos y cada und oa loa doscansos
compansnatorion devengados
4) CUARTA: Con motiva del presanta convenio, LA EMPLEADORA ofrece abonar la suma de §070 000 (PESOS
NOVECIENTOS SETENTA MIL), en concepla de dferenclas salariales peirioda no prescriplo, horss exiras, mullas
de loy, incromaentos y adicionales no remunerstvos adeudados, ssignaciones famillares adeudados, Bcencias, e
132 bia y art. 80 LCT, a lavor del TRABAJADOR, lodo lo cual resuard compensable con cualquier hipotético cridin
da lal naturaloza que pudiera existr en su faver, 0 ol gue EL TRABAJADOR se considerase actesdor on la
aclualidad o el fulure. Por su parie EL TRABAJADOR acepla loa monios dineraroa ofrecidos, sl como loa
concopios @ koe cuales sa imputan y of cardcler de compensable on los drminos andes oxpussios

8) QUINTA: La suma de §970.000 (PESOS NOVECIENTOS SETENTA MIL), serd abonada mediants ranslerencia
bancaria a la cuenta del Danco Galicla CBY N* 0070054 2-3000405T202630 da la cusl EL TRABAJADOR s thular,
dantm da lna 72 ha hibies de ratificado el scuerdo anle la Subsecrelaria de Trabajo, Induatria y Comercio, an un
todo de acuerda a ko normado en ol Arl. 124 do la L.C.T., sirvendo ol presante de sufickenia rocibo y cara de pago
Asimiamo, LA EMPLEADORA pona a disposicidn en sede de la smpresa lon regisiron y consiancias voicados en
sus Cerlificadoa da Egreso previalos en ol Al B0 da la LCT, para que sean retrados por EL TRABAJADOR,
compromalidndoss sste a relirarios en ol plazo de X0 diss corridos de ralificado ol pressenta

8) SEXTA: Los partes eslablecen quo la mora por lalta de pago de las sumas ofrecidas, operard de pleno derecho,
tin necesidad de nterpelacidn judicisl 0 extrajudicial, supuesio gue provocard la ceducidad del plazo scordado,
quedando EL TRABAJADOR facultado m ejecutar ol Iotal que se ko sdeudare con mis los infereses
conmeapondientes Asimismo, las paries convienan un interés puntono del 0.2 % dario

T) BEPTIMA: EL TRABAJADOR scepla en forma voluntaria y expresa las sumas ofrecidas por LA EMPLEADORA
&n las condickones seflaladas, declarando de lolal conformidad que una ver abonadas las mismas en su lotalidad,
nada mis lendrd que reclamar &n vidud de la relacidn habida, renunciando sxpresamenta B 1oda sceidn udiaal ylo
sdminisirativa futura, valendo o presents como desistimienio de loda sccidn y derecho, como asimimmo
manifesianda no lener nada que reclamar a LA EMPLEADORA ni 8 INC B.A. en conceplo de cuaiquier diferencia
de haberes, salarios, horas extrss, SAC y vecaciones por el lérmino de la prescripcidn, sgravanies, multas,
incrementos, adicionales no remuneralivos, mignaciones familares, apories previsionales, sindcales y de obve
soclal, deudas por mutuales y cualquier oiro rubro remuneatora yio indemnizalono qua pudieran ser eventualmants
reclamados, no exhtiendo deuda alguna en cabeza de LA EMPLEADORA ni de la empresa beneficiara de sus
sorvicion Por ende, mediants ¢l pago de la suma detalada Wt supre las panés quadan desvinculadas da hacha y da
detecho, no lenkendo nada mas que reclamare reciprocamenis por ningun conceplo emergenie de la relacidn qua
ios uniers Asmmismo, EL TRABAJADOR deja expresa comitancia de haber percibido la liquidacidn fnal de habores

Escaneado con CamScanner



conmspondinnia y o8 hahet recibido ol ssasoramisnto lngal parinanta del lsliado smiba mencionmdo, prastando
paprean ronhwmedad ton ke nkances § eontaniin del &mfto

) OCIAYA' LA EMPLEADORA sutoriza n Wa Dres  MIGUEL ANGEL RENEL yio ALEJANDAO ARIEL
VOMMARG y'o ADRIANA ADA VANNUCCI | ylo JULIAN OOMEIALO ALNA yio NICOLAS MARS yo Pabilo
Shredrslewshl o Bhalla Carnlio yio quienas slos designan, kulislidamania para (elvar s corresprondiania
oo i
#) NOYENA, Las pates DECLANAN DAJO JURAMENTO s kos coftaos sleciréneos conignados y nimaeros
Indicados e # acia les conmsponden, qua los documanios kdenlificaloros y les cradencisles prolesonales
releinnciadas gue Tusion syhibiias y cuyas coplee &e Aduninn saon Mildedican y b encunniian vigentes, Comao Bl
tambebe la vermckdad y autartickiad da kxdos s Mehos ¥ documanton aepossinon an of (rasanta pousrda y nus las
frman oidgratas les perdenscen y, hnaimanta, que lodas las panas conalifyen domicibo BN K fespecti correos
slecirdnicos, donde secdn validas lodas lns nolifcacionas alectuadas. De la misma lorma, sl isirado patrocinarts de
i parte tabaledors presla declaiscion Jurnda aote o mienticidivd de loda I documentacidin adjuria y del

conienkdo tel presania scusiio concilalonio,

10) DECIMA; En #sie ncto ol irabapador sutoriza al DR. LEANDRO ADRIAN CANETO a sjorcer af patrocinio ket sdo
on 8l [resente acuerda Ambas partes rellarn en esla aclo su plana conformidad con el presanin conveno, ¥ en
atencidn 8 gua of mismo conalftuye una jusin composicidn da sus derachos & ntafeses, sa Compromaten a ratificars
por anie la Dimccidn Genaral de Proteccidn dol Trabajo del O C DA, y a soliciiar su partinants homologackin, come
ko disponae el ard 15 de la Ley de Conirala de Trabajo

—

En prueba de conformidad, s feman TRES sjemplates do un mismo lenad y & un solo efecto, en la Ciudad de
Buencs Ares. Bn la fecha iIndicada en ol ancabazamisnio dal preasania Bousid

ﬂlma-r-uuhulhimm.mumbnhmmt-hlmutmsmm.h-hn
de Conclaciones Laboralen = an un plazo da treinta (30) diss hébilos, sl efocto de nolificarse da la reschucidn
recalda en las presenios actuaciones, bajo apercitimiento do tenerlas por notificadas por Ministeno de la Ley ——

Estdsn o ko dispuesto por ol At 130 de ia Loy 3304 de a CAB A
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