HFlde“taS B BVA Anexo I y DJ- Nomina del personal afectado al servicio A€o
|

DECLARACION DE PERSONAL AFECTADO AL SERVICIO BRINDADO A BANCO BBVA  PERIODO: 01/06/23 |

Empresa: ARL S.A Apellido y Nombre usuario: MESERON YANETH
CuIit 30-70926448-2 Telefono: 3986-7794
Apellidos y Nombres Fecl: I:greso InFiCha Lugar fisico dond Puesto/Perfil Empresa
Orden N* (Ordenado DNI N° CUILN® Nacionalidad emp e.sa greso a ugarisico do ) ? s€ ues o. € dentro del Supervisor de area dentro de BBVA
A (Contratista) BBVA presta el servicio funcional EEvE
dd/mm/aa dd/mm/aa
3 SAID ANGEL NICOLAS 36520045 23-36520045-9 ARGENTINA 06/09/21 01/06/23 | Reconquista 199, CABA | Soporte técnico ARL S.A Eduardo Menendez / Mauricio Guerra
4 GENTILI AXEL 39556431 20-39556431-6 ARGENTINA 01/04/22 01/04/22 | Reconquista 199, CABA | Soporte técnico ARL S.A Eduardo Menendez / Mauricio Guerra
5
6
7
8
9
10

Firma del responsable:
Aclaracion
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CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70926448-2

Nombre y apellido o Denominacién: ARL SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: D LGADO BRAIAN DAVID

CUIL: 20- 11455058-5

Fecha Inicio: 09/01/2023 Fecha Cese: 06/06/2023 Obra Social: 126205 - 0.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
ACTIVIDADES CIVILES

Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo Situacion de Revista: 01 - Activo

permanente
ART vigente: 00280 - SWISS MEDICALART S.A Regimen: SIPA
Contrato: /2016 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2139 - Profesionales de la informatica, no clasificados bajo otros
epigrafes

Retrib. pactada: $126616,00 Mod. Lig.: 1-MES

Domicilio de explotacion: RONDEAU 3274 Cod. Postal 1262, CIUDAD AU TONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFO RMATICA'Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Bija

Clave: CB 64722441203701465650

Fecha - hora de envio: 2023-06-07 - 15:51:35 hs. %

Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64 1 3/06/2023

Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresion: 07/06/2023

Fecha de alta telefénica

Talon para el empleador (Original)
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CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70926448-2

Nombre y apellido o Denominacién: ARL SA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: D LGADO BRAIAN DAVID

CUIL: 20- 11455058-5

Fecha Inicio: 09/01/2023 Fecha Cese: 06/06/2023 Obra Social: 126205 - 0.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
ACTIVIDADES CIVILES

Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo Situacion de Revista: 01 - Activo

permanente
ART vigente: 00280 - SWISS MEDICALART S.A Regimen: SIPA
Contrato: /2016 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2139 - Profesionales de la informatica, no clasificados bajo otros
epigrafes

Retrib. pactada: $126616,00 Mod. Lig.: 1-MES

Domicilio de explotacion: RONDEAU 3274 Cod. Postal 1262, CIUDAD AU TONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFO RMATICA'Y SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Bija

Clave: CB 64722441203701465650

Fecha - hora de envio: 2023-06-07 - 15:51:35 hs.

RAUL BARRAL
Situacion de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64 SuEEL 13/06/2023
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

pagina 1 de 2

Numero de registro de tramite  PAXERERIKNEK

Fecha de impresion: 07/06/2023

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea —
para conocer su situacion personal en la seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo)
existente en los registros de la AFIP.

Talon para el empleado (Duplicado)
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